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PROTOKOL
KONTROLI PROBLEMOWEJ

I. Jednostka kontrolowana: Urzad Miejski w Pyrzycach, ul. Plac Ratuszowy 1,
74-200 Pyrzyce.

2. Kontrolg przeprowadzil pracownik z Wydziatu Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kry-
zysowego w Zachodniopomorskim Urzedzie Wojewodzkim w Szczecinie Stani-
staw Pietrzykowski — Starszy Inspektor Wojewadzki, na pedstawie upowaznienia
nr 3/2008 z dnia 25 stycznia 2008 r.

3. Kontrolg przeprowadzono 16 kwictnia 2008 roku.

4. Zakres kontroli:

1) umicjscowienie zadan planowania obronnego w strukturze organizacyjnej
urzedu;

2) realizacja planowania obronnego;

3) przygolowanie elementdw systemu obronnego gminy, umozliwiajace mobiliza-
cyjne rozwinigeie Sit Zbrojnych RP (Akcja Kurierska);

4) przygotowanie Urzedu do kierowania gming w ramach systemu kierowania
bezpieczenstwem wojewddztwa:

5) planowanie i organizacja $wiadczei na rzecz, obrony:

6) opracowanie planéw przygotowania publicznej i niepublicznej stuzby zdrowia
gminy na potrzeby obronne panstwa;

7} szkolenie obronne.

5. Stwierdzony stan.

Stanowisko Burmistrza Pyrzyc sprawuje Pan Kazimierz Lipinski.

Zadania obronne wykonuje Pan Wiestaw Wronski, zatrudniony na samodzielnym
stanowisku pracy ds. Obrony Cywilnej i Zarzadzania Kryzysowego w Urzedzie
Miejskim Pyrzyce w pelnym wymiarze czasu pracy. W strukturze organizacyjnej
Urzedu, zgodni z regulaminem organizacyjnym wprowadzonym zarzadzeniem
Nr 39/2007 Burmistrza Pyrzyc z dnia 15 stycznia 2007 r. w sprawie Regulaminu
Organizacyjnego Urzedu Migjskiego w Pyrzycach, samodziclne stanowisko ds.
Obrony Cywilnej i Zarzadzania Kryzysowego podlega bezposrednio Burmistrzowi.
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Zakres dzialania tego stanowiska okreslono w § 19 regulaminu organizacyjnego
uimujge bardzo ogdlnikowo realizacj¢ zadan obronnych, jakie powinien realizowaé
Urzad a wynikajacych z ustawy =z dnia 21 listopada 1967 roku o powszechnym
obowiazku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. z 2004 r. Nr 241, poz. 2416)
oraz wydanych na jej podstawie aktow wykonawczych, Opracowany szczegotowy
zakres czynnos$ci pracownika nie wyczerpuje w pelni katalogu zadan obronnych
zawartych w powyzszych rozporzadzeniach.

Plan operacyjny funkcjenowania Urzedu Micjskiego w Pyrzycach jest opracowany
zgodnie z |, Wytycznymi Wojewody Zachodniopomorskiego do opracowania pla-
ndw operacyjnych funkcjonowania organdéw samorzadu terytorialnego”™ i zatwier-
dzony przez Wojewodg Zachodniopomorskiego. Karty realizacji zadan operacyj-
nych stanowigcych integralng czgéc planu sa opracowane i podpisane przez osoby
odpowiedzialne za ich realizacjg.

Plan akcji kurierskiej jest opracowany zgodnie z rozporzadzeniem Ministréw
Spraw Wewngtrznych i Administracji, Obrony Narodowej oraz Infrastruktury
z dnia 5 lipca 2002 r, w sprawie trybu dorgezania kart powolania i rozplakatowania
obwieszezen o stawieniu si¢ osob do czynnej stuzby wojskowej (Dz.U. z 2002 r.
Nr 122, poz.1049) oraz uzgodniony z Wojskowym Komendantem Uzupelnien
w Stargardzie Szczecinskim i Komendantem Powiatowym Policji w Pyrzycach.
Okredlone w nim zasadnicze i zapasowe rejony — trasy dorgezen kart powolania jak
rowniez niezbedne sity i §rodki. Ustalono zasady przekazywania informacji o uru-
chomieniu akcji kurierskiej, jej przebiegu i wynikach oraz warianty dzialania
w roznych porach roku i doby. Tabelg czynnoscei kierujacego akejq kurierskq opra-
cowano wlasciwie, szezegotowo ujgto czynnoscei po otrzymaniu hasta do urucho-
mienia akcji kurierskiej. Ewidencja swiadezen osobistych i rzeczowych na rzecz
akcji kurierskiej prowadzona jest wlasciwie i na biezgco. Plan rozplakatowania
obwieszezen jest opracowany i zadanie to realizuje Pyrzyckie Przedsiebiorstwo
Komunalne Sp. z 0.0. w Pyrzycach.

Gtéwne stanowisko kierowania Burmistrza miesei sig w budynku Urzedu Miej-
skiego. Aktualnic budynek wyposazony jest w Srodki facznodci przewodowej i ra-
diowej. Urzad Miejski nie posiada awaryjnego Zrddia zasilania w energie elek-
tryczna dla potrzeb stanowiska kierowania. Wyznaczono zapasowe miejsce pracy.
Opracowana dokumentacja stanowiska kierowania w stalej siedzibie Urzedu jest
kompletna i zgodna z rozporzgdzeniem Rady Ministréw z dnia 27 kwietnia 2004 r.
w sprawic przygotowania systemu kierowania bezpieczenstwem narodowym,
{Dz. U. Nr 98, poz. 978).

Dokumentacja statego dyzuru Burmistrza Pyrzyc na czas zewnetrznego zagrozenia
bezpieczenstwa panstwa i wojny jest opracowana, zgodnie z wytyeznymi Wojewo-
dy Zachedniopomorskiego z dnia 22 listopada 2005 r. w sprawie statych dyzuréw,

Zgodnie z zarzadzeniem Nr 216/2006 Wojewody Zachodniopomorskiego 2z dnia

18 maja 2006 r. w sprawie wykonania zadan w ramach powszechnego obowigzku
obrony w ochronie zdrowia, Miasto Pyrzyce tworzy 200 zastepezych migjsc szpi-
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talnych na bazie: Zespd! Szkét, Rolnicze Centrum Ksztalcenia Ustawicznego
w Pyrzycach - 140 miejse, Hotel . FARAON™ — 60 miejsc. Dokumentacja tworze-
nia zastepczych miejse szpitalnych jest kompletna i opracowana zgodnie z obowig-
Zujacymi Wzorami.

Na podstawic rozporzadzen Rady Ministrow: z dnia 3 sierpnia 2004 r. w sprawie

swiadczen rzeczowych na rzecz obrony w czasie pokoju (Dz.U. Nr 181, poz. 1872,

z pdin. zm.) i z dnia 5 paZzdziernika 2004 r. w sprawie $wiadczeri osobistych na

rzecz obrony w czasie pokoju (Dz.U. Nr 229, poz.2307, z pozn. zm.) w Urzedzie

Migjskim opracowano:

1) plan $wiadezen osobistych przewidzianych do wykonania w razie ogloszenia
mobilizacji i w czasie wojny na terenie Gminy Pyrzyce,

2) plan éwiadezen rzeczowych przewidzianych do wykonania w razie ogloszenia
mobilizacji i w czasie wojny na terenic Gminy Pyrzyce,

3} plan $wiadczen osobistych Gminy Pyrzyce na rok 2008,

4) plan swiadczen recczowych Gminy Pyrzyce na rok 2008,

Na podstawie sporzadzonych plandéw opracowano zestawienie Swiadcezen osobi-

stych i rzeczowych zawierajace liczby i rodzaje swiadczen, ktore przestano do

Wydzialu Bezpicczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego w Zachodniopomorskim

Urzedzie Wojewdadzkim w Szczecinie. Wydano decyzje administracyjne w sprawie

natozenia obowigzku $wiadcezen osobistych i rzeczowych na rzecz obrony.

W Urzedzie Miejskim, zgodnie z wylycznymi Wojewody Zachodniopomorskiego
do szkolenia obronnego w 2005, 2006, 2007 1 2008 roku. opracowano:

1. Programy szkolenia obronnego na lata 2005-2006 i 2007-2009;

2. Plan szkolenia obronnego na 2005, 2006, 2007 i 2008 rok.
Zaplanowane przedsiewzigcia zostaty w pelni zrealizowane, co potwierdza doku-
mentacja szkoleniowa (plan zajed, lista obecnodci, prezentacja elektroniczna).

. Ustalenie nieprawidtowodci, z uwzglednieniem przyczyn ich powstania oraz wply-
wu na wykonywanie zadan obronnych.

Niedociagnigeia w zapisach regulaminu organizacyjnego Urzedu, zakresu szczegd-
towych obowiazkoéw pracownika realizujacego zadania obronne wynikaja z niedo-
patrzenia oraz nicznajomodei zadan wynikajacych z obowiazujacych akiow praw-
nych przez osoby przygotowujace projekty poszezegolnych dokumentow.
Stwierdzone nieprawidtowosci nie maja wplywu na realizacje zadan obronnych
przypisanych Urzedowi Migjskiemu w Pyrzycach,

. Whnioski i zalecenia kontrolujacego.

W wyniku kontroli stwierdza sig, ze Urzad Miejski w Pyrzycach jest dobrze przy-

gotowany do wykonywania zadan obronnych, wynikajacych z obowigzujacych

aktow prawnych.

Zaleca sig jedynie:

I} przy najblizszej nowelizacji regulaminu organizacyjnego Urzedu wprowadzic¢
odpowiednie zapisy dotyczace wykonywania zadan obronnych, zachowujge
odpowiednie ich vogdlnienie. Szczepdlowe zapisy odnoszace si¢ do realizaciji
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poszezegolnych zadan obronnych ujac w zakresach czynnosei pracownika (pra-
cownikow), odpowiednio do przepisow regulujgcych poszezegdlne zadania;

2) rozwaZzenie mozliwosci zmiany nazwy stanowiska pracy realizujacego zadania
obronne na: . stanowisko ds. obronnych, obrony cywilnej 1 zarzqdzania kryzy-
sowego ',

3) rozwazenie mozliwosci wyposazenia stanowiska kiecrowania w siedzibie Urzgdu
w zapasowe zrodio zasilania w energie elektryczng.

8. Kierownik kontrolowanej jednostki, po zapoznaniu sig z trescia protokolu, moze
zglosié kontrolujgcemu zastrzezenia do ustalein zawartych w protokole kontroli,
w terminie 7 dni od dnia jego otrzymania.

9. Protokd! sporzadzono w dwoéch jednobrzmiacych egzemplarzach, z ktérych eg-
zemplarz nr 1 otrzymuje jednostka kontrolowana, egzemplarz nr 2 pozostaje
w aktach organu kontrolujgcego.

Kierownik Kontrolujacy
kontrolowanej jednostki
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