Zatgcznik Nr 1

do zarzadzenia Nr 974/2013

INFORMACJA O STANIE REALIZACJI PLANU KONTROLI W 2012 ROKU

z dnia 26 marca 2013r.

Jednostka/komoérka kontrolowana

Cel
Zadanie

Nieprawidlowosci

Zalecane dziatania

Podjete czynnosci —
zgodnie z
informacjami
zwrotnymi z
jednostek (komoérek)
kontrolowanych

1. Jednostka/komorka kontrolowana: Urzad Miejski w Pyrzycach

Cel: Zgodnosc¢ dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi
Zadanie: Prawidtowos¢ wydatkowania Srodkéw Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych w latach 2009-2011

- Brak zarzadzenia powotujgcego sktad Komisji dziatajacej przed 7 marca 2011 roku

— Sktadu komisji (obecnej i poprzedniej) nie tworzyli przedstawiciele wszystkich komérek organizacyjnych
Urzedu

- Z okazanej dokumentacji nie wynika, aby Regulaminy zostaty uzgodnione z pracownikiem wybranym przez
zatoge do reprezentowania jej interesow

- W Regulaminie wprowadzonym w zycie na podstawie zarzadzenia Nr 46(OP)2001 z dnia 9 wrzes$nia 2002
roku stwierdzono nastepujace nieprawidtowosci: wskazano uchylone przepisy prawne, nieprawidtowo
ograniczono mozliwo$¢ korzystania ze $wiadczen funduszu przez pracownikéw zatrudnionych na czas
nieokreslony lub w niepetnym wymiarze czasu pracy lub zatrudnionych w pierwszym roku pracy — wytacznie w
zakresie doptat do imprez zbiorowych, dopuszczono mozliwo$¢ dofinansowywania imprez okoliczno$ciowych
i zakupu upominkow

— W Regulaminie wprowadzonym w zycie na podstawie zarzadzenia Nr 161/2011 z dnia 27 maja 2011 roku
stwierdzono analogiczne nieprawidtowosci jak w Regulaminie opisanym powyzej w zakresie mozliwosci
dofinansowania z Funduszu imprez okolicznosciowych i zakupu upominkow

- W latach 2009-2011 w Urzedzie Miejskim w Pyrzycach obowigzywat btedny system rozumienia i
gospodarowania ZF$S polegajacy na jego podziale wedtug rozdziatéw klasyfikacji budzetowej. Wobec tak
prowadzonej dziatalnosci pracownicy zatrudnieni w Swietlicach, strazach pozarnych oraz pracujacy na rzecz
przeciwdziatania alkoholizmowi byli traktowani w odmienny sposob. W efekcie wysokos$¢ przyznawanych im
Swiadczen (przez tego samego pracodawce) uzalezniono od wysokosci odpisu w danym rozdziale

— W latach 2009-2010 do wniosku o przyznanie pozyczek zataczono oswiadczenie o dochodach, ktére ze
wzgledu na rozpatrywanie podan po roku lub dwéch latach od ich ztozenia mogty by¢ nieaktualne

- rozwazenie dokonania zmian w obecnym
Regulaminie gospodarowania srodkami
Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
i wprowadzenie ich w zycie po uzgodnieniu z
przedstawicielem zatogi wybranym do
reprezentowania jej interesow

— przestrzeganie przyjetych uregulowan w
zakresie sposobu przyznawania,
dokumentowania i wysokosci Swiadczen z
ZFSS

— uzaleznienie przyznawania $wiadczen od
sytuacji socjalnej uprawnionych

- réwne traktowanie wszystkich osob objetych
opieka socjalng, w tym pracownikéw Swietlic,
strazy pozarnych oraz wykonujacych zadania
w zakresie przeciwdziatania alkoholizmowi bez
wzgledu na rozdziat klasyfikacji budzetowej
wydatkow z tytutu odpisu na ZFSS a takze
wymiar i okres czasu pracy

- przestrzeganie ustalonego planu zaktadowe;j
dziatalnosci socjalnej

Czes$¢é negatywnych ustalen zniwelowano
przed rozpoczeciem kontroli wprowadzajac
w zycie zmiane Regulaminu na podstawie
zarzadzenia Nr 448/2011 Burmistrza Pyrzyc
z dnia 28 grudnia 2011 roku. W pozostatym
zakresie:
- wydatki beda realizowane zgodnie z
przyjetym planem finansowym
- $wiadczeniami zostang objeci wszyscy
pracownicy Urzedu Miejskiego w
Pyrzycach bez wzgledu na dziat
budzetu Gminy, z ktérego naliczane jest
wynagrodzenie za prace
— wnioski o0 przyznanie pomocy
rozpatrywane sg z zastosowaniem
kryterium dochodowego
- dokonano zmiany w Regulaminie {j.
skreslono mylny zapis o najnizszym
wynagrodzeniu w danym roku
kalendarzowym
— pomoc zaréwno finansowa jak i




- W 1 przypadku wysokosc¢ pozyczki byta niezgodna z obowigzujacymi Tabelami

- W 1 przypadku w 2010 roku i w 2 przypadkach w 2011 roku pozyczke przyznano przed uptywem 3 lat od daty
pobrania pozyczki poprzedniej

- W 2011 roku niezgodnie z Regulaminem umorzono 400 z} niesptaconej pozyczki przez zmartego pracownika

- W 2 przypadkach w 2011 roku wysokos$¢ Swiadczenia byta niezgodna z Tabelg stanowiaca Zatacznik Nr 2 do
Regulaminu tzn. przyznano po 4 200 zt zamiast po 3 500 zt

- Swiadczenia wyptacane z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych przekraczaty plan dziatalnosci
socjalnej

- Analizujgc przyznawanie tzw. ,wczasoéw pod gruszg” stwierdzono, ze: ustalajac wysoko$¢ doptat powotano sie
na najnizsze wynagrodzenie za | kwartat br., ktére nie jest ogtaszane, w 1 przypadku w 2009 roku
Swiadczenie wyptacono w zanizonej wysokosci tj. 675 zt zamiast 765 zt (tzw. ,czeski btgd”), w 2 przypadkach
pracownikom nie wyptacono $wiadczenia pomimo ztozenia odpowiednich wnioskéw, w 1 przypadku w 2011
roku nie wyptacono swiadczenia w kwocie 277,20 zt na dziecko, cze$¢ wnioskéw o wyptate ,wczaséw pod
gruszg” w 2011 roku nie zostata sporzadzona na obowigzujacym druku, w 3 przypadkach w 2011 roku
$wiadczenia przyznano osobom, ktére nie ztozyty oswiadczenia o dochodach, w 2 przypadkach w 2011 roku
wczasy pod gruszg wyptacono w wysokosci zawyzonej tj. po 554,40 zt zamiast po 485 zt

- Wyptaty zapomédg w latach 2009-2011 nie uzalezniono od sytuacji zyciowej, materialnej i rodzinne;j
wnioskodawcy

- W 2011 roku zapomogi wyptacono na wniosek uprawnionego, z tym ze tylko w 1 przypadku wniosek zostat
sporzadzony na obowigzujacym druku stanowigcym zatgcznik Nr 3 do Regulaminu.

— W latach 2009-2011 z ZFSS finansowano kwiaty i upominki okolicznosciowe dla pracownikéw i bytych
pracownikow

- Paczki (lub srodki finansowe na poczet paczek) dla dzieci z okazji Mikotaja byty przyznawane bez wniosku w
tej sprawie oraz z pominieciem oceny sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej osoby uprawnionej

- Analizujgc przyznawanie bonéw podarunkowych w latach 2009-2010 stwierdzono, ze: pomocy w formie
kuponoéw podarunkowych nie przyznano pracownikom zatrudnionym w $wietlicach wiejskich, przy
kwalifikowaniu os6b uprawnionych do pomocy nie stosowano kryterium socjalnego, w 1 przypadku w 2010
roku swiadczenie w kwocie 100 zt przyznano osobie nieuprawnionej tj. pracownikowi przebywajacemu na
urlopie bezptatnym

- Wysokos¢ wydatkéw na organizacje spotkan integracyjnych nie znajdowata odzwierciedlenia w protokotach z
posiedzen Komisji, co jest niezgodne z § 6 pkt 7 Regulaminu

- Bilety do kina przekazano wytacznie pracownikom UM w Pyrzycach tzn. biletéw nie otrzymali np. objeci opieka
socjalng pracownicy zatrudnieni w ramach prac interwencyjnych i robot publicznych a takze kierowcy
ochotniczych strazy pozarnych, pracownicy $wietlic. Ponadto przyznanej pomocy nie uzalezniono od sytuacji
socjalnej pracownikow.

- Z rachunku ZFSS$ finansowano koszty podrézy stuzbowej, prowizje oraz optate manipulacyjng za bony,

- Podstawe naliczania odpisu stanowity dane stanowigce podstawe naliczenia wptaty na Panstwowy Fundusz
Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych. Powstate w zestawieniach btedne przeliczenia wymiaru czasu pracy w
danym miesiacu spowodowaty btedne ustalenie i niewtasciwe skorygowanie odpisu na ZFSS na koniec roku

- W latach 2009-2011 wnioski o przyznanie niektorych $wiadczen z funduszu (np. bony podarunkowe, zapomogi
Swiateczne) nie byty nalezycie udokumentowane na podstawie zapiséw § 8 ust. 2 Regulaminu z dnia 9
wrzesnia 2001 roku oraz § 11 ust. 2 Regulaminu z dnia 27 maja 2011 roku.

- finansowanie z rachunku ZFSS wytacznie
dziatalnosci socjalnej tzn. bez dodatkowych
kosztow pracodawcy

— dokonanie analizy: uprawnien do korzystania z
ZFSS przez obecnych emerytéw i rencistéw ze
wzgledu na ponowne podjecie zatrudnienia u
innego pracodawcy, finansowania wycieczek
dla dzieci

- zlecenie dokonania wyptaty zaproponowanych
przez Komisje Socjalng i zatwierdzonych przez
Burmistrza Pyrzyc wyptat $wiadczen

- przypisanie obowigzkéw w zakresie
przedstawiania i korygowania danych
niezbednych do zaplanowania wydatkéw na
odpis

- udokumentowanie trybu wytonienia
przedstawiciela zatogi do reprezentowania jej
intereséw

- ustalenie sposobu prowadzenia ewidencji
szczegobtowej

- zwiekszanie funduszu innych jednostek o
nalezne odsetki, w tym rozwazenia zatozenia
odrebnych rachunkéw bankowych

- przestrzeganie terminowego odprowadzania
odpisow

- finansowania z rachunku ZFSS wytacznie
dziatalnosci socjalnej

rzeczowa bedzie udzielana na wniosek
i na obowigzujacych drukach

- zlecono wypfate swiadczen, ktore
zostaty wyptacone w nieprawidiowe;j
wysokosci

- zmieniono obowigzujacy Regulamin

- w zakresie czynnos$ci pracownika
Urzedu przypisano odpowiedzialno$¢
za naliczanie i planowanie odpisu na
ZFSS

- wybrano przedstawiciela zatogi

- utworzono jedno konto 135 dla
wszystkich rozdziatéw klasyfikacji
budzetowe;j

- skorygowano zapisy umowy w zakresie
zasad prowadzenia wspolnego
rachunku funduszu

- koszty pracodawcy nie bedq stanowity
kosztow funduszu socjalnego

- odpisy na ZFS$S s3 przekazywane w
obowigzujacych terminach

2. Jednostka/komérka kontrolowana: Petnomocnik ds. Uzaleznien i Zdrowia w Urzedzie Miejskim Pyrzycach
Cel: Zgodnosc¢ dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi
Zadanie: Dysponowanie srodkami przeznaczonymi na rozwigzywanie problemow alkoholowych i probleméw narkomanii

- Petnomocnik ds. Uzaleznien i Zdrowia posiadat nieaktualny zakres czynnosci .

— W sktad Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Pyrzycach wchodzity osoby nieprzeszkolone w
zakresie profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych.

— Wydatki przeznaczone na: optate za czynnosci kontrolne stwierdzajace uchybienie sanitarne w Swietlicy

— uaktualnienie zakresu czynnosci Petnomocnika
ds. Uzaleznien i Zdrowia,

— uzupetnienie szkolenia cztonkéw Komisji,

— przestrzeganie obowigzku wydatkowania

- zaplanowano szkolenie dla nowych
cztonkéw Komisji

— dokonano przeksiegowan lub zwrotéw
wydatkéw, ktére nie powinny by¢




Srodowiskowej w Strézewie, zakup czajnika na prezent dla Klubu Abstynenta ,Krokus” z okazji XIX rocznicy
istnienia, optate za wode i Scieki w Klubu Abstynenta ,Krokus”, naprawe radiomagnetofonu w swietlicy w
Brzesku byty niezgodnie z przeznaczeniem wynikajacym z uchwalonego przez Rade Miejskg Gminnego
Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych.

- Wydatki ujete w Gminnym Programem Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych przeznaczone
na wynagrodzenie Petnomocnika ds. Rozwigzywania Probleméw Uzaleznien, wynagrodzenie pracownika
gospodarczego w Klubie Abstynenta ,Krokus”, dotacje dla stowarzyszen sportowych na prowadzenie zaje¢
sportowych, ktére nie realizujg strategii profilaktycznych byty niezgodne z przepisami art. 4' ust. 1 ustawy z
dnia 26 pazdziernika 1982 roku o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz. U.

—W 2012 roku dokonano wyptaty 675 zt za przeprowadzenie 9 wywiadéw srodowiskowych na zlecenie nr
2/2011 z dnia 27.10.2011 roku. Wynagrodzenie wyptacono wedtug stawki obowigzujacej w 2012 roku
pomimo, ze dotyczyto sporzadzenia wywiadow tj. wynagrodzenia obowigzujgcego w 2011 roku i powinno
wynosi¢ 623,70 zt.

— Zawierajac w dniu 4 stycznia 2012 roku umowy — zlecenia z opiekunami $wietlic Srodowiskowych oraz w dniu
11 pazdziernika 2011 roku umowe na wykonanie diagnozy lokalnych zagrozen spotecznych o wartosci
przekraczajacej rownowarto$¢ 1 000 euro nie stosowano procedury okreslonej w zarzgdzeniu Nr 80/2011
Burmistrza Pyrzyc z dnia 9 marca 2011 roku w sprawie wprowadzenia Regulaminu ramowych procedur
udzielania zamoéwien publicznych o warto$ci szacunkowej nieprzekraczajgcej wyrazonej w ztotych
réwnowartosci kwoty 14000 euro.

— Wydatki z tytutu realizacji umowy z dnia 11 pazdziernika 2011 roku na wykonanie diagnozy lokalnych
zagrozen spotecznych powinny by¢ sfinansowane czesciowo z rozdziatu 85153 i rozdziatu 85154 - faktycznie
wydatki zostaty poniesione wylacznie z rozdziatu 85153 ,Zwalczanie narkomanii”.

—W 2012 roku zostaty poniesione wydatki przekraczajace obowigzujacy plan finansowy w rozdziale 85153
paragraf 4300 wedtug stanu na dzien 27.01.2012r. o 1 950 zt

srodkéw z optat za zezwolenia na sprzedaz
napojow alkoholowych zgodnie z ustawowym
przeznaczeniem, w tym réwniez
monitorowanie sposobu wykorzystania dotacji
przekazanych stowarzyszeniom sportowym z
uwzglednieniem realizowanego przez
stowarzyszenie programu profilaktycznego,
kompetencji kadry realizujgcej program i
wykazu oséb uczestniczacych w programie,

- zaprzestanie finansowania z optat za
zezwolenia na sprzedaz napojow
alkoholowych wynagrodzenia pracownikow
wykonujacych czynnosci z zakresu
administracji i obstugi a nie przeciwdziatania
uzaleznieniom

- przestrzeganie obowigzujgcej wysokosci
wynagrodzenia dla czionkow Komisji,

- prawidtowe planowanie i dokonywanie
wydatkéw w granicach obowigzujacego planu
oraz zgodnie z obowigzujaca klasyfikacja
budzetowa,

- nadzorowanie pracy $wietlic Srodowiskowych,
w tym dokonanie przegladu sposobu
prowadzenia ewidencji obecnosci i tematyki
organizowanych zajec,

- sporzadzanie preliminarzy wydatkdw, o ktérych
mowa w zakresie czynnosci Petnomocnika,

- przedktadanie Radzie Miejskiej rocznych
raportow z realizacji programu
przeciwdziatania narkomanii

- przestrzeganie terminowego rozliczania
zaliczek na wydatki do rozliczenia.

finansowane z optat za zezwolenia

- zaplanowano przeprowadzenie kontroli
funkcjonowania $wietlic
Srodowiskowych

- stowarzyszenia zostaty zobligowane do
do ztozenia pétrocznych sprawozdan
uwzgledniajacych elementy profilaktyki
uzaleznien

- Petnomocnik zobowigzat sie¢ do
nierealizowania wydatkow nie
zwigzanych z GPPiRPA oraz do
przedstawienia Radzie Miejskiej raportu
z realizacji GPPN

—wynagrodzenie pracownikéw Urzedu
zostato zaplanowane w 2013 roku w
wydatkach Urzedu w rozdziale 75023

- Petnomocnik posiada nowy zakres
Czynnosci

3. Jednostka/komoérka kontrolowana: Biuro Rady Miejskiej w Pyrzycach

Cel: Zgodnos¢ dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi, ochrona mienia

Zadanie: Obstuga Rady Miejskiej i jej organow

- Uzywany wniosek o wyrazenie zgody na uzycie samochodu prywatnego przez radnego dotyczyt pracownikow
zgodnie z zarzadzeniem Nr 686/09 Burmistrza Pyrzyc z dnia 23 kwietnia 2009 roku i zawierat odwotania do
rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 19 grudnia 2002 roku w sprawie wysokosci oraz
warunkow ustalania naleznosci przystugujacych pracownikowi zatrudnionemu w panstwowej lub
samorzadowej jednostce sfery budzetowej z tytutu podrézy stuzbowej na obszarze kraju (Dz. U. Nr 236, poz.
1990 z p6zn.zm.).

— Na podstawie ewidencji korespondencji wychodzacej (teren miasta) w 2012 roku stwierdzono, ze materiaty
nie zawsze byly doreczane najpdzniej 7 dni przed terminem obrad {j. zgodnie z § 21 Statutu Gminy.

— Komisje nie przedktadaty Radzie sprawozdan ze swej dziatalnosci, o ktérych mowa w § 48 ust. 1 Statutu
Gminy oraz w art. 21 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U. Z 2001r. Nr
142, poz. 1591 z p6zn. zm.).Biuro Rady Miejskiej realizowato obowigzek przekazywania uchwat celem
badania ich legalnosci, z tym Zze: w 2011 roku nie dotrzymywano ustawowo okreslonego 7 dniowego terminu
do ich przekazania, w latach 2011-2012 wystapity przypadki przekazywania uchwat niewtasciwemu organowi

- stosowanie wniosku o wyrazenie zgody na
uzycie samochodu prywatnego przez radnego
po wylgczeniu zapiséw odwotujgcych sie do
pracownikéw

— udzielenie pomocy Radnym i monitorowanie

sposobu wykonania obowigzku sporzadzania
sprawozdan z dziatalnosci komisiji

— przestrzeganie obowigzujgcych terminéw:
przekazywania uchwat organom nadzoru
zgodnie z wtasciwoscig tych organdw, w tym
rozwigzywania watpliwosci poprzez biezacy
kontakt z pracownikami tych organéw

— przekazywania materiatdéw radnym, w tym

— dokonano zmiany wniosku o wyrazenie
zgody na uzycie samochodu
prywatnego przez radnego

— obstuga i pomocy Radnym odbywa sie
na biezaco

— wtasciwos¢ organoéw nadzoru oraz
obowigzki w zakresie terminéw
przekazywania uchwat i materiatow
sesyjnych realizowane sg zgodnie z
obowigzujacymi przepisami

— uporzadkowano w BIP uchwaty, do
ktoérych wniesiono uwagi podczas
kontroli




nadzoru tzn. Wojewodzie Zachodniopomorskiemu zamiast Regionalnej Izbie Obrachunkowej w Szczecinie.
- W toku kontroli stwierdzono potrzebe aktualizacji danych zamieszczanych w Biuletynie Informacji Publicznej w
zwigzku z brakiem niektérych uchwat w zaktadce ,uchwaty”.

rozwazenia ustalenia procedur przygotowania
projektow uchwat Rady Miejskiej w celu
zapewnienia terminowosci ich dorgczania

— monitorowanie sposobu prezentacji uchwat
zamieszczanych w BIP (po ich przekazaniu) w
celu ustalenia kompletnosci danych oraz
uporzgdkowanie — w porozumieniu z
informatykiem Urzedu Miejskiego w Pyrzycach
- uchwat 2012r. w zaktadce ,uchwaty”

— kontynuowanie zamieszczania w BIP
rozstrzygnie¢ nadzorczych lub publikaciji
uchwat w Dzienniku Urzedowym

— rozstrzygniecia nadzorcze umieszczane
sg w BIP

— na mocy zarzgdzenia Burmistrza
Pyrzyc ustalono zasady
przygotowywania projektéw uchwat
Rady Miejskiej

4. Jednostka/komorka kontrolowana: Wydziat Edukacji, Kultury i Sportu Urzedu Miejskiego w Pyrzycach
Cel: Zgodnos¢ dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi

Zadanie: Przyznawanie pomocy materialnej dla uczniéw

- Stypendia sportowe przyznawano na podstawie uchwaty Nr XVI111/134/07 Rady Miejskiej w Pyrzycach z dnia
29 listopada 2007 roku w sprawie stypendiéw sportowych pomimo, ze niniejsza uchwata zawierata btedng i
nieaktualng podstawe prawna.

- Gminna Komisja Stypendialna przyznajaca stypendia sportowe w dniu 5 kwietnia 2012 roku: faktycznie
powinna zakonczy¢ prace do konca marca — zgodnie z § 10 ust. 5 uchwaty oraz powinna dziata¢ w oparciu o
Regulaminu przyjety na podstawie § 10 ust. 2 uchwaty Nr XVI111/134/07 Rady Miejskiej w Pyrzycach z dnia 29
listopada 2007 roku.

— Whioski o stypendia sportowe byty rozpatrywane przez Gminng Komisje Stypendialng rozpatrujacg rowniez
whnioski o przyznanie stypendidw socjalnych i motywacyjnych. Jednoczes$nie wedtug § 2 ust. 3 Regulaminu
przyznawania stypendiéw o charakterze socjalnym szczeg6towe zadania oraz tryb prac Komisji powinien by¢
ustalony w formie zarzadzenia, ktérego do dnia kontroli nie opracowano.

- Opinia Pyrzyckiej Rady Sportu nie byta odnotowana na obowigzujgcym druku wniosku o przyznanie
stypendium sportowego. Wynikata z odrgbnego protokotu.

- Stypendium sportowe za kwiecien wyptacono 7 maja 2012r., co byto niezgodne z § 4 ust. 6 uchwaty z Nr XVIII/
134/07 Rady Miejskiej w Pyrzycach z dnia 29 listopada 2007 roku, wediug ktérego stypendium wyptaca sig w
okresach miesiecznych w terminie do konca miesigca kalendarzowego

— Zgodnie z zawartymi umowami zawodnik otrzymujgcy stypendium sportowe zobowigzany byt do
przedktadania informacji kwartalnych o realizacji programu szkolenia sportowego. Do dnia zakonczenia
kontroli tj. do 28 sierpnia 2012 roku nie ztozono zadnej informacji kwartalnej.

— Podejmujac uchwate Nr XXX/241/04 Rady Miejskiej w Pyrzycach z dnia 30 grudnia 2004 roku w sprawie
zasad przyznawania stypendiéw o charakterze motywacyjnym dla uczniéw osiggajacych szczegdlnie wysokie
oceny w nauce i zachowaniu, wykazujacych sie szczegdlnymi uzdolnieniami nie uchwalono regionalnego lub
lokalnego programu wyréwnywania szans edukacyjnych lub programu wspierania edukacji uzdolnionych
dzieci i mtodziezy, o ktérym mowa w przepisach art. 90t ust. 1 ustawy o systemie o$wiaty.

- Decyzje w sprawie przyznania stypendium sportowego i za wyniki w nauce nie miaty wymaganej, zgodnie z
opinig Radcy prawnego, formy decyzji administracyjnej, od ktérej przystuguje stronie odwotanie.

— Whioski o przyznanie stypendium za wyniki w nauce nie zawieraty danych pozwalajacych na potwierdzenie
terminu ich ztozenia.

— Whnioskodawcéw nie powiadomiono pisemnie o odmowie przyznania stypendiéw, co byto niezgodne z § 12
uregulowan zawartych w uchwale Nr XXX/241/04 Rady Miejskiej w Pyrzycach z dnia 30 grudnia 2004 roku w
sprawie zasad przyznawania stypendiéw o charakterze motywacyjnym dla uczniéw osiggajacych szczegdlnie
wysokie oceny w nauce i zachowaniu, wykazujgacych sie szczegélnymi uzdolnieniami

- W zwiazku z przyjeciem przez Gminng Komisje Stypendialng niewspdigrajacych z uchwatg Rady Miejskiej

- sprawdzanie kompletnosci wniosku o
przyznanie stypendiow tzn. wypetnianie
wszystkich pozycji zgodnie z ich
przeznaczeniem (przez wnioskodawcéw,
opiniujacych lub komisje)

- dokonywanie wszelkich uzupetnien, adnotacji,
notatek w sposob trwaty wraz z podpisem i
datg

- terminowe rozpatrywanie wnioskdéw w sprawie
przyznania stypendiéw (w tym przez Gminng,
Komisje Stypendialng) oraz terminowe ich
wyptacanie

- stosowanie przepiséw Kodeksu postepowania
administracyjnego w przypadku
nieterminowego zatatwienia sprawy

— uporzadkowanie wymogu posiadania
Regulaminu Gminnej Komisji Stypendialnej
w zwigzku z rozbieznymi zapisami uchwat

- wyegzekwowanie od zawodnikow
otrzymujacych stypendium sportowe informaciji
kwartalnych o realizacji programu szkolenia
sportowego

- dostosowanie zasad przyznawania stypendiow
(przez Burmistrza) o charakterze
motywacyjnym dla uczniéw osiggajacych
szczegdlnie wysokie oceny w nauce
do obowiazujacych przepiséw poprzez
uprzednie opracowanie regionalnego lub
lokalnego programu wyréwnywania szans
edukacyjnych lub programu wspierania
edukacji uzdolnionych dzieci i mtodziezy,
prawidtowe ustalenie zasad punktowej oceny
wnioskéw — nie przez Komisje — zgodnie z
opinig Radcy zatagczong do protokotu, w _tym

- Wydziat uzyskat czes¢ informacji o
realizacji programu szkoleniu, na
informacje pozostate oczekiwat

- w sprawach dotyczacych zasad
przyznawania stypendidw trwajg prace
nad zmiana uchwat i regulaminow
udzielania pomocy materialnej

- wstepna analiza wnioskow o przyznanie
stypendiéw dokonywana jest
kazdorazowo przez pracownika
Wydziatu

- $rodki na wktad wtasny Gminy w 2012
roku, jak réwniez w 2013 roku w
zakresie pomocy materialnej dla
ucznidw zostaty ujete w budzecie
Gminy

- do kazdego ztozonego wniosku w
sprawie stypendiow zostanie wydana
decyzja administracyjna

- wnioskodawca sktadajacy wniosek wraz
z zaswiadczeniami badz
oswiadczeniami pouczony zostaje o
odpowiedzialnosci karnej za sktadanie
falszywych zeznan

- przy skfadaniu wniosku o przyznanie
pomocy materialnej wnioskodawca
informowany jest o tym, jakiego rodzaju
koszty beda refundowane przyznanym
Swiadczeniem stypendialnym




zasad oceny wnioskéw - w 3 przypadkach stypendium przyznano uczniom niespetniajgcym wymogu § 12
zasad udzielania stypendiow zawartych w uchwale Nr XXX/241/04 Rady Miejskiej w Pyrzycach z dnia 30
grudnia 2004 roku tj.: udowodnienia w wspdétzawodnictwie nieprzecietnego poziomu wiedzy i
umiejetnosci kwalifikujac sie do olimpiad przedmiotowych i réwnorzednych na szczeblu krajowym lub
miedzynarodowym; zajmujac od pierwszego do szdstego miejsca indywidualnie lub od pierwszego do
trzeciego miejsca zespotowo na szczeblu wojewddzkim; pierwsze miejsce na szczeblu powiatowym lub
rejonowym.

- Analizujgc zasady przyznawania stypendidw o charakterze motywacyjnym stwierdzono ponadto, ze: w co
najmniej 3 przypadkach nie wykazano ocen ze wszystkich przedmiotéw, co uniemozliwia oceneg kryterium
uzyskania z pozostatych przedmiotéw oceny o najmniej dobrej. Ogdlnie z budowy wniosku wynika, iz zawiera
on wykaz pozostatych ocen wyrézniajacych (z wniosku nie wynika réwniez, czy osiggniecia dotyczg wytgcznie
poprzedniego roku szkolnego).

- Stosowane zasady dokonywania oceny wnioskéw w przypadku przyznawania punktacji za udziat w
olimpiadach, konkursach, zawodach byty niejednoznaczne np. przyznano punktacje za udziat w konkursie
recytatorskim lub za zbiérke surowcéw wtérnych. Uchwata Rady Miejskiej postuguje sie w tym wzgledzie
pojeciem ,olimpiad przedmiotowych i réwnorzednych” - brak jest jednak doprecyzowania tego terminu.

- Nie uregulowano zasad oceny wnioskéw ztozonych przez ucznia zaréwno szkoty powszechnej, jak i Pyrzyckiej
Szkoty Muzycznej, gdzie wykazywane sg osiggniecia z jednej i drugiej szkoty, a brane pod uwage osiggniecia
tylko z jednej szkoty (zgodnie ze zmiang wprowadzong na mocy uchwaty Nr XI/80/07 Rady Miejskiej w
Pyrzycach z dnia 27 czerwca 2007 roku obowigzujgce zasady przyznawania stypendiéw motywacyjnych
dotycza takze uczniéw Pyrzyckiej Szkoty Muzycznej | Stopnia)

- Czes¢ ztozonych wnioskéw zawierata adnotacje dokonywane oféwkiem (czyli w sposéb nietrwaty i mogacy
podlega¢ zmianom) w zakresie uzyskanej lokaty lub zasiegu terytorialnego konkursu.

- Plan wydatkéw w rozdziale 85415 paragraf 326 (wedtug stanu na dzien 30.06.2012 roku) wynosit 147 269 zi,
co po uwzglednieniu otrzymanej dotacji oznacza, ze nie zapewniono - na podstawie przepisow art. 128
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240 z p6zn. zm.) - co
najmniej 20 % wkfadu wiasnego gminy w kosztach realizacji w 2012 roku zadania w zakresie pomocy
materialnej dla uczniéw w formie wyptat stypendiow i zasitkdw szkolnych.

- W uchwale Rady Miejskiej dotyczacej zasad przyznawania stypendiéw o charakterze socjalnym zawarto
zapisy sprzeczne z obowigzujacymi zasadami przyznawania stypendiéw tj. zgodnie z § 1 ust. 1 Regulaminu —
przyznanie pomocy materialnej przystuguje uczniom (wychowankom, stuchaczom) majgcym state
zameldowanie na terenie Gminy Pyrzyce. Zgodnie z art. 90f ustawy o systemie oswiaty, uprawnieni do
otrzymania pomocy materialnej o charakterze socjalnym sg uczniowie zamieszkali na terenie danej gminy.
Pojecie miejsca zamieszkania (kategoria prawa cywilnego) jest odrebne i niezalezne od pojecia miejsca
zameldowania (kategoria prawa administracyjnego)

- Gminna Komisja Stypendialna zaopiniowata wnioski o przyznanie stypendiéw socjalnych na posiedzeniu w
dniu 23 kwietnia 2012 roku. Zgodnie z § 3 ust. 13 Regulaminu — Komisja sprawdza prawidtowos¢ wnioskow w
terminie 14 dni od dnia wyznaczonego jako termin ostateczny sktadania wnioskéw. Zgodnie z obowigzujaca
uchwatg Rady Miejskiej wnioski powinny by¢ sktadane w terminie do 15 wrzes$nia. Wedtug wyjasnien
pracownika w Gminie Pyrzyce praktykowane jest sktadanie wnioskéw dwukrotnie (we wrzesniu na okres od
wrzesnia do grudnia i do 15 lutego na okres od stycznia do czerwca). Poddane kontroli wnioski sktadane do
15 lutego nie zostaty sprawdzone w wymienionym powyzej terminie 14 dni.

- Analizowane w trakcie kontroli stypendia przyznano na okres od stycznia do czerwca 2012 roku. Zgodnie z § 3
ust. 4 uchwaty Rady Miejskiej stypendia przyznaje sie na okres od wrzesnia do czerwca w danym roku
szkolnym. Natomiast wedtug rozstrzygnie¢ sgdéw administracyjnych okreslenie w uchwale okresu, na jaki
moze by¢ przyznawane stypendium szkolne stanowi przekroczenie kompetencji powierzonych radzie.

- We wszystkich przypadkach nie dotrzymano terminéw rozpatrywania wnioskéw o stypendia wynikajacych z
przepisow art. 35 § 1 i 3 Kodeksu postepowania administracyjnego (Dz. U. 2000r. Nr 98, poz. 1071 z p6zn.
zm.) oraz nie stosowano przepisoéw art. 36, tzn. nie powiadamiano strony o niezatatwieniu sprawy w terminie.

- Wszystkie sprawdzone decyzje w sprawie przyznania stypendiéw o charakterze socjalnym zawieraty w
uzasadnieniu bigd w zakresie wysokosci kwoty, o ktérej mowa w art. 6 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 28 listopada

ponowne rozwazenie sposobu przyznawania
stypendiéow motywacyjnych dla uczniow PSM,

- niezwtoczne wprowadzenie w zycie uchwaty

stanowigcej akt prawa miejscowego w trybie
przewidzianym prawem

- dokonywanie pomocniczo wstepnej analizy

wnioskow o przyznanie stypendidow celem
uniknigcia nieprawidtowej tzn. niezgodnej z
uchwatg Rady Miejskiej ich oceny przez
Gminng Komisje Stypendialng

- zapewnienie co najmniej 20 % wktadu

wiasnego gminy w kosztach realizaciji

w 2012 roku zadania w zakresie pomocy
materialnej dla uczniéw w formie wyptat
stypendiéw i zasitkéw szkolnych,

—wydawanie decyzji administracyjnych w

sprawie stypendiow (nie tylko socjalnych) —
zgodnie z wydang opinig Radcy prawnego
zatgczong do protokotu

- ustalanie niebudzacych watpliwosci dochodéw

rodziny stanowigcych podstawe przyznania
stypendium socjalnego (w trakcie kontroli
stwierdzono réznice miedzy dochodem
wykazanym we wniosku o stypendium, a
wynikajgcym z zataczonej decyzji w sprawie
przyznania dodatku mieszkaniowego)

— wspomaganie rodzicow w gospodarnym

wykorzystaniu stypendium socjalnego na
rzeczywiste zgodne z ustawowym
przeznaczeniem potrzeby dziecka




2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych, tzn. 64 zt zamiast 91 zt.

- Czesciowo zakupy (na poczet stypendium socjalnego) byty dokonywane przez Urzad Miejski. W przypadkach
tych zakupy zostaty dokonane na rzecz stypendysty przez pracownika Urzedu Miejskiego bez
udokumentowania ich przekazania na rzecz beneficjenta pomocy.

—Zgodnie z § 5 ust. 2 Regulaminu - wykorzystanie stypendium socjalnego powinno by¢ rozliczone w terminie 14
dni od jego pobrania. W toku kontroli stwierdzono brak danych w zakresie terminu dokonanego rozliczenia, w
tym w 4 przypadkach daty przediozonych faktur $wiadczg o rozliczeniu stypendiéw do 19 dni po ustalonym
terminie.

- W 1 przypadku stypendium zostato rozliczone na podstawie oswiadczenia rodzica o wydatku na kwote
123,24 zt zamiast na podstawie faktur zgodnie z § 5 ust. 2 Regulaminu.

5. Jednostka/komorka kontrolowana: Wydziat Edukaciji, Kultury i Sportu Urzedu Miejskiego w Pyrzycach
Cel: Zgodnosc dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi
Zadanie: Terminowos¢ przekazywania, prawidtowo$¢ ustalania i rozliczania dotacji udzielanych szkotom i przedszkolom niepublicznym

— Do dnia 15 stycznia 2012 roku nie dokonano ostatecznego rozliczenia dotacji przyznanej przedszkolu
niepublicznemu w 2011 roku, co jest niezgodne z § 9 uchwaty Rady Miejskiej. Natomiast rozliczenie
wykorzystania dotacji za okres od stycznia do sierpnia 2011 roku nie potwierdza wydatkowania otrzymanej
dotacji wytgcznie na wydatki biezace tzn. zgodnie z przepisami art. 90 ust. 3d ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991
roku o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004r. Nr 256, poz. 2572 z p6zn. zm.). Prawo przetwarzania danych
osobowych uczniéw oraz prawo wgladu do dokumentacji finansowej wynika z przepiséw art. 90 ust. 3f i ust.
3g ustawy o systemie oswiaty.

- W 2012 roku nie dokonywano weryfikacji faktycznej liczby wychowankdéw przedszkola i gimnazjum
niepublicznego wykazywanych w przedkfadanych informacjach miesiecznych stanowigcych podstawe
naliczenia dotaciji.

- Przekazana do dnia zakonczenia kontroli dotacja dla przedszkola niepublicznego byta naliczana
nieprawidfowo.

- Przekazujac pierwsza rate dotacji dla gimnazjum niepublicznego w Gminie Pyrzyce nie ustalono trybu
udzielania i rozliczania dotacji oraz trybu i zakresu kontroli prawidtowosci ich wykorzystania, o ktérych mowa
w przepisach art. 90 ust. 4 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 roku o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004r. Nr 256,
poz. 2572 z p6zn. zm.).

— Wysokos$¢ dotacji przekazanej dla gimnazjum niepublicznego na dzien 30.06.2012r. zostata zanizona o 40,44
zt tzn. powinna wynosi¢ 42 098,76 zt.

- Informacje o liczbie wychowankéw gimnazjum niepublicznego byly przekazywane wedtug stanu na pierwszy
dzien miesigca sktadania informacji zamiast wedtug stanu na ostatni dzien miesigca poprzedzajacego
sktadanie informaciji tj. zgodnie z § 6 pkt 1 uchwaty Nr X1/132/11 Rady Miejskiej w Pyrzycach z dnia 29
wrzesnia 2011 roku.

— dokonanie — po otrzymaniu opinii Prezesa
Regionalnej Izby Obrachunkowej w Szczecinie
— ponownego przeliczenia dotychczas
przyznanej na 2012 rok dotacji dla przedszkola
niepublicznego,

- bezwzgledne dokonywanie rozliczen dotacji dla
szkét i przedszkoli niepublicznych po uptywie
roku, na ktéry zostaty przyznane oraz
weryfikowanie danych majacych wptyw na
wysokosc¢ dotacji przedstawianych przez
placowki niepubliczne w zakresie liczby
wychowankow, a takze wykorzystania dotacji
na dziatalno$¢ biezaca,

- wyréwnanie zanizonej kwoty dotacji dla
gimnazjum niepublicznego,

- zadbanie o formalng poprawnos¢ dokumentaciji
m. in. poprzez egzekwowanie informacji o
liczbie wychowankéw placéwek niepublicznych
na obowigzujgcym druku i w obowigzujgcym
terminie

- wysokos¢ dotacji zostanie ustalona po
ponownym przeliczeniu liczby
wychowankoéw oraz kosztéw zgodnie
ze stanowiskiem RIO Szczecin

- w styczniu 2013 roku i odpowiednio w
kolejnych latach po kontroli
sporzadzane beda rozliczenia
udzielonych dotaciji dla niepublicznych
szkot i przedszkoli

- zostanie wyréwnana dotacja dla
Spotecznego Gimnazjum

- stosownym pismem przypomniano
niepublicznej szkoty i przedszkola
obowigzek sktadania informacji o
liczbie wychowankéw i uczniéw w
terminach oraz na wtasciwych drukach

6. Jednostka/komorka kontrolowana: Wydziat Nieruchomosci i Rolnictwa Urzedu Miejskiego w Pyrzycach
Cel: Zgodnos¢ dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi, ochrona zasobow

Zadanie: Sprzedaz nieruchomos$ci gminnych

- Rada Miejska w Pyrzycach nie uchwalita wieloletniego programu gospodarowania mieszkaniowym zasobem
gminy.

- Gmina Pyrzyce nie posiada planu wykorzystania nieruchomosci, o ktérym mowa w art. 23 ust. 1 pkt 3w
zwigzku z art. 25 ust. 1i 2 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 roku o gospodarce nieruchomosciami.

- Analizujgc dokonywanie sprzedazy stwierdzono: we wszystkich przypadkach w wykazie nieruchomosci nie
podano numeru ksiegi wieczystej, a w 1 przypadku - terminu do ztozenia wniosku przez osoby, ktérym
przystuguje pierwszenstwo; w 1 przypadku informacji o wywieszeniu wykazu nieruchomosci nie
zamieszczono na stronie internetowej urzedu; w 7 przypadkach wyjasniono, ze informacja o wywieszeniu
wykazu zostata podana do publicznej wiadomosci w inny sposdb zwyczajowo przyjety poprzez jej
wywieszenie na tablicy ogtoszeh w danej miejscowosci — czego nie udokumentowano; w 5 przypadkach

- uchwalenie wieloletniego programu
gospodarowania mieszkaniowym zasobem
gminy

- ustalenie planu wykorzystania nieruchomosci,

- kazdorazowe podawanie do publicznej
wiadomosci wykazéw nieruchomosci
przeznaczonych do sprzedazy z
uwzglednieniem wymogu uzyskania uprzedniej
zgody Rady Miejskiej na sprzedaz

— zamieszczanie w prasie informacji o

- wieloletni program gospodarowania
mieszkaniowym zasobem gminy
uchwalony zostanie w terminie do 31
marca 2013 roku

- plan wykorzystania nieruchomosci
ustalony zostanie w terminie do 30
czerwca 2013 roku

- wykazy podawano sg obecnie do
publicznej wiadomosci zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami




wykaz nieruchomosci ukazat sie na tablicy ogtoszen w siedzibie urzedu, a informacja o wykazie w prasie,
przed uzyskaniem zgody Rady Miejskiej na jej sprzedaz. Jednoczesnie informacje o wywieszeniu wykazu w
siedzibie Urzedu podano do publicznej wiadomosci przez ogtoszenie w prasie lokalnej, pomimo ze faktycznie
wykaz nie zostat wywieszony; w 5 przypadkach w ogtoszeniu o przetargu nie podano numeru ksiegi
wieczystej, a w 1 przypadku informacji o obcigzeniu lub zobowigzaniach, pomimo ze trwata umowa
dzierzawy; w 4 przypadkach wyjasniono, ze informacje o ogtoszeniu przetargu podano do publicznej
wiadomosci w sposob zwyczajowo przyjety w danej miejscowosci tj. na tablicy ogtoszen — czego nie
udokumentowano, w 2 przypadkach ogtoszenia o przetargu, w ktérym cena wywotawcza byta wyzsza niz
réwnowartos¢ 10 000 euro nie zamieszczono w prasie; w 1 przypadku stwierdzono niezgodno$¢ pomigdzy
ogtoszeniem o przetargu zamieszczonym w prasie i na tablicy ogtoszen w zakresie wysoko$ci wymaganego
wadium; w 3 przypadkach w kolejnych ogtoszeniach nie zamieszczano informacji o przetargu poprzednim; w
1 przypadku w ogtoszeniu o przetargu zamieszczono informacje o przystugujacym Agencji Nieruchomosci
Rolnych prawie pierwokupu nieruchomosci, ktére faktycznie nie przystugiwato; w 4 przypadkach ogtaszajac
przetargi (co wymagato m. in. podania ceny nieruchomosci) Gmina nie posiadata aktualnej wyceny
nieruchomosci; w 1 przypadku nabywcy nie spetniali warunkéw przetargu okreslonych w pkt 4a i 4b
Regulaminu (brak wymaganych o$wiadczeh matzonka) — obowigzek weryfikacji dokumentéw nalezat do
Komisji przetargowej; w 1 przypadku termin wniesienia wadium w przetargu ustalono na 2 dni przed
przetargiem tzn. w sposéb uniemozliwiajacy stwierdzenie 3 dni przed przetargiem, ze dokonano wptaty; w 5
przypadkach stwierdzono niezgodno$¢ w zakresie terminu ptatnosci pomiedzy warunkami sprzedazy wedtug
protokotu uzgodnien (. dzien przed sporzgadzeniem aktu notarialnego) i wedtug Regulaminu przetargu (j. 3
dni przed dniem zawarcia umowy), w tym w 1 przypadku wptaty dokonano faktycznie w dniu zawarcia aktu
notarialnego; w 1 przypadku postgpienie ustalono w kwocie mniejszej niz 1% ceny wywotawczej zaokraglonej
do petnych dziesiatek ztotych w gore; w 2 przypadkach lista oséb zakwalifikowanych do przetargu
ograniczonego nie zawierata danych pozwalajacych na ustalenie daty jej wywieszenia w siedzibie urzedu; w 2
przypadkach informacji o wyniku przetargu nie sporzadzono i nie podano do publicznej wiadomosci, w
pozostatych przypadkach sporzadzenia informacji o wyniku przetargu stwierdzono brak danych
pozwalajacych na potwierdzenie podania jej do publicznej wiadomosci na okres 7 dni poprzez wywieszenie w
siedzibie urzedu zgodnie z wymogami powyzszych przepiséw, w 2 przypadkach wyjasniono, ze informacje o
odwotaniu przetargu podano do publicznej wiadomosci w sposob zwyczajowo przyjety w danej miejscowosci
tj. na tablicy ogtoszen — czego nie udokumentowano, w 1 przypadku informacja o odwotaniu przetargu nie
zawierata przyczyn odwotania; w 5 przypadkach stwierdzono brak udokumentowanego doreczenia habywcy
zawiadomienia o terminie i miejscu zawarcia umowy sprzedazy; data zawarcia protokotu uzgodnien wskazuje,
ze w 2 przypadkach termin zawarcia umowy byt krétszy niz 7 dni od zawiadomienia, a w 2 przypadkach
termin zawiadomienia byt p6zniejszy niz 21 dni od dnia rozstrzygniecia przetargu; w 2 przypadkach nabywca
zostat formalnie poinformowany o miejscu i terminie zawarcia aktu notarialnego w terminie pézniejszym niz 21
dni od dnia rozstrzygniecia przetargu.

- We wszystkich przypadkach, w ktérych zastosowano tryb bezprzetargowy, zbycia nieruchomosci dokonywano
bez zgody Rady Miejskiej, co byto niezgodne z zapisami § 8 pkt 2 obowigzujacej w tym okresie uchwaty Nr
XXVI1/235/08 Rady Miejskiej z dnia 26 czerwca 2008 roku w sprawie okreslenia zasad gospodarowania
nieruchomosciami stanowigcymi wtasno$¢ Gminy Pyrzyce.

— Dokonujac sprzedazy w trybie bezprzetargowym: w 1 przypadku wykazu nieruchomosci nie sporzadzono; w
pozostatych przypadkach wyjasniono, ze informacja o wywieszeniu wykazu zostata podana do publicznej
wiadomosci w inny sposéb zwyczajowo przyjety poprzez jej wywieszenie na tablicy ogtoszen w danej
miejscowosci — czego jednak nie udokumentowano; informacje o wywieszeniu wykazu w siedzibie Urzedu
podano do publicznej wiadomosci przez ogtoszenie w prasie lokalnej, pomimo ze faktycznie wykaz nie zostat
wywieszony, w 2 przypadkach w wykazie nieruchomosci nie okreslono zasad aktualizacji optat, w 1
przypadku zastosowano bonifikate mniej korzystng dla nabywcy obowigzujaca w dniu wszczecia
postepowania, a w 2 przypadkach bonifikate obowigzujacg w dniu podpisania protokotu uzgodnien, pomimo
podobnych okolicznos$ci wszczecia postepowania w okresie obowigzywania innej bonifikaty; w 2 przypadkach
w wykazie nieruchomosci wskazano wysokos$c¢ bonifikaty procentowo z dopiskiem ,w przypadku jednorazowe;j
wptaty przed podpisaniem aktu notarialnego”, pomimo ze obowigzujaca uchwata Rady nie zawiera bonifikaty
warunkowanej jednorazowg wptata, a przepisy ustawy o gospodarce nieruchomosciami dopuszczajg

wywieszeniu wykazu w sytuacji, gdy wykaz
faktycznie jest wywieszony

- zamieszczanie informacji o wywieszeniu
wykazu na stronie internetowej

— zamieszczanie w wykazach nieruchomosci:
numeru ksiegi wieczystej, terminu
do ztozenia wniosku przez osoby, ktérym
przystuguje pierwszenstwo oraz zasad
aktualizacji optat

— zamieszczanie w ogtoszeniach o przetargach:
numeru ksiegi wieczystej oraz informacji o
obcigzeniu lub zobowigzaniach

- dokumentowanie kazdego etapu postepowania
(np. poprzez odpowiednie adnotacje)

— zamieszczanie w prasie ogftoszen o
przetargach, w ktérych cena wywotawcza jest
wyzsza niz rownowartos¢ 10 000 euro,

- podawanie w informacji o odwotaniu przetargu
przyczyn jego odwotania

- zachowywanie zgodnos$ci pomiedzy
ogtoszeniem o przetargu zamieszczonym
w prasie i na tablicy ogtoszen

— zamieszczanie w kolejnych ogtoszeniach
informacji o przetargach poprzednich

- prowadzenia postepowania na podstawie
aktualnych wycen

- egzekwowanie od nabywcy wszystkich
wymaganych oéwiadczen

- ustalanie terminu wniesienia wadium w sposéb
umozliwiajacy stwierdzenie 3 dni przed
przetargiem, ze dokonano jego wptaty

- prawidtowe ustalanie ceny wywotawcze;j

- prawidtowe ustalanie wysokosci postgpienia

— zachowanie zgodno$ci w zakresie ustalonego
terminu ptatnosci pomiedzy warunkami
sprzedazy wedtug protokotu uzgodnien oraz
wedtug Regulaminu przetargu, a ponadto jego
egzekwowania

- przestrzeganie terminéw zawiadamiania
nabywcy o miejscu i terminie zawarcia umowy
sprzedazy

- doreczanie zawiadomien o pierwszenstwie
przystugujacym najemcy lokalu mieszkalnego
po uptywem 6 tygodni liczac od dnia
wywieszenia wykazu

- przestrzeganie regulaminéw przetargow w
zakresie wymogu adnotacji Przewodniczgcego
Komisji w sprawie zwrotu wadium

- ustalanie wysokosci bonifikat w tozsamy
sposob dla wszystkich nabywcow,

— egzekwowanie wpfat na podstawie

- w ogtoszeniach o przetargach
podawany jest numer ksiegi wieczystej
oraz informacje o obcigzeniu i
zobowigzaniach

- kazdy etap postepowania bedzie
dokumentowany poprzez odpowiednie
adnotacje na danym dokumencie a w
szczegolnosci terminowos¢ spraw

- ogfoszenia o przetargach sg obecnie
opracowywane i zamieszczane zgodnie
z obowigzujacym rozporzadzeniem

- postepowania prowadzone sg na
podstawie aktualnych wycen

- zobligowano cztonkéw Komisiji
Przetargowej o egzekwowanie
wszystkich wymaganych o$wiadczen
oraz oznaczanie zwrotu wadium
zgodnie z zapisem w Regulaminie

— obecnie przestrzega sie sposobu
wnoszenia wadium oraz ustalania ceny
wywotawczej i wysokosci postapienia

— zapisy regulaminu i protokotu uzgodnien
sg tozsame

- przestrzegane sg terminy zawiadomien
nabywcy o miejscu i terminie
podpisania aktu notarialnego

- przestrzegane sg terminy doreczania
zawiadomien o pierwszenstwie
przystugujacym najemcy lokalu
mieszkalnego

- bonifikaty beda stosowane zgodnie z
obowigzujaca uchwatg w jednakowy
sposo6b, natomiast w uchwatach
zmieniajacych zostanie zwrécona
uwaga na rozwigzanie spraw w
zakresie spraw rozpoczetych a
niezakonczonych

- ustalenie wptat oraz ceny odbywa sig
zgodnie z obowigzujacymi przepisami

- po otrzymaniu opinii Radcy Prawnego
Wydziat dostosuje sie do
przedstawionego stanowiska w kwestii
bonifikat

- sukcesywnie zostang poddane analizie
pod katem ponownej sprzedazy lokale
zbyte w latach poprzednich

—o0d 2011 roku umowy najmu lub
dzierzawy reguluja sposob rozliczenia
naktadéw

- uaktualnione zostaty zakresy czynnosci
pracownikéw Wydziatu




mozliwo$¢ ptatnosci ratalnej w przypadku sprzedazy bezprzetargowej, w 2 przypadkach wpfaty zostaty
whniesione przed podpisaniem protokotu uzgodnien, w zwigzku z czym nie istniaty podstawy do ich poboru, w
tym w 1 przypadku wptaty na poczet zakupu byly dokonywane w miesiecznych ratach, w zwiazku z czym
faktycznie ptatno$¢ miata charakter ratalny i powinna by¢ odpowiednio oprocentowana i zabezpieczona w
umowie sprzedazy; w 3 przypadkach zawiadomienie o pierwszenstwie przystugujacym najemcy lokalu
mieszkalnego doreczono przed uptywem 6 tygodni liczac od dnia wywieszenia wykazu, a w 1 przypadku
zawiadomienia, o ktérym mowa w art. 34 ust. 4 nie sporzadzono, w 1 przypadku w dniu wywieszenia wykazu
Gmina nie posiadata aktualnego operatu szacunkowego, w 2 przypadkach stwierdzono brak wniosku
nabywcy o udzielenie bonifikaty wymaganego na podstawie § 5c ust.1 uchwaty Nr XXVI1/235/08 Rady
Miejskiej z dnia 26 czerwca 2008 roku.

- W 4 przypadkach wystapito prawdopodobienstwo zasadnosci zadania zwrotu bonifikaty uzyskanej przez
najemce lokalu komunalnego w zwigzku z jego zbyciem, a w aktach sprawy nie udokumentowano podstawy
odstgpienia od tego zadania.

- Analizujgc podstawe do zaniechania zwrotu bonifikaty udzielonej w latach 2007-2009 stwierdzono, ze w
korespondencji ze zbywcami lokali btednie wskazano, ze faktury powinny by¢ zgromadzone na kwote, za jakg
zakupiony zostat lokal mieszkalny oraz Ze istnieje mozliwo$¢ ztozenia podania o przesuniecie terminu
przedtozenia dokumentow. Ponadto zatgczone faktury nie stanowity wytgcznie kosztow materiatéw lub
robocizny.

Powyzsze bylo niezgodne z postanowieniami uchwaty Nr XXV11/235/08 Rady Miejskiej w Pyrzycach z dnia 26
czerwca 2008 roku w sprawie okreslenia zasad gospodarowania nieruchomosciami stanowigcymi wtasno$c
Gminy Pyrzyce.

podpisanych uprzednio protokotéw uzgodnien,

- prawidtowe rozktadanie ceny sprzedazy na raty
poprzez ustalenie oprocentowania i
zabezpieczenia w umowie sprzedazy

- udzielanie bonifikat zgodnie z obowigzujaca
uchwatg

- dokonanie przegladu wszystkich odsprzedazy
nieruchomosci gminnych nabytych w latach
1998-2012 z bonifikatg celem ustalenia
ewentualnej podstawy zgdania jej zwrotu.
Uwzgledniajac okres przedawnienia przeglad
nalezy rozpoczg¢ niezwtocznie od sprzedazy
najdawniejszych.

— zabezpieczanie interesu Gminy Pyrzyce w
zawieranych umowach dzierzawy poprzez
wprowadzanie do uméw jednoznacznych
zasad ponoszenia przez dzierzawce naktadéw
i ich rozliczen po uptywie okresu dzierzawy

— uaktualnienie zakresOw czynnosci
pracownikéw Wydziatu

Jednostka/komérka kontrolowana: Wydziat Nieruchomosci i Rolnictwa Urzedu Miejskiego w Pyrzycach
Cel: Zgodnos¢ dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi, ochrona zasobow, wiarygodnos¢ sprawozdan
Zadanie: Aktualizacja optat rocznych z tytutu wieczystego uzytkowania gruntéw

- Prowadzona w Wydziale NiR ewidencja nieruchomosci (w systemie komputerowym oraz recznym) nie
wskazywata — w czgsci przypadkow - daty ostatniej aktualizacji optaty rocznej, co stanowi naruszenie
przepisow art. 23 ust. 1c pkt 5 w zwigzku z art. 25 ust. 2 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 roku o gospodarce
nieruchomosciami (Dz. U. z 2010r. Nr 102, poz. 651 z pdzn. zm.).

- Wyrywkowe poréwnanie danych ewidencyjnych Wydziatu Nieruchomosci i Rolnictwa w zakresie gruntéw
oddanych w uzytkowanie wieczyste oraz danych Wydziatu Budzetu i Finanséw prowadzacego ewidencje
pozabilansowg tych gruntéw wskazuje na réznice pomigdzy tymi ewidencjami.

- zapewnienie systematycznego kontynuowania
aktualizacji optat rocznych z tytutu uzytkowania
wieczystego gruntow

- podjecie dziatan organizacyjnych w celu
zapewnienia kompletnosci danych
w prowadzonej ewidencji nieruchomosci tj.
daty ostatniej aktualizacji optaty roczne;j,

— dokonanie uzgodnien danych Wydziatu
Nieruchomosci i Rolnictwa z danymi Wydziatu
Budzetu i Finanséw w zakresie majatku
oddanego w uzytkowanie wieczyste w celu
doprowadzenia do zgodnosci tych danych,

- aktualizacja optat bedzie
systematycznie kontynuowana, w tym
po otrzymaniu opinii Radcy prawnego

- daty ostatniej aktualizacji beda
wprowadzane do ewidencji na biezaco
a zalegtosci zostang uzupetnione do
konca stycznia 2013 roku

- uzgodnienia danych Wydziatu NiR z
danymi Wydziatu BiF w zakresie
majatku oddanego w uzytkowanie
wieczyste zostang przeprowadzone do
konca maja 2013 roku

Z uwagi na przeprowadzenie dodatkowych kontroli wymienionych w Zatgczniku Nr 2 nie przeprowadzono zaplanowanych na 2012 rok
kontroli w zakresie prawidtowosci wydatkowania srodkéw ZFSS oraz wykorzystania funduszu na doskonalenie zawodowe nauczycieli
w Przedszkolu Publicznym w Zabowie oraz w Publicznym Gimnazjum w Pyrzycach (majac dodatkowo na wzgledzie unikanie

nadmiernego kontrolowania tej jednostki).




Zatgcznik Nr 2
do zarzadzenia Nr 974/2013
z dnia 26 marca 2013r.

INFORMACJA O KONTROLACH PRZEPROWADZONYCH W 2012 ROKU
POZA PLANEM KONTROLI

1. Publiczne Gimnazjum w Pyrzycach - sposob nabycia oraz zasady dysponowania pojazdem marki Opel Movano

Stwierdzone nieprawidtowosci polegaty na: w urzadzeniach ksiegowych Publicznego Gimnazjum w Pyrzycach nie ujeto pojazdu
marki Opel Movano, w dniu 2 czerwca 2010 roku Dyrektor Szkoty dziatajacy w imieniu Publicznego Gimnazjum w Pyrzycach
podpisat umowe pozyczki na kwote 6 000 zt, otrzymane w formie rzeczowej darowizny (paliwo) nie zostaty ujete w ewidenc;ji
ksiegowej Gimnazjum, analizujgc sposob dokumentowania wykorzystywania pojazdu marki Opel Movano stwierdzono, ze od
dnia zakupu pojazdu stosowano norme zuzycia paliwa w wysokosci 9 /100 km, przy czym nie udokumentowano podstawy
stosowania obowigzujgcej normy (np. poprzez zbadanie faktycznego zuzycia lub na podstawie danych eksploatacyjnych
zawartych w instrukcji pojazdu), w zwigzku z garazowaniem pojazdu w Obrominie, w toku kontroli stwierdzono 26 przypadkow
w 2011 roku, gdzie trasa przejazdu w danym dniu z garazu do Pyrzyc i z powrotem (12 km) byta dtuzsza niz trasa wykorzystana
na potrzeby Gimnazjum (teren miasta), prowadzona dokumentacja wykorzystania pojazdu marki Opel Movano nie zawierata
danych umozliwiajgcych identyfikacje celu wyjazdu, co uniemozliwia ustalenie, czy wydatki byty ponoszone w sposoéb celowy
i 0szczedny, tj. zgodnie z przepisami art. 44 ust. 3 pkt 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (Dz. U. Nr
157, poz. 1240 z pdzn.zm.), kierowca zatrudniony w Publicznym Gimnazjum w Pyrzycach pracowat w 2011 roku w godzinach
nadliczbowych, ktére nie zostaty przez pracodawce rozliczone zgodnie z przepisami art. 151-151° ustawy z dnia 26 czerwca
1973 roku Kodeks pracy (Dz. U. z 1998r. Nr 21, poz. 94 z pdzn.zm.).

Podjete dziatania (wedtug odpowiedzi zwrotnej): bus zostat ujety w ewidencji, wspotpraca z Radg Rodzicéw przedstawia sie
bardzo dobrze- wszelkie kwestie sporne zostaty wyjasnione, Dyrektor zobowigzat sie przestrzega¢ zakresu uprawnien do
zaciggania zobowigzan oraz do ujmowania w ewidencji ksiegowej Gimnazjum wszelkich darowizn przekazywanych szkole,
czas pracy kierowcow rozliczany jest zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

2. Urzad Miejski w Pyrzycach — ustalenie okolicznosci i osob odpowiedzialnych za niedostarczenie korespondencji



Stwierdzone nieprawidtowosci polegaty na: w przypadku dostarczania pism przed koncem czasu pracy Punk Informacyjny
dokonuje ich rejestracji i przekazania do dyspozycji gonca pod datg nastepnego dnia roboczego, co w przypadku dni wolnych
od pracy w znaczacy sposoOb opodznia doreczenie przesyiki, w rejestrze przesytek wychodzacych nie ujeto przesytek
zawierajgcych zyczenia $wigteczne oraz 4 innych pism, w rejestrze przesytek wychodzacych nie wypetniano rubryki dotyczacej
daty pobrania przesyiki i podpisu doreczyciela, co uniemozliwia rzetelne rozliczenie os6b odpowiedzialnych za terminowe
doreczenie przesytek, a takze ewentualng ich utrate lub uszkodzenie, pracownicy merytoryczni przekazywali sporzadzone
pisma do Punktu Informacyjnego z opoznieniem (do 36 dni od przypisanej daty ich sporzadzenia), co jest nieadekwatne do
stanu faktycznego, mylagce w ocenie terminowos¢ doreczania korespondencji, a w ocenie adresata przesytki zawsze bedzie
oznaczato opieszatosC i nieprawidtowe funkcjonowanie Urzedu, goniec przed rozpoczeciem urlopu wypoczynkowego nie
przekazat zastepujgcemu go pracownikowi niedoreczonych przesytek, co m. in. spowodowato zanizenie dochodéw Gminy,
wyrazajgc zgode na udzielenie urlopu wypoczynkowego gonca kierownictwo Wydziatu Organizacyjnego nie przewidziato
zapotrzebowania w zakresie ilosci niezbednej do doreczenia korespondencji, co spowodowato, ze osoba zastepujgca nie
dostarczyta czesci przesytek.

Podjete dziatania (wedtug odpowiedzi zwrotnej): korespondencja dla gonca kontrolowana i przygotowywana jest na biezaco,
przesytki wpisywane sg do rejestru codziennie (chyba, ze korespondencja dostarczona jest do Punktu Informacyjnego przed
zakonczeniem dnia pracy wowczas wpisu dokonuje sie dnia nastepnego), goniec pobiera przesytki z Punktu Informacyjnego
kwitujgc odbiér w rejestrze przesylek, w sytuacjach uzasadnionych w przypadku braku mozliwosci doreczenia przesyiki
pomocniczo korzysta sie z ustug pocztowych, skutecznos¢ doreczania przesytek potwierdzana jest codziennie poprzez zwrotne
poswiadczenie odbioru, unormowane zostato zastepstwo podczas urlopu pracownika, przystosowano pomieszczenie w sposob
zapewniajacy zabezpieczenie przesytek, ktére jest na biezgco kontrolowane, ustalono procedury doreczania korespondencji.

Publiczne Gimnazjum w Pyrzycach — wybdr ustugodawcy i sposéb realizacji zadania pn. ,Swiadczenie ustug — zywienie
ucznidow i pracownikéw Publicznego Gimnazjum w Pyrzycach oraz najem na okres 4 lat lokalu stotéwki wraz z zapleczem
w budynku Publicznego Gimnazjum w Pyrzycach”

Stwierdzone nieprawidtowosci polegaty na: ogtoszenie o przetargu zamieszczone na stronie internetowej nie zawierato:
informacji o dniu zamieszczenia ogtoszenia w Biuletynie Zamoéwien Publicznych, adresu strony internetowej, na ktérej
zamieszczona bedzie specyfikacja istotnych warunkéw zamowienia, terminu wykonania zamowienia, warunkéw udziatu
w postepowaniu oraz opisu sposobu dokonywania oceny spetniania tych warunkéw; Specyfikacja Istotnych Warunkéw
Zamoéwienia nie zawierata pouczenia o srodkach ochrony prawnej przystugujgcych wykonawcy; dane zawarte w Specyfikacji



i ogtoszeniu o przetargu nie byly tozsame w zakresie nazwy i adresu zamawiajgcego, terminu wykonania zamdwienia, oséb
uprawnionych do porozumiewania sie z wykonawcami, opisu sposobu przygotowywania ofert tzn. wymaganych dokumentéw;
oferta nie zawierata o$wiadczen i wykazu sporzadzonego wedtug wymogdéw zawartych w ogtoszeniu o przetargu, umowa
zatgczona do oferty byta niezgodna z drukiem stanowigcym zatgcznik do SIWZ; w zwigzku z wynajmem lokalu uzytkowego nie
sporzadzono wykazu nieruchomosci, o ktérym mowa w art. 35 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 roku o gospodarce
nieruchomosciami, ustugodawca nie wnidst zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy, nie zawarto porozumienia w sprawie
szczegotowego trybu zamawiania i rozliczania z zamoéwionych obiaddw; wykonawca nie ponosi kosztow zwigzanych
z podatkiem od nieruchomosci; nie zawarto umow, o ktérych mowa w § 7 ust. 5 i 6 umowy, tj. z Zamawiajgcym w zakresie
regulowania naleznosci z tytutu zuzytej na koszt Zamawiajgcego energii elektrycznej, wody zimnej i cieptej, optat za Scieki,
centralne ogrzewanie oraz gaz, z dostawcami na gaz, energie elektryczng, wode i Scieki; nie ustalono odrebnych zasad
utrzymania w czystosci przylegtego terenu posesiji, o ktérym mowa w § 11 ust. 2 umowy; Najemca nie wnidst oswiadczenia
w formie aktu notarialnego o poddaniu sie egzekucji, Najemca nie podpisat protokotu zdawczo-odbiorczego, o ktérym mowa w
§ 18 umowy $wiadczacego o wydaniu przedmiotu najmu, do konca 2011 roku nie uzyskano wszystkich wymaganych celem
uzytkowania pomieszczen zezwolen, o ktérych mowa w § 7 ust. 1 pkt 2 i w zwigzku z tym nie rozpoczeto Swiadczenia ustug
zywienia; stwierdzono nieprawidtowosci w zakresie egzekwowania naleznego czynszu; wptacone przez Najemce wadium
w kwocie 6 000 zt byto przechowywane na rachunku bankowym, pomimo ze zgodnie z pkt. 7.5. SIWZ wadium powinno by¢
zaliczone na poczet czynszu, a tym samym odprowadzone na dochody Gminy Pyrzyce.

Podjete dziatania (wedtug odpowiedzi zwrotnej): czesS¢ uchybien spowodowana byta brakiem doswiadczenia, ustugodawca
wnidst zabezpieczenie w kwocie 20 000 zt, podatek od nieruchomosci uiszczany jest bezposrednio w Gminie, opracowano
i podpisano porozumienie w sprawie szczegotowego trybu zamawiania i rozliczania obiadoéw, gaz i energia rozliczana jest przez
ustugodawce, za zuzycie energii cieplnej i wody ustugodawca obcigzany jest rachunkami, podpisany zostat protokdt zdawczo-
odbiorczy, firma uregulowata zalegtosci, wadium zostato zaliczone na poczet czynszu.

Ponadto sporzadzono zawiadomienie o naruszeniu dyscypliny finanséw publicznych.

Publiczne Gimnazjum w Pyrzycach — kontrola sprawdzajgca realizacje zalecen pokontrolnych

Stwierdzone nieprawidtowosci polegaty na: niewyegzekwowaniu oswiadczenia o poddaniu sie egzekucji, dokonujgc zmiany
formy zabezpieczenia na forme pieniezng nie dokonano zmiany obowigzujgcej umowy, Publiczne Gimnazjum w Pyrzycach nie
sktadato zamdwienia na positki w terminie do 10 kazdego miesigca tj. zgodnie z § 2 ust. 1 zawartej umowy, Najemcy nie
obcigzano odsetkami za zwioke z tytutu nieterminowych ptatnosci (czynszu i optat za media), nieprawidtowo ustalano wartosc
obcigzenia Najemcy za energie cieplng (w tym cene ogrzania wody, opfaty state i zmienne za ustugi przesytowe), Najemca
obcigzany byt dodatkowo za podgrzanie cieptej wody stawkg 18,45 za 1m? (pomimo, ze podgrzanie wody byto ujete w fakturach



za energie cieplng), Najemcy nie obcigzano za petne zuzycie wody tzn. nie uwzgledniano zuzycia cieptej wody, za ktorg
Najemce obcigzano z tytutu jej podgrzania, stwierdzono brak formalnego przejecie pojazdu od Rady Rodzicoéw i jego ujecia
w ewidenciji bilansowej Gimnazjum.

Podjete dziatania (wedtug odpowiedzi zwrotnej): rozliczenia za media dokonywane sg prawidtowo, przestrzegany jest termin
sktadania zaméwien, naliczane sg odsetki za zwtoke, dokonano przyjecia i ujecia w ewidencji bilansowej pojazdu, Dyrektor
Gimnazjum opracowata zarzadzenie zasad prowadzenia kart drogowych, zobligowano Najemce do przedtozenia oswiadczenia
0 poddaniu sie egzekucji w formie akt notarialnego.

5. Wydziat Edukaciji, Kultury i Sportu Urzedu Miejskiego w Pyrzycach — ustalenie w zakresie podstawy prowadzenia oddziatu
,zerowego” przez Niepubliczne Przedszkole z Oddziatami Integracyjnymi ,Promyczek” oraz iloéci dzieci sze$cioletnich objetych
dotacjg z budzetu Gminy Pyrzyce

Stwierdzone nieprawidtowosci polegaty na: wzywajac Niepubliczne Przedszkole z Oddziatami Integracyjnymi ,Promyczek”
do uzupetnienie wniosku btednie wskazano, ze jego nieuzupetnienie spowoduje pozostawienie zgtoszenia bez rozpoznania tzn.
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami nieuzupetnienie zgtoszenia w wyznaczonym terminie skutkuje wydaniem decyzji
o odmowie dokonanie wpisu do ewidencji; osoby prowadzace Przedszkole nie dokonywaty na biezaco tj. w ciagu 14 dni zmian
danych zawartych w zgtoszeniu, a pracownicy Wydziatu Edukacji, Kultury i Sportu nie podejmowali dziatan zmierzajgcych do
zmiany danych objetych zgtoszeniem poprzez wezwanie tych oséb do zgtoszenia zmian; nie ustalono wysokosci dotacii
przystugujgcej na wychowanka niepetnosprawnego, w latach 2010-2012 Gmina Pyrzyce przekazywata dotacje na dzieci
w wieku ponizej 2,5 roku, podczas gdy zgodnie z przepisami art. 14 ust. 1 ustawy z dnia 7 wrzes$nia 1991 roku o systemie
oswiaty (Dz. U. z 2004r. Nr 256, poz. 2572 z p6zn. zm.) - wychowanie przedszkolne obejmuje dzieci w wieku od 3 do 6 lat
(w szczegolnie uzasadnionych przypadkach mogty by¢ to dzieci, ktére ukonczyty 2,5 roku).

Podjete dziatania (wedtug odpowiedzi zwrotnej): wystgpiono z wnioskiem o ustalenie kwoty jednostkowej dotacji w uchwale
budzetowej na 2013 rok, osoby prowadzgce przedszkole uzupetnity — po wezwaniu — akta rejestrowe, wszczeto postepowanie,
w wyniku ktérego organ prowadzacy przedszkole niepubliczne dokonat zwrotu pobranej w latach 2011-2012 dotac;ji
w nadmiernej wysokosci.

6. Pyrzycki Dom Kultury - zgodnos¢ zatrudnienia z Regulaminem Organizacyjnym, realizacja wydatkow z tytutu uméw o prace,
umow o dzieto i umow zlecen, realizacja umow stanowigcych podstawe uzyskania dochodéw przez Pyrzycki Dom Kultury, w tym
w zakresie dzierzawy dachu Pyrzyckiego Domu Kultury, ewidencja czasu pracy oraz wyjs¢ stuzbowych i prywatnych, delegacje



stuzbowe

Stwierdzone nieprawidtowos$ci polegaty na: faktyczne zatrudnienie w Pyrzyckim Domu Kultury nie odzwierciedlato postanowien
Regulaminu organizacyjnego w zakresie nazewnictwa stanowisk, ich ilosci oraz zakreséw czynnosci pracownikéw
zatrudnionych na podstawie umowy o prace; do 30 czerwca 2012 roku obowigzywat Regulamin wynagradzania zawierajgcy
zapisy gwarantujgce warunki finansowe korzystniejsze od obowigzujacego rozporzadzenia, co w 3 przypadkach skutkowato
ustaleniem wyzszego niz wynikajgce z rozporzadzenia wynagrodzenia zasadniczego; w 1 przypadku pracownik nie spetniat
wymogow Regulaminu wynagradzania dla pracownikéw Pyrzyckiego Domu Kultury w zakresie kwalifikacji, a w 1 przypadku
kwalifikacji nie udokumentowano; w Pyrzyckim Domu Kultury zagingt (zgodnie ze ztozonym oswiadczeniem) dokument
Swiadczacy o podaniu do wiadomosci pracownikéw Regulaminu wynagradzania; pomimo monitowanych trudnosci finansowych
i niebiezgcej sptaty zobowigzan kierownictwo jednostki dokonato w 2012 roku zmian Regulaminu nabywania prawa oraz
ustalenia wysokosci nagrody oraz Regulaminu premiowania pracownikow Pyrzyckiego Domu Kultury polegajacej na
zwiekszeniu wysokos¢ swiadczen; Dyrektorowi PDK wyptacono nagrode w wysokos$ci 1 541,04 zt brutto w 2012 roku i w kwocie
949,18 zt brutto w 2011 roku niezgodnie z przepisami ustawy z dnia 3 marca 2000 roku o wynagradzaniu oséb kierujgcych
niektérymi podmiotami prawnymi (Dz. U. Nr 26, poz. 306 z p6zn. zm.) tzn. z pominieciem organu wfasciwego do przyznania
nagrody; zawierane umowy zlecenia i umowy o dzieto wskazywaty, ze wybdr zleceniobiorcéw i sposéb ich rozliczenia
z wykonanej pracy nie gwarantowat wydatkowania srodkéw publicznych zgodnie z przepisami art. 44 ust. 3 pkt 1 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240 z p6zn. zm.) tj. w sposob celowy i oszczedny; umowy
zawieraty omyiki, w tym skutkujgce finansowo; wynajmujgc pomieszczenia Pyrzyckiego Domu Kultury Dyrektor nie uzyskata
zgody Burmistrza Pyrzyc na uzywanie przedmiotu uzyczenia do celéw innych niz cele zwigzane z realizacja dziatalnosci
statutowej Pyrzyckiego Domu Kultury lub wystepowata o zgode na wynajem pomieszczen, przy czym zapytanie o zgode
nastepowato po fakcie zawarcia umowy lub byto niezgodne ze stanem faktycznym w zakresie wskazanego okresu najmu;
w niektérych umowach najmu nie okreslono, czy ustalona kwota stanowi wartos¢ netto czy brutto oraz nie zawsze wskazywano,
z jakich dodatkowych ustug korzystat najemca, co powodowato brak jednoznacznosci przy wzajemnym rozliczaniu
i niesprawdzalno$¢ prawidtowosci pobranej kwoty; faktury za najem nie zawieraty daty ich doreczenia, co uniemozliwiato
stwierdzenie prawa do naliczenia odsetek za zwitoke w przypadku uzaleznienia terminu ptatnosci od daty otrzymania faktury;
w trakcie kontroli nie okazano protokotu zdawczo-odbiorczego, o ktérym mowa w umowie najmu Nr 246/2011 z dnia
30.12.2011r.; obcigzenie najemcy wynikajace z umowy Nr 247/2011 najmu z dnia 30.12.2011r. — za marzec — wynosito 250 zt
zamiast 400 zt zgodnie z umowg; w umowie najmu (LGD) wskazano, ze ustalona kwota bedzie waloryzowana co 6 miesiecy.
Poniewaz czynsz byt optacany od 111/2012, pierwsza waloryzacja — tzn. po uptywie 6 miesiecy - powinna dotyczy¢ 1X/2012.
Faktycznie nalezno$s¢ zwaloryzowano od X/2012. Faktury (lub inne dokumenty) nie zawieraty specyfikacji rodzaju
wynajmowanej sali (dywanowa, lustrzana czy hol), co uniemozliwia jednoznaczne stwierdzenie prawidtowosci pobranej optaty;



nieprawidtowo zredagowane zapisy zarzadzenia Nr 1/2008 z dnia 3 stycznia 2008 roku w sprawie stawek wynajmu
pomieszczen umozliwiaty pobdr optaty za 3 godziny najmu zaréwno 55 zt jak i 65 zt i faktycznie r6znie byty pobierane; do dnia
zakonczenia kontroli kontrolujgcemu nie wyjasniono i nie udokumentowano sposobu rozliczania niektérych Najemcéw z tytutu
zuzycia energii elektrycznej, cieplnej, wody i sciekow; do dnia zakonczenia kontroli nie wyjasniono réznic pomiedzy przyjetymi
i egzekwowanymi optatami z tytutu najmu stoisk podczas Pyrzyckich Spotkan z Folklorem, a takze przyczyn braku wpfat
od wszystkich potencjalnych kontrahentow widniejgcych na okazanej podczas kontroli liscie; Dyrektor PDK nie potwierdzata
wiasnorecznym podpisem przybycia i obecnosci w pracy; w 2 przypadkach wnioskéw o ustalenie indywidualnego czasu pracy
nie zatgczono do akt osobowych; w przypadku 2 pracownikow faktyczny rozliczany czas pracy byt niezgodny z czasem pracy
wynikajgcym z zaakceptowanego wniosku pracownika o ustalenie indywidualnego czasu pracy; w okresie rozliczeniowym VII-IX/
2012 nie rozliczono 7 godzin, podczas ktorych pracownik nie Swiadczyt pracy (w toku kontroli wyjasniono, ze godziny te zostaty
odpracowane w nastepnym okresie rozliczeniowym, w ktérym przewidywano prace w sobote i w niedziele, przy czym praca w
godzinach nadliczbowych nie podlega planowaniu, a udzielenie czasu wolnego nastepuje za prace, ktdra miata juz miejsce);
stwierdzono niezgodnosci w ewidencji czasu pracy, o ktérej mowa w art. 149 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku Kodeks
Pracy; w Pyrzyckim Domu Kultury nie prowadzono ewidencji wyjs¢, o ktérej mowa w § 21 ust. 2 Regulaminu organizacyjnego;
stwierdzono przypadki nieprawidtowego rozliczania kosztow podrézy stuzbowych.

Podjete dziatania (wedtug odpowiedzi zwrotnej): wedtug informacji otrzymanej od pracownika zastepujacego Dyrektora
Pyrzyckiego Domu Kultury — nieprawidtowosci stwierdzone w toku kontroli sg sukcesywnie eliminowane tj. w zaleceniach na
ktére pozwala upowaznienie do zastepowania dyrektora jednostki w czasie jego nieobecnosci. W sprawach, gdzie decyzyjnos$c¢
uzalezniona jest od dyrektora jednostki oczekiwa¢ nalezy do jego powrotu do pracy.

W zwigzku z brakiem szczegoétowych danych w zakresie podjetych dziatan, w dniu 5 marca 2013 roku skierowano ponowne
zapytanie do obecnego juz Dyrektora PDK w zakresie sposobu wykonania zalecen pokontrolnych.



