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Dziatajgc na podstawie art. 24 ust 1, w zwiazku z art. 31 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r.
o Panstwowej inspekcji Pracy (Dz.U. Nr 89, poz. 589 z pd2n. zmianami)

ireneusz Furmarnski - Nadinspektor Pracy
(tytul stuzbowy oraz imig | nazwisko inspskiora pracy)

w ramach terytorialnej wiasciwosci Okregowego Inspektoratu Pracy Szezecinie
przeprowadzit kontrole w:
Urzad Miejski w Pyrzycach

(nazwa podmioty kontrolowansgo)

(mdres podmioty kontrotowansgo)
{ i &

(nazwa wydzielong] jednostki podmioty kontrolowanggo)

(adres wydzialong] jednosiki podmioty kontrolowansgo)
Kazimierz Lipinski

(irmig | nazwisko osoby reprezentujgcs] podmiot kKontrolowany)

(nazwa organy reprezeniujgeago podmiot kontrolopwany)

Data rozpoczedia dziatalnosc orzez podmiot kontrolowany: ... ;data objecia stanowiska
przez osobe lub powotania organu reprezeniujgceye podmiot kontrolowany: ...............
Kontrolg przeprowadzono w dniu{achy:

06.07.,11,13.08.2010r,

{oznaczeniz did, w kidrych przeprowadizons kentrals)

Liczba: pracujgeych: 130, w by
pracujgcych na podstawie uméw gywilno-prawnych 6,
podmiotdw samozatrudniajgeyeh sie -,
sudzoziemadw -,
zatrudnionych w ramach stosunku pracy 124, w tym kobiet: 82, miadocianyeh: -,
niepetnosprawnych 4,
W kentrolowanym podmiotie.



grantach)’.

Podczas czynnosci kontroinych Burmistrz Pyrzyc przekazat na pismie, znak EKSiZ-4122/30/10
z dnia 07.07.2010r. informacje dotyczgce OSIR fzat. nr 13/. W informacji tej zawarte jest, cyt.
Loiedzibg OSIR-u byta i jest caly czas ul. Sportowa 5 {j. biura OSiR-u s3 zlokalizowane na stadionie
im. Leszka Stoninki w Pyrzycach”. Obiekt ten zostat przekazany do uzytkowania w sierpniu 197 5r.
Obowigzywato wtedy Rozporzadzenie Ministra Budownictwa i Przemystu Materiatéw Budowlanych
z dnia 11.06.1966r. w sprawie warunkéw technicznych, jakim powinny odpowiadaé obiekty
budowlane budownictwa powszechnego (Dz. U. nr 26, poz. 157), ktére zostato uchylone
Rozporzadzeniem Ministra Administracji, Gospodarki Terenowej i Ochrony Srodowiska z
03.07.1980r.(Dz. U. nr 17, poz. 62) i wedtug ktérego obiekt ten zaprojektowano i wykonano.

W dniu 14 listopada 2002 roku zostata oddana cze$¢ hali widowiskowo — sportowej przy ul. Rolnej 5
w Pyrzycach. Z informacji przekazanej przez Burmistrza Pyrzyc, ...,0d marca 2004 roku, biura na
czas okresu jesienno-zimowego kazdego roku byly urzadzane w tejze hali.” Dyrektor OSIR
w miesigcu maju nadal korzystat z biura w hali widowiskowo - sportowej przy ul. Rolnej 5. Burmistrz
pismem z dnia 31.05.2010r. znak: EKSiZ-4122/25/10 polecit aby biuro OSIR przeniesé¢ na
ul. Spertowg 5 /na stadion/. Dyrektor OSIR pismem skierowanym do Burmistrza z dnia 09.06.2010r.,
znak; OSIR/MW/H/0114/60/10 poinformowat, ze cyt. ,...pomieszczenia w budynku socjainym przy
ul. Sportowej 5 nie speiniajg w chwili obecnej podstawowych wymogéw sanepidu, bhp i wymogow
dotyczacych stanowisk pracy”, zalgczajac jako opinie Pismo Paristwowego Powiatowego Inspektora
Sanitarnego w Pyrzycach i Wstepng analize wymagan pomieszczen pracy dla pracownikéw
administracyjno biurowych na Stadionie OSIR opracowang przez specjaliste ds. BHP z zewnatrz.
Burmistrz pismem z dnia 14.06.2010r., znak: EKSIiZ-4122/27/10 podtrzymat wczesniejszg decyzje
z dnia 31.05.2010r. przeniesienia siedziby biura do obiektu na stadionie przy ul. Sportowej 5.

W dniu 21.07.2010r. inspektorzy pracy dokonali przegladu pomieszczen pracy uzytkowanych przez
pracownikow OSIR przy ul. Sportowej 5. W sktad eksploatowanych pomieszczen pracy wchodzg
trzy pomieszczenia. Wedlug przekazanych informacji przez dyrektora OSIR, przy ul. Sportowej 5
zatrudnionych jest 6 pracownikow. Przy przeznaczeniu pomieszczen na pobyt staty pracownikow,
w pomieszczeniach tych nie zapewnia sie co najmniej 15m® wolnej objgtosci na kazdego
zatrudnionego pracownika /pomieszczenia majg wysokos¢ ponizej 3,0m/. W budynku znajdujg sie
inne pomieszczenia, kidre wedlug oswiadczenia dyrektora OSiR sg uzyczane /nieodptatnie/ przez
dyrektora OSIiR innym podmiotom zewnetrznym. Burmistrz Przedtozyt dokumenty potwierdzajgce
wynajem pomieszczen podmiotom zewnetrznym przez dyrektora OSIR, tj: HAWE-Legnica, Instytut
Chemii Bioorganicznej PAN, ATM SA Warszawa Potwierdzajg to zawarte umowy /zat. nr 14 i zat. nr
15/ | operacje na koncie za okres 01.01.2010 — 01.06.2010 /zat. nr 16, nr 17,nr 18/. Rzut
pomieszczen wynajmowanych stanowi zat. nr 19.

W oparciu o przediozone dokumenty oraz przeglad obiekiu podczas kontroli OSIR, inspekiorzy
pracy nie stwierdzili aby pomieszczenia stanowity bezposrednie zagrozenie zycia i zdrowia
zatrudnionych pracownikow. Pomieszczenia wymagajg okresowego remontu i konserwacji w celu
zachowania wymagan bezpieczenstwa i higieny pracy tj. likwidacji zagrzybienia w pomieszczeniu
dyrektora oraz malowania i wymiany wykitadzin podiogowych, wykonania wentylacji naturainej
zgodnie z obowigzujgcymi obecnie przepisami. Pomieszczenia higieniczno-sanitarne sg
zZlokalizowane przy szatniach zawodnikéw. Korzystanie z nich wymaga wychodzenia na zewnatrz
poza pomieszczenia biurowo-administracyjne. Brak jest obudowanego przejécia. Ciepta wode
zapewniono poprzez zainstalowanie elektrycznego podgrzewacza /zat. nr 20/.

2.2.Inne ustalenia.

Dyrektor OSiR posiada aktualne zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do
pracy na zajmowanym stanowisku (data nastepnego badania 16.09.2010r.), /zat. nr 21/ oraz
aktualne zaswiadczenie o ukonczeniu szkolenia w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy
(2/2009) /zat. nr 22/.

3. W czasie kontroli nie wydawano decyzji ustnych.

4. W czasie kontroli nie sprawdzano tozsamosci.

5. W czasie kontroli nie peobierano probek surowcéw i materiatow uzywanych, wytwarzanych lub
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Data poprzedniej kontroli: 01.06.2010 r.

1. W czasie kontroli sprawdzono realizacje uprzednich decyzji i wystapien organdow Panstwowej
Inspekgji Pracy oraz wnioskdow, zalecer i decyzji organdw kontroli i nadzoru nad warunkami pracy:
Nakaz inspektora pracy nr rej. 14100-K034/Nk01/2010 z dnia 24.05.2010 r. zawierat 3 decyzje
nakazowe. Decyzje nr 1i nr 2 sg opatrzone terminem realizacji 31.08.2010r. natomiast decyzja nr 3
opatrzona rygorem natychmiastowej wykonalnosci i zostata wykonana.

Wystapienie nr rej. 14100-K034/Ws01/2100 z dnia 28.05.2010r. zawierato 12 zalecen. Pismem
z dnia 02.08.2010r. pracodawca poinformowat o sposobie realizacji wystapienia.

2. W czasie kontroli stwierdzono, co nastepuje:

Celem kontroli jest sprawdzenie stopnia nadzoru Urzedu Miasta Pyrzyce nad Osrodkiem Sportu
i Rekreacji w zakresie wymagan pomieszczen pracy.

2.1.W oparciu o przedtozone dokumenty ustalono:

Wediug przekazanych dokumentéw /statutu Osrodka/ oraz informacji uzyskanych od Burmistrza,
Osrodek Sportu i Rekreacji w Pyrzycach jest jednostkg organizacyjng Gminy Pyrzyce i funkcjonuje
od 20 .01.1998r.

Uchwatg Nr 151/2000 Zarzadu Miejskiego w Pyrzycach z dnia 30.06.2000r. powotano Jerzego
Marka Olecha na stanowisko dyrektora Ogrodka Sportu i Rekreaciji od 01.07.2000r. do 30.06.2004r.
/za. nr /. Zarzadzeniem Nr 245/2004 Burmistrza Pyrzyc z dnia 18.06.2004r.Jerzy Marek Olech
zostat powotany od 01.07.2004r. na czas nieokreslony na stanowisko dyrektora Osrodka Sportu
| Rekreacji /zal. nr 2/. Pismem z dnia 02.09.2004r. Burmistrz Pyrzyc udzielit petnomocnictwa
Markowi Olechowi do jednoosobowego kierowania Osrodkiem Sportu i Rekreacji w ramach
zwykiego zarzadu /zat. Nr 3/. Z przediozonych dokumentéw nie wynika aby jednoznacznie
okreslono siedzibe Osérodka. Uchwata Nr XIX/154/07 Rady Miejskiej w Pyrzycach z dnia 27.
12.2007r. w sprawie nadania Statutu Osrodkowi Sportu i Rekreacji w Pyrzycach uchyla
wezesniejsze uchwaly nadania statutu Osrodka oraz nadaje Statut Oérodkowi Sportu i Rekreacji
w Pyrzycach /zat. nr 4/. W § 3 ust. 2 jest zapisane, ze ,Siedzibg Osrodka jest miasto Pyrzyce”.
Przedmiotem dziatania O$rodka wedtug § 4 ust. 2 pkt b przywotanego wyzej statutu jest miedzy
innymi ..."utrzymanie i eksploatowanie zgodnie z obowigzujacymi przepisami urzadzen sportowych
oraz rekreacyjnych w obiektach usytuowanych na terenach, o ktérych mowa w § 5 /wsrod
wymienionych pozycji jest réwniez stadion sportowy przy ul. Sportowej 5 i hala widowiskowo-
sportowa przy ul. Roinej 5 w Pyrzycach/.

W § 7 ust. 6 przywotanego statutu zapisano ..."Podstawg gospodarki finansowej Osrodka jest
roczny plan finansowy, obejmujacy dochody i wydatki, uzupetniony o kalendarz imprez oraz
remontow i inwestycji zatwierdzony przez Dyrektora”. Przedtozono plany finansowe za lata 2008-
2010. W planie zlozonym na rok 2008 jest pozycja — Wydatki inwestycyjne Modernizacja i remont
kompleksu obiektow sportowych przy ul. Sportowej 5 w Pyrzycach /zat. nr 6/. Zarzadzeniem nr 363
Burmistrza Pyrzyc z dnia 14 02.2008r. w sprawie uktadu wykonawczego budzetu gminy na rok
2008, w zat. nr 6 w poz. Kultura fizyczna i sport przyjeta zostata kwota na instytucje kultury fizycznej
953.166,00PLN /zat. nr 7/.

W planie ztozonym na rok 2009 brak jest pozycji wydatki inwestycyjne, figuruje pozycja zakup ustug
remontowych na kwote 30.000,00PLN /zat. nr 8/. Zarzadzeniem nr 621 Burmistrza Pyrzyc z dnia 29
01.2009r. w sprawie uktadu wykonawczego budzetu gminy na rok 2009, w zat. nr 10 w poz. Kultura
fizyczna i sport przyjeta zostata kwota na instytucje kultury fizycznej i wydatki inwestycyjne
jednostek budzetowych UM 200.000,00PLN /zat. nr 9/,

W planie ziozonym na rok 2010 brak jest réwniez pozycji wydatki inwestycyjne, figuruje pozycja
zakup ustug remontowych na kwote 7.000,00PLN /za. nr 10/, Zarzadzeniem nr 931 Burmistrza
Pyrzyc z dnia 19.01.2010r. w sprawie planu finansowego budzetu gminy na rok 2010, w zat. nr 14
w poz. Instytucje kultury fizycznej przyjeta zostata kwota na zakup ustug remontowych 7000,00PLN
i na zakup materiatéw i wyposazenia 40.298,00PLN /zal. nr 11/.

Przediozono zakres czynnosci dyrektora OSIR Jerzego Marka Olech, ktdrego przyjecie potwierdzit
pracownik 25.09.2010r. /zat. nr 12/. W czesci Il pkt 12 jest zapisane, iz do zadan dyrektora nalezy
,Zapewnienie wiasciwycrwarunkow pracy i przestrzeganie obowigzujacych przepiséw bhp i p.poz.”,
natomiast w pkt 15 ,Pozyskiwanie $rodkéw pomocach z funduszy krajowych i zagranicznych, i ich
wdrazanie w celu usprawniania zadar realizowanych przez OSiR (takze przez udziat w konkursach,
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powstajgcych w toku produkciji.

6. W czasie kontroli nie udzielano porad.

7. Do protokotu zatacza sie zatgcznikow: 22, stanowigcych sktadowa czes$é protokotu:
Zatgczniki zostaty wyszczegdinione w tresci protokdiu z kontroli.
(wyszczegdinienie zalgcznikéw)

8. Kontrole przeprowadzono w obecnoéci: Burmistrza, Z-cy Burmistrza.

9. Protokét sporzadzono w 2 egzemplarzach.

NADINSPEKTOR PRACY

Na tym protokdt zakoriczono.
I—

Pyrzyce, dnia 13.08.2010 r. .ongr. ing. Irenensz Furmaniski

(gpodpis i pieczed inspektora pracy)
W dniu 45 0?(29{0‘/ zostatem zapoznany z trecig protokotu i otrzymatem jego jeden
egzemplarz.
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(podpis i pieczeé d%oby reprezentujacej podmiot kentrolowany)

Pouczenie:
1. Podmiotowi kontrolowanemu przystuguje prawo ziozenia wniosku o objecie tajemnica przedsiebiorstwa
informacji zawartych w protokole kontroli.

_
Do protokotu zlezenewwniosek / nie ziozono wniosku, )
Whiosek stanowi zatgcznik nr ... .. do protokotu kontroli. 7

2. Podmiotowi kontrolowanemu przystuguje prawo zgloszenia, przed podpisaniem protokolu kontroli,
umotywowanych zastrzezen do ustalen zawartych w protokole. Zastrzezenia nalezy zglosié na pismie w
terminie 7 dni od dnia przedstawienia protokotu. Odmowa podpisania protokoiu nie stanowi przeszkody do
zastosowania przez inspektora pracy stosownych $rodkéw prawnych.

=

_—,
Do ustalen zawartych w protokole zastrzezenia waiesiere=/ nie wniesiono / zostang~whiesione ™ do
dnia ...
Zastrzezenia stanowig zatgcznik nr ... do protokotu kontroli, **

Ustosunkowanie sig inspektora pracy do wniesionych zastrzezen do protokotu:

W wyniku uwzglednienia zazalenia na postanowienie inspektora pracy o zachowaniu w tajemnicy okolicznosci
umozliwiajgcych ujawnienie tozsamosci pracownika lub osoby protokét przestuchania zostal zniszczony (art.
23 ust. 5 ustawy o Panstwowej Inspekeiji Pracy).



(podpis i piecze¢ osoby reprezentujacej podmiot kontrolowany)

) — odpowiednig pozycje zaznaczyé
" — niepotrzebne skreslic
[IF]

NADEN; OR PRACY
mgr ing. Irenensg Furmariski

(podpis i pieczec inspekiora pracy)

%‘/we 73.08. 2570 r.

Qﬁae;soe i data podpisania protokotu)




