ZARZADZENIE Nr &%2017
Burmistrza Pyrzyc
z dnia.£0.. kwietnia 2017 T

W sprawie ogloszenia naboru na stanowisko urzednicze Inspektora w Urzegdzie Miejskim
w Pyrzycach.

Na podstawie art. 33 ust. 3 i 5 ustawy z dnia 08 marca 1990 r. o samorzqdzie gminnym
(. Dz.U. 22016 r. poz.446 ze zm.) oraz art. 11 ust. 1 13 ust 1-3 ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzqdowych (§. Dz.U. z 2016 r. poz. 902) zarzadzam,

€O nastepuje:

§ 1. Oglaszam nabor na stanowisko urzednicze Inspektora w Urzedzie Miejskim w Pyrzycach.
Tres¢ ogloszenia stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Do rozstrzygnigcia w/w naboru powotuje Komisje Konkursowa w skladzie:
1) Robert Betyna -Przewodniczacy
2) Danuta Bartkow- cztonek

3) Dorota Grzybowska - czlonek
4) Qm.z\.jmﬁ. . .k{o}.c.l £.th0dsk 4.~ cztonek- sekretarz komisji.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i podlega ogloszeniu poprzez:
1) Wywieszenie na tablicach ogloszer Urzedu Miej skiego w Pyrzycach.

2) Opublikowanie na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publiczne;.
3) Wywieszenie na tablicy ogloszen Powiatowego Urzedu Pracy w Pyrzycach.

Burmistrz Pyygzyc

Pgdzinska



Zalgcznik nr 1 do Zarzadzenia ﬂr .gg,b../2017
Burmistrza Pyrzyc z dnia .20, X&tetMia 2017+,
w sprawie ogloszenia naboru na stanowisko
Inspektora w Urzgdzie Miejskim w Pyrzycach.

BURMISTRZ PYRZYC
Oglasza nabor

na stanowisko urzednicze w Urz¢dzie Miejskim w Pyrzycach, Plac Ratuszowy 1.

I. Nazwa i adres jednostki:

Urzad Miejski w Pyrzycach ul. Plac Ratuszowy 1, 74-200 Pyrzyce

IL. Okreslenie wolnego stanowiska:
Inspektor

III. Wymagania niezbedne:

1

N o

. Wyksztalcenie wyzsze, preferowana Ekonomia; Rachunkowosé.
2.

Wymagany 5- letni stazu pracy- preferowane do$wiadczenie w organach podatkowych
w okresie ostatnich 3 lat.

3. Mile widziane do$wiadczenie w pracy w jednostkach samorzadu terytorialnego.
4.
5.

Nieposzlakowana opinia.

Niekaralnos¢ sadowa za umyslne przestepstwa $cigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestepstwo skarbowe.

Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku.

Petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych.
Znajomos¢ obowigzujacych przepiséw prawa w tym: o finansach publicznych, o podatku
rolnym, Ordynacja podatkowa o podatkach i optatach lokalnych, o podatku lesnym oraz
przepisy i dyrektywy unijne zwigzane z ww. podatkami, ustawy o rachunkowosci,
0 samorzadzie gminnym, o pracownikach samorzadowych, ochronie informacji
niejawnych, o ochronie danych osobowych, Instrukcji Kancelaryjnej, Kodeks Postepowania
Administracyjnego.

IV. Wymagania dodatkowe

L

2

: 3

Biegla znajomos¢ obstugi komputera oraz oprogramowania Microsoft Word, Excel oraz
programu ksigegowego.

Samodzielnos¢ w pracy, odpowiedzialnosé, rzetelno$é, sumienno$é, dyspozycyjnos¢,
odpornos¢ na stres oraz zaangazowanie w prace.

Umiejetnos¢ pracy w zespole, kreatywnosé, komunikatywnosé.

Zdolnosé analitycznego myslenia.

Zakres wykonywanych zadan:

1. Wzywanie podatnikéw do zlozenia wykazu nieruchomosci oraz deklaracji/informacji
podatku rolnego, lesnego i od nieruchomosci,

2. Wymiar podatku rolnego podatku lesnego i podatku od nieruchomosci od 0s6b
fizycznych z terenu Miasta Pyrzyce oraz wydawanie decyzji w tym zakresie,

3. Przeprowadzanie analizy i kontroli w terenie odnosnie zlozonych zeznan podatkowych
pod wzgledem zgodnosci ze stanem prawnym oraz rzeczywistym zeznanh
1 deklaracji/informacji podatkowych, '



10.
11.
12.
13.
14.

15

16.
17.
18.
19.
20.
21.

VI

. Wspolpraca z informatykiem i wydzialami merytorycznymi Urzedu oraz ANR,

Wydzialem Geodez;ji,

. Rozpatrywanie wnioskéw i prowadzenie postgpowania dotyczacych umorzenia podatku

rolnego, podatku lesnego, podatku od nieruchomosci i lacznego zobowigzania
pienigznego od 0séb fizycznych oraz oséb prawnych z terenu Miasta Pyrzyce zgodnie
z Ordynacjg podatkowg oraz dyrektywami i przepisami unijnymi, a takze wydawanie
w tych sprawach decyzji,

. Rozpatrywanie spraw dotyczacych udzielania ulg podatkowych, umarzania, roztozenia na
raty i odraczania terminéw platnosci naleznosci z tytutéw podatkéw i oplat stanowigcych
dochody samorzadu terytorialnego poprzez przeprowadzenie postepowania dowodowego
zgodnie z ordynacjg podatkows i wydawanie postanowien w tym zakresie, .

. Wydawanie zaswiadczen o dochodowosci, o wielkosci hektaréw fizycznych
i przeliczeniowych, o placeniu sktadki na FUSR, o wykreslenie ci¢zaru rolnego zyta oraz
potwierdzanie dla Policji wnioskoéw o stanie majgtkowym os6b fizycznych i prawnych
z terenu Miasta Pyrzyce,

- Rozpatrywanie wnioskéw dotyczacych ulg i zwolnien w podatku rolnym zgodnie
z ustawg o podatku rolnym oraz dyrektywami i przepisami unijnymi, a takze wydawanie
w tych sprawach decyz;ji,

- Rozpatrywanie wnioskéw dotyczacych zwolnien w podatku od nieruchomosci zgodnie

z obowigzujgcymi przepisami oraz dyrektywami i przepisami unijnymi, a takze

wydawanie w tych sprawach decyzji,

Prowadzenie ewidencji podatnik6éw, ktorzy ubiegajg sie o ww. ulgi i zwolnienia,

Prowadzenie rejestrow przypisow i odpisow ww. podatkéw,

Sporzadzanie wniosk6w na odwotanie od wydanych decyz;ji,

Sporzadzanie sprawozdan kwartalnych, pétrocznych i rocznych,

Sporzadzanie i przesylanie sprawozdan o udzielonej lub nieudzielonej pomocy

publicznej,

Sporzadzanie i przesylanie wniosku o zwrot utraconych dochodéw z tytutu zwolnienia

z podatku od nieruchomosci,

Przygotowanie projektow aktow prawa miejscowego ww. podatkéw,

Obstuga interesantdw oraz orzecznictwo ww. zakresie,

Prowadzenie zbior6w przepiséw prawnych ww. zakresie,

Przygotowanie dokumentéw do archiwum zgodnie z przepisami o archiwizowaniu,

Wspotudzial w opracowywaniu projektu Budzety Gminy na dany rok,

Wykonywanie innych prac, powierzonych przez Burmistrza lub Skarbnika oraz osoby

przez niego upowaznionej wchodzacych w zakres komérki organizacyjnej lub

przekazanych jej do zalatwienia.

Wymagane dokumenty:

. Kwestionariusz osobowy (prosz¢ o podanie telefonu kontaktowego oraz e-mail).

. List motywacyjny.

Kopia dokumentu potwierdzajgcego wyksztalcenie.

Kopie $wiadectw pracy potwierdzajacych wymagany staz. W przypadku zatrudnienia,

zaswiadczenie z obecnego zakladu pracy o zatrudnieniu, z wyszczegolnieniem,
czy pracownik w tym okresie przebywat lub nie na urlopie bezplatnym.

Nalezy zlozy¢ oswiadczenia stwierdzajace, ze:

1) kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sagdu za umyélne przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego i ze nie byl skazany za umy$lne przestepstwo
skarbowe.



2) kandydat ma peing zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz, ze korzysta z pelni praw
publicznych,

3) kandydat nie ma przeciwwskazaii zdrowotnych do wykonywania pracy na
wskazanym stanowisku.

4) kandydat prowadzi lub nie prowadzi dziatalnosci gospodarczej.

Kwestionariusz osobowy oraz oswiadczenia do pobrania ze strony internetowej
BIP w zakladce praca w urzedzie.

Wymagane dokumenty aplikacyjne powinny byé opatrzone klauzula:

»» Wyrazam zgode na przetwarzane moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych
do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych
(tj. Dz. U. 2016 r. poz. 922) oraz ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. 2016
r. poz. 902).”

Kopie dokumentow zloionych w ofercie muszq byé poswiadczone przez kandydata
za zgodnos¢é 7 oryginatem.

VIL Informacja o warunkach pracy:
1. Zatrudnienie na podstawie umowy o prace.
2. Pelny wymiar czasu prac.
3.0soba zatrudniona na stanowisku urzedniczym po raz pierwszy zobowiazana jest odby¢
stuzbe przygotowawcza.
4.Wynagrodzenie zgodne z regulaminem wynagradzanie pracownikéow Urzedu Miejskiego

w Pyrzycach.

VIII. Wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w Urzedzie Miejskim
w Pyrzycach, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnieniu oséb niepelnosprawnych w m-cu marcu 2017 r. nie przekracza
6 %.

IX. Miejsce i termin skladania dokumentéw:
Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skladaé w sekretariacie Urzedu Miejskiego
w Pyrzycach, pok. 133 (I pietro).

Ofert¢ nalezy zlozy¢ w zamknigtej kopercie w nieprzekraczalnym terminie
do dnia 05 maja 2017 r. do godz. 15:00.

W lewym gérnym rogu koperty nalezy podaé Imie i Nazwisko kandydata. Koperte nalezy
opatrzy¢ dopiskiem:

»Nabor na stanowisko urzgdnicze Inspektora w Urzedzie Miejskim w Pyrzycach”.
Dokumenty, ktére wptyna do Urzedu Miejskiego po uptywie ww. terminu nie beda

rozpatrywane.
Rozstrzygnigcie naboru nastapi w terminie do dnia 31 maja 2017 r.



X. Inne informacje:
1. Komisja konkursowa przeprowadzi nabér w dwach etapach:
I — etap polega¢ bedzie na analizie formalnej dokumentéw.
II- etap polega¢ bedzie na merytorycznej ocenie kandydatéw, ktora moze skladaé sie
z rozmowy kwalifikacyjnej, lub testu kwalifikacyjnego.

3. Kandydaci spelniajgcy wymogi formalne zostang powiadomieni telefonicznie lub
e-mailowo o terminie rozmowy kwalifikacyjne;j.

4. Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej w zakltadce — ,, praca w urzedzie” oraz na tablicy informacyjnej
w siedzibie urzedu (I pietro).

5. Informacje o kandydatach, ktorzy zglosili sie do naboru, stanowig informacje publiczna
w zakresie objetym wymaganiami zwigzanymi ze stanowiskiem urzedniczym
okreslonym w ogloszeniu o naborze- podstawa prawna art. 13 ust. 4 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz.U. 2016 r. poz. 902).

6. W przypadku wyboru kandydata na stanowisko Inspektora, kandydat zobowiazany jest
do przedlozenia zaswiadczenia o stanie zdrowia od lekarza medycyny pracy przed
podpisaniem umowy o pracg oraz zaswiadczenia o niekaralnosci z Krajowego Rejestru
Karnego. Niedostarczenie powyzszych dokumentéw bedzie uznane za odmowe
zawarcia stosunku pracy.

Dodatkowych informacji udziela Skarbnik Gminy tel. 91 397 03 30.
Dokumentéw aplikacyjnych nie odsylamy, mozna odbiera¢ je w pok. 147 I pietro w terminie
30 dni od daty ogloszenia wyniku naboru. Po tym terminie dokumenty zostang zniszczone.

Pracodawca zastrzega sobie prawo uniewaznienia konkursu bez podania przyczyny.



