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Wstep

Dokument Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Pyrzyce
zostat przygotowany na lata 2021-2026. W swoich zatozeniach programowych
odnosi sie do innych dokumentow z zakresu polityki spotecznej funkcjonujgcych
na poziomie europejskim, ogdlnopolskim i samorzgdowym.

W opracowanym dokumencie mozna wyrdzni¢ trzy zasadnicze czeSci:
wprowadzajaca, ktéra zawiera informacje na temat uwarunkowan zewnetrznych
tworzenia strategii oraz ocene stopnia wdrozenia poprzednio realizowanej strategii;
analityczno-diagnostyczna, ktéra zawiera informacje ogodlne dotyczgce gminy oraz
diagnoze sytuacji spoteczno-gospodarczej w gminie, oraz programowa, ktora
zawiera zatozenia polityki spotecznej gminy na najblizsze lata, ujete w formie misji,
celow strategicznych, celéw operacyjnych i kierunkéw dziatan.

W czesci programowej zostaly wskazane podmioty realizujgce strategie
i wspétdziatajgce w jej realizacji, zrédta finansowania przyjetych zatozen oraz
okreslony zostat czas realizacji wyznaczonych dziatan. Ponadto przedstawione
zostaly wskazniki monitoringowe, ramy finansowe strategii, prognoza zmian oraz
informacja na temat sposobu wdrozenia dokumentu i prowadzenia monitoringu jego
realizacji.

Na potrzeby opracowania niniejszego dokumentu przeprowadzono badania
ankietowe dotyczgce sytuacji spotecznej w gminie, problemu réwnosci szans kobiet
i mezczyzn oraz sytuacji dziecka. Do analizy wykorzystano trzy rodzaje ankiet.

Respondentami ankiety odnoszgcej sie do sytuacji spotecznej byli losowo
wybrani mieszkancy gminy oraz osoby majgce wptyw na ksztatt lokalnej polityki
spotecznej. W sumie do analizy przediozono 9 anonimowo wypetnionych arkuszy.
Wsréd ankietowanych byto 89% kobiet i 11% mezczyzn. W badaniu wziety udziat
osoby w przedziale wiekowym 36-45 lat (67%) oraz grupa osdb w wieku 46-55 lat
(33%). Wsréd respondentdw ankiety nie znalezli sie uczestnicy ponizej 35. roku zycia
oraz osoby powyzej 56 lat. Jesli chodzi o poziom wyksztatcenia uczestnikéw
badania, to wszyscy ankietowani zadeklarowali posiadanie wyksztatcenia wyzszego.

Bioragc pod uwage czas zamieszkiwania w gminie, to 67% wszystkich
respondentéw mieszka na terenie gminy Pyrzyce od urodzenia, a 33% uczestnikow
badania zamieszkuje w gminie od 9 do 55 lat. Mozna zatem domniemywac, iz

ankietowani majg ugruntowane i przemyslane opinie na temat niekorzystnych zjawisk
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widocznych w gminie oraz problemow, jakie dotykajg jej mieszkancow. Profil

respondentéw ankiety prezentuje ponizsza tabela.

Tabela 1. Profil respondentéw ankiety ,,Problemy spoteczne w opinii mieszkancéw”

g pteé grupa zamiezzz?(?wania wyksztatcenie
ankietowanych wiekowa -
w gminie
. o ) o od urodzenia
kobiety (89%) | 36-45 lat (67%) (67%)
9 wyzsze (100%)
mezczyzni ) o od 9 do 55 lat
(11%) 46-55 lat (33%) (33%)

W badaniu ankietowym, ktérego celem byto poznanie opinii mieszkancéw
na temat problemu rownosci szans kobiet i mezczyzn oraz dyskryminacji ze wzgledu
na pte¢, wykorzystano do analizy 33 arkusze wypetnionych anonimowo ankiet.
Wsréd kobiet i 12%

respondentdw reprezentowana byta grupa osob w wieku 36-45 lat (49%). Kolejne

respondentéw bylo 88% mezczyzn. Najliczniej wsrod
liczne grupy stanowity osoby w wieku 46-55 lat (24%) oraz osoby w wieku 26-35 lat
(15%). Mniej licznie reprezentowane byty grupy oséb w wieku 56-65 lat (9%) oraz
w wieku 20-25 lat (3%), a osoby ponizej 20. roku zycia i powyzej 65 lat nie wziety

udziatu w tym badaniu. Profil respondentéw prezentuje ponizsza tabela.

Tabela 2. Profil respondentéw ankiety ,,R6wnos¢ szans kobiet i mezczyzn”

pceed teé rupa wiekowa zamie(;zzall(?wania ksztatcenie
ankietowanych P grup .. wy
w gminie
kobiety (88%) | 36-45 lat (49%) | ©° ‘zgj‘f,/i‘)a"'a wyzsze (79%)
46-55 lat (24%)

od 7 do 39 lat ; . o
33 26-35 lat (15%) (24%) srednie (12%)

mezczyzni (12%) zasadnicze

_ o,
56-65 lat (9%) brak deklaracji zavzl?c’)%c;we
(V)
20-25 lat (3%) (12%) brak deklaracji
° (6%)
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Osobna ankieta, ktéra pomogta w dokonaniu analizy sytuacji dziecka
w srodowisku szkolnym i rodzinnym, zostata rozestana do placowek o$wiatowych.
Analize te przeprowadzono na podstawie 8 ankiet wypetnionych przez dyrektorow
i pedagogow z placowek oswiatowych funkcjonujgcych na terenie gminy Pyrzyce.

Przygotowana w oparciu o uzyskane informacje, materialy i opinie
mieszkancow Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych wskazuje problemy,
ktorych rozwigzanie powinno stac sie w najblizszym czasie przedmiotem szczegolnej
troski ze strony wtadz samorzgdowych i pozwala na racjonalizacje lokalnej polityki

spotecznej.
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I. Uwarunkowania zewnetrzne tworzenia strategii

1. PODSTAWY PRAWNE
Strategia rozwigzywania probleméw  spotecznych jest dokumentem
uwarunkowanym prawnie. Obowigzek jej opracowania wynika z art. 17 ust. 1 pkt 1
ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2019 r. poz. 1507
zpbézn. zm.). W ramach zadan wifasnych gmina opracowuje irealizuje gminng
strategie rozwigzywania probleméw spotecznych ze szczegdélnym uwzglednieniem
programéw pomocy spotecznej, profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych
i innych, ktérych celem jest integracja osoéb i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka. Na
treSC irealizacje gminnej strategii rozwigzywania probleméw spotecznych majg
rowniez wptyw inne akty prawne. Nalezg do nich w szczegolnosci:
- ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2020 r.
poz. 713);
- ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci
i przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz. U. z 2019 r. poz. 2277);
- ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (Dz. U. z 2020 r. poz. 821);
- ustawa z dnia 28 listopada 2003 r. o Swiadczeniach rodzinnych (Dz. U.
22020 r. poz. 111);
- ustawa z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o0 pomocy osobom uprawnionym
do alimentéw (Dz. U. z 2020 r. poz. 808 z p6zn. zm.);
- ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie
(Dz. U. z 2020 r. poz. 218 z pozn. zm.);
- ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U.
z 2019 r. poz. 852 z pézn. zm.);
- ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promoc;ji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (Dz. U. z 2020 r. poz. 1409);
- ustawa z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U.
z 2020 r. poz. 176);
- ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spoteczne;j
oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych (Dz. U. z 2020 r. poz. 426
z poézn. zm.);
- ustawa z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (Dz. U.
z 2019 r. poz. 2133);
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- ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz. U. z 2020 r. poz. 1057);

- ustawa z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3
(Dz. U. z 2020 r. poz. 326 z pozn. zm.);

- ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U.
z 2020 r. poz. 685);

- ustawa z dnia 10 kwietnia 1997 r. — Prawo energetyczne (Dz. U. z 2020 r.
poz. 833 z pozn. zm.);

- ustawa z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla
opiekunéw (Dz. U. z 2017 poz. 2092 z pdzn. zm.);

- ustawa z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowywaniu
dzieci (Dz. U. z 2019 r. poz. 2407);

- ustawa z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin
»Za zyciem” (Dz. U. z 2019 r. poz. 473 z p6zn. zm.);

- ustawa z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny (Dz. U. z 2019 .
poz. 1390 z p6zn. zm.).

Podczas realizacji strategii zajdzie rowniez potrzeba odwotania sie do innych

aktéw prawnych, m.in. z zakresu edukaciji, kultury, ochrony zdrowia i budownictwa

socjalnego.

2. PODSTAWY STRATEGICZNO-PROGRAMOWE

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Pyrzyce jest
dokumentem zgodnym 2z dokumentami strategicznymi iprogramowymi, ktore
funkcjonujg na poziomie europejskim, ogolnopolskim, wojewddzkim, powiatowym

i gminnym.
2.1. DOKUMENTY EUROPEJSKIE | KRAJOWE

Europa 2020 - Strategia na rzecz inteligentnego i zrbwnowazonego rozwoju
sprzyjajacego wiaczeniu spotecznemu

W ramach trzech priorytetow tematycznych strategii, ktérej zatozeniem jest
stworzenie wiekszej liczby miejsc pracy i podniesienie standardu zycia,
przygotowano siedem projektow przewodnich:

1)  ,Unia innowagji”

2)  ,Mitodziez w drodze”

3) ,Europejska agenda cyfrowa”
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4)  ,Europa efektywnie korzystajgca z zasobow”
5) ,Polityka przemystowa w erze globalizacji”
6) ,Program na rzecz nowych umiejetnosci i zatrudnienia”

7)  ,Europejski program walki z ubostwem”.

28 kwietnia 2020 r. Rada Ministréw RP przyjeta ,Krajowy Program Reform na
rzecz realizacji strategii Europa 2020. Aktualizacja 2020/2021”. O ile w poprzednich
latach zasadniczym celem KPR byto przedstawienie dziatan wspierajgcych unijng
strategie na rzecz wzrostu i zatrudnienia, okreslong w dziesiecioletniej strategii
.Europa 2020”, konkretyzowang dodatkowo w wytycznych formutowanych przez
Komisje i Rade Europejskg na poczatku kazdego rocznego cyklu nadzoru, o tyle
w biezgcym cyklu sytuacja byta odmienna. Po pierwsze, juz na starcie prac nad KPR
oczekiwano uwzglednienia w KPR dziatan na rzecz priorytetow nowej strategii dla
UE, zaprezentowanej w komunikacie KE pn. ,Europejski Zielony tad” z 11 grudnia
2019 r. oraz w dokumencie otwierajgcym nowy cykl Semestru, tj. ,Rocznej Strategii
Zréwnowazonego Wzrostu Gospodarczego na 2020 rok” z 17 grudnia 2019 r.

Po drugie, w trakcie prac nad KPR doszto do wybuchu pandemii COVID-19,
ktorej skutki spoteczne i gospodarcze oraz reakcja na nie ze strony polityki panstwa
musiaty znalez¢ odzwierciedlenie w przygotowywanym dokumencie. W rezultacie na
ostatnim etapie prac dokument uzupetniono o odrebny rozdziat poswiecony
przedstawieniu dziatan majgcych na celu bezposrednig walke z pandemig COVID-19
i przeciwdziatanie rozszerzajgcym sie jej skutkom ekonomicznym, zawartych
w ustawach sktadajgcych sie na tzw. ,tarcze antykryzysowg”. W KPR znalazia sie tez
bardzo wstepna, ze wzgledu na niemajgcy precedensu dynamiczny charakter
kryzysu gospodarczego wywotanego przez pandemig, ocena sytuacji i scenariusz
makroekonomiczny na najblizsze miesigce. Jednoczesnie w KPR zachowano
dorobek wczesniejszych prac nad dokumentem, zastrzegajgc, ze realizacja
zaplanowanych dziatan bedzie uzalezniona od rozwoju sytuacji w Polsce i na

sSwiecie.

Nowe Wieloletnie Ramy Finansowe na lata 2021-2027

Dotychczas wieloletnie ramy finansowe (WRF) przyjmowano pieciokrotnie. Na
mocy Traktatu z Lizbony WRF zostaty przeksztalcone 2z porozumienia
miedzyinstytucjonalnego w akt prawnie wigzgcy. WRF, przyjmowane na okres co

najmniej pieciu lat, muszg gwarantowa¢ dokonywanie wydatkéw Unii w sposoéb
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usystematyzowany iw granicach jej zasobdéw wiasnych oraz zawierajg przepisy,
z ktérymi musi by¢ zgodny roczny budzet Unii, a tym samym stwarzajg podwaliny
pod dyscypline finansowg. W rozporzadzeniu w sprawie wieloletnich ram
finansowych okreslono w szczegdlnosci putapy wydatkow w obszernych kategoriach
wydatkéw zwanych dziatami.

2 maja 2018 r. Komisja Europejska przyjeta pierwszy projekt dtugofalowego
budzetu UE, czyli wieloletnich ram finansowych 2021-2027. Aby odpowiedzie¢ na
spoteczno-gospodarcze skutki pandemii Covid-19, 27 maja 2020 r. zaproponowata
zmieniony diugofalowy budzet UE, wprowadzajgc nadzwyczajny instrument na
rzecz odbudowy (Next Generation EU), ktéry ma pomdc naprawi¢ najpilniejsze
szkody spowodowane pandemig i na nowo ozywi¢ gospodarke.

Podczas szczytu w Brukseli w dn. 17-21 lipca 2020 r. przywddcy uzgodnili
dtugofalowy budzet UE 2021-2027 opiewajgcy na kwote 1 074,3 mid EUR.
Z budzetu wspierane bedg m.in. inwestycje w transformacje cyfrowg i ekologiczna.
Uzgodniono tez pakiet odbudowy o wartosci 750 mld EUR, ktéry pomoze UE
poradzi¢ sobie z kryzysem spowodowanym pandemig. Z kwoty tej 390 mid EUR
zostanie wyptaconych w formie dotacji dla panstw cztonkowskich, a 360 mid EUR —

w formie pozyczek.

Narodowa Strategia Integracji Spotecznej (NSIS)

Narodowa Strategia Integracji Spotecznej jest dokumentem, ktérego celem
jest pomoc w procesie wigczania sie Polski w realizacje drugiego z celéw Strategii
Lizbonskiej stawiajgcego na modernizacje europejskiego modelu socjalnego,
inwestowanie w ludzi oraz zwalczanie wykluczenia spotecznego. Dziatania w tym
zakresie majg przyczynic sie do:

e dostosowania edukacji i szkolenia do wymogow zycia i pracy w spoteczenstwie
opartym na wiedzy,

e rozwijania aktywnej polityki zatrudnienia przyczyniajgcej sie do tworzenia
wiekszej liczby lepszych miejsc pracy,

e modernizacji systemu ochrony socjalnej, w tym systemow emerytalnych

i ochrony zdrowia, m.in. w celu zapewnienia ich finansowej stabilno$ci oraz

odpowiedniej koordynaciji z celami polityki edukacyjnej i polityki zatrudnienia,

e wspierania integracji spotecznej, aby unikng¢ pojawienia sie trwale
zmarginalizowane;j klasy  ludzi  niezdolnych  do  funkcjonowania

w spoteczenstwie opartym na wiedzy.

9
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Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwéj 2014-2020 (PO WER)

W perspektywie finansowej 2014-2020 Europejski Fundusz Spoteczny
wspoffinansuje krajowy Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwoj na lata 2014-
2020 (PO WER), ktéry zostat przyjety uchwatg Rady Ministrow RP w dniu 8 stycznia
2014 roku. Program, ktory powstat w odpowiedzi na potrzeby reform w obszarach
zatrudnienia, wigczenia spotecznego, edukacji, szkolnictwa wyzszego, zdrowia
i dobrego rzadzenia, wspiera innowacje spoteczne oraz wspotprace ponadnarodowg
w wyzej wymienionych obszarach, a takze wdrazanie w naszym kraju ,Inicjatywy na
rzecz zatrudnienia os6b mtodych”.

Komisja Europejska proponuje przeznaczenie dodatkowych srodkéw w latach
2020-2022 na fundusze strukturalne w ramach programow perspektywy 2014-2020
na walke ze skutkami kryzysu wywotanego przez pandemie COVID-19 oraz
przygotowanie dtugookresowej transformacji w kierunku zielonej, cyfrowej, bardziej
odpornej na zagrozenia Europy. To inicjatywa KE nazywana w skrocie REACT-EU.
Polska popiera podejscie polegajgce na wykorzystaniu obecnych programow polityki
spgjnosci jako narzedzia wspierania dziatan krotko- i srednioterminowych za
posrednictwem REACT-UE, natomiast polityka spéjnosci w latach 2021-2027

powinna realizowacé cele w diuzszej perspektywie czasowej.

2.2. DOKUMENTY REGIONALNE | LOKALNE

Strategia Rozwoju Wojewoédztwa Zachodniopomorskiego do 2030 roku
Strategia Rozwoju Wojewddztwa Zachodniopomorskiego jest opracowaniem
wyznaczajgcym kierunki, ale tez kreslgcym przestrzen do dziatania. Jest
dokumentem samorzadu wojewddztwa, jednakze podmiotem programowania
strategicznego jest regionalna wspdlnota samorzgdowa, ktérg tworzg wszyscy
mieszkancy wojewodztwa. Ich aktywny udziat w realizacji Strategii opiera sie na
wypracowanych  mechanizmach  wspofpracy, zaangazowaniu i poczuciu
wspotodpowiedzialnosci za region. Dokument zostat stworzony z myslg o wszystkich
mieszkancach Pomorza Zachodniego, niezaleznie od miejsca zamieszkania
w regionie, wieku, wybranej Sciezki rozwoju czy form aktywnosci, w ktorych sie
realizujg. W ramach strategii sformutowano misje wojewodztwa
zachodniopomorskiego: ,,Pomorze Zachodnie — lider niebieskiego i zielonego
wzrostu zapewniajgcego wysoka jakosé zycia mieszkancow” oraz 4 cele

strategiczne, z ktorych wyprowadzono 14 celow kierunkowych. Cele zidentyfikowane

10
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w SRWZ sg nadrzednym aktem wyboru — spos$rod szerokiego katalogu celow
rozwojowych dedykowanych poszczegdélnym obszarom aktywnosci samorzgdu

wojewodztwa.

| CEL STRATEGICZNY — OTWARTA SPOLECZNOSC.

Swiadomi mieszkancy i zaangazowane spoteczno$ci — otwarte i przygotowane na
wyzwania przysziosci.

1.1 Wzmocnienie potencjatu demograficznego i funkcji rodziny.

1.2 Wiaczenie spoteczne i zapewnienie szans rozwojowych wszystkim mieszkancom
regionu.

1.3 Rozwoj wspodlnotowosci i tworzenie kapitatu spotecznego.

Il CEL STRATEGICZNY —- DYNAMICZNA GOSPODARKA.

Ksztaltowanie  wysokiej jakosci zycia mieszkancéw oraz wzmacnianie
konkurencyjnosci regionu.

2.1 Rozwoj potencjatu gospodarczego wojewodztwa w oparciu o inteligentne
specjalizacje.

2.2 Wzmocnienie gospodarki wykorzystujgcej naturalne potencjaty regionu.

2.3 Udoskonalenie strategicznego zarzgdzania rozwojem gospodarczym regionu.

lll CEL STRATEGICZNY — SPRAWNY SAMORZAD.

Skuteczny samorzad — zintegrowany region. Réwnos¢ terytorialna w dostepie do
wysokiej jakosci ustug publicznych

3.1 Rozwdj gtéwnych osrodkéw miejskich.

3.2 Rozwdj obszarow pozaaglomeracyjnych.

3.3 Zapewnienie zintegrowanej i wydolnej infrastruktury.

3.4 Zapewnienie wydajnych i efektywnych systemow ustug publicznych.

3.5 Wzmocnienie kompetencji dla zarzgdzania rozwojem.

IV CEL STRATEGICZNY — PARTNERSKI REGION.

Silna pozycja i aktywna rola w relacjach miedzyregionalnych i transgranicznych.

4.1 Wzmocnienie pozycji regionu w Basenie Morza Battyckiego.

4.2 Rozwoj relacji z landami niemieckimi i aglomeracjg berlinska.

4.3 Wykorzystanie potencjatu makroregionu Polski Zachodniej.
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Regionalny Program Operacyjny Wojewoédztwa Zachodniopomorskiego
na lata 2014-2020

Regionalny Program Operacyjny na lata 2014-2020 realizuje cele unijnej
strategii, dgzagc do zwiekszenia konkurencyjnosci regionu, zrbwnowazonego rozwoju
sprzyjajgcego wigczeniu spotecznemu. Dziatania w zakresie osiggniecia celéw
rozwojowych wojewodztwa wptywajg na rozwoj regionalnego potencjatu w zakresie
zasobéw ludzkich i w ramach realizacji projektéw infrastrukturalnych. Regionalny
Program Operacyjny osigga rezultaty wskazane w Umowie Partnerstwa poprzez
koncentracje tematyczng i terytorialng wsparcia na przedsiewzieciach odnoszgcych
sie do nastepujacych osi priorytetowych:

I Gospodarka, innowacje, nowoczesne technologie.
Il Gospodarka niskoemisyjna.

[ Ochrona srodowiska i adaptacja do zmian klimatu.
vV Naturalne otoczenie cztowieka.

\% Zréwnowazony transport.

VI Rynek pracy.

VIl Wiaczenie spoteczne.
VIII  Edukacja.

IX Infrastruktura publiczna.
X Pomoc techniczna.

Sposrod ww. osi priorytetowych zakresu polityki spotecznej dotyczg
nastepujgce: 0$ VI (rynek pracy), o$ VII (wigczenie spoteczne), o$ VIl (edukacja).
Os priorytetowa VI — Rynek pracy

Priorytet _inwestycyjny  8v: Przystosowanie pracownikéw, przedsiebiorstw

i przedsiebiorcow do zmian.

Priorytet inwestycyjny 8iii: Praca na wtasny rachunek, przedsiebiorczos¢ i tworzenie

przedsiebiorstw, w tym innowacyjnych mikro-, matych i srednich przedsiebiorstw.

Priorytet inwestycyjny 8i: Dostep do zatrudnienia dla oséb poszukujgcym pracy

i 0s6b biernych zawodowo, w tym ditugotrwale bezrobotnych oraz oddalonych od
rynku pracy, takze podejmowanie lokalnych inicjatyw na rzecz zatrudnienia oraz
wspieranie mobilnosci pracownikow.

Priorytet inwestycyjny 8iv: Réwnos¢ mezczyzn i kobiet we wszystkich dziedzinach,

wtym dostep do zatrudnienia, rozwdj kariery, godzenie zycia zawodowego

i prywatnego oraz promowanie rownosci wynagrodzen za taka samg prace.
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Priorytet inwestycyjny 8vi: Aktywne i zdrowe starzenie sie.

Os priorytetowa VII — Wiaczenie spoteczne

Priorytet inwestycyjny 9i: Aktywne wigczenie, w tym z myslg o promowaniu réwnych

szans oraz aktywnego uczestnictwa i zwiekszaniu szans na zatrudnienie.

Priorytet inwestycyjny 9v: Wspieranie przedsiebiorczosci spotecznej integraciji

zawodowej w przedsiebiorstwach spotecznych oraz ekonomii spotecznej i solidarne;j

w celu utatwiania dostepu do zatrudnienia.

Priorytet inwestycyjny 9iv: Utatwianie dostepu do przystepnych cenowo, trwatych
oraz wysokiej jakosci ustug, w tym opieki zdrowotnej i ustug socjalnych swiadczonych
w interesie ogdinym.

Os priorytetowa VIl - Edukacja

Priorytet inwestycyjny 10i: Ograniczenie i zapobieganie przedwczesnemu konczeniu

nauki szkolnej oraz zapewnianie rownego dostepu do dobrej jakosci wczesnej
edukacji elementarnej oraz ksztalcenia  podstawowego, gimnazjalnego
i ponadgimnazjalnego, z uwzglednieniem formalnych, nieformalnych
i pozaformalnych sciezek ksztatcenia, umozliwiajgcych ponowne podijecie ksztatcenia
i szkolenia.

Priorytet inwestycyjny 10iv: Lepsze dostosowanie systemow ksztatcenia i szkolenia

do potrzeb rynku pracy, utatwianie przechodzenia z etapu ksztatcenia do etapu
zatrudnienia oraz wzmacnianie systemow ksztatcenia i szkolenia zawodowego i ich
jakosci, w tym poprzez mechanizmy prognozowania umiejetnosci, dostosowania
programéw nauczania oraz tworzenia i rozwoju systeméw uczenia sie poprzez
praktyczng nauke zawodu, realizowang w Scistej wspotpracy z pracodawcami.

Priorytet inwestycyjny 10iii: Wyréwnywanie dostepu do uczenia sie przez cate zycie

o charakterze formalnym, nieformalnym i pozaformalnym wszystkich grup
wiekowych, poszerzanie wiedzy, podnoszenie umiejetnosci i kompetencji sity
roboczej oraz promowanie elastycznych $ciezek ksztatcenia, w tym poprzez

doradztwo zawodowe i potwierdzanie nabytych kompetenc;ji.

Strategia Wojewoédztwa Zachodniopomorskiego w Zakresie Polityki Spotecznej
do roku 2015 (od roku 2016 zaktualizowano cele Strategii Wojewoédzkiej — cele
strategiczne 5 i 6 przejely role priorytetéow polityki spotecznej w regionie do
roku 2020)

Celem strategii w zakresie polityki spotecznej jest zaplanowanie i osigganie

w praktyce wyznaczonych zatozen rozwigzywania waznych problemow spotecznych
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w regionie. Zadania z zakresu polityki spotecznej i pomocy spotecznej realizowane
przez Samorzad Wojewodztwa Zachodniopomorskiego zostaty okreslone w Strategii
Wojewddztwa Zachodniopomorskiego do 2020 r. W dokumencie zdefiniowano szesc
celow strategicznych, z ktérych cel strategiczny 5 i 6 oraz wskazane cele kierunkowe
przejety role priorytetow polityki spotecznej.

Cel strategiczny 5. Budowanie otwartej i konkurencyjnej spotecznosci.

Cele kierunkowe:

1.1 Rozwdj infrastruktury spotecznej na obszarach wiejskich.

1.2 Ksztattowanie postaw przedsiebiorczych, innowacyjnych i proekologicznych.

1.3 Budowanie spoteczenstwa uczgcego sie.

1.4 Wzmacnianie srodowiskowej roli systemu edukacyjnego i europejskiej
wspOtpracy w edukacii.

1.5 Budowanie spoteczenstwa informacyjnego.

1.6 Poprawa przestrzennej i zawodowej struktury rynku pracy, wzrost mobilnosci
zawodowej ludnosci.

1.7 Podnoszenie jakosci ksztatcenia oraz dostepnosci i jakosci programow
edukacyjnych.

1.8 Wspdtpraca miedzynarodowa, transgraniczna i regionalna.

Cel strategiczny 6. Wzrost tozsamosci i spojnosci spotecznej regionu.

Cele kierunkowe:

1.1 Wzmacnianie tozsamosci spotecznosci lokalnych.

1.2 Wspieranie rozwoju demokracji lokalnej i spoteczenstwa obywatelskiego.

1.3 Wzmacnianie wiezi i warunkow funkcjonowania rodziny.

1.4 Zapewnienie bezpieczenhstwa i porzadku publicznego — zwigkszenie poczucia
bezpieczenstwa ludnosci.

1.5 Opieka i wspieranie aktywnos$ci osdb w wieku poprodukcyjnym.

1.6 Rozwoj sportu i rekreacji, promocja zdrowego stylu zycia.

1.7 Stworzenie spojnego systemu realizacji zadan ochrony zdrowia i bezpieczenstwa
zdrowotnego.

1.8 Wspieranie dziatan aktywizujgcych rynek pracy.

Wojewoédzki Program Wspierania Rodziny i Systemu Pieczy Zastepczej
na lata 2014-2020 — Region dla Rodziny

W dokumencie sformutowano nastepujgce cele i zadania:
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Cel I: Wspieranie i promowanie rozwigzan sprzyjajacych realizowaniu funkcji
rodziny

Zadania:

|. Powotanie w regionie sieci Osrodkow Wspierania Rodziny.

Il. Organizacja kampanii spotecznych na rzecz Rodziny (w tym — ,kulturalne karty
rodzinne”).

[ll. Organizacja szkolen dla kadry stuzb spotecznych pracujgcych z Rodzing.

IV. Wspieranie lokalnych inicjatyw oddolnych na rzecz Rodziny.

Cel Il: Wspieranie inicjatyw na rzecz samodzielnosci spoteczno-ekonomicznej
rodziny

Zadania:

I. Wdrozenie w OWR programu edukacji ekonomicznej ,Wybierz Przysztosc¢”.

II. Upowszechnienie ekonomii spotecznej wsréd rodzin — klientow OPS.

Cel lll: Wspieranie dziatan w systemie pieczy zastepczej

Zadania:

I. Organizacja kampanii spotecznych o zasiegu regionalnym — na rzecz rodzinnych
form opieki zastepczej.

Il. Powotanie i wsparcie dziatalnosci Regionalnego Forum Koordynaciji Pieczy Zastepcze;.

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Powiecie Pyrzyckim
na lata 2016-2020

Strategia Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych w Powiecie Pyrzyckim jest
dokumentem, ktéry pozwala na racjonalizacje lokalnej polityki spotecznej oraz
stanowi podstawe do realizacji stosunkowo trwatych wzoréw interwencji spotecznych,
ktore przyczyniajg sie do poprawy warunkow zycia mieszkancow, w szczegolnosci
tych, ktérzy sg zagrozeni marginalizacjg i wykluczeniem spotecznym, i prowadzi do
integracji spotecznej. W dokumencie wyznaczono nizej przedstawione gtéwne
kierunki dziatan oraz cele szczegotowe, ktérych wdrozenie w znaczny sposob
przyczynia sie do rozwigzania wielu probleméw spotecznych i minimalizuje spoteczne
skutki kwestii spotecznych.

1. Pomoc osobom bezrobotnym.

Cele szczegodtowe:

e Stwarzanie warunkéw do powstawania nowych miejsc pracy.
2. Pomoc rodzinom.

Cele szczegotowe:
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e Wspieranie rodzin w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych.
e Zapewnienie rodzinom z dysfunkcjami pomocy w ich przezwyciezaniu.
3. Pomoc osobom starszym i niepetnosprawnym.

Cele szczegotowe:

e Realizowanie zadan z zakresu promocji zdrowia.

Zapewnienie integracji oséb niepetnosprawnych ze srodowiskiem.

Rozwijanie ustug spotecznych na rzecz os6b starszych.

4. Profilaktyka i rozwigzywanie probleméw alkoholowych.
5. Zapobieganie narkomanii.
6

. Zapobieganie przestepczosci dzieci i mlodziezy.

Strategia Rozwoju Gminy Pyrzyce na lata 2015-2025

Strategia Rozwoju Gminy Pyrzyce na lata 2015-2025 jest dokumentem
okreslajgcym kierunki rozwoju gminy w okresie nowego programowania
strategicznego Unii Europejskiej. Punktem wyjscia do Strategii byta diagnoza
przeprowadzona w oparciu o analize zasobow gminy oraz spoteczne konsultacje.
W dokumencie zdefiniowano wizje: ,Gmina Pyrzyce — gmina rozwijajgca sie
w oparciu o zasade zrobwnowazonego rozwoju, zapewniajgca przyjazne warunki do
zycia i pracy poprzez rozbudowang i dobrze funkcjonujgcy infrastrukture spoteczng
i techniczng” oraz misje gminy: ,Efektywne zaspokajanie zbiorowych potrzeb
mieszkancéw Gminy Pyrzyce zapewniajgce godne warunki bytowe, rozwdj
spotecznosci lokalnej oraz zapewnienie rozwoju wspélnoty w przysziosci’.
Przeprowadzona diagnoza otoczenia strategicznego gminy i jej potencjatu oraz
analiza SWOT pozwolity na ustalenie nizej przedstawionych celéw strategicznych
zmierzajgcych do realizacji wizji i misji Gminy Pyrzyce:

Cel strategiczny 1.: Tworzenie warunkéw rozwoju Gminy Pyrzyce.

Cel strategiczny 2.: Rozwo6j mieszkalnictwa oraz poprawa infrastruktury spoteczne;.
Cel strategiczny 3.: Rozwdj mobilnosci i dostepnosci komunikacyjnej.

Cel strategiczny 4.: Poprawa jakosci infrastruktury technicznej i wzrost
wykorzystania energii przyjaznej srodowisku.

Cel strategiczny 5.: Poprawa jakosci edukacji, wsparcie dla rodzin w ksztatceniu
dzieci.

Cel strategiczny 6.: Rozwdj kultury i sportu.

Cel strategiczny 7.: Poprawa stanu bezpieczenstwa mieszkancéw gminy.
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Cel strategiczny 8.: Ochrona srodowiska, obszary wiejskie.

Cel strategiczny 9.: Promocja gminy.

3. OCENA WDROZENIA POPRZEDNIO REALIZOWANEJ STRATEGII

Ocena wdrozenia poprzednio realizowanej strategii stanowi punkt odniesienia
do konstrukcji zatozen polityki spotecznej gminy na nastepne lata. W jej ramach
zostaty wskazane m.in. trudnosci we wdrazaniu strategii oraz osiggniecia w jej
realizacji.

Trudnosci we wdrazaniu strategii

e Najwieksze trudnosci we wdrozeniu strategii stanowity deficyty finansowe.
Uniemozliwity one utworzenie Centrum Integracji Spotecznej oraz powstanie
Dziennego Domu Seniora. Gmina Pyrzyce poczynita starania o budynek w celu
zaadaptowania go na Dzienny Dom Seniora.

Osiagniecia w realizacji dziatan wyznaczonych w ramach strategii:

Do najwiekszych osiggniec¢ naleza:

e zaspokojenie rozpoznanych i uzasadnionych potrzeb spotecznoséci lokalnej gminy
Pyrzyce poprzez zabezpieczenie srodkéw materialnych,

e wspoltpraca z instytucjami i organizacjami, ktorych dziatania posrednio lub
bezposrednio wptywajg na obecnych i potencjalnych podopiecznych (w tym
przeciwdziatajgcymi bezrobociu),

e stworzenie zintegrowanego systemu pomocy skierowanej do rodziny, jako
catosci.

Przedsiewziecia, ktérych nie udato sie zrealizowa¢ podczas wdrazania strategii:

e nie utworzono Dziennego Domu Seniora,

¢ nie utworzono Centrum Integracji Spoteczne;j.

Przedsiewziecia, ktore nalezaloby kontynuowaé lub podjagé w nowym okresie

programowania:

e W dalszym ciggu nalezy czyni¢ starania w celu utworzenia Dziennego Domu
Seniora i utrzymania Klubéw Seniora na terenach wiejskich.

Najwazniejsze programy i projekty wynikajace z zapiséw strategicznych, ktére

zostaly zrealizowane:

e Gminny Program Wspierania Rodziny i Pieczy Zastepczej na lata 2016-2018.
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Cel programu: Stworzenie optymalnych warunkéw do wychowywania dzieci
w Ssrodowisku biologicznej rodziny oraz wspierania rodzin dysfunkcyjnych
w prawidtowym wypetnianiu obowigzkow opiekunczo-wychowawczych w gminie.
Beneficjenci: rodziny, dzieci, rodzice biologiczni.

e Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy
w Rodzinie na lata 2014-2017
Cel programu: przeciwdziatanie zjawisku przemocy w rodzinie i skuteczne
rozwigzywanie problemoéw z nimi zwigzanych na terenie gminy Pyrzyce.
Beneficjenci: osoby dotkniete przemocg w rodzinie, osoby stosujgce przemoc
w rodzinie, swiadkowie przemocy, profesjonalisci — osoby zaangazowane
w dziatania na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz instytucje
i organizacje zajmujgce sie tym problemem.

o Koperta zycia w trosce o bezpieczenstwo seniora.
Cel programu: uswiadamianie mieszkancom miasta i gminy znaczenia
posiadania, w miejscu szczegolnie dostepnym, szczegotowych informaciji
dotyczagcych ich stanu zdrowia oraz udzielanie sprawniejszej pomocy.
Beneficjenci: mieszkancy gminy, ktorzy ukonczyli 65. rok zycia. Program
realizowany jest przez Osrodek Pomocy Spotecznej, skierowany jest przede
wszystkim do osob przewlekle chorych, starszych, samotnych.

e Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
i Narkomanii.
Cel programu: zapobieganie powstawaniu nowych probleméw alkoholowych
oraz problemow zwigzanych z narkotykami i innymi srodkami psychoaktywnymi,
a takze przeciwdziatanie zjawisku przemocy w rodzinie; zmniejszenie rozmiaréw
probleméw, ktére aktualnie wystepujg; zwiekszenie zasobow niezbednych do
radzenia sobie z juz istniejgcymi problemami.
Beneficjenci: osoby, rodziny uzaleznione i wspotuzaleznione.
Realizatorzy programu: Petnomocnik Burmistrza Pyrzyc ds. Uzaleznien
i Zdrowia, Gminna Komisja Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych, inne
podmioty, ktérym zlecane sg poszczegolne zadania programu

Ogodlna ocena realizacji zalozen strategii

Zespdt dokonujacy oceny realizacji zatozen poprzedniej strategii,
uwzgledniajgc osiggniecia, ograniczenia, zachodzgce lokalnie zmiany w zakresie

problemoéw spotecznych, majgc do dyspozycji pieciopunktowg skale ocen, ktérym
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przypisano odpowiedni stopien realizacji, zaproponowat ogdlng ocene realizacji
strategii na poziomie 4, co oznacza, ze zrealizowano wiekszo$¢ zatozen

programowych.

Krétkie uzasadnienie przyjetej oceny:

Przyjeta ocena realizacji strategii jest adekwatna do stopnia wdrozenia jej
zatozen — nie jest najstabsza, nie jest tez najwyzsza. Wszystkie cele strategiczne
byly realizowane, w wiekszosci w znacznym stopniu
Dziatania ocenione najwyzej:

Dziatania, ktore ocenia sie najwyzej, to dziatania w stosunku do seniorow
gminy Pyrzyce oraz zrealizowanie wszystkich programow gminnych w latach 2015-
2019. Ponadto, zrealizowanie celéw strategicznych, takich jak:

e przeciwdziatanie ubdstwu, bezrobociu, i bezdomnosci oraz zapobieganie ich
skutkom,

e wspieranie rodzin oraz wspomaganie rozwoju dzieci i mtodziezy,

e utrzymanie oséb starszych i niepetnosprawnych w srodowisku zamieszkania oraz
umozliwienie im udziatu w zyciu spotecznym,

e rozwdj kapitatu spotecznego i ludzkiego.

Dziatania ocenione najnizej:

e nieutworzenie Dziennego Domu Seniora i Centrum Integracji Spotecznej, jednak
nie z braku dziatan w tym kierunku, a z powodu poszukiwania odpowiedniego
lokalu i $Srodkéw finansowych na te cele.

Dodatkowe uwagi:

Dziatania gminy na rzecz spotecznosci lokalnej i seniorow:

e w 2017 r. zostata podjeta uchwata inicjujgca powotanie Pyrzyckiej Rady Senioréow
jako organu opiniodawczego, doradczego i inicjatywnego w sprawie srodowiska
0s6b starszych i ich funkcjonowania w srodowisku lokalnym,

e budzet obywatelski — w dniu 29.12.2016 r. uchwatg nr XXX/271/16 Rada Miejska
w Pyrzycach przyjeta Regulamin budzetu obywatelskiego dla gminy Pyrzyce.
Budzet obywatelski, zwany réwniez partycypacyjnym, to proces, w ktoérym
mieszkancy decydujg o przeznaczeniu wydzielonej czesci budzetu gminy na
realizacje zadan mieszczgcych sie w pojeciu zadan wiasnych gminy, stuzgcych

zaspokajaniu potrzeb lokalnej spotecznosci,
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gmina Pyrzyce realizuje program Burmistrz Pyrzyc Marzeny Podzinskiej ,Aktywny
Senior 65+”. W ramach programu uprawnieni seniorzy korzystajg z promocji
i ofert przygotowanych przez instytucje publiczne oraz firmy ustugowo-handlowe
specjalnie z myslg o nich. Poza gming Pyrzyce bezptatne udostepnianie
pomieszczenia swietlic wiejskich na zorganizowanie uroczystosci, m.in. na
przyjecia urodzinowe, jubileuszowe, stypy, imieniny oraz Sluby. Do programu
przystgpito 19 partnerow oferujgcych swoje ustugi. Na koniec 2019 r. OPS wydat
569 Pyrzyckich Kart Seniora 65+,

Rada Miasta w Pyrzycach w dniu 27.06.2019 r. podjeta uchwate w sprawie
wprowadzenia na teren gminy Pyrzyce $Swiadczenia pienieznego ,Bon
podarunkowy — Wieloraczki’. Swiadczenie przystuguje na dwdjke i wiecej dzieci
urodzonych podczas jednego porodu od dnia 1.01.2019 r. Wysokos¢ swiadczenia
wynosi 2 000 zt na kazde dziecko. Uchwate realizuje OPS.
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ll. Diagnoza spoteczna

1. CHARAKTERYSTYKA GMINY

Gmina Pyrzyce to gmina miejsko-wiejska potozona w potudniowo-zachodniej
czesci wojewodztwa zachodniopomorskiego, w powiecie pyrzyckim. Zajmuje obszar
205,00 km?, co stanowi 28,24% powierzchni powiatu, i jest jedng z szeSciu
powiatowych jednostek terytorialnych. Graniczy z gminami Warnice, Przelewice,
Lipiany, Mysliborz, Kozielice, Bielice i Stare Czarnowo.

Na jej strukture administracyjng sktada sie miasto Pyrzyce oraz 21 sotectw:
Brzesko, Brzeziny, Czernice, Gizyn, Krzemlin, Letnin, Mechowo, Mielecin, Miyny,
Nieborowo, Nowielin, Obromino, Okunica, Pstrowice, Pyrzyce, Ryszewo, Ryszewko,
Rzepnowo, Strézewo, Turze i Zabow. Najliczniej zamieszkiwang jednostkg gminng
jest miasto Pyrzyce (11 709 osob), natomiast najmniej mieszkancow liczy sotectwo
Czernice (39 osob).

Gmina Pyrzyce potozona jest w mezoregionie Rowniny Pyrzycko-
Stargardzkiej, ktorej obszar lezy na pograniczu dwéch makroregionéw: Pobrzeza
Szczecinskiego i Pojezierza Zachodniopomorskiego. Gtowng sie¢ hydrologiczng
tworzg doptywy dolnej Odry, rzeki Ptonia i Mysla.

Na terenie gminy dziatajg 53 organizacje pozarzgdowe, ktére zajmujg sie m.in.
promowaniem tradycji regionu, krzewieniem kultury i sportu, integracjg srodowisk
lokalnych. Miejsko-wiejska gmina Pyrzyce, pragngc mie¢ wptyw na rozwoj i promocje
gminy, bierze udziat w pracach i dziataniach zwigzkéw ponadgminnych, m.in.
uczestniczy w Porozumieniu Festiwali Folklorystycznych Polski Zachodniej,
Stowarzyszeniu Gmin Polskich Euroregionu ,Pomerania”, Stowarzyszeniu LGD Ziemi
Pyrzyckiej, Stowarzyszeniu ,WIR" — Wiejska Inicjatywa Rozwoju oraz programie
,ZONE” i ,Laboratorium Pyrzyce”.

2. ATUTY | CZYNNIKI OGRANICZAJACE ROZWOJ

W  przeprowadzonym na potrzeby niniejszego opracowania badaniu
ankietowym zadano mieszkarncom gminy Pyrzyce pytania pozwalajgce uzyskac opinie
na temat atutdw gminy, czynnikéw, ktére ograniczajg jej mozliwosci rozwojowe,
a takze dziatan, jakie nalezy podjaé, by uczyni¢ jg bardziej przyjazng dla mieszkancow.

Na wstepie przedstawicieli srodowiska lokalnego poproszono o wskazanie
najwiekszych atutéw gminy. Wypetniajgcy ankiete najczesciej wymieniali atrakcyjne
potozenie geograficzne i komunikacyjne (w poblizu Szczecina i Stargardu) oraz
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sprzyjajgce rozwojowi turystyki walory krajobrazowe, a takze znajdujgce sie na
terenie gminy zabytki zwigzane z historig tego regionu. Duze znaczenie badani
przywigzywali tez do rolniczego charakteru gminy oraz rozwoju przetworstwa
rolnego. Respondenci docenili réwniez nieskazone srodowisko, liczne Sciezki
rowerowe i parki oraz wstepujgce na terenie gminy Pyrzyce zrddta geotermalne.

Wsrdéd wypowiedzi mieszkancow na temat stabych stron gminy najczesciej
pojawiat sie problem niewystarczajgcego, w stosunku do potrzeb, budzetu gminy. Za
rownie istotng kwestie ankietowani uznali brak oferty dla potencjalnych inwestorow,
ograniczone inwestycje oraz brak wsparcia dla przedsiebiorcow mogacych tworzy¢
miejsca pracy na terenie gminy. Za czynnik ograniczajgcy rozwoj ankietowani, uznali
takze starzenie sie spotecznos$ci lokalnej oraz stabe zaangazowanie mieszkancow
w zycie spoteczne i dziatalnos¢ w organizacjach pozarzgadowych. Zdaniem
respondentéw problemami sg takze: bezrobocie, ktérego efektem jest zauwazalne
ubozenie mieszkancéw, niedostateczne wykorzystanie atutéw przyrodniczo-
krajobrazowych oraz stabo rozwinieta baza turystyczno-noclegowa.

Uczestnicy badania wskazywali rowniez dziatania, jakie nalezy podjgc¢, aby
gmine uczyni¢ bardziej przyjazng dla mieszkancéw. Za najwazniejsze uznano
budowe obwodnicy Pyrzyc, dalszy rozwdj funkcji turystyczno-rekreacyjnych
i sportowych (wytyczanie Sciezek rowerowych, budowa basenu i boisk). Wsrod
niezbednych do realizacji dziatan w sferze spotecznej wskazano poprawe jakosci
systemu edukaciji, utworzenie domu dziennego pobytu dla senioréw, zorganizowanie
domowej opieki paliatywnej oraz tworzenie nowych miejsc pracy. Do istotnych kwestii
respondenci zaliczyli takze lepsze zagospodarowanie terendéw zielonych,
rewitalizacje obszaru wokot jeziora Miedwie oraz utworzenie gminnego parku

technologicznego.

3. DEMOGRAFIA

Na koniec 2019 r. gmina liczyta 18 241 osob, wsrod ktérych byto 9 391 kobiet,
ktore stanowity 51,5% ogotu ludnosci. Gesto$¢ zaludnienia wynosita 89 oséb na km?2.
Analizujgc dane demograficzne, mozna stwierdzi¢, iz w latach 2017-2019 ogdlna
liczba mieszkancéw gminy spadata. Jesli chodzi o poszczegdlne grupy wiekowe, to
warto zauwazy¢, ze w rozpatrywanym okresie zaréwno liczba dzieci i mtodziezy, jak
i liczba os6b w wieku produkcyjnym z roku na rok malata, natomiast liczba

najstarszych mieszkancow gminy systematycznie rosta.
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W latach 2017-2019 przyrost naturalny wykazywat niepokojgcg tendencje, byt
stale wyrazony liczbg ujemng, bowiem liczba urodzen byta nizsza niz liczba zgonéw.
Saldo migracji ludnosci gminy ulegato wahaniom i w analizowanym okresie wyrazato

sie liczbg dodatnig. Szczegdtowe dane dotyczgce sytuacji demograficznej gminy

przedstawiajg ponizsze tabele.

Tabela 3. Struktura wiekowa ludnosci gminy w latach 2017-2019

zakres danych 2017 2018 2019
liczba os6b w wieku przedprodukcyjnym 3 457 3419 3 386
liczba os6b w wieku produkcyjnym 11 282 10 995 10 801
liczba os6b w wieku poprodukcyjnym 3822 3 951 4 054
ogotem 18 561 18 365 18 241
Dane Urzedu Miejskiego w Pyrzycach.
Tabela 4. Ruch naturalny ludnosci gminy w latach 2017-2019
zakres danych 2017 2018 2019
liczba urodzen zywych 161 167 149
liczba zgonow 225 238 259
przyrost naturalny -64 -71 -110
Dane Urzedu Miejskiego w Pyrzycach.
Tabela 5. Ruch migracyjny ludnosci w latach 2017-2019
zakres danych 2017 2018 2019
liczba zameldowanych oséb spoza gminy 254 291 356
wiym 7 zagranicy 26 45 65
liczba os6b wymeldowanych poza gmine 171 220 207
whm za granice 0 5 0
saldo migracji ogétem 83 7 149

Dane Urzedu Miejskiego w Pyrzycach.

Dostrzegane zmiany demograficzne, ze szczegdélnym uwzglednieniem
zjawiska starzenia sie spoteczenstwa, wymagajg kompleksowego podejscia
do sytuacji poszczegolnych grup mieszkancéw, poznania ich potrzeb i oczekiwan,
co umozliwi wypracowanie odpowiednich rozwigzan sprzyjajgcych zaréwno

rozwojowi spotecznemu, jak i gospodarczemu gminy.

4. INFRASTRUKTURA TECHNICZNA

Infrastruktura w gminie Pyrzyce jest dobrze rozwinieta. Wszyscy mieszkancy
korzystajg z sieci wodociggowej, zas dostep do kanalizacji posiada 73% ludnosci
gminy. Dalszego rozwoju i naktadow inwestycyjnych wymaga infrastruktura drogowa
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oraz sie¢ gazowa, do ktérej dostep posiada 28% osdb. Na terenie gminy funkcjonujg
3 oczyszczalnie $ciekdw: w Pyrzycach, Zabowie i Krzemlinie. Ponizej zawarto

szczegotowe dane na temat istniejgcej infrastruktury techniczne;.

Tabela 6. Infrastruktura techniczna w gminie w 2019 r.

sie¢ wodociggowa

dtugos¢ czynnej sieci wodociggowej (w km) 112,7

liczba ludno$ci korzystajgcej z sieci wodociggowej 18 000

sie¢ kanalizacyjna

diugos¢ czynnej sieci kanalizacyjnej (w km) 43,7

liczba ludnosci korzystajgcej z sieci kanalizacyjnej 13 366

oczyszczalnie sciekow

liczba oczyszczalni sciekow 3

liczba ludnosci obstugiwanej przez oczyszczalnie sciekow 13 366

sie¢ gazowa

dtugos¢ czynnej sieci gazowej (w km) 126,808

liczba ludno$ci korzystajacej z sieci gazowej 5120

sie¢ drogowa

dtugos¢ drog publicznych w gminie ogétem (w km) 101,627

wiym dtugos$¢ dréog gminnych (w km) 35,684
Dane Urzedu Miejskiego w Pyrzycach.

5.KOMUNIKACJA | TRANSPORT

Gmina Pyrzyce posiada dobrze rozwinietg sie¢ drég komunikacji kotowej,
odpowiadajgcej strukturze zagospodarowania przestrzennego wewnagtrz gminy i jej
powigzaniom zewnetrznym. Dtugos¢ drég publicznych w gminie wynosi ogétem
101,63 km (w tym drogi gminne 35,68 km). Przez teren gminy przebiegajg dwie drogi
wojewddzkie: Nr 122 (Krajnik Dolny — Krzywin — Banie — Pyrzyce — Dolice —
Piasecznik) i Nr 106 (Rzewnowo — Golczewo — Nowogard — teczyca — Stargard —
Warnice — Pyrzyce). W poblizu gminy Pyrzyce przebiega odcinek drogi ekspresowej
S3, ktorej zadaniem jest przejecie ruchu tranzytowego z przebiegajgcej bezposrednio
przez miasto Pyrzyce byltej drogi krajowej Nr 3.

Miasto Pyrzyce potozone jest w odlegtosci ok. 44 km od Szczecina (siedziby
wladz administracji panstwowej i samorzgdowej wojewodztwa zachodniopomorskiego),
ok. 29 km od Stargardu, ok. 40 km od Gryfina i ok. 60 km od Gorzowa Wielkopolskiego.

Gmina znajduje sie w bliskiej odlegtosci (ok. 55 km) od granicy z Niemcami.
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Podstawowym  $rodkiem  przewozowym jest autobus. Dostepnosc
komunikacyjng gminy stanowi sie¢ autobuséow PKS (PKS Sp. z 0.0. w Szczecinie
i PKS Sp. z 0.0. w Gorzowie Wielkopolskim) oraz prywatny transport mikrobusowy
(Paan-Bus, Pai Trans, Przedsigbiorstwo Transportowe Transa, Przedsiebiorstwo
Ustugowe Argos, Transport Osobowy Embus), zapewniajgcy potgczenia wewnatrz

gminy oraz tgczacy Pyrzyce z sgsiednimi gminami.

6. GOSPODARKA

Gmina Pyrzyce, poza obszarem miejskim, ma charakter rolniczy. Uzytki rolne
zajmujg ok. 18 km?, tj. ponad 85% powierzchni gminy, za$ lasy zajmujg niewielki
obszar, nieco ponad 1% jej terenu. Miasto Pyrzyce jest natomiast lokalnym osrodkiem
gospodarczym, rozwijajgcym funkcje ustugowo-handlowe, jest takze waznym
osrodkiem dziatajgcym na rzecz rolnictwa, obstugi administracyjnej jednostek
organizacyjnych powiatu pyrzyckiego oraz ustug publicznych: szkolnictwa, stuzby
zdrowia i innych. Ze wzgledu na atrakcyjne pofozenie geograficzne gmina rozwija
takze funkcje turystyczne. Ponizsza tabela przedstawia strukture gruntow w gminie.

Tabela 7. Uzytki rolne, lasy i grunty lesne

powierzchnia gminy ogétem (w ha) 20 402
powierzchnia uzytkéw rolnych ogétem (w ha) 17 375
powierzchnia lasoéw i gruntéw lesnych (w ha) 247
powierzchnia pozostatych gruntéw i nieuzytkow 2780

Dane Urzedu Miejskiego w Pyrzycach.

Na terenie gminy przewazajg tzw. pyrzyckie czarne ziemie, gleby nalezgce do
drugiej klasy bonitacji, uznawane za jedne z najzyzniejszych w Polsce. Dominujgcg
forma prowadzenia dziatalnosci rolniczej jest rolnictwo indywidualne.

W obrebie gminy wystepujg znaczne zasoby wod geotermalnych, ktére
wykorzystywane sg gtéwnie do celéw grzewczych.

W latach 2017-2019 liczba podmiotdw gospodarczych prowadzgcych
dziatalnos¢ na terenie gminy systematycznie wzrastata. Dane na temat aktywnosci

gospodarczej mieszkancéw gminy Pyrzyce przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 8. Indywidualna dziatalno$¢ gospodarcza mieszkancéw gminy w latach 2017-2019

zakres danych 2017 2018 2019
liczba podmiotéw gospodarczych w ewidencji gminnej 1189 1197 1210

Dane Urzedu Miejskiego w Pyrzycach.
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Na koniec 2019 r. w ewidencji gminnej bylo zarejestrowanych 1210
podmiotéw gospodarczych.

Wedtug danych statystycznych GUS-u w 2019 r. najwiecej podmiotow
gospodarczych w gminie prowadzito dziatalno$¢ w sferze budownictwa, handlu
hurtowego idetalicznego oraz naprawy pojazdow samochodowych, a takze
przetworstwa przemystowego.

W uzupetnieniu powyzszych danych warto wymieni¢ najwazniejsze sposrod
inwestycji realizowanych w gminie w latach 2017-2019:

e zabezpieczenie murow obronnych i czatowni miedzy Basztami Sowig i Lodowg
w Pyrzycach,

e budowa infrastruktury turystyczno-rekreacyjnej na obszarze historycznie
zwigzanym z dziatalnoscig rybackg w parku Burgerpark w Pyrzycach,

e przebudowa ul. Glowackiego w Pyrzycach,

e rewitalizacja terendw przy murach obronnych w Pyrzycach.

7. ZASOBY | WARUNKI MIESZKANIOWE

W 2019 r. gmina Pyrzyce posiadata w swoich zasobach 292 mieszkania
komunalne o tgcznej powierzchni 12 584 m?, w ktérych zamieszkiwato 710 osoéb.
Przecietna powierzchnia uzytkowa 1 mieszkania komunalnego wynosita 43,10 m?,
a przecietna powierzchnia uzytkowa mieszkania komunalnego przypadajgca na
jedng osobe liczyta 17,72 m2. Jesli chodzi o mieszkania socjalne, to w 2019 r. gmina
dysponowata 26 takimi lokalami o tgcznej powierzchni 852 m?, zamieszkiwato w nich
lacznie 76 osbéb. Przecietna powierzchnia uzytkowa 1 mieszkania socjalnego
wynosita 32,77 m?, natomiast przecietna powierzchnia uzytkowa mieszkania
socjalnego przypadajgca na jedng osobe wynosita 11,21 m2. Dane szczegotowe
dotyczgce sytuacji mieszkaniowej w gminie Pyrzyce w latach 2017-2019 zawiera

ponizsza tabela.

Tabela 9. Zasoby mieszkaniowe w gminie w latach 2017-2019

zakres danych 2017 2018 2019
liczba mieszkan komunalnych 299 293 292
tgczna powierzchnia uzytkowa mieszkan komunalnych 12 933 12 631 12 584
(w m?)

liczba os6b mieszkajgcych w mieszkaniach
komunalnych

przecietna powierzchnia uzytkowa 1 mieszkania
komunalnego (w m?)

przecietna pow. uzytkowa mieszkania komunalnego na
1 osobe (w m?)

755 732 710

43,25 43,11 43,10

17,13 17,26 17,72
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liczba mieszkan socjalnych 26 26 26
I(aczn;) powierzchnia uzytkowa mieszkanh socjalnych 852 852 852
wm

liczba os6b mieszkajgcych w mieszkaniach socjalnych 79 78 76
przecietna powierzchnia uzytkowa 1 mieszkania 32 77 32 77 3277
socjalnego (w m?) ’ ’ ’
przecietna pow. uzytkowa mieszkania socjalnego na 1 10.78 10.92 11.21
osobe (w m?) ’ ’ ’

Dane Urzedu Miejskiego w Pyrzycach.

Gospodarstwom domowym, ktére ze wzgledu na swojg trudng sytuacje

ekonomiczng nie sg w stanie pokrywac catosci kosztow zwigzanych z utrzymaniem

mieszkania, Swiadczona jest pomoc pieniezna zwana dodatkiem mieszkaniowym.

W gminie Pyrzyce tej formy wsparcia udziela Osrodek Pomocy Spotecznej, a dane

dotyczace liczby rodzin, ktérym przyznano dodatek, i ich tgcznej wartosci prezentuje

tabela zamieszczona ponize;.

Tabela 10. Dodatki mieszkaniowe przyznane w gminie w latach 2017-2019

zakres danych 2017 2018 2019
liczba rodzin, ktérym przyznano dodatek 269 268 235
mieszkaniowy

liczba przyznanych dodatkéw mieszkaniowych 2431 2335 2137
wartos¢ przyznanych dodatkow mieszkaniowych 519 618.63 | 520 577.66 | 467 375.86
(W Zl’) ) ) )

Dane Osrodka Pomocy Spotecznej w Pyrzycach.

Ponadto OPS wyptacat dodatki energetyczne. W 2019 r. przyznano 4 takie

Swiadczenia na kwote 392,07 zt.

8. EDUKACJA | KULTURA

W gminie Pyrzyce funkcjonuje 27 placowek oswiatowo-wychowawczych,

w tym 3 placowki sprawujgce opieke nad dzie¢mi do lat 3, 15 placowek wychowania

przedszkolnego, 7 szkot podstawowych i 2 szkoty ponadpodstawowe. Dane na temat

placowek opiekunczych nad dzieémi do lat 3., przedszkoli i szkdét w gminie oraz

nauczycieli w nich zatrudnionych zawiera tabela zamieszczona ponize;j.

Tabela 11. Opieka nad dzieémi do lat 3. w gminie

liczba . L. liczba
typ placowki placéwek lle o8 e AEe nauczycieli
ztobek lub klub dzieciecy 3 70 brak danych
wim prowadzone przez gmine 0 0 0
wtm prowadzone przez inne podmioty 3 70 brak danych

Dane Urzedu Miejskiego w Pyrzycach.
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Tabela 12. Placowki wychowania przedszkolnego w gminie w roku szkolnym 2019/2020

o liczba liczba dzieci, liczba
typ placowki placéwek uczniow nauczycieli
placowki wychowania przedszkolnego 15 622 47
wiym nrzedszkola 9 541 38
wim oddziaty przedszkolne w szkotach 6 81 9

Dane Urzedu Miejskiego w Pyrzycach.
Tabela 13. Placéwki oswiatowe w gminie w roku szkolnym 2019/2020

o liczba liczba dzieci, liczba
typ placowki placéwek uczniow nauczycieli
szkoty podstawowe 7 1432 199
szkoty ponadpodstawowe 2 954 95

Dane Urzedu Miejskiego w Pyrzycach.

Ponadto na terenie gminy funkcjonujg: Specjalny Osrodek Szkolno-
Wychowawczy zlokalizowany w Pyrzycach przy ul. Stowackiego 1, przeznaczony dla
dzieci i mtodziezy majgcej trudnosci w nauce i posiadajgcej orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego, Osrodek Rewalidacyjno-Wychowawczy w Nowielinie
umozliwiajgcy uposledzonym umystowo realizacje obowigzku szkolnego i nauki oraz
10 Swietlic realizujgcych program opiekunczo-wychowawczy, ktore w 2019 r. objety
wsparciem 191 dzieci z gminy.

Dziatalnos¢ kulturalng w gminie prowadzi Pyrzycki Dom Kultury i Pyrzycka
Biblioteka Publiczna wraz z 6 filiami. PDK zajmuje sie upowszechnianiem kultury,
organizowaniem imprez gminnych, a takze przyczynia sie do poszerzenia
zainteresowan mieszkancoéw kulturg, sztukg i tradycjami. Pod jego patronatem
dziatajg m.in.: zespoty ludowe, taneczne, kapele i zespoty Spiewacze (min. Zespot
Piesni i Tanca Pyrzyce, Pyrzyczanie, Pyrzyczanka, Wrzos, Kresowianka) oraz
stowarzyszenia (Uniwersytet Trzeciego Wieku i Europejski Klub Seniora). W placéwce
odbywa sie takze szereg réznorodnych zajeé, np. plastyczne, ceramiczne, taneczne,
wokalne, teatralne, dziennikarskie, fotograficzne, muzyczne, rekodzielnicze i Akademia
Malucha. PDK dysponuje profesjonalng salg widowiskowo-kinowo-teatralng
mieszczgcg 300 osob, salg baletowg, garderobg strojow ludowych, salg dydaktyczng
i salg bankietowg. W strukturach placowki dziata takze miodziezowa internetowa
rozgtosnia radiowa i Pyrzycka Galeria Sztuki Wiecej dla Oczu.

Istotnym animatorem Zzycia kulturalnego jest Pyrzycka Biblioteka Publiczna

w Pyrzycach oraz jej filie w Brzesku, Krzemlinie, Mielecinie, Okunicy, Ryszewku
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i Zabowie. Gtéwng funkcjg placowek jest zaspokajanie irozbudzanie potrzeb
czytelniczych spotecznosci lokalnej. Biblioteka inicjuje takze przedsiewziecia stuzgce
promociji kultury, ksigzki i czytelnictwa. W strukturach Pyrzyckiej Biblioteki Publicznej
funkcjonuje Dziat Tradycji Pyrzyckiej — Muzeum Ziemi Pyrzyckiej, ktory zajmuje sie
gromadzeniem i ekspozycjg zbiorow zwigzanych z historig Ziemi Pyrzyckiej.
Dziatania PDK-u i biblioteki wzajemnie sie uzupetniajg, zachecajgc mieszkancéw do
aktywnego uczestnictwa w zyciu kulturalnym gminy.

W 16 wsiach soteckich (Turze, Nieborowo, Strézewo, Krzemlin, Letnin,
Brzesko, Mechowo, Mielecin, Okunica, Rzepnowo, Pstrowice, Obromino, Nowielin,
Ryszewko, Brzezin i Zabow) zlokalizowane sg $wietlice wiejskie petnigce funkcje
lokalnych osrodkow kultury, bedgce miejscem wielu imprez kulturalnych,
rekreacyjnych oraz zebranh wiejskich.

Na terenie gminy corocznie organizowane sg imprezy okoliczno$ciowe, m.in.:
ponadregionalny festiwal muzyczny — Miedzynarodowy Festiwal Pyrzyckie Spotkania
z Folklorem oraz Kulturowy Misz-masz ,Koncert Pyrzyckich zespotow
folklorystycznych wraz z cyganami”, ,Ukryte Skarby — Pyrzyce”, Pyrzycka Senioriada,
Pyrzycka Szybka Dycha, dozynki gminne, festyny rodzinne — Majowka, ,Kulturalny
lipiec”, ,Dni Pyrzyc”, Biesiada z Romami, imprezy kulturalno-sportowe, koncerty, jak
rowniez uroczystosci z okazji swigt panstwowych.

Dane na temat funkcjonujgcych w gminie placowek kultury przedstawia

ponizsza tabela.

Tabela 14. Placowki kultury w gminie w 2019 r.

typ placowki | liczba placowek | liczba oséb objetych oferta | liczba pracownikéw
osrodki kultury 1 13 311 12
biblioteki i filie 7 1570 10
Swietlice 12 191 12
muzea 1 1404 1 (pracownik biblioteki)

Dane Urzedu Miejskiego w Pyrzycach.

Dane pozyskane z badania ankietowego przeprowadzonego w srodowisku
lokalnym pozwolity poznaé opinie mieszkancéw na temat oferty edukacyjnej, opieki
przedszkolnej, opieki nad dzie¢mi do lat 3 i oferty kulturalnej w gminie.

Uczestnicy badania bardzo pozytywnie ocenili oferte edukacyjng szkoét
w gminie. Wedtug 88,8% ankietowanych jest ona dobra lub dostateczna. Opinii w tej

sprawie nie przedstawito 11,2% respondentdéw. Nikt z badanych nie odpowiedziat, ze
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jest ona niedostateczna. Ponizszy wykres przedstawia rozktad odpowiedzi na pytanie

dotyczgce oferty edukacyijnej.

Wykres 1. Jak Pani/Pan ocenia oferte edukacyjng szkét w gminie?

011,2%

O dobrze

044,4%

044,4% O dostatecznie

Onie wiem

Dane z badan ankietowych przeprowadzonych w srodowisku lokalnym.

Jesli chodzi o oferte opieki przedszkolnej w gminie, to 44,5% respondentéw
stwierdzito, ze zaspokaja ona potrzeby w tym zakresie. Przeciwnego zdania byta
jedna trzecia badanych, a 22,2% ankietowanych nie wyrazito opinii w tej sprawie.

Zdaniem ponad 44% ankietowanych oferta opieki nad dzie¢mi do lat 3. jest
niewystarczajgca. Odmienng opinie wyrazita jedna trzecia badanych. Ponad 22%
ankietowanych nie potrafito wypowiedzie¢ sie w tej kwestii.

Pragnac zidentyfikowaC potrzeby w obszarze kultury w gminie, poproszono
ankietowanych o opinie na temat obecnej oferty kulturalnej. Zdecydowana wiekszo$¢
(77,8%) respondentéw ocenita te oferte pozytywnie. Jednak 22,2% uczestnikow
badania byto przeciwnego zdania. Rozktad odpowiedzi dotyczacy atrakcyjnosci
i jakosci oferty kulturalnej w gminie ilustruje ponizszy wykres.

Wykres 2. Jaka jest wedlug Pani/Pana atrakcyjnos¢ oferty kulturalnej w gminie?

022,2%
/—/_ O dobrze
0,
0144,5% O dostatecznie
033,3% O niedostatecznie

Dane z badan ankietowych przeprowadzonych w srodowisku lokalnym.
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9. OCHRONA ZDROWIA

Na terenie gminy Pyrzyce w 2019 r. funkcjonowaly 32 Zaktady Opieki
Zdrowotnej (w tym 2 niepubliczne), prowadzonych byto 6 prywatnych praktyk
lekarskich, 7 praktyk stomatologicznych oraz dziatato 6 aptek i 2 punkty apteczne.

Dane zawarto w ponizszej tabeli.

Tabela 15. Zaktady opieki zdrowotnej, praktyki lekarskie i apteki w gminie w 2019 r.

liczba zaktadéw opieki zdrowotnej ogétem 32
wim liczba niepublicznych zaktaddw opieki zdrowotne;j 2
liczba prywatnych praktyk lekarskich i stomatologicznych 13
liczbaaptek ] 6
liczba punktoéw aptecznych 2

Dane Urzedu Miejskiego w Pyrzycach.

Gmina charakteryzuje sie dobrym dostepem do specjalistycznych ustug
medycznych. Na jej terenie funkcjonuje Szpital Powiatowy z nastepujgcymi
oddziatami: chorob wewnetrznych, chirurgii ogolnej, urazowo-ortopedyczny,
anestezjologii i intensywnej terapii, izba przyje¢ oraz poradniami: chirurgii ogolnej,
chirurgii urazowo-ortopedycznej, poradnig preluksacyjng, ginekologiczno-potoznicza,
kardiologiczng, urologiczng, pulmonologiczng, diabetologiczng, endokrynologiczna,
gastroenterologiczng i medycyny sportowej, a takze pracowniami: endoskopowa,
fizjoterapii, RTG i USG. W szpitalu miesci sie tez Zaktad Opiekunczo-Leczniczy.
Ponadto, mieszkancy mogg korzysta¢ z ustug poradni specjalistycznych dziatajgcych
na terenie gminy: dermatologiczno-wenerologicznej, logopedycznej, neurologicznej,
okulistycznej, otolaryngologicznej, preluksacyjnej, psychiatrycznej i odwykowej oraz
Swiadczen pielegniarskich i opieki dtugoterminowej domowe;j.

Dla poznania sytuacji zdrowotnej mieszkancéw gminy wazna jest analiza
danych bedacych w posiadaniu zaktadow opieki zdrowotnej i indywidualnych praktyk
lekarskich dziatajgcych na jej terenie. Ponizej zamieszczono tabele z informacjami
0 najczesciej wystepujgcych schorzeniach ws$réd osdb  korzystajgcych z  opieki

medycznej w gminie Pyrzyce w 2019 roku.

Tabela 16. Schorzenia dzieci i mtodziezy w wieku 0-18 lat z gminy w 2019 r.

rodzaj schorzenia liczba przypadkow
nowotwory 8
niedokrwisto$¢ 167
choroby tarczycy 110
cukrzyca 27
niedozywienie 27
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otytos¢ 148
zaburzenia odzywiania 27
upos$ledzenie umystowe 31
padaczka 20
dzieciece porazenie mbzgowe 15
zaburzenia refrakcji i akomodaciji oka 76
choroba nadcisnieniowa 13
alergia — dychawica oskrzelowa 201
alergia pokarmowa 91
alergia skérna 102
znieksztatcenie kregostupa 105
choroby uktadu moczowego 76
wady rozwojowe uktadu nerwowego 14
wady rozwojowe uktadu krazenia 93
wady rozwojowe narzgdow ptciowych 29
wady rozwojowe — aberracje chromosomowe 9
wady rozwojowe — inne 61
zaburzenia rozwoju 37
trwate uszkodzenia narzadu ruchu 23
inne schorzenia wymagajgce opieki czynnej 62

Zrédta danych: Sprawozdania MZ-11 o dziatalno$ci i pracujgcych w ambulatoryjnej opiece zdrowotne;j.

Wsrdéd dzieci i miodziezy najczesciej diagnozowano alergie — dychawice
oskrzelowe, niedokrwistosc i otytos¢.

Co sie natomiast tyczy dorostej populacji w gminie, to u tych osob najczesciej
diagnozowano w 2019 r. choroby uktadu krgzenia oraz choroby uktadu miesniowo-
kostnego i tkanki facznej. Nieco rzadziej byty to przewlekte choroby ukftadu

trawiennego, przewlekly niezyt oskrzeli, dychawica oskrzelowa, otytos¢ i cukrzyca.

Tabela 17. Schorzenia pacjentéw w wieku 19 i wiecej lat korzystajacych z POZ w gminie w 2019 .

rodzaj schorzenia Iiczpa I8, 1 kt6rych_
stwierdzono schorzenie

gruzlica 27
nowotwory 902
choroby tarczycy 922
cukrzyca 1545
niedozywienie 69
zaburzenia odzywiania 113
otytos¢ 1614
niedokrwisto$¢ 506
choroby obwodowego uktadu nerwowego 785
choroby ukfadu krgzenia 4 585
przewlekty niezyt oskrzeli, dychawica oskrzelowa 1746
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przewlekte choroby ukfadu trawiennego 1 806
choroby ukfadu miesniowo-kostnego i tkanki tacznej 3943
inne schorzenia wymagajgce opieki czynnej 560

Zrédta danych: Sprawozdania MZ-11 o dziatalnosci i pracujgcych w ambulatoryjnej opiece zdrowotnej.

Wazng role w utrzymaniu dobrego stanu zdrowia petni profilaktyka. Ponizsza
tabela przedstawia dane szczegoétowe na temat dzieci do lat 3 objetych opieka

profilaktyczng oraz dzieci i mtodziezy do lat 19 objetych profilaktycznymi badaniami
lekarskimi.

Tabela 18. Profilaktyka zdrowotna dzieci i mtodziezy z gminy w 2019 r.

. . liczba dzieci
forma profilaktyki i mlodziezy
porady profilaktyczne lekarza rodzinnego (dzieci do lat 3) 741
wizyty profilaktyczne pielegniarek i potoznych (dzieci do 1. roku zycia) 731
profilaktyczne badania lekarskie (dzieci i mtodziez do lat 19 podlegajacy 1649
badaniu)

profilaktyczne badania lekarskie (dzieci i mtodziez do lat 19 zbadani 1276
zgodnie z programem badan profilaktycznych)

Zrédta danych: Sprawozdania MZ-11 o dziatalno$ci i pracujgcych w ambulatoryjnej opiece zdrowotne;.

W 2019 r. w gminie Pyrzyce poradami profilaktycznymi zostato objetych 741
dzieci do lat 3. Pielegniarki i potozne zrealizowaty 731 wizyt profilaktycznych u dzieci
do 1. roku zycia. Profilaktycznymi badaniami lekarskimi objeto natomiast 1 649 dzieci
i mtodziezy, w tym 1 276 osob zbadano zgodnie z programem badanh profilaktycznych.

Szeroko pojeta tematyka ochrony zdrowia znalazta odzwierciedlenie
w badaniu ankietowym przeprowadzonym na potrzeby niniejszego opracowania.
Rozktad odpowiedzi na temat ocen mieszkancow odnoszgcych sie do

funkcjonowania ochrony zdrowia w gminie ilustruje wykres zamieszczony ponizej.

Wykres 3. Jak Pani/Pan ocenia dostepng w gminie oferte w zakresie ochrony zdrowia?

011,1% 039,2%

—\ O dobrze

O dostatecznie

066,7% O niedostatecznie
Dane z badan ankietowych przeprowadzonych w srodowisku lokalnym.
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Uczestnicy badania bardzo pozytywnie ocenili oferte gminy w zakresie
ochrony zdrowia. Zdaniem 66,7% ankietowanych jest ona dostateczna, a kolejne
39,2% badanych przyznato, ze jest dobra. Nieco ponad 11% respondentow uznato jg
jednak za niedostateczng.

10. SPORT, REKREACJA | TURYSTYKA

Uprawianiu sportu i rekreacji w gminie Pyrzyce stuzg zarowno obiekty
sportowo-rekreacyjne, jak i naturalne warunki oraz przyroda tego regionu. Na baze
stuzgcg wuprawianiu sportu i rekreacji w gminie sktada sie 16 obiektéw
administrowanych i zarzgdzanych przez Os$rodek Sportu i Rekreacji w Pyrzycach.
Nalezg do nich: Stadion Miejski (boisko gtbwne, dwa boiska boczne, boisko do pifki
siatkowe] plazowej, korty tenisowe, teren rekreacyjno-sportowy, urzadzenia
stacjonarne do ¢wiczen, tor do gry w kule-bule), hala sportowa, kompleks boisk ,Orlik
2012” w Krzemlinie oraz boiska sportowe w miejscowosciach Pyrzyce (3 obiekty),
Brzesko (2), Krzemlin, Brzezin, Mielecin, Okunica, Nieborowo, Strézewo, Turze,
Rzepnowo, Gizyn, Zabdw, Pstrowice i Nowielin.

Propagowaniem kultury fizycznej w gminie zajmujg sie réwniez dziatajgce na
jej terenie kluby sportowe i stowarzyszenia. Nalezg do nich: MLKS ,Sokét” Pyrzyce,
LKS ,Spartakus” w Pyrzycach, LZS ,Gryf” w Nowielinie, LZS ,Sep” Brzesko, LZS
,Goplana” Zabéw, LZS ,Bonus” Rzepnowo, Stowarzyszenie Pyrzyce Gold Team,
Klub Karate Kamikaze, Klub Karate Anati, Stowarzyszenie Black Team — siatkdwka,
Pyrzyckie Towarzystwo Tenisowe, Akademia Pitkarska Sokdt  Pyrzyce,
Stowarzyszenie Husaria Fight Team w Pyrzycach, Akademia Pitkarska Fair Play,
LMKS ,Zak” w Pyrzycach, LUKS ,Ptonia” w Okunicy, UKS ,Copernikus” w Zabowie,
UKS ,Piast” w Pyrzycach, UKS ,Opty” w Pyrzycach, UKS ,Kleks” w Pyrzycach, UKS
,Orliki” w Brzesku i UKS ,,Olimp” w Mielecinie.

Dane na temat obiektdow sportowo-rekreacyjnych oraz miejsc w obiektach

noclegowych w gminie zawierajg ponizsze tabele.

Tabela 19. Sport i rekreacja w 2019 r.

rodzaj podmiotu liczba
obiekty rekreacyjno-sportowe 16
kluby sportowe 22
wiym yczniowskie kluby sportowe 8

Dane Urzedu Miejskiego w Pyrzycach.
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Tabela 20. Baza noclegowa w gminie w 2019 r.

obiekty i miejsca noclegowe liczba
obiekty zbiorowego zakwaterowania 4
miejsca noclegowe w obiektach zbiorowego zakwaterowania 99

Dane Urzedu Miejskiego w Pyrzycach.

Walory krajobrazowe, nieskazone Srodowisko naturalne oraz liczne jeziora
stanowig o wysokim potencjale turystycznym irekreacyjnym gminy. Korzystne
warunki sprzyjajg rozwojowi roznych form rekreacji i aktywnej turystyki, (zwtaszcza
rowerowej, kajakarstwa, zeglarstwa i wedkarstwa). Przez obszar gminy, wzdtuz jej
najatrakcyjniejszych terendéw, biegng liczne rowerowe trasy turystyczne: (Szlak
Czerwony — Warnice, Szlak Zétty — Bielice, Szlak Zielony — Kozielice, Szlak Niebieski
— Przelewice, Szlak Czarny — Przelewice, Szlak Niebieski — Miedwie) oraz pieszy
Szlak Ziemi Pyrzyckiej im. Stanistawa Jonsona. Dajg one mitosnikom wedrowek
mozliwos¢ poznania wielu obiektdow, a przede wszystkim piekna malowniczych
krajobrazéw.

W Pyrzycach oraz innych miejscowosciach gminy mozna znalez¢ ciekawe
przyktady historii i kultury tego regionu, m.in. Stare Miasto i zesp6t Sredniowiecznych
muréw obronnych, ruiny Bramy Szczecinskiej, Baszty: Pijacka, Spigcej Krélewny,
Mnisza, Prochowa, Lodowa, Sowia; Brama Banska, dwor w Krzemlinie oraz liczne
zabytki architektury sakralnej (kosciot pw. Wniebowziecia NMP, kosciét NMP
Bolesnej, kaplica Swietego Ducha, studnia $w. Ottona) i $wieckiej (kamienice z XIX
i XX wieku, grodzisko, ratusz miejski, parki podworskie w miejscowosciach:
Ryszewko, Zabow, Pyrzyce, Pstrowice, Mechowo, Krzemlin, Mielecin, Nowielin).

Rozwojowi turystyki na terenie gminy sprzyja takze bogactwo przyrody
regionu, urozmaicone uksztaltowanie terenu i polodowcowy krajobraz, bogaty
w liczne doliny iwzniesienia z pieknymi zbiornikami wodnymi: jeziorem Pton,
potgczonym przez rzeke Pton iKanat Plonski z Jeziorem Miedwie, powstate
w poblizu jezior plaze ikapieliska oraz rezerwat przyrody ,Brodogory I”, pomniki
przyrody, parki miejskie, a takze dwie miniteznie spetniajgce zadanie inhalatorium
zdrowotnej solanki czerpanej ze zrodet geotermalnych.

W przeprowadzonym na potrzeby niniejszego opracowania badaniu
ankietowym poproszono mieszkancow gminy o ocene oferty w zakresie sportu

i rekreacji w gminie. Rozktad uzyskanych odpowiedzi ilustruje ponizszy wykres.
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Wykres 4. Jak Pani/Pan ocenia dostepng w gminie oferte w zakresie sportu i rekreacji?

011,1%

Odobra

055,6% 033,3%

O dostateczna

O niedostateczna
Dane z badan ankietowych przeprowadzonych w srodowisku lokalnym.
Oferta w zakresie sportu i rekreacji zostata oceniona negatywnie przez 55,6%
respondentéw. Jednoczesnie 44,4% ankietowanych docenito podejmowane w gminie

dziatania na rzecz tworzenia, a nastepnie rozwijania oferty w tym zakresie.

11. BEZPIECZENSTWO PUBLICZNE

Wedtug danych udostepnionych na potrzeby niniejszego dokumentu przez
Komende Powiatowg Policji w Pyrzycach, w 2019 r. na terenie gminy Pyrzyce
stwierdzono ogotem 359 przestepstw (wzrost o 24% w poréwnaniu z 2018 r.),
wskaznik wykrywalnoséci wynosit 84%. Do najczesciej popetnianych czynow
karalnych nalezaty: niealimentacja (52 przypadki, wzrost o 37%), kradzieze (28
przypadkow, wzrost o 22%), kradzieze z wtamaniem (23 przypadki, wzrost o 64%),
uszkodzenie mienia (23 przypadki, wzrost o 188%) oraz przestepstwa z ustawy
0 przeciwdziataniu narkomanii (23 przypadki, spadek o 26%). Jesli chodzi
o bezpieczenstwo w ruchu drogowym, to w 2019 r. doszto na terenie gminy do 6
wypadkow i 113 kolizji, zatrzymano 97 kierujacych pod wptywem alkoholu.

W 2019 r. na terenie gminy nie odnotowano przestepstw popetnionych przez
osoby nieletnie.

Utrzymywaniem porzgdku publicznego i zapewnieniem bezpieczenstwa
mieszkancom zajmuje sie takze funkcjonujgca na terenie Pyrzyc Straz Miejska.

Wedtug danych Il Zespotu Kuratorskiej Stuzby Sgdowej ds. Karnych Sadu
Rejonowego w Stargardzie w latach 2017-2019 r. dozorem kuratorskim objetych byto
105 dorostych mieszkancéw gminy Pyrzyce.

W badaniu ankietowym przeprowadzonym na potrzeby niniejszego
opracowania zadano mieszkancom gminy Pyrzyce pytanie na temat ich poczucia
bezpieczenstwa w miejscu zamieszkania. Rozkfad odpowiedzi ilustruje ponizszy

wykres.
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Wykres 5. Czy czuje sie Pani/Pan bezpiecznie w miejscu zamieszkania?

011,1% Otak
011,1%

0 44,5% Oraczej tak

Oraczej nie

033,3%

O nie

Dane z badan ankietowych przeprowadzonych w srodowisku lokalnym.
Z wypowiedzi mieszkancéw wynika, ze wiekszos¢ (77,8%) badanych
w miejscu zamieszkania czuje sie bezpiecznie lub raczej bezpiecznie. Przeciwng

opinie wyrazito 22,2% respondentdow.

12. POMOC SPOLECZNA

W zakres dziatania Osrodka Pomocy Spotecznej w Pyrzycach wchodzg
zadania wynikajgce z ustawy o pomocy spotecznej oraz inne zadania zlecone gminie
i zadania wiasne gminy, tj. w szczegdlnosci w ramach ustaw o: Swiadczeniach
rodzinnych, Swiadczeniach zdrowotnych finansowanych ze Srodkéw publicznych,
ochronie zdrowia psychicznego, wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,
przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, pomocy panstwa w wychowaniu dzieci,
pomocy osobom uprawnionym do alimentéw czy prawo energetyczne.

Z koncem 2019 r. kadre Osrodka Pomocy Spofecznej stanowito 42 pracownikéw.
Dane na temat stanu zatrudnienia w Osrodku, potrzeb w tym zakresie oraz poziomu

wyksztatcenia pracujgcych w nim oséb przedstawiajg ponizsze tabele.

Tabela 21. Stan zatrudnienia w OPS-ie oraz potrzeby w tym zakresie na koniec 2019 r.

o ile etatéw
rodzaj stanowiska liczba etatéw |powinno byé

wiecej?
kadra kierownicza 5 0
pracownicy socjalni 11 0
pracownicy wykonujacy ustugi opiekuncze 9 0
pracownicy wykonujacy specjalistyczne ustugi opiekuncze 4 0
pozostali pracownicy 13 0

Dane Osrodka Pomocy Spotecznej w Pyrzycach.
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Ustawa o pomocy spotecznej naktada na Osrodek Pomocy Spotecznej
obowigzek zatrudnienia 1 pracownika socjalnego na 2 tysigce mieszkancow, nie
mniej jednak niz 3 pracownikow. W 2019 r. w gminie Pyrzyce wskaznik ten byt
spetniony, bowiem na jednego pracownika socjalnego przypadato 1 658

mieszkancow.

Tabela 22. Wyksztalcenie kadry OPS-u oraz potrzeby w tym zakresie na koniec 2019 r.

liczba oséb
rodzaj wyksztatcenia, dodatkowe kwalifikacje :
i zainteresowanie w tym zakresie _ kadra | pracownicy
kierownicza| socjalni
wyzsze kierunkowe 1 4
wyksztatcenie | wyzsze niekierunkowe 4 1
Srednie niekierunkowe - 6
o ukonczona 3 -
specjalizacja z zakresu W trakcie
organizacji pomocy spoteczne;j - -
9 P ysp ) realizacji
specjalizacja | stopnia posiadany - 5
dodatkowe w zawodzie pracownika w trakcie
kwalifikacje |socjalnego realizacji - -
specjalizacja Il stopnia posiadany - 1
w zawodzie pracownika trakci
socjalnego W lrakcie - -
realizacji

Dane Osrodka Pomocy Spotecznej w Pyrzycach.

Z kohcem 2019 r. wyksztatcenie wyzsze kierunkowe posiadata 1 osoba
z kadry kierowniczej oraz 4 pracownikow socjalnych, wyksztatceniem wyzszym
niekierunkowym legitymowaty sie 4 osoby z kadry kierowniczej i 1 pracownik
socjalny, zas wyksztatcenie srednie posiadato 6 pracownikéw socjalnych. Dodatkowo
3 osoby kierujgce OPS-em posiadaty ukonczong specjalizacje z zakresu organizacji
pomocy spotecznej, 5 pracownikdw socjalnych posiadato | stopien specjalizacii
w zawodzie pracownika socjalnego, a |l stopniem specjalizacji w zawodzie
pracownika socjalnego legitymowat sie 1 pracownik socjalny.

Przepisy prawa doktadnie precyzuja, kto i kiedy moze skorzystaé ze wsparcia
udzielanego przez powotane do tego instytucje. Ponizsza tabela przedstawia dane
dotyczgce kwot wydatkowanych w latach 2017-2019 w gminie Pyrzyce na pomoc jej

mieszkancom.
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Tabela 23. Srodki finansowe wydatkowane przez gmine na pomoc mieszkancom

w latach 2017-2019

wielkos¢ wydatkow (w zt) 2017 2018 2019
ogdtem | 22564207 | 21716684 | 25637321
“5™ na $wiadczenia pomocy spolecznej | 5785410 | 5986702 | 5799747
whm ng $wiadczenia rodzinne 16 788 797 15 729 982 19 837 574
na zadania wiasne gminy 6 051 880 6 366 360 6 274 790
na zadania zlecone gminie 16 512 327 15 380 324 19 362 531

Dane Osrodka Pomocy Spotecznej w Pyrzycach.
Wartos¢ srodkdéw przeznaczanych w gminie na pomoc spoteczng
w analizowanym okresie ulegata wahaniom osiggajagc najwyzszy poziom w 2019 r. —
25637 321 z..

W wykonywaniu zadan z zakresu pomocy spotecznej OPS wspotdziatat
z innymi jednostkami organizacyjnymi gminy, ochrong zdrowia, Policjg, Powiatowym
Urzedem Pracy, kuratorami sgdowymi oraz instytucjami i organizacjami pozarzgdowymi.
Wspdtpraca ta wptywa na prawidtowe identyfikowanie zapotrzebowania na pomoc,
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, a co sie z tym wigze — posrednio wplywa na
trafnos¢ udzielanego wsparcia i wtasciwg dystrybucje srodkow.

Ponizsza tabela przedstawia dane dotyczgce liczby mieszkancow gminy

objetych przez OPS wsparciem z zakresu pomocy spotecznej w latach 2017-2019.

Tabela 24. Beneficjenci pomocy spotecznej w gminie w latach 2017-2019

zakres danych 2017 2018 2019
liczba os6b, ktérym przyznano decyzjg swiadczenie 853 808 734
liczba rodzin 637 603 558
liczba os6b w rodzinach 1261 1196 1071
Iudzia’fllic_:zby_ oséb w rodzinach w ogdlnej liczbie 6.79% 6.51% 5.87%
udnosci gminy

Dane Osrodka Pomocy Spotecznej w Pyrzycach.

Liczba os6b w rodzinach objetych pomocg spoteczng w gminie w latach 2017-
2019 z roku na rok malata. Analogicznie zmniejszat sie udziat beneficjentow systemu
pomocy spotecznej w ogdle ludnosci gminy. Uzupetnienie powyzszych danych
stanowig przedstawione w kolejnych tabelach informacje na temat struktury wiekowe;j

oraz aktywnosci zawodowej odbiorcow pomocy spotecznej w 2019 r.

Tabela 25. Struktura wiekowa beneficjentow pomocy spotecznej w gminie w 2019 r.

wiek odbiorcow liczba os6b w rodzinach
0-16 lat 169
17-21 lat 15
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22-30 lat 47
31-40 lat 81
41-50 lat 88
51-60 lat 148
61-70 lat 87
71 lat i wiecej 95
razem 734

Dane Osrodka Pomocy Spotecznej w Pyrzycach.

Tabela 26. Aktywnos¢ zawodowa beneficjentéw pomocy spotecznej w gminie w 2019 r.

liczba os6b powyzej 18 lat, ktérym
rodzaj aktywnosci zawodowej | przyznano pomoc wedtug decyzji
administracyjnych
pracuje 66
pracuje dorywczo 44
nie pracuje 144
studiuje 1
uczy sie 14
na rencie 50
na emeryturze 104
na zasitku dla bezrobotnych 18
bezrobotny bez prawa do zasitku 94

Dane Osrodka Pomocy Spotecznej w Pyrzycach.

Analiza struktury wiekowej mieszkancow gminy objetych przez OPS pomocag
spoteczng w 2019 r. wykazata, ze najwiekszg grupe stanowity dzieci i mtodziez do lat
16. Jesli za$ chodzi o aktywnos¢ zawodowg dorostych odbiorcow pomocy
spotecznej, to najliczniejszg grupe stanowity osoby niepracujgce. Szczegotowe dane
liczbowe dotyczgce powodow przyznawania pomocy spotecznej w gminie w latach

2017-2019 przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 27. Powody przyznania pomocy spotecznej w gminie w latach 2017-2019

liczba rodzin liczba os6b w rodzinach
powod przyznania pomocy 2017 | 2018 | 2019 | 2017 | 2018 | 2019
ubostwo 458 398 369 945 813 715
bezdomnos¢ 36 35 32 38 37 37
potrzeba ochrony macierzynstwa 48 57 50 240 265 232
bezrobocie 279 243 203 649 585 495
niepetnosprawnosé¢ 288 268 234 488 439 357
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dtugotrwata lub ciezka choroba 348 358 341 593 604 556
bezradno$¢ w sprawach opiekunczo-

wychowawczych i prowadzenia 107 115 110 344 382 353
gospodarstwadomowego | |l
wHm rodziny niepetne 94 98 92 282 295 283
wim rodziny wielodzietne 13 44 38 69 230 196
przemoc w rodzinie 6 0 3 16 0 10
alkoholizm 56 55 52 78 70 70
narkomania 2 0 1 2 0 5
trudnosci w przystosowaniu do zycia 12 3 10 13 3 12
po opuszczeniu zaktadu karnego

zdarzenia losowe 3 2 2 5 6 6

Dane Osrodka Pomocy Spotecznej w Pyrzycach.

Najczestszymi powodami przyznawania pomocy spotecznej w gminie w latach
2017-2019 byty: ubdstwo oraz dtugotrwata lub ciezka choroba. W przypadku ubostwa
liczba rodzin korzystajgcych na przestrzeni rozpatrywanego okresu ze wsparcia
z tego powodu spadata, za$ w przypadku dtugotrwatej lub ciezkiej choroby liczba
rodzin ulegata wahaniom.

Istotnymi przyczynami udzielania mieszkancom gminy wsparcia ze strony
pomocy spotecznej byta niepetnosprawnos¢ i bezrobocie. Liczba rodzin w obu
przypadkach zmniejszata sie w trakcie rozpatrywanego okresu.

Kolejnymi zauwazalnymi powodami przyznawania wsparcia byty: wahajgca sie
pod wzgledem liczby rodzin bezradnos¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych
i prowadzenia gospodarstwa domowego, malejgcy pod wzgledem liczby rodzin
alkoholizm oraz wahajgca sie pod wzgledem liczby rodzin potrzeba ochrony
macierzynstwa.

W mniejszym zakresie pomoc spoteczng w gminie Pyrzyce przyznawano ze
wzgledu na bezdomnosc. Liczba rodzin objetych tym rodzajem wsparcia malata.

Znacznie rzadziej, bowiem odnotowano tylko pojedyncze przypadki, pomoc
spoteczna trafiata do rodzin, ktére wymagaty takiego wsparcia z powodu trudnosci
w przystosowaniu do zycia po opuszczeniu zaktadu karnego i przemocy w rodzinie.
Jeszcze mniej byto w gminie os6b i rodzin, ktérym nalezato udzieli¢ pomocy ze

wzgledu na zdarzenia losowe czy narkomanie.
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Nalezy mie¢ jednak na uwadze, iz nie wszyscy potrzebujacy zgtaszajg sie po
pomoc. Czes$¢ osdb wymagajgcych wsparcia nie jest widoczna w systemie pomocy,
a przyczyny takiego stanu rzeczy najczesciej sg bardzo subiektywne i zwigzane
z poczuciem wstydu, niechecig przed ujawnianiem relacji rodzinnych, obawg przed
reakcjg otoczenia i stygmatyzacjg, wewnetrzng potrzebg zachowania samodzielnosci
lub wigzg sie z brakiem akceptacji warunkdw wymaganych do spetnienia, aby
uzyska¢ pomoc, a wynikajgcych z obowigzujgcego systemu prawnego. Takze te
i podobne uwarunkowania sprawiajg, iz osoby i rodziny, niejednokrotnie dzieci,
dotkniete przemocg domowg nie trafiajg pod opieke wyspecjalizowanych instytucji
i nie otrzymujg naleznego wsparcia.

Trudno$ci rodzin, bedace jednym z warunkow udzielania Swiadczen z pomocy
spotecznej, wptywaty nie tylko na wysoko$¢ pomocy finansowej, ale takze na forme
udzielanego przez Osrodek Pomocy Spotecznej wsparcia. Dane liczbowe dotyczgce

réznych form wsparcia za lata 2017-2019 przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 28. Formy wsparcia udzielanego w gminie przez OPS w latach 2017-2019

liczba os6b, ktorym
przyznano dec_yZJq liczba rodzin liczba _osob
administracyjna w rodzinach
swiadczenie

2017 | 2018 | 2019 | 2017 | 2018 | 2019 | 2017 | 2018 | 2019

formy pomocy

pieniezna 577 521 474 545 505 457 | 1089 | 1011 | 892
rzeczowa 320 323 6 220 219 224 557 564 539
praca socjalna X X X 518 433 378 | 1001 | 840 707

poradnictwo

- 73 112 67 213 310 203
specjalistyczne
schronienie 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ustugi 67 | 75 | 77 | e7 | 75 | 77 | 81 | 83 | 82
opiekuncze
specjalistyczne
ustugi 6 5 7 6 5 7 11 10 10
opiekuhcze
odptatnosc¢ za
pobyt w domu 31 | 24 |27 | x | x | x | x | x | x
pomocy
spotecznej

Dane Osrodka Pomocy Spotecznej w Pyrzycach.

W latach 2017-2019 na terenie gminy Pyrzyce najwiecej rodzin korzystato ze
wsparcia w formie pomocy finansowej, gtdwnie w postaci zasitkdw, przy czym ich
liczba w tym okresie z roku na rok spadata. W mniejszym stopniu mieszkarncom

przyznawano pomoc w formie pracy socjalnej, a w nastepnej kolejnosci pomoc
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rzeczowg, ktéra najczesciej sSwiadczona jest w postaci positkéw, ubran badz
sprzetow codziennego uzytku. W przypadku pracy socjalnej liczba rodzin, ktérym
przyznano pomoc, zmniejszata sie, natomiast w przypadku Swiadczen rzeczowych
ulegata wahaniom. Znacznie mniejszy zasieg miata pomoc w formie poradnictwa
specjalistycznego, ustug opiekunczych i specjalistycznych ustug opiekunczych.

Dodatkowg formg pomocy jest kontrakt socjalny, czyli umowa zawarta przez
pracownika socjalnego z rodzing lub osobg ubiegajgcg sie o pomoc. Celem kontraktu
jest przezwyciezenie trudnej sytuacji zyciowej i przeciwdziatanie wykluczeniu
spotecznemu. Kontrakt okresla zobowigzania i uprawnienia obu stron, a do
wykonywania pewnych dziatan w oznaczonym terminie zobowigzujg sie zaréwno
osoba korzystajgca ze Swiadczen, jak i pracownik socjalny. W 2017 r. zawarto 18
takich kontraktéw, w 2018 r. — 23, natomiast w 2019 r. zawarto 28 takich kontraktow.

Istotnym wsparciem dla borykajgcych sie z rozlicznymi problemami klientéw
pomocy spotecznej jest pomoc asystenta rodziny. W 2019 r. 31 rodzin
dysfunkcyjnych, w ktérych wychowywato sie 65 dzieci, skorzystato z takiej formy
pomocy. Ponizsza tabela zawiera dane dotyczgce pracy asystenta rodziny w gminie
w latach 2017-2019.

Tabela 29. Asystenci rodziny w gminie w latach 2017-2019

zakres danych 2017 2018 2019
liczba asystentéw rodziny 2 2 2
liczba rodzin objetych wsparciem asystenta rodziny 24 30 31
liczba dzieci w rodzinach objetych wsparciem asystenta 57 62 65
rodziny

przecietny czas pracy z rodzing (miesigce) 5 5 8
koszty ponoszone przez gmine z tytutu zatrudnienia asystenta 42 418 | 83272 | 86082
rodziny (w zt)

Dane Osrodka Pomocy Spotecznej w Pyrzycach.

Osoby niezdolne do samodzielnego funkcjonowania w srodowisku, dla ktorych
pomoc wpostaci ustug opiekunczych okazywata sie niewystarczajgca
dla zaspokojenia ich podstawowych potrzeb zyciowych, z uwagi na koniecznosc¢
zapewnienia im catodobowej opieki (z powodu wieku, choroby Iub
niepetnosprawnosci), byly kierowane przez OPS do domdéw pomocy spotecznej.
Dane dotyczace liczby skierowan do DPS-6w i liczby oséb w nich przebywajgcych

przedstawia kolejna tabela.
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Tabela 30. Skierowania i pobyt mieszkancow w domach pomocy spotecznej w latach 2017-2019

zakres danych 2017 | 2018 2019
liczba 0s6b z gminy skierowanych do DPS-u 2 6 3
liczba os6b z gminy przebywajacych w DPS-ie 34 29 30

Dane Osrodka Pomocy Spotecznej w Pyrzycach.
W ramach poprawy dostepnosci do ustug opiekunczych oraz
specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb samotnych i starszych OPS
realizowat Program ,Opieka 75+”, z ktérego w 2019 r. skorzystato 39 oséb w wieku
75 lat i wiecej, zas programem ,Ustugi opiekuncze dla oséb niepetnosprawnych”
objeto 10 os6b.
Szczegolng formg pomocy jest Karta Duzej Rodziny. Prawo do posiadania
Karty Duzej Rodziny przystuguje czionkowi rodziny wielodzietnej, w ktorej rodzic
(rodzice) lub matzonek rodzica majg na utrzymaniu co najmniej troje dzieci:
1. w wieku do 18. roku zycia,
2. w wieku do 25. roku zycia w przypadku, gdy dziecko sie uczy,
3. bez ograniczeh wiekowych — w przypadku dzieci legitymujgcych sie
orzeczeniem o umiarkowanym albo znacznym stopniu niepetnosprawno$ci.
Od 1 stycznia 2019 r. prawo do posiadania Karty Duzej Rodziny przystuguje
rowniez wszystkim rodzicom oraz matzonkom rodzicéw, ktorzy majg lub mieli na
utrzymaniu tgcznie co najmniej troje dzieci. Dane na temat Kart Duzej Rodziny

w gminie Pyrzyce zawiera tabela zamieszczona ponize;.

Tabela 31.Karta Duzej Rodziny w gminie w latach 2017-2019

zakres danych 2017 2018 2019
liczba wydanych kart 111 119 477
liczba rodzin objetych wsparciem 111 119 477
liczba dzieci w rodzinach objetych wsparciem 63 78 122

Dane Urzedu Miejskiego w Pyrzycach.

Ponadto w ramach realizacji Wojewodzkiego Programu Wspierania Rodziny
i Systemu Pieczy Zastepczej pn. Region dla Rodziny, skierowanego do rodzin
wielodzietnych i senioréw, wydawano Zachodniopomorskg Karte Rodziny (wydano
32 karty) i Zachodniopomorskg Karte Seniora (wydano 102 karty osobom, ktére
ukonczyty 60 lat).

W ramach szeroko rozumianej pomocy spotecznej OPS w Pyrzycach
przyznawat mieszkancom gminy s$wiadczenia rodzinne. W latach 2017-2019

wielkos¢ srodkow finansowych, jakie na ten cel przeznaczano, ulegata wahaniom,
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za$ liczba osob, ktérym decyzjg przyznano Swiadczenie rodzinne, zmniejszata sie

z roku na rok. Dane w tym zakresie prezentuje ponizsza tabela.

Tabela 32. Swiadczenia rodzinne w gminie w latach 2017-2019

zakres danych 2017 2018 2019

tgczna wartos¢ przyznanych swiadczen
rodzinnych (w zt)

4 334 374 4 171 496 4 261 303

liczba osob, ktorym przyznano Swiadczenie 1181 1112 1039

Dane Osrodka Pomocy Spotecznej w Pyrzycach.

Dane szczego6towe obejmujgce liczbe i rodzaj sSwiadczen rodzinnych

przyznanych w rozpatrywanym okresie przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 33. Rodzaj Swiadczen rodzinnych przyznanych w gminie w latach 2017-2019

rodzaj $wiadczenia liczba przyznanych swiadczen
2017 2018 2019
zasitek rodzinny 10 961 10 361 9488
dodatek do zasitku z tytutu urodzenia dziecka 83 73 61
tek itku z tytut ieki iecki
dodate .do zasitku z ytutu opieki nad dzieckiem 288 287 287
w okresie korzystania z urlopu wychowawczego
dodatek d itku z tytut t h i
0. atek do zasitku z tytutu samotnego wychowania 690 629 742
dziecka
dodatek do zasitku z tytutu ksztatcenia
. RN : 582 591 471
i rehabilitacji dziecka niepetnosprawnego
dodatek d itku z tytut ia rok
odatek do zasitku z tytutu rozpoczecia roku 960 881 812
szkolnego
dodatek d itku z tytut djeci dzieck
o} a.e o zasitku z y. u_u po jQCIa. przez _Z|ec (o} 626 594 567
nauki w szkole poza miejscem zamieszkania
dodatek d itku z tytut h ia dzieck
o} ae. . oz.aS| u.z y.uuwyc owywania dziecka 1397 1384 1376
w rodzinie wielodzietnej
zasitek pielegnacyjny 5722 5459 5208
Swiadczenie pielegnacyjne 611 592 520
jed tytut dzenia si
je .norazowa zapomoga z tytutu urodzenia sie 141 127 116
dziecka
Swiadczenie rodzicielskie 526 526 661
dodatek dla opiekuna 318 240 192
razem 22 905 21 689 20 501

Dane Osrodka Pomocy Spotecznej w Pyrzycach.

W latach 2017-2019 ogdlna liczba wszystkich $wiadczen rodzinnych
przyznanych mieszkancom gminy z roku na rok spadata. Podstawowym
Swiadczeniem rodzinnym jest zasitek rodzinny, ktoéry stuzy czesciowemu pokryciu
wydatkéw na utrzymanie dziecka.

Kolejnos¢ trzech najliczniej udzielanych dodatkéw do zasitku rodzinnego byta

w latach 2017-2019 podobna: najczesciej przyznawano mieszkancom dodatek do
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zasitku z tytutu wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej, z tytutu rozpoczecia
roku szkolnego oraz z tytutu samotnego wychowywania dziecka. Nieco nizsza byta
liczba dodatkéw do zasitku rodzinnego z tytutu podjecia przez dziecko nauki w szkole
poza miejscem zamieszkania, ztytulu ksztatcenia irehabilitacji dziecka
niepetnosprawnego oraz z tytutu opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu
wychowawczego.

Poza zasitkiem rodzinnym najczesciej wyptacanymi mieszkancom gminy
Swiadczeniami byly zasitek pielegnacyjny, ktéry przyznaje sie w celu czesciowego
pokrycia wydatkdéw wynikajgcych z koniecznosci zapewnienia opieki dla osoby
niezdolnej do samodzielnej egzystencji oraz swiadczenie pielegnacyjne.

Poza wymienionymi wyzej swiadczeniami rodzinnymi uprawnionym
mieszkancom gminy wyptacano rowniez na podstawie ustawy z dnia 11 lutego
2016 r. o pomocy panstwa w wychowaniu dzieci swiadczenie wychowawcze,
ktérego celem jest czes$ciowe pokrycie wydatkdéw zwigzanych z wychowywaniem
dziecka, w tym z opiekg nad nim i zaspokojeniem jego potrzeb zyciowych. Ponizsze
zestawienie prezentuje szczegétowe dane w tym zakresie za rok 2019.

Liczba wyptaconych swiadczen:
- liczba rodzin majgcych ustalone prawo do $wiadczenia (w grudniu 2019 r.): 1 850.
- wartos¢ wyptaconych swiadczen (w sumie w 2019 r.): 13 115 087,00 zi.

Szczegolng formg wsparcia jest wyptacane na podstawie ustawy z dnia
4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy $wiadczenie ,Za zyciem”.
W analizowanym okresie w gminie Pyrzyce przyznano 1 takie swiadczenie w 2018 r.
i 1 takie sSwiadczenie w 2019 r. Ponadto w 2019 r. wyptacano swiadczenie ,,Dobry
Start”, ktére trafito do 1586 rodzin i objeto tgcznie 2 091 dzieci, a wartosc
wyptaconych swiadczen wyniosta 627 300 zt. W ramach programu ,,Pomoc panstwa
w zakresie dozywiania” z pomocy skorzystato 252 dzieci i 33 osoby doroste
w 2017 r. oraz 256 dzieci i 34 osoby doroste w 2018 r., natomiast w ramach programu
»Positek w szkole i w domu” pomoc otrzymato 220 dzieci i 39 oséb dorostych
w 2019r.

W ramach FEAD (Europejski Fundusz Pomocy Najbardziej Potrzebujgcym),
ktérego celem jest udzielanie wsparcia osobom doswiadczajgcym najgtebszych form
ubdstwa poprzez udostepnianie pomocy zywnosciowej, 369 mieszkancoéw gminy
otrzymato wsparcie w postaci paczek zywnosciowych lub positkow. Dystrybucja
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zywnosci odbywata sie we wspotpracy z Parafialnym Zespotem Caritas przy Parafii
sw. Ottona w Pyrzycach.

W 2019 r. na terenie gminy Pyrzyce wprowadzono Swiadczenie pieniezne ,Bon
podarunkowy — wieloraczki”, ktére przystuguje na dwojke i wiecej dzieci urodzonych
podczas jednego porodu w kwocie 2 000,00 zi. OPS wyptacit w 2019 r. jedno takie
Swiadczenie.

W ramach wsparcia o0sob dlugotrwale bezrobotnych, klientow pomocy
spotecznej, Osrodek wspotorganizowat prace spotecznie uzyteczne. W projekcie
uczestniczyto 15 oséb z terenu gminy.

OPS prowadzi takze dziatania kulturalno-sSrodowiskowe na rzecz integracji
spotecznosci lokalnej. W 2019 r. zorganizowano m.in.: dla 60 oséb ubogich, samotnych
i bezdomnych sniadanie wielkanocne oraz spotkanie ,WWspolna Wigilia 2019”.

Gmina Pyrzyce dostrzega spoteczne potrzeby osob starszych. Burmistrz
Gminy Marzena Podzinska zainicjowata program ,Aktywny Senior 65+”, w ramach
ktdrego uprawnione osoby starsze mogg korzysta¢ z promociji i ofert przygotowanych
specjalnie z myslg o nich przez instytucje publiczne i firmy ustugowo-handlowe.
W 2019 r. Osrodek Pomocy Spotecznej wydat 569 Pyrzyckich Kart Seniora 65+.
Waznym projektem realizowanym przez OPS na rzecz oséb starszych, samotnych
i przewlekle chorych jest program ,Koperta zycia”, ktérego celem jest uswiadomienie
seniorom znaczenia posiadania w ogoélnodostepnym miejscu karty z podstawowymi
danymi i waznymi informacjami dotyczgcymi stanu zdrowia. Po bezptatne pakiety,
udostepniane przez Osrodek zgtosito sie 74 mieszkancow.

Kolejng forme $wiadczen udzielanych przez Osrodek Pomocy Spotecznej
stanowity swiadczenia alimentacyjne. Ta pomoc finansowa, swiadczona zgodnie
z ustawg o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw, byta przyznawana dziecku
wychowywanemu w rodzinie niepetnej, w przypadku bezskutecznosci egzekucji
zasgdzonych s$wiadczen alimentacyjnych, oraz dzieciom wychowywanym przez
osoby pozostajgce w zwigzkach matzenskich, przeprowadzajgcych separacje lub

rozwod. Dane w tym zakresie przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 34. Swiadczenia alimentacyjne przyznane w gminie w latach 2017-2019

zakres danych 2017 2018 2019
liczba os6b, ktérym decyzjg przyznano swiadczenie 174 143 131
liczba przyznanych swiadczen 2 457 1978 1717
wielkos¢ wydatkéw na swiadczenia (zf) 942 385 | 768709 | 676 935

Dane Osrodka Pomocy Spotecznej w Pyrzycach.
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Pomoc spoteczna polega m.in. na prowadzeniu i rozwoju niezbednej
infrastruktury socjalnej i spotecznej. Skiadajg sie na nig zaréwno jednostki
Srodowiskowe, jak i instytucjonalne. Obok Osrodka Pomocy Spotecznej w Pyrzycach
na terenie gminy funkcjonujg takze Srodowiskowy Dom Samopomocy w Mielecinie,
Dom Pomocy Spotecznej dla osdb przewlekle somatycznie chorych w Zabowie,
Warsztaty Terapii Zajeciowej Polskiego Stowarzyszenia na rzecz Osbb
z Uposledzeniem Umystowym w Nowielinie, Uniwersytet Trzeciego Wieku,
Europejski Klub Seniora oraz Klub Miodziezowy w Pyrzycach wraz z filig w Obojnie,
a takze 10 Swietlic  opiekunczo-wychowawczych  mieszczgcych — sie
w miejscowosciach: Brzezin, Gizyn, Krzemlin, Mechowo, Nieborowo, Okunica,
Pstrowice Ryszewko, Turze i Zaboéw.

Osrodek Pomocy Spotecznej w Pyrzycach jest gtébwng instytucjg udzielajgca
wsparcia w gminie. Nalezy jednak zaznaczy¢, ze mieszkancy gminy mogg korzystaé
z pomocy jednostek powiatowych, ktére obejmujg swoim wsparciem teren gminy.
Wykaz tych jednostek wraz z informacjg na temat os6b objetych przez nie wsparciem

w 2019 r. przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 35. Jednostki wsparcia spoza gminy, z oferty ktérych korzystali mieszkancy gminy
w 2019 roku

nazwa i adres instytucji liczba osob objetych

wsparciem
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, _
ul. Mtodych Technikéw 7, 74-200 Pyrzyce
Punkt Interwenciji Kryzysowej przy Powiatowym Centrum Pomocy _
Rodzinie, ul. Mtodych Technikoéw 7, 74-200 Pyrzyce
Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna, 345

ul. Lipianska 4, 74-200 Pyrzyce

Centrum Socjalne Caritas, Schronisko dla kobiet,
ul. Krasinskiego 19, 73-110 Stargard Szczecinski

Dom Pomocy Spotecznej w Czarnem, 3
ul. Zamkowa 19, 77-330 Czarne

Dom Pomocy Spotecznej w Nowym Czarnowie,

Nowe Czarnowo 66, 74-105 Krajnik 4
Dom Pomocy Spotecznej dla Dzieci Prowadzony przez

Zgromadzenie Braci Szkot Chrzescijanskich w Przytocku, 1
Przytocko 39, 77-230 Przytocko

Dom Pomocy Spotecznej w Sniatowie, 1
Sniatowo 17, 72-400 Sniatowo

Dom Pomocy Spotecznej w Zydowie, Zydowo 107, 76-010 Polanéw 1

Dom Pomocy Spotecznej im. Anselma Alojzego Miodzika
w Parsowie, Parsowo 25, 76-039 Parsowo

Dom Pomocy Spotecznej dla osob niepetnosprawnych intelektualnie
i przewlekle psychicznie chorych w Resku, 1
ul. Wojska Polskiego 40, 72-315 Resko
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Dom Pomocy Spotecznej w Kamieniu Wielkim,
ul. Stawna 40, 66-460 Witnica

Dom Pomocy Spotecznej dla oséb przewlekle somatycznie chorych
w Mysliborzu, ul. Celna 23, 74-300 Mysliborz

Dom Pomocy Spotecznej dla oséb przewlekle psychicznie chorych
w Szczecinie, ul. Broniewskiego 4/6, 71-460 Szczecin

Dom Pomocy Spotecznej w Debcach Stowarzyszenie ,Pod Debami”,
Debce 11, 74-100 Debce

Osrodek dla ludzi bezdomnych, Stowarzyszenie Ludzi Bezdomnych
i Samotnych Matek z Dzieémi im. dr Judyma, 10
ul. Okulickiego 3, 73-102 Stargard-Kluczewo

Dane Osrodka Pomocy Spotecznej w Pyrzycach.

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Pyrzycach w roku szkolnym

2018/2019 udzielita 345 uczniom z terenu gminy Pyrzyce bezposredniej pomocy

w formie terapii logopedycznej, terapii pedagogicznej, diagnozy psychologicznej,

pedagogicznej lub logopedycznej oraz porad bez badan. W ramach pomocy

grupowej przeprowadzono w placéwkach oswiatowych na terenie gminy nastepujgce

dziatania:

warsztaty z zakresu edukacji seksualnej — Szkota Podstawowa w Pyrzycach,
warsztaty wg autorskiego programu ,Jak rozbroi¢ agresje” — Szkota Podstawowa
w Okunicy, Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy w Pyrzycach,

zajecia warsztatowe zawodoznawcze — Szkota Podstawowa w Pyrzycach,
badania przesiewowe w klasach Il — wszystkie szkoty podstawowe,

wsparcie ofierze cyberprzemocy — Szkota Podstawowa w Okunicy,

wsparcie psychologiczne udzielone uczniom, nauczycielom i rodzicom po
zaistniatym traumatycznym wydarzeniu — Szkota Podstawowa z Oddziatem
Integracyjnym w Pyrzycach,

zajecia grupowe dotyczgce emocji, bajkoterapia — Przedszkole Publiczne Nr 3
w Pyrzycach,

warsztaty dotyczgce bezpieczenstwa — Szkota Podstawowa w Okunicy.

Specijalisci z PPP wspierali w procesie wychowawczym rodzicéw, organizujgc

warsztaty ,Szkota dla Rodzicow” oraz prelekcje:

Przedszkole Publiczne Nr 4 w Pyrzycach — Rozwdj mowy dziecka trzyletniego (25
0s0b), Gotowosc¢ szkolna (20 osbdb), Problemy adaptacyjne w przedszkolu (20 oséb),
Zespot Szkét Nr 2 CKU — Depresja wsréd mtodziezy (45 oséb),

Przedszkole Publiczne w Zabowie — Gry komputerowe (35 0s6b),

Przedszkole Publiczne w Brzezinach — Dojrzatos¢ szkolna (13 osdb).
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Ponadto w roku szkolnym 2018/2019 zrealizowano szkolenia dla Rad
Pedagogicznych w placéwkach os$wiatowych: ,Praca z uczniem z ADHD” (SP
w Zabowie), ,Kompetencje kluczowe” (SP w Okunicy, SP w Zabowie), ,Pomoc
psychologiczno-pedagogiczna” (PP Nr 3 w Pyrzycach), ,Dzieci utalentowane — jak je
rozpozna¢” (PP Nr 4 w Pyrzycach). SpecjaliSci z Poradni brali takze udziat
w spotkaniach dotyczgcych probleméw wychowawczych w Szkole Podstawowej
z Oddziatem Integracyjnym w Pyrzycach oraz w Szkole Podstawowej w Pyrzycach.

Wazng instytucjg wsparcia jest Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Pyrzycach. Ponizsza tabela przedstawia dane dotyczgce dziatalnosci PCPR-u

w gminie w odniesieniu do jej mieszkancéw w zakresie pieczy zastepczej.

Tabela 36. Dziatalnosé PCPR-u w odniesieniu do mieszkancéw gminy w zakresie pieczy
zastepczej w latach 2017-2019

zakres danych 2017 | 2018 | 2019
liczba dzieci z gminy zgtoszonych do adopcji 4 1 1
liczba dzieci z gminy adoptowanych 0 3 0
liczba dzieci z gminy umieszczonych w rodzinach zastepczych 10 5 2
liczba dzieci z gminy umieszczonych w placéwkach opiekunczo- > > 0
wychowawczych

liczba dzieci z gminy przebywajgcych w rodzinach zastepczych 46 44 36
liczba dzieci z gminy przebywajgcych w placowkach opiekunczo- 14 16 11
wychowawczych

liczba rodzin zastepczych, ktore objety opieka dzieci z gminy 32 33 28
liczba usamodzielnianych dzieci z gminy 3 2 8

Dane Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Pyrzycach.

13. SEKTOR POZARZADOWY, KOSCIOLY | ZWIAZKI WYZNANIOWE

W 2019 r. na terenie gminy Pyrzyce funkcjonowaly 53 organizacje
pozarzgdowe. Samorzgd podejmowat z nimi wspotprace, ktora przybierata forme
zlecania organizacjom realizacji zadan wtasnych, wsparcia rzeczowego i lokalowego
oraz doradztwa i konsultacji. Wykaz organizacji pozarzgdowych dziatajgcych na

terenie gminy zawiera tabela zamieszczona ponize;j.

Tabela 37. Wykaz organizacji pozarzadowych w gminie

Ip. | nazwa organizaciji adres

Polskie Stowarzyszenie na rzecz Oséb
1. z Niepetnosprawnoscig Intelektualng Koto Nowielin 40, 74-230 Nowielin
w Pyrzycach

Stowarzyszenie Osob Niepetnosprawnych

i Ich Przyjaciot ,Silni Razem” Ryszewo 27, 74-200 Pyrzyce
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Polski Komitet Pomocy Spotecznej,

3. Oddziat Terenowy w Pyrzycach ul. Stargardzka 34, 74-200 Pyrzyce
Polski Zwigzek Niewidomych,
4.
Koto w Pyrzycach
5 Polski Zwigzek Emerytéw, Rencistow
' i Inwalidow, Oddziat Terenowy w Pyrzycach
6. St_owarzyszenle Uniwersytetu Trzeciego PI. Ratuszowy 1, 74-200 Pyrzyce
Wieku
7 Stowarzyszenie Pyrzyckie Centrum
’ Wspierania Aktywnosci Lokalnej w Pyrzycach
8 Stowarzyszenie Chorych na Cukrzyce
" | Oddziat Terenowy w Pyrzycach
9. Pyrzyckie Stowarzyszenie O$wiatowe ul. Lipianska 2, 74-200 Pyrzyce
10. Pyrzyck’l’e Stowarzyszenie Klub Abstynenta ul. 1-go Maja 15, 74-200 Pyrzyce
~Krokus
11. | Stowarzyszenie Europejski Klub Seniora ul. Krétka 7/15, 74-200 Pyrzyce
12. | Stowarzyszenie Romow w Pyrzycach ,Patra” | ul. Jana Pawia Il 2a, 74-200 Pyrzyce
13, | Polskie Stowarzyszenie Turystyczno- Zabow 33/6, 74-200 Pyrzyce
Krajoznawcze Ziemi Pyrzyckiej
: C o, ul. Bankowa 3d lok. 10,
14. | Stowarzyszenie ,Seniorita 74-200 Pyrzyce
15, Stowarzyszenie Fabryka Dobrego Czasu ul. Stowackiego 1, 74-200 Pyrzyce
w Pyrzycach
Polski Zwigzek Hodowcow Gotebi
16. Pocztowych, Oddziat Terenowy w Pyrzycach Ryszewko, 74-200 Pyrzyce
17. | Polski Zwigzek Wedkarski, Koto w Pyrzycach | ul. Dgbrowskiego 10, 74-200 Pyrzyce
18. | Koto Senioréw Sportu Pyrzyckiego ul. Rolna 5, 74-200 Pyrzyce
19. | Fundacja Organy Katedry Pyrzyckiej ul. Kosciuszki 14/2, 74-200 Pyrzyce
20. Stowarzys:-zeme Przyjaciét Przedszkola Brzezin 38, 74-200 Pyrzyce
w Brzezinie
21. | Stowarzyszenie Nasze Przedszkolaki ul. Narutowicza 5, 74-200 Pyrzyce
22. | Stowarzyszenie ,Aktywni Zawsze” w Zabowie | Zabdw 43a/3, 74-200 Pyrzyce
23. | Fundacja Nauki i Kultury im. . Borkowskiej Pl. Wolnosci 3, 74-200 Pyrzyce
24. | Stowarzyszenie na rzecz Rozwoju Letnina Letnin 9, 74-211 Letnin
25. | Stowarzyszenie Wrzos-Krzemlin Krzemlin, 74-230 Krzemlin
26. | Stowarzyszenie Jaworek Rzepnowo Rzepnowo, 74-200 Pyrzyce
27. | Spoétdzielnia Socjalna ,Brzoza” Brzesko 119a, 74-211 Brzesko
28. | Stowarzyszenie nad Miedwiem Turze 18, 74-200 Turze
29, Miejski Ludowy Klub Sportowy ,Sokot ul. Sportowa 5, 74-200 Pyrzyce

Pyrzyce
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Ludowy Klub Sportowy ,Spartakus”

ul. Mfodych Technikow 5,

30. w Pyrzycach 74-200 Pyrzyce

31. | Ludowy Zespot Sportowy ,Gryf” w Nowielinie | Nowielin 8/1, 74-230 Nowielin

32. | Ludowy Zespot Sportowy ,Sep” Brzesko Brzesko 114, 74-211 Brzesko

33. | Ludowy Zespdt Sportowy ,Goplana” Zabow Zabow 69, 74-200 Pyrzyce

34. | Ludowy Zespdt Sportowy ,Bonus” Rzepnowo | Rzepnowo 24 a, 74-200 Pyrzyce

35. | Pyrzycki Klub Olimpijczyka ul. Rolna 5,74-200 Pyrzyce

36. | Stowarzyszenie Pyrzyce Gold Team ul. Kosciuszki 26, 74-200 Pyrzyce

37. | Klub Karate Kamikaze ul. Rolna 5, 74-200 Pyrzyce

38. Ludowy Miedzyszkolny Klub Sportowy ,Zak ul. Lipianska 4, 74-200 Pyrzyce
w Pyrzycach
Ludowy Uczniowski Klub Sportowy ,Ptonia” :

39. przy Szkole Podstawowej w Okunicy Okunica 23, 74-200 Pyrzyce
Uczniowski Klub Sportowy ,Copernikus” przy | -_, . )

40 1 szkole Podstawowej w Zabowie Zabow 8, 74-200 Pyrzyce

41, Uczniowski Klub Sportowy ,Piast ul. Rejtana 6, 74-200 Pyrzyce
w Pyrzycach

42 Uczniowski Klub Sportowy ,Opty” przy Szkole ul. Poznariska 2, 74-200 Pyrzyce
Podstawowej nr 2 w Pyrzycach
Uczniowski Klub Sportowy ,Kleks” Sprawni

43. | Razem przy Specjalnym Osrodku ul. Stowackiego 1, 74-200 Pyrzyce
Szkolno-Wychowawczym w Pyrzycach

44 Uczniowski Klub Sportowy ,Orliki” przy Szkole | ul. Krélowej Jadwigi 18,

" | Podstawowej w Brzesku 74-211 Brzesko

45, | Yozniowski Klub Sportowy ,Olimp” ul. Gléwna 72, 74-230 Mielecin
przy Szkole Podstawowej w Mielecinie

46. | Akademia Pitkarska Sokot Pyrzyce ul. Kosciuszki 26, 74-200 Pyrzyce

47. | Stowarzyszenie Black Team — siatkéwka ul. Lipianska 4, 74-200 Pyrzyce

48, Stowarzyszenie Husaria Fight Team ul. Krétka 4c/6 74-200 Pyrzyce
w Pyrzycach

49. | Stowarzyszenie Oldboje Sokota Pyrzyce ul. Pod Lipami 1b/6, 74-200 Pyrzyce

50. | Pyrzyckie Towarzystwo Tenisowe ul. Sportowa 5, 74-200 Pyrzyce

51. | Stowarzyszenie Tanca Sportowego ul. Rolna 5, 74-200 Pyrzyce

52. | Akademia Pitkarska Fair Play ul. Warszawska 45a, 74-200 Pyrzyce

53. | Klub Karate Anati ul. Kosciuszki 1, 74-240 Lipiany

Dane Urzedu Miejskiego w Pyrzycach.

Liste organizacji pozarzgdowych dziatajgcych na terenie gminy Pyrzyce

uzupetnia 9 jednostek Ochotniczej Strazy Pozarnej zorganizowanych w sotectwach:
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Brzesko, Mielecin, Nowielin, Obromino, Pstrowice, Pyrzyce, Ryszewko, Strézewo
i Zabow.

W 2019 r. w gminie Pyrzyce funkcjonowato 7 parafi Kosciota
rzymskokatolickiego oraz 1 zwigzek wyznaniowy — Sala Krélestwa Swiadkéw Jehowy.

Ponizsza tabela przedstawia szczegotowe dane w tym zakresie.

Tabela 38. Parafie rzymskokatolickie i zwigzki wyznaniowe na terenie gminy

Ip. | nazwa adres

1. Pazrafia'pw. NMP Bolesnej w Pyrzycach ul. Staromiejska 28, 74-200 Pyrzyce
— Zespot Caritas
Parafia pw. $w. Ottona w Pyrzycach

o |~ Stowarzyszenie Mtodziezy ul. Dgbrowskiego 13,

" | — Zespot Caritas 74-200 Pyrzyce

— Wolontariat mtodziezowy

3. | Parafia pw. Narodzenia NMP w Brzesku Brzesko 64, 74-211 Brzesko

4. | Parafia pw. $w. Wojciecha BM w Krzemlinie Krzemlin 8 A, 74-230 Krzemlin

5. | Parafia pw. Nawiedzenia NMP w Mielecinie ul. Giéwna 26, 74-230 Mielecin

6. | Parafia pw. Wniebowziecia NMP w Ryszewku | Ryszewko 46, 74-200 Pyrzyce

7. | Parafia pw. $w. Jana Chrzciciela w Brzesku Brzesko 83, 74-200 Zabdw

8. | Sala Krélestwa Swiadkéw Jehowy ul. Cieptownicza 14, 74-200 Pyrzyce

Dane Urzedu Miejskiego w Pyrzycach.

14. PROBLEMY SPOLECZNE W OPINIl SRODOWISKA LOKALNEGO

W ramach identyfikacji probleméw spotecznych gminy Pyrzyce oraz proby
okreslenia stopnia ich natezenia zostaty przeprowadzone badania przy zastosowaniu
ankiety skierowanej do mieszkancow gminy. W badaniu ankietowym wzieto udziat 9
respondentéw. Grupa badawcza nie stanowita w rozumieniu formalnym grupy
reprezentatywnej. W badaniu mogta wzigé udziat kazda osoba zainteresowana
podzieleniem sie opinig w zakresie okreslonym przez ankiete.

Uczestnikow badania poproszono o wskazanie probleméw badz
niekorzystnych zjawisk, ktore ich zdaniem sg w gminie najbardziej widoczne. Pytanie
to miato charakter pétotwarty z mozliwoscig dokonania wielokrotnego wyboru.

Wsrdd problemow i niekorzystnych zjawisk, ktére najbardziej uwidaczniajg sie
w gminie, respondenci najczesciej wskazywali zanik wiezi spotecznych oraz
alkoholizm i przemoc w rodzinie. W dalszej kolejnosci wymieniali bezdomnosc,
rozpad rodzin, eurosieroctwo i dewastacje srodowiska naturalnego, a takze ubdstwo,

bezrobocie i narkomanie. Rozktad uzyskanych odpowiedzi ilustruje ponizszy wykres.
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Wykres 6. Jakie problemy, niekorzystne zjawiska najbardziej uwidaczniajg sie w gminie?

20,0% - 19,0%
18,0% A
16,0% 1 14,3%  14,3%
14,0% -
12,0% -
10,0% - 95% 95% 95% 9,5%
8,0% -
6,0% -
4,0% -
2,0% -
0,0%
O zanik wiezi spotecznych O alkoholizm
O przemoc w rodzinie Obezdomnosé
Orozpad rodzin O eurosieroctwo
B dewastacja srodowiska naturalnego Oubéstwo
B bezrobocie @ narkomania

Dane z badan ankietowych przeprowadzonych w srodowisku lokalnym.
W kolejnym pytaniu poruszono kwestie oceny realizowanych w gminie dziatan

w zakresie przeciwdziatania ubdéstwu. Ponizszy wykres zawiera rozktad odpowiedzi.

Wykres 7. Jak Pani/Pan ocenia realizowane w gminie dziatania w zakresie przeciwdziatania
ubostwu?

022,3%

\ Odobrze

O dostatecznie

044,4%

033,3%
O niedostatecznie

Dane z badan ankietowych przeprowadzonych w srodowisku lokalnym.

Wiekszos¢ ankietowanych pozytywnie ocenita realizowane w gminie dziatania
w zakresie przeciwdziatania ubdstwu. Zdaniem 22,3% badanych sg one dobre,
a jedna trzecia respondentow przyznata, ze sg dostateczne. Jednoczesnie wysoki byt
odsetek (44,4%) uczestnikow badania, ktorzy stwierdzili, ze sg one niedostateczne.

W ankiecie znalazto sie réwniez pytanie pozwalajgce badanym wskazac
dziatania i inicjatywy, jakie nalezatoby podjgé w gminie, aby integrowac

i aktywizowaC spotecznos¢ lokalng. Odpowiadajgc, ankietowani szczegodlny nacisk
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potozyli na konieczno$¢ organizowania imprez integracyjnych (np. festyndw
rodzinnych) wydarzen kulturalnych i turniejow sportowych, dalszego promowania
gminy — jej walorow i zabytkéw, inicjowania dziatan wiaczajgcych mieszkancéw
w zycie spoteczne oraz tworzenia miejsc spotkan spotecznosci lokalnej, szczegdlnie
na obszarach wiejskich. Wspomniano takze o potrzebie podnoszenia swiadomosci
mieszkancéw na temat mozliwosci czynnego uczestnictwa w zyciu spotecznym
i posiadania rzeczywistego wptywu na sytuacje w gminie.

Wskazujgc dziatania, ktore mogtyby przyczyni¢ sie do tagodzenia badz
rozwigzywania probleméw spotecznych oraz zaspokojenia potrzeb mieszkancow,
uczestnicy badania wymieniali najczesciej dalszy rozwdj infrastruktury sportowej
i kulturalnej (wytyczanie $ciezek rowerowych, budowe basenu i amfiteatru),
stworzenie domu dziennego pobytu dla senioréw, zapewnienie opieki paliatywne;j
oraz inicjowanie pomocy sgsiedzkiej dla osdb starszych i niepetnosprawnych, a takze
zwiekszenie dostepu do ofert pracy dla osob dotknietych niepetnosprawnoscia.

W sondazu poruszono takze kwestie oceny komunikacji miedzy wtadzami
samorzadowymi a mieszkancami. Rozktad uzyskanych odpowiedzi ilustruje ponizszy

wykres.

Wykres 8. Jak Pani/Pan ocenia komunikacje miedzy witadzami samorzadowymi
a mieszkancami?

011,1% 033.3% Odobrze

O dostatecznie
033,3%

O niedostatecznie

022,3%

Onie wiem

Dane z badan ankietowych przeprowadzonych w srodowisku lokalnym.

Prawie 56% respondentow pozytywnie ocenito komunikacje z wiadzami
samorzadowymi. Jedna trzecia badanych wuznata jg za dobrg, a 22,3%
ankietowanych przyznato, ze jest na dostatecznym poziomie. Jednak ponad 33%
respondentéw stwierdzito, ze jest ona niedostateczna. Zdania w tej sprawie nie

przedstawito 11,1% pytanych.
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Z przeprowadzonego badania wynika, ze gmina Pyrzyce jest dobrym miejscem
do zamieszkania, bowiem na pytanie o ocene poziomu zadowolenia z faktu bycia

mieszkancem gminy, wszyscy respondenci wyrazili opinie pozytywna.

15. BEZROBOCIE

Sytuacja na rynku pracy w gminie Pyrzyce na przestrzeni ostatnich lat ulegata
poprawie, bowiem z roku na rok malata liczba zarejestrowanych w urzedzie pracy
0sOb bezrobotnych, w tym kobiet, ktore stanowity zdecydowang wiekszos¢ ogotu
0s6b pozostajgcych bez pracy. W latach 2017-2019 zmniejszat sie takze udziat
bezrobotnych w liczbie ludnosci gminy w wieku produkcyjnym. Dane w tym zakresie

zawiera tabela zamieszczona ponize;.

Tabela 39. Stan bezrobocia w gminie w latach 2017-2019

zakres danych 2017 2018 2019
liczba os6b w wieku produkcyjnym 11282 | 10995 | 10 801
liczba bezrobotnych w gminie ogétem 607 516 481
liczba bezrobotnych kobiet w gminie 347 332 288
:/Jvd\/zx/ii?a*kuogggﬁj;(cl/ifnzf% os6b bezrobotnych w liczbie osoéb 5.4% 4.7% 4.5%

Dane Powiatowego Urzedu Pracy w Pyrzycach.
Uzupetnienie powyzszych danych stanowig przedstawione w kolejnej tabeli
informacje na temat stopy bezrobocia, jakg odnotowano w latach 2017-2019

w powiecie pyrzyckim, wojewddztwie zachodniopomorskim i w kraju.

Tabela 40. Stopa bezrobocia rejestrowanego w powiecie, wojewddztwie i w kraju
w latach 2017-2019

zakres danych 2017 2018 2019
stopa bezrobocia w powiecie pyrzyckim 13,0% | 11,7% | 10,4%
stopa bezrobocia w wojewddztwie zachodniopomorskim 8,7% 7,4% 6,7%
stopa bezrobocia w kraju 6,6% 5,8% 5,2%

Dane Powiatowego Urzedu Pracy w Pyrzycach i Gtéwnego Urzedu Statystycznego.

W latach 2017-2019 powiat pyrzycki charakteryzowat sie wyzszg w stosunku
do wojewodztwa zachodniopomorskiego, jak i w stosunku do kraju stopg bezrobocia.
Zarébwno w wojewddztwie, powiecie, jak i w kraju poziom bezrobocia sukcesywnie
malat w trakcie rozpatrywanego okresu.

Dla scharakteryzowania problemu bezrobocia w gminie wazna jest analiza

danych dotyczgcych podziatu bezrobotnych wedtug wieku, czasu pozostawania bez
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pracy, wyksztatcenia i stazu pracy. Dane szczegétowe w tym zakresie na koniec

2019 r. dla gminy Pyrzyce przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 41. Bezrobotni w gminie na koniec 2019 roku wedtug wieku, czasu pozostawania
bez pracy, stazu pracy i wyksztatcenia

. liczba bezrobotnych udzial kobiet
wiek " . °
ogotem kobiet (W %)
18-24 lata 59 31 52,5%
25-34 lata 133 105 78,9%
35-44 lata 122 83 68,0%
45-54 lata 71 39 54,9%
55-59 lat 53 29 54,7%
60 lat i wiecej 41 X X
) liczba bezrobotnych udziatl kobiet
czas pozostawania bez pracy . - o
ogotem kobiet (w %)
do 1 miesigca 61 22 36,1%
1-3 miesigce 92 55 59,8%
3-6 miesiecy 62 34 54,8%
6-12 miesiecy 72 39 54,2%
12-24 miesigce 79 59 74,7%
powyzej 24 miesiecy 115 79 68,7%
. liczba bezrobotnych udziat kobiet
wyksztatcenie - - e
ogé6tem kobiet (W %)
wyzsze 62 48 77,4%
policealne i $rednie zawodowe 95 57 60,0%
Srednie ogdlnoksztatcgce 58 40 69,0%
zasadnicze zawodowe 119 63 52,9%
gimnazjalne i nizsze 147 80 54,4%
. liczba bezrobotnych udzial kobiet
staz pracy " . °
ogo6tem kobiet (W %)
bez stazu 50 37 74,0%
do 1 roku 123 72 58,5%
1-5 lat 149 98 65,8%
5-10 lat 67 37 55,2%
10-20 lat 55 29 52,7%
20-30 lat 25 11 44,0%
30 lat i wiecej 12 4 33,3%

Dane Powiatowego Urzedu Pracy w Pyrzycach.

Na koniec 2019 r. wsréd bezrobotnych w gminie najwieksze grupy stanowity

osoby w wieku 25-34 lata i 35-44 lata, osoby z wyksztatceniem gimnazjalnym
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i nizszym oraz zasadniczym zawodowym, osoby pozostajgce bez pracy powyzej 24
miesiecy oraz osoby ze stazem pracy od 1 do 5 lat. Najmniej bezrobotnych w 2019 r.
byto w nastepujgcych grupach: osob w wieku powyzej 60 lat, osob pozostajgcych
bez pracy do 1 miesigca, 0sob z wyksztatceniem srednim ogdlnoksztatcgcym oraz
0s6b ze stazem pracy powyzej 30 lat.

Najwiekszy udziat kobiet w ogodle bezrobotnych odnotowano ws$réd osob
z wyksztatceniem wyzszym, osOb pozostajgcych bez pracy od 12 do 24 miesiecy,
0sOb w wieku 25-34 lata oraz osob bez stazu pracy.

Wsrdéd ogétu bezrobotnych znalazly sie takze osoby bedgce w szczegdlnej
sytuacji na rynku pracy, w tym byto 14 oséb niepetnosprawnych, 115 oséb posiadato
co najmniej jedno dziecko w wieku do 6 lat, 137 osob byto w wieku powyzej 50 lat,
a 236 osob byto bezrobotnych dtugotrwale.

W gminie Pyrzyce bezrobocie byto czwartym, biorgc pod uwage liczbe rodzin,
powodem przyznawania pomocy spotecznej. W ostatnich latach spadat jego poziom,
ale skutki wyzszego poziomu tego zjawiska w latach wczesniejszych sg nadal
odczuwane w rodzinach, szczegolnie tych najubozszych, gdzie pojawity sie
uzaleznienia, konflikty, problemy wychowawcze. Zjawiska te, wystepujgce
diugotrwale, prowadzg do ich rozpadu, a niektorzy czionkowie takich rodzin
zmuszeni sg szuka¢ pomocy w wyspecjalizowanych instytucjach.

Uczestnikow przeprowadzonego na potrzeby niniejszego opracowania
badania poproszono o ocene realizowanych w gminie dziatan w zakresie

przeciwdziatania bezrobociu. Rozktad odpowiedzi ilustruje ponizszy wykres.

Wykres 9. Jak Pani/Pan ocenia realizowane w gminie dzialania w zakresie przeciwdziatania
bezrobociu?

011,1% 011,1% Odobrze

Odostatecznie
033,3%

O niedostatecznie

044,4%

O nie wiem

Dane z badan ankietowych przeprowadzonych w srodowisku lokalnym.

58



Strategia Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych Gminy Pyrzyce na lata 2021-2026

Dziatania realizowane w gminie w zakresie przeciwdziatania bezrobociu
zostaly uznane za dostateczne lub dobre przez 44,4% badanych. Jednoczesnie taki
sam odsetek respondentéw ocenit je negatywnie. Ponad 11% ankietowanych nie
potrafito odpowiedzie¢ na to pytanie.

16. BEZDOMNOSC

Bezdomnos¢ jest problemem spotecznym charakteryzujgcym sie brakiem
statego miejsca zamieszkania. Obecnie jest ona w duzej mierze wynikiem kryzysu
polityki mieszkaniowej, w szczegdlnosci w odniesieniu do budownictwa socjalnego
i komunalnego. Rodziny ubogie zagrozone eksmisjg z powodu zadtuzenia nie
zawsze mogg liczy¢é na pomoc krewnych lub mieszkanie zastepcze, co jest
przyczyng wystepowania bezdomnosci. Istotna jest takze dysfunkcjonalnosé
instytucji opiekunczo-resocjalizacyjnych i karnych zaniedbujgcych obowigzek opieki
nastepczej. Bezdomnos¢ moze tez dotyczy¢ mtodziezy opuszczajgcej domy dziecka
i 0s6b starszych oczekujgcych na miejsce w domach pomocy spotecznej. Osobami
bezdomnymi sg takze osoby, ktore wybraty taki styl zycia.

Pomoc osobom bezdomnym i zagrozonym bezdomnoscig z terenu gminy
Swiadczy Os$rodek Pomocy Spotecznej w Pyrzycach. Ponizsza tabela przedstawia

dane o liczbie oséb korzystajgcych z pomocy w tym zakresie.

Tabela 42. Liczba rodzin i oséb korzystajgcych z pomocy OPS-u z powodu bezdomnosci
w latach 2017-2019

zakres danych 2017 2018 2019
liczba rodzin 36 35 32
liczba os6b w rodzinach 38 37 37

Dane Osrodka Pomocy Spotecznej w Pyrzycach.

17. PROBLEMY UZALEZNIEN | PRZEMOCY W RODZINIE

Skuteczne przeciwdziatanie problemom uzaleznien i przemocy w rodzinie
oraz eliminacja ich niekorzystnego wptywu na spoteczenstwo wymaga prowadzenia
dziatan zwigzanych z profilaktykg i fagodzeniem zaréwno objawow, jak i skutkow tych
zjawisk.

Na szczeblu gmin dziatania te wyznaczane sg w ramach gminnych programow
profilaktyki, takich jak:

e Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych

i Narkomanii;
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e Gminny Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar
Przemocy w Rodzinie.

Tabela 43. Optaty z zezwolen na sprzedaz alkoholu w gminie w latach 2017-2019

. wartos¢ w zt
rodzaj
2017 r. 2018r. 2019r.
optaty z zezwoleh na

. 434 445,00 400 414,00 438 676,96
sprzedaz alkoholu

Dane Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Pyrzycach.

W latach 2017-2019 wysokos$¢ kwot uzyskiwanych z optat z zezwolen na

sprzedaz alkoholu w gminie Pyrzyce ulegata wahaniom, najwyzszy poziom osiggajgc
w 2019,

Tabela 44. Srodki finansowe przeznaczone w gminie w latach 2017-2019 na profilaktyke
i rozwigzywanie problemoéw uzaleznien oraz przemocy w rodzinie

wielkos¢ wydatkow (w zt) 2017 2018 2019

na profilaktyke i rozwigzywanie problemow 361 655,00 | 341 014,00 388 677,00
alkoholowych

na profiIak_’Fyk(—; i rozwigzywanie problemow 50 000,00 50 000,00 50 000,00
narkomanii

na przeciwdziatanie przemocy w rodzinie 22 790,00 9 400,00 0
razem 434 445,00 | 400 414,00 | 438 677,00

Dane Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Pyrzycach.

W latach 2017-2019 wysokos¢ kwot przeznaczanych na profilaktyke
i rozwigzywanie probleméw uzaleznien w gminie Pyrzyce wahata sig, osiggajac
najwyzszy poziom w 2019 r. W 2018 r. srodki przeznaczane na przeciwdziatanie
przemocy Ww rodzinie znaczgco spadty w poréwnaniu z rokiem 2017, natomiast
w 2019 r. nie wydatkowano na ten cel odrebnych funduszy.

Wazng role w procesie przeciwdziatania uzaleznieniom i przemocy w rodzinie
odgrywa Gminna Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych. Wybrane dane

dotyczgce dziatalnosci GKRPA w Pyrzycach przedstawiajg ponizsze tabele.

Tabela 45. Liczba cztonkéw Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych
w latach 2017-2019

2017 r. | 2018 r. | 2019 .

liczba os6b zaangazowanych w prace GKRPA 10 10 10

Dane Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Pyrzycach.
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Tabela 46. Dziatalno§¢ GKRPA w latach 2017-2019 w zakresie profilaktyki i rozwigzywania
probleméw uzaleznien w gminie

zakres danych 2017 2018 2019

liczba osdb, z ktorymi GKRPA przeprowadzita rozmowy
. . ) . . . 39 9 30
interwencyjno-motywujgce w zwigzku z naduzywaniem alkoholu

liczba os6b uzaleznionych od alkoholu, wobec ktorych GKRPA
wystgpita do sgdu z wnioskiem o zobowigzanie do podjecia 0 0 0

leczenia odwykowego
Dane Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Pyrzycach.

W latach 2017-2019 liczba oséb, z ktérymi GKRPA przeprowadzata rozmowy
interwencyjno-motywujgce w zwigzku z naduzywaniem alkoholu, ulegata znaczgcym
wahaniom — odpowiednio: 39, 9 i 30 osob. W rozpatrywanym okresie komisja nie
wystepowata z wnioskami do sgadu o podjecie obowigzkowego leczenia

odwykowego.

Tabela 47. Dziatania podjete w gminie przez GKRPA w latach 2017-2019 w zakresie profilaktyki
i rozwigzywania problemu przemocy w rodzinie

zakres danych 2017 2018 2019
liczba osbb QO_tknietych przemoca w rodzinie, z ktérymi 17 0 0
kontaktowali sie cztonkowie GKRPA

Iic_zba sprawcow przemocy w rodzinie, ktéorych GKRPA 0 0 0
skierowata na terapie

liczba spraV\_/céw przemocy w.rodzinie, przeciwko ktérym . 0 0 0
GKRPA zlozyta zawiadomienie do prokuratury o przestepstwie

Dane Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Pyrzycach.

O ocene dziatan, jakie prowadzone sg w gminie w obszarze przeciwdziatania
uzaleznieniom, zapytano w badaniu ankietowym mieszkancow. Rozktad uzyskanych
odpowiedzi ujeto w wykresie zamieszczonym ponizej.

Wykres 10. Jak Pani/Pan ocenia realizowane w gminie dzialania w zakresie przeciwdziatania
uzaleznieniom?

033,3%
O dostatecznie

066,7%

O niedostatecznie

Dane z badan ankietowych przeprowadzonych w srodowisku lokalnym
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Dziatania przeciwdziatajgce uzaleznieniom zostaty ocenione negatywnie,
bowiem dwie trzecie badanych uznato je za niedostateczne. Jednoczesnie jedna
trzecia ankietowanych wyrazita przeciwng opinie.

Potwierdzeniem tych opinii sg wyniki badania ankietowego, gdzie alkoholizm
byt drugim najczesciej wskazywanym problemem lokalnym dostrzeganym przez
respondentéw. Oznacza to, iz jest dotkliwie odczuwany przez mieszkancéw i moze
stanowi¢ realne zagrozenie porzadku spotecznego i prawidtowego funkcjonowania
rodzin.

W przeprowadzonym badaniu ankietowym mieszkancy odniesli sie takze do
stycznosci posredniej lub bezposredniej z osobami doswiadczajgcymi lub

stosujgcymi przemoc. Rozktad uzyskanych odpowiedzi ilustruje ponizszy wykres.

Wykres 11. Czy zna Pani/Pan przypadki przemocy w rodzinie na terenie gminy lub o nich
styszala/styszat?

044,4% . .
Oznam takie przypadki

O styszatem/ styszatam o takich

rzypadkach
055,6% przyp

Dane z badan ankietowych przeprowadzonych w srodowisku lokalnym.

Bardzo niepokojgco przedstawiajg sie wyniki odpowiedzi na to pytanie,
bowiem wszyscy uczestnicy badania znajg przypadki stosowania przemocy
w rodzinie lub o nich styszeli.

Oceniajgc ryzyko nasilenia sie problemu przemocy w rodzinie na terenie
gminy, dwie trzecie ankietowanych potwierdzita takie obawy. Odmienng opinie
wyrazito 22,2% badanych. Ponad 11% respondentow wskazato na odpowiedz ,nie
wiem”, co moze swiadczy¢ o braku Swiadomosci czesci badanej spotecznosci co do

zagrozenia tym zjawiskiem.
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Wykres 12. Czy Pani/Pan zdaniem istnieje ryzyko nasilenia si¢ problemu przemocy w rodzinie
na terenie gminy?

011,1%
Otak

022,2% an
0 66,7% nie

O nie wiem

Dane z badan ankietowych przeprowadzonych w srodowisku lokalnym.

Przeciwdziatanie problemom wynikajgcym z uzaleznien i przemocy w rodzinie
umozliwiajg i normujg odpowiednie akty prawne, a do podstawowych w tym zakresie
nalezy Rozporzadzenie Rady Ministrow z 13 wrzesnia 2011 r. w sprawie procedury
.Niebieskie Karty” oraz Rozporzgdzenie Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji
z 31 marca 2011 r. w sprawie procedury przy wykonywaniu czynnosci odebrania
dziecka z rodziny w razie bezposredniego zagrozenia zycia lub zdrowia dziecka
w zwigzku z przemocg w rodzinie.

Skuteczne przeciwdziatanie problemom wynikajgcym z uzaleznien i przemocy
w rodzinie powinno opierac sie na $cistej wspotpracy wszystkich powotanych do tego
instytucji i organizacji. Konieczne jest doktadne rozpoznanie danego problemu
i okolicznosci jego wystepowania oraz zapewnienie ciggtosci dziatann podejmowanych
wczesniej, jak chocby w ramach prac Zespotu Interdyscyplinarnego. W ujawnionych
przypadkach stosowania przemocy w rodzinie lub uzasadnionego podejrzenia,
ze w danej rodzinie dochodzi do przemocy, wdrazana i prowadzona jest procedura
,Niebieskie = Karty”. @ Obejmuje ona o0go6t czynnosci  podejmowanych
przez przedstawicieli OPS-u, Policji, oswiaty, ochrony zdrowia, GKRPA i organizacji
pozarzgdowych, a wszystkie te dziatania koordynuje Przewodniczgcy Zespotu
Interdyscyplinarnego.

Procedure konczy sie po zrealizowaniu opracowanego przez grupe roboczg
indywidualnego planu pomocy dla rodziny lub po ustaniu przemocy w rodzinie — na
wniosek instytucji, ktéra zatozyta ,NK”, albo w przypadku, gdy rodzina nie jest
zainteresowana rozwigzaniem problemu i prowadzenie ,NK”, staje sie bezzasadne.

Dane dotyczgce funkcjonowania Zespotu Interdyscyplinarnego prezentuje

tabela zamieszczona ponize;.
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Tabela 48. Dzialalnos$¢ Zespotu Interdyscyplinarnego w gminie Pyrzyce w latach 2017-2019

zakres danych 2017 r. 2018 r. 2019 r.
liczba cztonkow Zespotu Interdyscyplinarnego 12 12 14
liczba spotkan ZI w ciggu roku 4 4 4
liczba spotkan grup roboczych 96 79 147
liczba ztozonych do ZI ,,Niebieskich Kart” 33 24 36
wim sporzgdzone przez Policje 27 22 32
wim sporzgdzonych przez pracownikow socjalnych | 5 | 1| 3
liczba zamknietych ,,Niebieskich Kart” 30 30 29
liczba spraw toczgcych sie w ZI z lat wczesniejszych 14 17 11
liczba spraw sgdowych z powodu przemocy 4 6 8

w rodzinie

zakonhczonych wyrokiem 3 2 3
zakonczonych wyrokiem skazujacym na osadzenie | . | ., | =
w zaktadzie karnym 1 4 5
zakonczonych wyrokiem w zawieszeniu | o | o | o
umorzonych | o | o | o

Dane Zespotu Interdyscyplinarnego ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie w Pyrzycach.

Wszystkie dziatania i procedury odbywajg sie we wspodtpracy z Osrodkiem
Pomocy Spotecznej, Policja i Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie. Ponadto
wramach Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemoéw
Alkoholowych i Narkomanii w placéwkach oswiatowych realizowane byly liczne
przedsiewziecia profilaktyczne i dydaktyczne w formie wyktadéw, spotkan ze
specjalistami, programoéw, warsztatdw i pogadanek oraz konkurséw, imprez
sportowych, artystycznych i okolicznosciowych, sfinansowano takze wyjazdy
kolonijne oraz materiaty edukacyjne.

Osobom dotknietym problemami uzaleznien i przemocy w rodzinie pomoc
Swiadczy rowniez Osrodek Pomocy Spotecznej. Wsparcia z powodu alkoholizmu
udzielono 56 rodzinom (78 os6éb w rodzinach) w 2017 r., 55 rodzinom (70 oso6b
w rodzinach) w 2018 r. i 52 rodzinom (70 os6b w rodzinach) w 2019 r. Pomoc
z powodu narkomanii byta niewielka 2 rodziny (2 osoby w rodzinie) w 2017 r. i 1
rodzina (5 os6b w rodzinie) w 2019 r. W analizowanym okresie wsparcie ze wzgledu
na przemoc w rodzinie przyznawano 6 rodzinom (16 oséb w rodzinach) w 2017 r. i 3
rodzinom (10 oséb w rodzinach) w 2019 r.

W gminie Pyrzyce jednostkami wsparcia dla oséb uzaleznionych Ilub
dotknietych przemocg w rodzinie sg (obok OPS-u i GKRPA) Zespot

Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie, Punkt Konsultacyjny

64



Strategia Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych Gminy Pyrzyce na lata 2021-2026

dla Oso6b Dotknietych Przemocg w Rodzinie, Przychodnia Terapii Uzaleznien od
Alkoholu i Wspétuzaleznienia, Straz Miejska, Stowarzyszenie Klub Abstynenta
,Krokus”, w ktérym poza cyklicznie organizowanymi mitingami przeprowadzono 54
konsultacje psychoterapeutyczne, 3 osoby zostaty objete statg psychoterapig,
a rodzinom wspoétuzaleznionych udzielono 18 jednorazowych konsultacji, a takze
Klub Mtodziezowy w Pyrzycach wraz z filig w Obojnie, ktdry objgt catoroczng opiekg
35 o0so6b, za$s z pomocy zatrudnionego w klubie psychoterapeuty skorzystato 13
podopiecznych, oraz 10 swietlic Srodowiskowych realizujgcych program opiekunczo-
wychowawczy, mieszczgcych sie w miejscowosciach: Brzezin, Gizyn, Krzemlin,
Mechowo, Mielecin, Nieborowo, Okunica, Pstrowice, Turze i Zabéw ijednostka

powiatowa — Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Pyrzycach.

18. PROBLEMY ROWNOSCI PLCI

Polityka rownosci szans pitci jest celowym, systematycznym i swiadomym
ocenianiem prowadzonych dziatan z perspektywy wptywu na warunki zycia kobiet
i mezczyzn, ktére ma na celu przeciwdziatanie dyskryminacji ze wzgledu na ptec
i osiggniecie rownosci kobiet i mezczyzn. Problemy oraz doswiadczenia kobiet
i mezczyzn powinny by¢ integralnym elementem planowania, wdrazania
i monitorowania realizowanych programéw i projektéw, aby nierobwno$é sie nie
utrwalata, a kobiety i mezczyzni odnosili rowne korzysci. Dzieki wdrazaniu zasady
rownosci szans ptci w realizowanych przedsiewzieciach, odpowiadajg one lepiej na
specyficzne potrzeby zarowno kobiet, jak i mezczyzn.

Wprowadzenie w zycie zasad polityki rownosci ptci wymaga przeprowadzenia
analizy sytuacji kobiet i mezczyzn, ktéra opiera sie na przedstawieniu danych
ilosciowych i jako$ciowych w podziale na pte¢ oraz odniesieniu sie do wystepujgcych
barier rownosci ptci. W latach 2017-2019 w gminie Pyrzyce struktura ludnosci pod
wzgledem pici byta stabilna; stale nieco wiecej niz potowe mieszkancow stanowity

kobiety. Dane w tym zakresie przedstawia kolejna tabela.

Tabela 49. Udziatl kobiet w liczbie ludnosci gminy w latach 2017-2019

zakres danych 2017 2018 2019
liczba ludno$ci gminy ogotem 18 561 18 365 18 241
liczba kobiet 9 522 9431 9 391
udziat kobiet w liczbie ludnosci gminy ogotem 51,30% 51,35% 51,48%

Dane Urzedu Miejskiego w Pyrzycach.
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Wedtug danych Powiatowego Urzedu Pracy w Pyrzycach, w catym
rozpatrywanym okresie, kobiety stanowity ponad potowe ogdétu oséb bezrobotnych

w gminie.

Tabela 50. Udzial kobiet w liczbie bezrobotnych w gminie w latach 2017-2019

zakres danych 2017 2018 2019
liczba bezrobotnych ogétem 607 516 481
liczba bezrobotnych kobiet 347 332 288
udziat kobiet w liczbie osdb bezrobotnych S5717% | 64,34% | 59,88%

Dane Powiatowego Urzedu Pracy w Pyrzycach.

Analiza struktury bezrobocia w gminie pod wzgledem ptci wykazata, ze kobiety
zdecydowanie przewazaty we wszystkich wyrdznionych kategoriach, zarowno jesli
chodzi o wiek, czas pozostawania bez pracy, wyksztatcenie i staz pracy. Najwiekszy
udziat kobiet w ogdle bezrobotnych odnotowano wsréd osdb z wyksztatceniem
wyzszym, Srednim ogodlnoksztatcgcym oraz policealnym i srednim zawodowym, oséb
pozostajgcych bez pracy od 12 do 24 miesiecy, powyzej 24 miesiecy i od 1 do 3
miesiecy, oséb bez stazu zawodowego, ze stazem od 1 do 5 lat i do 1 roku, a takze
0s6b w wieku 25-34 lata oraz 35-44 lata.

Moze to wskazywac na istnienie nierébwnosci szans kobiet i mezczyzn na
lokalnym rynku pracy, co jednoczesnie implikuje koniecznos¢ dziatan sprzyjajgcych
aktywizacji zawodowej kobiet, a w dziataniach tych nalezy uwzgledni¢ szeroki zakres
rozwigzan utatwiajgcych kobietom godzenie pracy zawodowej i zycia rodzinnego.

Problemy dotyczace rownosci szans pici nie ograniczajg sie jedynie do
zagadnien zwigzanych z zatrudnieniem. Dlatego w ramach diagnozy sytuacji
w zakresie rownosci ptci w gminie Pyrzyce przeprowadzono badanie przy
zastosowaniu anonimowej ankiety, w ktorej pytano o wybrane zagadnienia dotyczgce
réwnosci szans kobiet i mezczyzn oraz dyskryminacji ze wzgledu na pte¢. Do analizy
przedtozono w sumie 33 ankiety wypetnione przez wybranych losowo mieszkancow.

Zasada rownosci szans pici ma ogranicza¢ dyskryminacje zarowno kobiet,
jak i mezczyzn, przypisujgc im takg samg wartoS¢ spoteczng, réwne prawa oraz
réowny dostep do zasobdéw. Uwzgledniajgc powyzsze, pytano respondentdw, kto, ich
zdaniem, jest bardziej zagrozony problemem nierownosci szans. Rozktad

uzyskanych odpowiedzi zawarto w wykresie zamieszczonym ponize;.
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Wykres 13. Kto jest wg Pani/Pana bardziej zagrozony dyskryminacja ze wzgledu na pte¢?

09,1%

o O kobiety
039,4%

O nie dostrzegam
takiego problemu

O nie mam zdania

Dane z badania ankietowego.

Ponad 51% badanych nie dostrzega problemu zawartego w pytaniu.
Jednoczesnie prawie 40% respondentow uwaza, ze bardziej zagrozone
dyskryminacjg ze wzgledu na ptec¢ sg kobiety. Opinii w tej sprawie nie wyrazito 9,1%
pytanych. Nikt z ankietowanych nie odpowiedziat, ze sg to mezczyzni.

Badanie ankietowe pozwolito réwniez poznac¢ wiedze biorgcych w nim udziat
respondentow na temat problematyki rownosci szans kobiet i mezczyzn w ich
lokalnym  Srodowisku. Zdecydowana wiekszos¢ (75,8%) sposrod pytanych
mieszkancéw odpowiedziata, ze nie spotkata sie z przypadkami dyskryminacji ze
wzgledu na pte¢ wgminie. Jednak 24,3% badanych stwierdzito, iz styszato
o przypadkach dyskryminacji ze wzgledu na pte¢ w gminie lub przyznato, ze spotkato
sie z takimi przypadkami. Uzyskane odpowiedzi ilustruje ponizej zamieszczony

wykres.

Wykres 14. Czy spotkata sie Pani/ spotkal sie Pan z przypadkami dyskryminacji ze wzgledu na
pte¢ w gminie lub o nich slyszata/ styszat?

015,2% 09,1%

O tak

O nie

0O styszatam/styszatem o takich

075,8% przypadkach

Dane z badania ankietowego
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Do uczestnikédw badania skierowano tez pytanie dotyczgce okreslenia skali

problemu nieréwnosci ptci w gminie. Ponizszy wykres zawiera rozktad odpowiedzi.

Wykres 15. Jaka Pani/Pana zdaniem moze by¢ skala problemu nieréwnosci ptci w gminie?

03,1%

015,6%

O wysoka

037,5% O srednia

O niska

043,8% O nie potrafie powiedzieé

Dane z badania ankietowego

Zdaniem 43,8% badanych skala problemu nieréwno$ci pici na ternie gminy
jest niska, 15,6% respondentow przyznato, Ze jest ona srednia, za$ 3,1% pytanych
stwierdzito, ze jest ona wysoka. Prawie 38% ankietowanych nie potrafito
odpowiedzie¢ na to pytanie.

Uczestnicy badania udzielali réwniez odpowiedzi na pytania dotyczgce
potrzeby podejmowania dziatan na rzecz rownosci kobiet i mezczyzn oraz majgcych
na celu przeciwdziatanie dyskryminacji ptciowej. Rozktad uzyskanych odpowiedzi

ilustruje zamieszczony ponizej wykres.

Wykres 16. Czy wg Pani/Pana powinno si¢ podejmowac¢ w gminie dziatania na rzecz rownosci
szans kobiet i mezczyzn lub w celu przeciwdziatania dyskryminacji ze wzgledu na pte¢?

9 52,7%
039,4% O ) Otak

O nie

015,2% O nie mam zdania

Dane z badania ankietowego.

Prawie 53% badanych uznato, Zze takie dziatania sg potrzebne. Jednoczesnie
15,2% ankietowanych nie widzi potrzeby podejmowania takich dziatan. Wysoki

odsetek (39,4%) respondentdw nie potrafit rozstrzygng¢ tak sformutowanej kwestii.
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Kolejne pytanie dotyczyto obszaréw, w jakich powinno sie podejmowaé
dziatania na rzecz réwnosci szans kobiet i mezczyzn przeciwdziatajgce dyskryminacji
ze wzgledu na pte¢. Respondenci najczesciej wskazywali rynek pracy (23,5%), ptace
i zycie rodzinne (po 19,3%), awans zawodowy (13,7%), a takze udziat we wtadzach
samorzgdowych i ochrone zdrowia (po 7,8%). Odpowiadajgc na pytanie o konkretne
dziatania, jakie nalezy podejmowac na rzecz réwnosci szans kobiet i mezczyzn lub
w celu przeciwdziatania dyskryminacji ze wzgledu na pte¢, ankietowani zwrdcili
uwage na potrzebe podnoszenia swiadomosci spotecznej w tym zakresie,
wyréwnania szans na rynku pracy, szczegoélnie w zakresie ptac, a takze zapewnienia
réownych mozliwosci w dostepie do stanowisk, szczegdlnie kierowniczych.

Z wypowiedzi udzielonych dla badania ankietowego, na ktorym opiera sie
W znacznej mierze niniejsze opracowanie, wynika, ze ankietowani dostrzegajg
problemy nieréwnosci szans oraz dyskryminacji ptciowej i identyfikujg je nie tylko
w obszarze zatrudnienia. Prawie 39% ankietowanych stwierdzito, ze zagrozone
problemem nieréwnosci sg kobiety, nadto ponad 24% respondentéw zna lub styszato
o przypadkach dyskryminacji ze wzgledu na pteCc w gminie, a wiekszosc
respondentéw potrafita ocenic¢ takze skale tego problemu. Jednoczesnie przy analizie
wypowiedzi uczestnikow ankiety na temat réwnosci szans kobiet i mezczyzn daje sie
zauwazyC znaczny odsetek respondentow, ktorzy wybierali odpowiedz ,nie mam
zdania” czy ,nie potrafie powiedzie¢”. Dowodzi to stosunkowo niewielkiej znajomosci
tych problemoéw, a co za tym idzie, takze skutkdw, jakie powyzsze problemy
wywotujg w funkcjonowaniu jednostek i spoteczenstwa. Zmiana tego stanu rzeczy

z pewnos$cig wymaga wyrazniejszej obecnosci tej tematyki w sferze publiczne;j.

19. SYTUACJA DZIECKA

Analiza sytuacji dziecka w gminie zostata dokonana na podstawie badan
ankietowych przeprowadzonych w funkcjonujgcych na jej terenie placéwkach
oswiatowych. Badania te pozwolity zdiagnozowa¢ srodowisko szkolne i rodzinne
uczniow pod kagtem wystepowania zachowan o cechach patologii spotecznej oraz
uzyska¢ informacje na temat prowadzonych w szkotach dziatah opiekunczo-
wychowawczych, profilaktycznych i leczniczych. Do analizy przedtozono 8 ankiet —
wypetnionych  przez pedagogéw lub dyrektorow placowek oswiatowych
funkcjonujacych na terenie gminy Pyrzyce:
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e Szkota Podstawowa im. Janusza Korczaka w Pyrzycach (liczba uczniow: 211,
liczba nauczycieli: 34),
e Szkota Podstawowa 2z Oddziatami Integracyjnymi im. Leonida Teligi
w Pyrzycach (liczba ucznidow: 767, liczba nauczycieli: 94),
e Szkota Podstawowa im. Jana Pawita Il w Brzesku (liczba uczniéw: 121, liczba
nauczycieli: 22),
e Szkota Podstawowa im. Wiadystawa Broniewskiego w Mielecinie (liczba
uczniéw: 180, liczba nauczycieli: 21),
e Szkota Podstawowa w Okunicy (liczba uczniéw: 71, liczba nauczycieli: 24),
e Szkota Podstawowa im. Mikotaja Kopernika w Zabowie (liczba uczniéw: 188,
liczba nauczycieli: 24),
o ZespOt Szkot Nr 1 im. Noblistéw Polskich w Pyrzycach (liczba uczniow: 329,
liczba nauczycieli: 40),
o Zespdt Szkdt Nr 2 Centrum Ksztatcenia Ustawicznego im. Tadeusza
Kosciuszki w Pyrzycach (liczba uczniéw: 625, liczba nauczycieli: 55).
Zasoby i oferta szkolna
Z analizy ankiety wynika, iz wszystkie placowki zatrudniajg pedagoga
i pielegniarke, z opieki logopedy i porad doradcy zawodowego korzystajg uczniowie 7
szkét, natomiast 5 placoéwek zatrudnia psychologa. Uczniowie wszystkich szkdt majg
dostep do Internetu i sali gimnastycznej, a 5 z nich dysponuje boiskami sportowymi.
Wiekszos¢ placoéwek z terenu gminy prowadzi dozywianie ucznidéw; bezptatne positki
spozywato w sumie 83 dzieci. W jednej ze szkdét utworzono klasy integracyjne. Szes¢
placowek organizuje nauczanie indywidualne i zapewnia opieke w ramach zajec
Swietlicowych. Wszystkie szkoty oferujg zajecia przeznaczone dla ucznidw ze
specjalnymi  potrzebami edukacyjnymi. Wymieniono wsrod nich  zajecia
wyréwnawcze, korekcyjno-kompensacyjne, logopedyczne, socjoterapeutyczne,
psychoterapeutyczne, rewalidacyjne oraz terapie Sl, zindywidualizowang $ciezke
ksztatcenia, a takze zajecia usprawniajgce komunikacje jezykowa dla cudzoziemcow.
Zajecia dodatkowe proponowane w szkotach
Wszystkie placowki oswiatowe z terenu gminy majg w swojej ofercie zajecia
dodatkowe. Znalazty sie wsrdd nich: rozliczne kofta rozwijajgce zainteresowania
i predyspozycje uczniéw; kota przedmiotowe, jezykowe, matematyczno-
informatyczne, programistyczne, sportowe (SKS, koto szachowe, gimnastyka

artystyczna, gimnastyka korekcyjna), artystyczne (wokalno-taneczne, teatralne, chor,
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muzyczne, rekodzieto), koto ,Madra gtowa” i ,Omnibus”, zajecia przygotowujgce do
egzaminéw, a takze kursy barmanskie, kelnerskie, spawalnicze, ekonomiczne,
energetyczne 1kW, kombajnisty, prawa jazdy kat. B i T oraz warsztaty kulinarne,
zajecia z mechaniki rolniczej i mechaniki samochodowej M-2.

Przedstawicieli szkot zapytano o patologiczne zjawiska i negatywne
zachowania obserwowane w spotecznosci uczniowskiej i otoczeniu szkoty.
Uczestnicy badania stwierdzali ich obecnos¢, podajgc jednoczesnie liczbe
ujawnionych przypadkéw. Szczegdtowe informacje w tej kwestii zawiera ponizsza

tabela.

Tabela 51. Negatywne zachowania oraz zjawiska patologiczne wystepujace w spotecznosci
uczniowskiej w roku szkolnym 2019/2020

obecnos¢é poszczegdlnych zjawisk
. ) liczba

rodzaj negatywnych zachowan liczba placéwek, liczba placéwek,
i zZjawisk patologicznych w ktérych ujawnionych| w ktérych

stwierdzono | przypadkéw nie

stwierdzono

palenie papierosow 6 215 2
sieganie po alkohol 2 267 6
sieganie po narkotyki 2 26 6
niszczenie mienia szkolnego 4 10 4
kradzieze na terenie szkoty 3 5 5
dyskryminacja w grupie rowiesniczej 4 15 4
udziat w grupach negatywnych 1 1 7
agresja i przemoc w grupie réwiesniczej 7 161 1
autoagresja 4 11 4
ucieczki z domu 3 4 5
przestepczos¢ ujawniona 2 3 6
przypadki wymagajgce nadzoru 6 10 2
kuratora sgdowego

Dane z badan ankietowanych przeprowadzonych w placéwkach o$wiatowych gminy.

Przedstawiciele dwodch badanych placowek zauwazyli wzrost liczby
negatywnych zachowan i zjawisk patologicznych wsrdod ucznidw w ciggu ostatnich
trzech lat, odmienng opinie wyrazito czterech respondentéw, zas dwoch
ankietowanych nie byto w stanie stwierdzi¢, czy w analizowanym okresie taki wzrost
nastgpit.

Uczestnikow badania zapytano rowniez o stwierdzone dysfunkcje i patologie
w otoczeniu domowym ucznidw. Szczegdétowe informacje w tej kwestii zawiera

ponizsza tabela.

71



Strategia Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych Gminy Pyrzyce na lata 2021-2026

Tabela 52. Dysfunkcje i patologie stwierdzone w rodzinach uczniéw w roku szkolnym
2019/2020

dysfunkcje i patologie rodziny I|czl;:z;j::‘l;l1(lg‘:1vych
bezradnos$¢ w sprawach opiekuhczo-

wychowawczych i prowadzenia 36
gospodarstwa domowego

zaniedbanie 28
uzaleznienia (alkoholizm, narkomania) 12
przemoc w rodzinie 8
wykorzystywanie seksualne dzieci -
przestepczosc 1

Dane z badan ankietowanych przeprowadzonych w placéwkach o$wiatowych gminy.

Wsrdéd dysfunkcji i patologii ujawnionych w srodowisku rodzinnym uczniéw
stwierdzono przypadki bezradnosci w sprawach opiekunczo-wychowawczych
i prowadzenia gospodarstwa domowego, zaniedban, uzaleznien, przemocy
w rodzinie oraz przestepczosci.

Przedstawiciele trzech badanych placéwek zauwazyli wzrost w ciggu ostatnich
trzech latach zjawisk patologicznych i przypadkéw dysfunkcji w rodzinach uczniéw,
uczestnicy badania z czterech szkdét nie podzielajg tej opinii, natomiast jeden
respondent miat trudnosci z jednoznaczng odpowiedzig na to pytanie.

Wspoélpraca szkét z rodzicami ucznidow przybiera rozne formy i zostata
oceniona pozytywnie przez siedmiu uczestnikow badania. Przedstawiciel jednej ze
szkét uwaza te wspétprace za niezadowalajgcg. Zdaniem respondenta cele szkoty
i cele rodzicow nie zawsze sg spojne, dlatego nalezatoby wypracowacC wspolne
dziatania.

Wspobtpraca placowek oswiatowych z instytucjami i organizacjami jest
zdaniem przedstawicieli wszystkich szkét zadowalajgca. Do podmiotéw, z ktérymi
szkoty najczesciej wspoitpracujg, uczestnicy badania zaliczyli: Osrodek Pomocy
Spotecznej, Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczng, Policje, Sad Rodzinny,
kuratorow sagdowych i spotecznych, Straz Miejskg, Zespoty Interdyscyplinarne,
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, Powiatowg Stacje Sanitarno-
Epidemiologiczng, Centrum Placéwek Opiekunczo-Wychowawczych, placowki
oswiatowe, Klub Mtodziezowy, Pyrzycki Dom Kultury, Pyrzyckg Biblioteke Publiczng
oraz Instytut ,Mysle Pozytywnie”.

Pomoc, jaka szkoly oferujg dzieciom z rodzin ubogich, polega przede

wszystkim na zapewnieniu bezptatnego dozywiania w formie obiadéw. Ponadto
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dzieci z rodzin ubogich mogg liczy¢é na konsultacje i pomoc psychologiczno-
pedagogiczng, darmowe ubezpieczenie, podreczniki i przybory szkolne. Placowki
organizujg takze charytatywne akcje pomocowe i wsparcie rzeczowe.

Pomoc, jaka szkoly oferujg dzieciom z rodzin niewydolnych
wychowawczo, dotknietych problemami uzaleznien, przemocy w rodzinie,
przebiega we wspoétpracy z instytucjami pomocowymi, m.in. z Osrodkiem Pomocy
Spotecznej, ktory zapewnia wsparcie asystenta rodziny. Umozliwiany jest kontakt ze
specjalistami — pedagogami, psychologami i terapeutami, zapewniana jest informacja
o dostepnych formach pomocy i odpowiednich instytucjach pomocowych,
w placéwkach organizowane sg zajecia indywidualne z uczniem oraz spotkania
irozmowy z rodzicami. Dzieci mogg rowniez korzystaC z porad i wsparcia
pedagogow i psychologéw szkolnych, uczestniczg tez w programach profilaktyczno-
edukacyjnych.

Poprawa funkcjonowania placéwek oraz efektywnosci procesu
ksztatcenia i wychowania wymaga, zdaniem uczestnikdw badania, kontynuowania
wspolnych dziatan z instytucjami pomocowymi, poprawy wspotpracy z rodzicami
ucznidéw, ewaluacji Programu Wychowawczo-Profilaktycznego szkdt, zwiekszenia
dostepnosci szkolnych specjalistdw — pedagogoéw i psychologéw oraz skutecznego
dotarcia do rodzicéw roszczeniowych i borykajgcych sie z problemami opiekunczo-

wychowawczymi.

20. SYTUACJA OSOB STARSZYCH | NIEPELNOSPRAWNYCH

SYTUACJA OSOB STARSZYCH

Z analizy danych dotyczgcych sytuacji demograficznej gminy Pyrzyce wynika,
ze w latach 2017-2019 liczba os6b w wieku poprodukcyjnym stale rosta,
systematycznie zwiekszat sie takze udziat liczby oséb w wieku poprodukcyjnym

w 0golnej liczbie ludnosci gminy. Dane w tym zakresie zawiera ponizsza tabela.

Tabela 53. Osoby w wieku poprodukcyjnym w strukturze ludnosci gminy w latach 2017-2019

zakres danych 2017 2018 2019
liczba mieszkancow gminy ogotem 18 561 18 365 18 241
liczba os6b w wieku poprodukcyjnym 3822 3 951 4 054
udziat oséb w wieku poprodukcyjnym w ludnosci gminy | 20,59% | 21,51% 22,22%

Dane Urzedu Miejskiego w Pyrzycach.
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Przytoczone dane pozwalajg na sformutowanie wniosku, iz spotecznos¢ gminy
wpisuje sie w dominujgce w ogolnym procesie demograficznym tendencje i powoli
zaczyna sie starzec. Starzenie sie spoteczenstwa powoduje koniecznos¢ dokonania
zmian organizacyjnych w funkcjonowaniu rodzin zobligowanych moralnie i prawnie
do opieki nad cztonkiem rodziny, ale jest tez istotng przestankg do reorganizacji
lokalnego rynku ustug spotecznych, z uwagi na koniecznos¢ dostosowania tych ustug
do potrzeb osdéb niesamodzielnych, niepetnosprawnych, wymagajgcych wsparcia
w codziennym funkcjonowaniu.

Osrodek Pomocy Spotecznej w Pyrzycach w 2019 r. udzielit pomocy 182
osobom w wieku powyzej 61 lat, co przetozyto sie na 24,8% ogétu odbiorcéw
pomocy spotecznej w gminie.

W ramach swojej dziatalnosci OPS swiadczy m.in. ustugi opiekuncze. Jest to
szczegolna forma pomocy kierowana przede wszystkim do osob starszych, chorych
i samotnych. Ustugi te polegajg m.in. na pomocy w zaspokajaniu codziennych

potrzeb zyciowych i pielegnacji. Dane w tym zakresie zawiera ponizsza tabela.

Tabela 54. Rodziny w gminie korzystajace z pomocy spotecznej w formie ustug opiekunczych
w latach 2017-2019

zakres danych 2017 2018 2019
liczba rodzin 67 75 77
liczba oso6b facznie w rodzinach 81 83 82

Dane Osrodka Pomocy Spotecznej w Pyrzycach.

W analizowanym okresie Osrodek sSwiadczyt takze specjalistyczne ustugi
opiekuncze. W 2017 r. z tej formy skorzystato 6 rodzin (11 oséb w rodzinach), rok
pozniej 5 rodzin (10 oséb w rodzinach) i 7 rodzin (10 oséb w rodzinach) w 2019 r.

Warto dodac, ze na terenie gminy Pyrzyce funkcjonujg: Uniwersytet Trzeciego
Wieku, Europejski Klub Seniora oraz Polski Zwigzek Emerytow, Rencistow
i Inwalidow, ktérych celem dziatania jest m.in. aktywizacja i integracja spoteczna
osOb  starszych, rozwijanie sprawnosci intelektualnej ifizycznej oraz
upowszechnianie kultury i sportu wsréd senioréw.

Uzupetnieniem powyzszych informacji sg wypowiedzi pozyskane z badania
ankietowego przeprowadzonego w srodowisku lokalnym. Odpowiadajgc na pytanie,
jakie problemy najczesciej dotykajg o0sob starszych w gminie, respondenci
wskazywali gtéwnie na samotnos¢, niewystarczajgcy dostep do specjalistycznych

ustug i opieki medycznej, brak zainteresowania i opieki ze strony rodziny oraz niskie
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dochody przyczyniajgce sie do ubdstwa. Zwrocono takze uwage na marginalizacje
i wykluczenie spoteczne, brak dziennego domu seniora, a takze bezradnos¢.

Z przytoczonych opinii wynika, ze mieszkancy interesujg sie losem o0so6b
starszych, ankietowani dostrzegajg roznego rodzaju problemy i trudnosci, jakie stojg
przed seniorami, a ktérych czestokro¢ nie sg oni w stanie pokonaé swoimi sitami.
Swiadomo$¢ tych utrudnien oraz ograniczen zwigzanych z wiekiem pozwolita
dokonac respondentom oceny zagrozenia seniorow marginalizacjg i wykluczeniem
spotecznym oraz dostrzec braki w dotychczasowej ofercie pomocowej skierowane;j
do tej grupy.

Z wypowiedzi uzyskanych dla niniejszego badania wynika, iz wiekszos¢
respondentdéw stanowity osoby przed 55. rokiem zycia, a grupa wiekowa powyzej 65
lat, czyli najbardziej zainteresowana tg kwestig czesS¢ mieszkancow gminy, nie byta
w ogdle reprezentowana.

Z pewnoscig dla lepszego rozpoznania potrzeb senioréw w gminie nalezatoby
przeprowadzi¢ odpowiednie badania adresowane tylko i wylgcznie do tej grupy
wiekowej, ktorej opinie, z uwagi na duzg sSwiadomosc i wiedze o biezgcej sytuacji osob

starszych, nalezy wykorzysta¢ w planowaniu oferty pomocowej na najblizsze lata.

SYTUACJA OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH

Biezgce informacje dotyczgce o0sOb niepetnosprawnych sg trudne do
doktadnego okreslenia, gdyz jedynym petnym badaniem, ktérego wyniki pozwalajg
ustali¢ liczbe osb6b niepetnosprawnych oraz umozliwiajg ich charakterystyke, sag
narodowe spisy powszechne. Dane 2z ostatniego spisu dotyczace o0sob
niepetnosprawnych nie sg dostepne na poziomie gmin. Informacje, ktére w pewnym
stopniu umozliwiajg obserwacje zachodzacych w kolejnych latach zmian liczebnosci
os6b niepetnosprawnych w gminie Pyrzyce, zawierajg dane dotyczace liczby rodzin
korzystajgcych z pomocy spotecznej z powodu niepetnosprawnosci.

Z danych Osrodka Pomocy Spotecznej w Pyrzycach wynika, ze w latach
2017-2019 niepetnosprawnos¢ byta trzecim, pod wzgledem liczby rodzin, powodem
przyznawania pomocy spotecznej w gminie.

Ponizsza tabela przedstawia dane na temat liczby rodzin oraz liczby osob
w rodzinach, ktére korzystaty z pomocy spotecznej swiadczonej przez OPS w latach
2017-2019.
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Tabela 55. Rodziny w gminie korzystajace z pomocy spotecznej z powodu niepetnosprawnosci
w latach 2017 -2019

zakres danych 2017 2018 2019
liczba rodzin 288 268 234
liczba oso6b facznie w rodzinach 488 439 357

Dane Osrodka Pomocy Spotecznej w Pyrzycach.

Nalezy doda¢, ze w 2019 r. OPS przyznat 471 Swiadczen w postaci dodatkow
do zasitku rodzinnego z tytutu ksztatcenia i rehabilitacji dziecka niepetnosprawnego
dla rodzin z terenu gminy. Waznymi Swiadczeniami dla rodzin dotknietych
problemem niepetnosprawnosci byly takze zasitki pielegnacyjne is$wiadczenia
pielegnacyjne.

Warto réowniez w tym miejscu przytoczy¢ informacje Powiatowego Zespotu
ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci w Pyrzycach dotyczace orzeczen
o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci (z uwzglednieniem
orzeczonego stopnia niepetnosprawnosci) w odniesieniu do mieszkancéow gminy

Pyrzyce.

Tabela 56. Orzeczenia o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci wydane
mieszkancom gminy w latach 2017-2019

zakres danych 2017 2018 2019
liczba orzeczen o niepetnosprawnosci wydanych 78 66 66
mieszkancom gminy

liczba orzeczen o stopniu niepetnosprawnosci wydanych
miﬁs_z}sﬁ'?sz?m_gminy____________________________________________________?9_9 __________ 634 __________ 671 _____
whm o znacznym stopniu niepetnosprawnosci 213 183 237
wim 5 umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci 383 347 348
wiym o lekkim stopniu niepetnosprawnosci 98 104 86

Dane Powiatowego Zespotu ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci w Pyrzycach.

Osoby niepetnosprawne z terenu gminy Pyrzyce mogg korzystaé rowniez ze
wsparcia finansowego udzielanego przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Pyrzycach, ktore dysponuje srodkami na rehabilitacje spoteczng izawodows.

W tabeli zamieszczonej ponizej zawarto dane dotyczgce tego rodzaju pomocy.

Tabela 57. Dofinansowanie rehabilitacji przyznane mieszkancom gminy Pyrzyce w latach 2017-
2019

zakres danych 2017 2018 2019
liczba 0s6b niepetnosprawnych z gminy, ktérym

dofinansowano uczestnictwo w turnusach 0 0 0
rehabilitacyjnych
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liczba 0s6b niepetnosprawnych z gminy, ktérym

dofinansowano sprzet rehabilitacyjny, przedmioty 164 212 226

ortopedyczne, srodki pomocnicze

liczba os6b niepetnosprawnych z gminy, ktérym

dofinansowano likwidacje barier architektonicznych, 10 8 7

technicznych, w komunikowaniu sie
Dane Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Pyrzycach.

Na terenie gminy Pyrzyce funkcjonujg takze placoéwki swiadczgce opieke nad
osobami niepetnosprawnymi:

e Srodowiskowy Dom Samopomocy w Mielecinie, prowadzony przez Polskie
Stowarzyszenie na rzecz Osob z Niepetnosprawnoscig Intelektualng Koto
w Pyrzycach, dysponujgcy 30 miejscami,

e Dom Pomocy Spotecznej w Pyrzycach z siedzibg w Zabowie, przeznaczony dla
80 oso6b przewlekle somatycznie chorych. W 2019 r. na przyjecie oczekiwato 6
0s6b (okres oczekiwania 1 — 6 miesiecy),

o Warsztaty Terapii Zajeciowej w Nowielinie — obejmujg terapig spoteczng
i zawodowg 35 o0s6b niepetnosprawnych intelektualnie, zapewniajgc zdobycie
odpowiednich umiejetnoéci potrzebnych do samodzielnego funkcjonowania
w spoteczenstwie.

Uzupetnieniem powyzszych informacji sg wypowiedzi pozyskane z badania
ankietowego przeprowadzonego w s$rodowisku lokalnym. W ankiecie zapytano
mieszkancéw o problemy, jakie najczesciej dotykajg osoéb niepetnosprawnych
w gminie. W odpowiedzi wymieniano najczesciej bariery architektoniczne,
niedostosowanie infrastruktury gminnej ibudynkow uzytecznosci publicznej,
niewystarczajgcy dostep do specjalistycznej opieki medycznej i rehabilitacji oraz brak
odpowiednich srodkéw komunikacji publicznej przystosowanych do transportu oséb
niepetnosprawnych, a takze niewielka liczba ofert pracy i niskie dochody.
Wskazywano takze na izolacje i wykluczenie spoteczne oraz brak oferty
dostosowanej do potrzeb osob niepetnosprawnych.

Wiekszos¢ respondentéw biorgcych udziat w badaniu ankietowym zauwaza
obecno$é¢ osbéb niepetnosprawnych w sSrodowisku. Mieszkancy dostrzegajg tez
niedostatki systemu ochrony zdrowia oraz braki w infrastrukturze, upatrujgc w tych
sferach zrodta problemow, z ktdérymi borykajg sie osoby dotkniete niepetnosprawnoscig.

Pragnagc poznac¢ opinie mieszkancéw na temat sytuacji osdb starszych
i niepetnosprawnych, w badaniu ankietowym przeprowadzonym na potrzeby

niniejszego opracowania sformutowano pytanie odnoszgce sie do uwzgledniania
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badz nie potrzeb oséb starszych i niepetnosprawnych w dziataniach realizowanych

na terenie gminy. Rozktad uzyskanych odpowiedzi ilustruje ponizszy wykres.

Wykres 17. Czy Pani/Pana zdaniem w dziataniach realizowanych na terenie gminy uwzglednia
sie potrzeby os6b starszych i niepetnosprawnych?

022,2%

Oraczej tak

077.8% Oraczej nie
,0/0

Dane z badan ankietowych przeprowadzonych w srodowisku lokalnym.

Zdecydowana wiekszos¢ (77,8%) mieszkancow uwaza, ze w dziataniach
realizowanych wgminie raczej uwzglednia sie potrzeby osob starszych

i niepetnosprawnych, ale jednoczes$nie 22,2% badanych nie podziela tej opinii.

21. ANALIZA SWOT

Analiza SWOT opiera sie na wspdlnym usystematyzowaniu posiadanych
informacji z danego obszaru poprzez przyporzgdkowanie ich do jednej z czterech
grup (mocne strony, stabe strony, szanse i zagrozenia). Przedstawiona ponizej
analiza zostata przeprowadzona w ujeciu: mocne strony i stabe strony to czynniki
zalezne od nas (te, na ktére mamy wptyw planistyczny i zarzadczy), a szanse
i zagrozenia, to czynniki obiektywne, na ktore nie mamy bezposredniego wptywu
sprawczego.

Niniejsza analiza obejmuje nastepujgce obszary: bezrobocie, ubdstwo,
bezdomnos¢; rodzina, dziecko i mtodziez, przemoc w rodzinie; zdrowie, uzaleznienia,

bezpieczenstwo publiczne; staro$¢; niepetnosprawnosc; kapitat spoteczny i ludzki.
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Diagram 1. Obszary analizy SWOT

[ Analiza SWOT ]

bezrobocie, ubéstwo, bezdomnoéé]_

rodzina, dziecko i modziez, przemoc w rodzinie ]_

zdrowie, uzaleznienia, bezpieczenstwo publiczne]_

staros¢ ]_
niepetnosprawnosé ]_
kapitat spoteczny i ludzki ]_

BEZROBOCIE, UBOSTWO, BEZDOMNOSC

mochne strony stabe strony

e podejmowanie dziatah majgcych na celu |e wystepowanie dziedziczenia bezrobocia
przyciggniecie inwestoréw mogacych ¢ niski poziom wyksztatcenia osob
tworzy¢ nowe miejsca pracy w gminie bezrobotnych

e inicjowanie dziatan sprzyjajgcych ¢ deficyt lokali socjalnych
rozwojowi przedsigbiorczosci wérod e Dbrak akceptacji w $rodowisku lokalnym
mieszkahcow dla os6b bezdomnych

e prowadzenie dziatan na rzecz ¢ nieche¢ oséb bezdomnych do wspdtpracy
ograniczenia bezrobocia w celu poprawy swojej sytuacji zyciowej

e prowadzenie dziatan stuzgcych
aktywizacji zawodowej bezrobotnych

¢ inicjowanie dziatan zmierzajgcych do
tworzenia w gminie podmiotéw ekonomii
spotecznej moggcych zapewni¢ nowe
miejsca pracy

e upowszechnianie informacji o wolnych
miejscach pracy, ustugach poradnictwa
zawodowego i szkoleniach zawodowych

e pozyskiwanie srodkéw finansowych
z funduszy zewnetrznych
na przeciwdziatanie bezrobociu
(m.in. z funduszy UE)

¢ realizowanie programow i projektéw na
rzecz osob zagrozonych i dotknietych
ubdstwem

¢ diagnozowanie problemu bezdomnosci
w gminie
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szanse zagrozenia

e stale rosngce zainteresowanie e brak zainteresowania os6b bezrobotnych
potencjalnych inwestorow tworzeniem tworzeniem podmiotéw ekonomii
nowych miejsc pracy w gminie spotecznej

e zwiekszajgce sie zainteresowanie e rozwdj zjawiska wykluczenia
mieszkancow prowadzeniem wiasnej spotecznego w niektérych grupach
dziatalnosci gospodarczej spotecznych

e niezwiekszajgca sie liczba osob e ograniczona oferta rynku pracy, jesli
diugotrwale bezrobotnych (zmiana moze chodzi o zréznicowane i ciekawe oferty
nastgpi¢ ze wzgledu na Covid-19) zwigzane z nowymi technologiami,

e niewzrastajgcy poziom bezrobocia wéréd naukami technicznymi i spotecznymi

kobiet

o efektywna oferta dziatan aktywizujgcych
dla bezrobotnych

e stale rosngca liczba ofert pracy
dla bezrobotnych

e zwiekszajgce sie zainteresowanie osob
bezrobotnych ustugami poradnictwa
zawodowego i udziatem w szkoleniach
zawodowych

e srodki finansowe z funduszy
zewnetrznych (m.in. UE) ograniczajgce
bezrobocie w gminie

e wzrastajgce zainteresowanie problemami
0s6b ubogich i dziataniami prowadzonymi
na ich rzecz wsrod lokalnej spotecznosci

® niepostepujgce zjawisko ubozenia wsréd
mieszkancow gminy (zmiana moze
nastgpi¢ ze wzgledu na Covid-19)

e niewzrastajgca liczba os6b bezdomnych
i zagrozonych bezdomnoscig

Analiza uwarunkowan dla obszaru bezrobocie, ubdstwo, bezdomnoscé
wskazuje na zdecydowang przewage mocnych stron, ktorymi sg gtéwnie:
podejmowanie dziatan majacych na celu przyciggniecie inwestorow mogacych
tworzy¢ nowe miejsca pracy w gminie, inicjowanie dziatan sprzyjajgcych rozwojowi
przedsiebiorczosci wsréd mieszkancow, prowadzenie dziatah na rzecz ograniczenia
bezrobocia i na rzecz przeciwdziatania bezrobociu wsrdd kobiet oraz dziatan
stuzgcych aktywizacji zawodowej bezrobotnych, upowszechnianie informacji
o wolnych miejscach pracy, ustugach poradnictwa zawodowego i szkoleniach
zawodowych, pozyskiwanie $rodkéw finansowych z funduszy zewnetrznych na
przeciwdziatanie bezrobociu (m.in. z funduszy UE) oraz realizowanie programow
i projektow na rzecz oséb zagrozonych i dotknietych ubdstwem.

Szczegolnej uwagi i intensyfikacji dziatan ze strony wiadz samorzgdowych,
odpowiednich instytucji i organizacji wymagajg jednak stabe strony i zagrozenia, do
ktérych nalezy zaliczy¢é: nieorganizowanie akcji charytatywnych i innych
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przedsiewzie¢ na rzecz ubogich i zagrozonych ubdstwem oraz brak zainteresowania

0s6b bezrobotnych tworzeniem podmiotow ekonomii spoteczne.

RODZINA, DZIECKO | MLODZIEZ, PRZEMOC W RODZINIE

mochne strony stabe strony
¢ analizowanie problemow rodzin, dzieci e ograniczona ilos¢ srodkow finansowych
i mtodziezy w gminie na profilaktyke
e wsparcie asystenta rodziny dla rodzin e brak narzedzi do prowadzenia skutecznej
dysfunkcyjnych pracy socjalnej
e zapewnianie dostepu do poradnictwa e uznawanie reagowania na negatywne
specjalistycznego dla rodzin zjawiska spoteczne

wymagajgcych tej formy wsparcia

e analizowanie potrzeb oséb samotnie
wychowujgcych dzieci

¢ funkcjonowanie na terenie gminy
placéwek wsparcia dziennego dla dzieci
i mlodziezy

e monitorowanie zapotrzebowania na
opieke nad dziec¢mi do lat 3 i na opieke
przedszkolng

o dysponowanie przez szkolnictwo
w gminie kadrg i bazg dydaktyczng
zapewniajgcg wtasciwy rozwadj uczniow

e odpowiednio przygotowana kadra do
pracy z osobami dotknietymi przemoca
w rodzinie

e zapewnianie pomocy i wsparcia dla ofiar
przemocy w rodzinie na terenie gminy

e Zespot Interdyscyplinarny ds.
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie

e realizacja procedury ,Niebieskie Karty”
wspotpraca miedzyinstytucjonalna w
udzielaniu pomocy osobom/rodzinom
dotknietym przemocg w rodzinie

e pozyskiwanie do wspotpracy organizaciji
pozarzgdowych oraz lokalnie
dziatajgcych grup mieszkancéw

e wigczanie zagrozonych grup spotecznych
do pozytywnych aktywnosci spotecznych

e inicjowanie akcji uwrazliwiajgcych
spotecznos¢ lokalng na problemy
przemocy w rodzinie

szanse zagrozenia
e niewzrastajgca liczba osdb samotnie e wzrastajgca skala problemoéw majgcych
wychowujgcych dzieci wptyw na prawidtowe funkcjonowanie
o mozliwosc tworzenia placéwek wsparcia rodzin
dziennego dla dzieci i mtodziezy na o stale rosngca liczba rodzin
terenie gminy dysfunkcyjnych
e wystarczajgca oferta w zakresie opieki e zwiekszajgca sie liczba rodzin
ztobkowej i przedszkolnej wymagajgcych specjalistycznego
e zaspokajajgca potrzeby w zakresie wsparcia
edukacji sytuacja finansowa gminy e nasilajgca sie w gminie skala zjawiska
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e wystarczajgca liczebnos¢ i fachowos¢ przemocy w rodzinie
kadry pracujgcej z osobami dotknietymi  |e niezmniejszajgce sie spoteczne
przemocg w rodzinie przyzwolenie na zjawisko przemocy
w rodzinie

Analiza uwarunkowan dla obszaru rodzina, dziecko i mtodziez, przemoc
w rodzinie wskazuje na dostrzegane wytgcznie mocne strony, ktérymi sg gtownie:
zapewnianie rodzinom dysfunkcyjnym wsparcia asystentow rodziny, analizowanie
problemoéw rodzin, dzieci i mtodziezy oraz potrzeb osd6b samotnie wychowujgcych
dzieci, zapewnianie dostepu do poradnictwa specjalistycznego dla rodzin
wymagajacych tej formy wsparcia, funkcjonowanie na terenie gminy placéwek
wsparcia dziennego dla dzieci i mtodziezy, monitorowanie zapotrzebowania na
opieke nad dzie¢mi do lat 3 i na opieke przedszkolng, dysponowanie odpowiednig
kadrg i bazg dydaktyczng zapewniajgcg wtasciwy rozwoj dzieciom i mtodziezy oraz
zapewnianie pomocy i wsparcia dla ofiar przemocy w rodzinie.

Dostrzegane mocne strony w powigzaniu z akcentowanymi szansami nie
mogag jednak przestonic ciezaru gatunkowego zagrozen, z jakimi nalezy sie zmierzy¢.
Niepokoi¢ powinny zwtaszcza wzrastajgca skala probleméw majgcych wptyw na
prawidtowe funkcjonowanie rodzin, stale rosngca liczba rodzin dysfunkcyjnych,
zwiekszajgca sie liczba rodzin wymagajgcych specjalistycznego wsparcia, nasilajgca
sie w gminie skala zjawiska przemocy w rodzinie czy spoteczne przyzwolenie na
Zjawisko przemocy w rodzinie - to kwestie, ktére nalezy uwzgledni¢

w programowaniu dziatan w tym obszarze.

ZDROWIE, UZALEZNIENIA, BEZPIECZENSTWO PUBLICZNE

mochne strony stabe strony
e zapewnienie mieszkancom dostepu do o brak wystarczajgcej ilosci srodkéw
Swiadczen z zakresu podstawowej opieki finansowych na wszystkie dziatania
zdrowotnej e zbyt mata liczba kadry przeszkolonej do
¢ inicjowanie przedsiewzie¢ propagujgcych prowadzenia programoéw profilaktycznych
zdrowy styl zycia ¢ mala liczba organizacji pozarzadowych
e podejmowanie przez samorzgd gminy dziatajgcych w obszarze uzaleznien
dziatan na rzecz poprawy stanu o fatwa dostepnosc¢ narkotykow, alkoholu
srodowiska naturalnego e stabos$¢ systemu w zakresie
e zapewnianie rodzinom dotknigtym podejmowania czynnosci leczniczych
problemami uzaleznien dostepu do oraz w zakresie dziatan interwencyjnych
pomocy psychospotecznej i prawne; e koniecznos$¢ uzyskania zgody na leczenie
e odpowiednio przygotowana kadra do i trudnos¢ skierowania na leczenie
pracy z osobami uzaleznionymi przymusowe
e prowadzenie przez placowki oswiatowe
dziatan profilaktycznych, informacyjnych
i edukacyjnych w obszarze uzaleznien
wsrod uczniéw
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e realizowanie w placéwkach oswiatowych
programéw profilaktyczno-edukacyjnych
poswieconych przestepczo$ci i jej
negatywnym skutkom spotecznym

e prowadzenie przez samorzad gminy
dziatan na rzecz poprawy stanu
bezpieczenstwa w gminie oraz
realizowanie inwestycji podnoszgcych
poziom bezpieczenstwa na drodze

szanse zagrozenia

e brak barier finansowych i lokalowych e zwiekszajgca sie liczba osdb
utrudniajgcych prawidtowe uzaleznionych i wspotuzaleznionych
zabezpieczenie dostepu do swiadczen wymagajgcych wsparcia
podstawowej opieki zdrowotnej e wzrastajgce zapotrzebowanie na

e wzrost zainteresowania zdrowym trybem zwiekszenie liczby osob pracujgcych
zycia wsrod mieszkancow z osobami uzaleznionymi

e poprawa stanu srodowiska naturalnego |e stale rosnaca liczba nieletnich
w ostatnich latach siegajacych po alkohol lub narkotyki

e wzrost poziomu bezpieczenstwa e zwiekszajgce sie zagrozenie
mieszkahcow gminy oraz poziomu przestepczoscig wsrdd nieletnich
bezpieczenstwa na drodze w gminie

Analiza uwarunkowan dla obszaru zdrowie, uzaleznienia, bezpieczenstwo
publiczne wskazuje na dostrzegane wylacznie mocne strony: zapewnienie
mieszkancom dostepu do Swiadczen z zakresu podstawowej opieki zdrowotnej,
inicjowanie przedsiewzie¢ propagujgcych zdrowy styl zycia, podejmowanie przez
samorzad gminy dziatah na rzecz poprawy stanu $rodowiska naturalnego,
zapewnianie rodzinom dotknietym problemami uzaleznien dostepu do pomocy
psychospotecznej i prawnej, prowadzenie przez placowki oswiatowe dziatan
profilaktycznych i edukacyjnych w obszarze uzaleznien wsrod ucznidw, realizowanie
w placéwkach oswiatowych programéw profilaktyczno-edukacyjnych poswieconych
przestepczosci i jej negatywnym skutkom spotecznym, prowadzenie przez samorzad
gminy dziatan na rzecz poprawy stanu bezpieczenstwa w gminie oraz realizowanie
inwestycji podnoszacych poziom bezpieczenstwa na drodze.

Mimo wytgcznie mocnych stron i licznych szans w tym obszarze wskazane
zagrozenia (zwiekszajgca sie liczba osdb uzaleznionych i wspétuzaleznionych
wymagajacych wsparcia, wzrastajgce zapotrzebowanie na zwiekszenie liczby osoéb
pracujgcych z osobami uzaleznionymi, stale rosngca liczba nieletnich siegajacych po
alkohol lub narkotyki oraz zwiekszajgce sie zagrozenie przestepczoscig wsréd
nieletnich w gminie) mogg mie¢ wptyw na osiggniecie zaktadanych zmian w procesie

wdrazania zatozen budowanej strategii.
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STAROSC
mochne strony stabe strony
¢ analizowanie sytuacji demograficznej e niski poziom zycia oséb starszych
gminy z uwzglednieniem struktury e zmiana modelu rodziny
wiekowej mieszkancéw wielopokoleniowej na jedno,
¢ informowanie oséb starszych dwupokoleniowg
o dostepnych formach pomocy ¢ niedostateczna opieka geriatryczna

o wystarczajgca kadra pracownikow
swiadczgcych osobom starszym ustugi
opiekuhcze

e analizowanie potrzeb rodzin
sprawujgcych opieke nad osobami
starszymi

¢ funkcjonowanie na terenie gminy takich
form wsparcia oséb starszych, jak kluby
seniora (od 2020 r. w ramach projektu
EFS dziata 5 klubéw seniora)

e zapewnianie osobom starszym warunkoéw
do kontynuowania aktywnosci
spotecznej, edukacyjnej i zawodowej

szanse zagrozenia

e niezwiekszajgca sie liczba oséb o stale rosngcy udziat osob w wieku
starszych korzystajgcych ze wsparcia poprodukcyjnym w spotecznosci
Z pomocy spotecznej mieszkancow

o dostep do takich form wsparcia, jak kluby |e zwiekszajgca sie liczba oséb starszych
seniora, domy dziennego pobytu przez wymagajgcych wsparcia w formie ustug
osoby starsze z gminy (od 2020 r.) opiekunczych

e zaspokajanie potrzeb w zakresie e wystepowanie zjawiska pozostawiania
kontynuowania aktywnosci spotecznej, 0s6b starszych bez nalezytej opieki przez
edukacyjnej i zawodowej oséb starszych najblizszych cztonkéw rodzin

Analiza uwarunkowan dla obszaru starosé uwypukla wytgcznie mocne strony,
takie jak: analizowanie sytuacji demograficznej gminy z uwzglednieniem struktury
wiekowej mieszkancow, informowanie osoOb starszych o dostepnych formach
pomocy, odpowiednia kadra pracownikdéw sSwiadczgcych osobom starszym ustugi
opiekuncze, analizowanie potrzeb rodzin sprawujgcych opieke nad seniorami,
funkcjonowanie na terenie gminy form wsparcia oséb starszych czy zapewnianie
seniorom warunkéw do kontynuowania aktywnosci spotecznej, edukacyjnej
i zawodowe;.

Uwage zwracajg jednak zagrozenia: stale rosngcy udziat oséb w wieku
poprodukcyjnym w spotecznosci mieszkancoéw, zwiekszajgca sie liczba o0so6b
starszych wymagajgcych wsparcia w formie ustug opiekunczych oraz wystepowanie
zjawiska pozostawiania seniorow bez nalezytej opieki przez najblizszych cztonkdéw

rodzin. W obliczu postepujgcego starzenia sie spoteczenstwa te kwestie powinny
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znalez¢ sie w obszarze zainteresowania wszystkich instytucji iorganizacji

zajmujgcych sie politykg spoteczng.

NIEPELNOSPRAWNOSC

mochne strony stabe strony

¢ informowanie oséb niepetnosprawnych e niemonitorowanie orzeczen
z gminy o przystugujgcych im prawach 0 niepetnosprawnosci i stopniu
oraz dostepnych formach pomocy niepetnosprawnosci wydawanych

e organizowanie i $wiadczenie mieszkahcom gminy
specjalistycznych ustug opiekunczych dla |e bariery utrudniajgce peten udziat oséb
0s6b z zaburzeniami psychicznymi niepetnosprawnym w zyciu spotecznym

¢ likwidowanie barier utrudniajgcych ¢ niedostateczna baza rehabilitacyjna na
codzienne zycie osobom terenie gminy
niepetnosprawnym e brak miejsc pracy dla oséb

e upowszechnianie wsréd osob niepetnosprawnych
niepetnosprawnych ofert pracy i informacji |e brak srodkéw finansowych na wszystkie
o wolnych miejscach pracy dziatania

¢ informowanie przedsiebiorcow e niewystarczajgca dostepnosc¢ obiektow
o mozliwosci refundacji ze srodkow uzytecznosci publicznej dla os6b
PEFRON-u kosztéw zatrudniania os6b niepetnosprawnych
niepetnosprawnych e niewystarczajgca liczba mieszkan

e prowadzenie dziatan na rzecz socjalnych oraz staby rozwoj inwestycji
wyréwnywania szans edukacyjnych dzieci mieszkaniowych
i mtodziezy dotknietej e ubozenie spoteczenstwa (spadek
niepetnosprawnoscia dochodéw gospodarstw domowych,

wzrost cen)

szanse zagrozenia
¢ niewzrastajgca liczba oséb ¢ stale rosngca liczba oso6b
niepetnosprawnych korzystajgcych ze niepetnosprawnych w gminie
wsparcia pomocy spotecznej e wzrastajgca liczba dzieci dotknietych
e niezwiekszajgca sie liczba os6b niepetnosprawnosciami, wymagajgcych
z zaburzeniami psychicznymi dziatan w zakresie wyréwnywania szans
wymagajgcych specjalistycznych ustug edukacyjnych

opiekunczych

e spoteczna akceptacja likwidacji barier
utrudniajgcych codzienne zycie osobom
niepetnosprawnym

¢ dysponowanie ofertami pracy dla oséb
niepetnosprawnych na lokalnym rynku
pracy

¢ oferowanie zatrudnienia osobom
niepetnosprawnym przez lokalnych
przedsiebiorcow

Analiza uwarunkowan dla obszaru niepetnosprawnosé uwypukla mocne
strony, takie jak: informowanie osdéb niepetnosprawnych o przystugujgcych im
prawach oraz dostepnych formach pomocy, organizowanie i $wiadczenie
specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi,
likwidowanie barier utrudniajgcych codzienne zycie osobom niepetnosprawnym,
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upowszechnianie wsrdd osob niepetnosprawnych ofert pracy i informacji o wolnych
miejscach pracy czy prowadzenie dziatan na rzecz wyrdwnywania szans
edukacyjnych dzieci i mfodziezy dotknietej niepetnosprawnoscia.

Nie nalezy jednak traci¢ z oczu stabych stron i zagrozen, jakie wystepujg
wtym obszarze, azaliczajg sie do nich: niemonitorowanie orzeczen
0 niepetnosprawnos$ci i stopniu niepetnosprawnosci wydawanych mieszkancom
gminy, stale rosngca liczba osob niepetnosprawnych w gminie oraz wzrastajgca
liczba dzieci dotknietych niepetnosprawnosciami, wymagajgcych dziatan w zakresie
wyréwnywania szans edukacyjnych. Rozwigzywanie tych probleméw wymaga
wspotpracy zardbwno organdéw samorzgdowych, instytucji pomocowych, jak
i organizacji pozarzgdowych oraz tych podmiotow, ktére w sferze swojego

zainteresowania majg pomoc osobom niepetnosprawnym.

KAPITAL SPOLECZNY | LUDZKI
moche strony stabe strony

e odczuwalny wzrost poziomu i jakosci
zycia mieszkancow

e prowadzenie dziatan majgcych na celu
zachecanie mieszkancow do
podejmowania inicjatyw lokalnych

e popularyzowanie wsréd mieszkancéw
informaciji o lokalnych organizacjach
pozarzadowych

e podejmowanie dziatah zmierzajgcych do
podniesienia atrakcyjnosci oferty
kulturalnej, sportowej i rekreacyjnej
adresowanej do mieszkancéw

¢ inicjowanie dziatan majgcych na celu
integracje spotecznosci lokalnej

e pozyskiwanie dodatkowych Srodkow na
realizacje zadan z zakresu pomocy
spotecznej

e dostosowana do aktualnych potrzeb
liczebnos¢ kadry i sie¢ placéwek pomocy
spotecznej

¢ mozliwos¢ podnoszenia kwalifikacji
zawodowych przez pracownikéw pomocy
spotecznej

e podejmowanie dziatan majgcych na celu
propagowanie i inicjowanie wolontariatu

szanse zagrozenia
e odpowiedni potencjat gminy e zwiekszajgca sie liczba osdb
zapewniajgcy jej rozwoj i umozliwiajgcy marginalizowanych lub zagrozonych
wzrost jakosci zycia wykluczeniem i marginalizacjg
stale rosngca liczba inicjatyw lokalnych |e brak srodkéw umozliwiajgcych
e zwiekszajgce sie zainteresowanie dostosowanie liczebnosci i poziomu
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mieszkancow dziatalnoscig kwalifikacji kadr pomocowych do
w organizacjach pozarzadowych aktualnych potrzeb

e stale rosngca liczba oséb korzystajgcych
z oferty kulturalnej, sportowej
i rekreacyjne;j

e wykorzystywanie przez gmine srodkow
zewnetrznych na realizacje zadan
z zakresu pomocy spotecznej

e niewzrastajgce zapotrzebowanie na
wsparcie z systemu pomocy spoteczne;j

o stale rosngce zainteresowanie
mieszkahncow dziatalnoscig
wolontarystyczng

Analiza uwarunkowan dla obszaru kapital spofeczny i ludzki pokazata
dostrzegane wytgcznie mocne strony, ktérymi sg gtdéwnie: odczuwalny wzrost
poziomu i jakosci zycia mieszkancow gminy, zachecanie mieszkancow do
podejmowania inicjatyw lokalnych, inicjowanie dziatan majgcych na celu integracje
spotecznosci lokalnej, coraz atrakcyjniejsza oferta kulturalna, sportowa i rekreacyjna,
prowadzenie dziatan majgcych na celu pozyskiwanie dodatkowych srodkdéw na
realizacje zadan z zakresu pomocy spotecznej oraz popularyzowanie wsrod
mieszkancoéw gminy informacji o lokalnych organizacjach pozarzgdowych. Nalezy
takze podkreslic mozliwos¢ podnoszenia kwalifikacji zawodowych przez pracownikow
pomocy spoteczne;j.

Jednakze liczne mocne strony w powigzaniu z akcentowanymi szansami nie
powinny przestoni¢ wagi dostrzeganych i zasygnalizowanych zagrozen, z jakimi
nalezy sie zmierzy¢. Zwiekszajgca sie liczba o0sob marginalizowanych lub
zagrozonych wykluczeniem i marginalizacjg oraz brak s$rodkéw umozliwiajgcych
dostosowanie liczebnoéci i poziomu kwalifikacji kadr pomocowych do aktualnych
potrzeb, to w obliczu niekorzystnych tendencji demograficznych niezwykle istotne

kwestie rzutujgce na ksztatt programu dziatan w tym obszarze.
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lll. Programowanie

Ocena wdrozenia zatozen poprzednio realizowanej strategii, wnioski ptyngce
z tej oceny oraz uzyskane wyniki diagnozy problemow spotecznych na terenie gminy,
na ktorg ztozyta sie analiza danych z tzw. zrédet zastanych, analiza wynikéw badan
ankietowych oraz analiza SWOT, pozwolity na opracowanie zatozen polityki
spotecznej Gminy Pyrzyce na lata 2021-2026. Zostaty one przedstawione w formie

misji, celdéw i kierunkow dziatan.

1. MISJA
Misja samorzadu, sformutowana w Strategii Rozwigzywania Probleméw

Spotecznych Gminy Pyrzyce na lata 2021-2026, jest nastepujgca:

Gmina Pyrzyce,
realizujac idee spoteczenstwa obywatelskiego,
promuje aktywizacje spoteczna,
podejmuje dziatania na rzecz integracji spotecznosci lokalnej

i skutecznie przeciwdziata wykluczeniu spotecznemu.

Wypetnienie przyjetej misji jest uwarunkowane realizacjg przedstawionych
na kolejnych stronach celow strategicznych i operacyjnych oraz kierunkow dziatan.
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2. CELE STRATEGICZNE, OPERACYJNE, KIERUNKI DZIALAN

Celem Strategii jest podjecie systemowych rozwigzan problemdéw spotecznych wystepujgcych w gminie i destabilizujgcych
zycie mieszkancéw. Wytyczone cele zrealizowane zostang przy wykorzystaniu istniejgcych instytucji, organizacji i innych podmiotow
dziatajgcych w sferze spotecznej. Zintegrowanie lokalnego Srodowiska zagwarantuje pomoc i wsparcie osobom znajdujgcym sie
w trudnej sytuacji socjalno-bytowej oraz umozliwi ludziom zycie w poczuciu poszanowania godnosci kazdej osoby, eliminowanie

dysfunkciji oraz rowny dostep do zasobdéw podstawowych ustug.

CEL STRATEGICZNY 1. POPRAWA JAKOSCI ZYCIA MIESZKANCOW
— PRZECIWDZIALANIE UBOSTWU, BEZROBOCIU | BEZDOMNOSCI.

cel operacyjny kierunki dziatan czas realizacji
1. Zapewnienie 1. Udzielanie pomocy finansowej i rzeczowej osobom w trudnej sytuacji | dziatania ciggte
bezpieczenstwa : :

: materialnej.
socjalnego
mieszkancom 2. Zabezpieczanie potrzeb bytowych dzieci z rodzin ubogich oraz
wymagajacym

wsparcia. zapewnienie im dostepu do alternatywnych form spedzania czasu
wolnego.

3. Wspieranie oséb i rodzin pracg socjalng z wykorzystaniem
kontraktéw socjalnych i projektéw socjalnych.

4. Rozwijanie wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi dziatajgcymi
na rzecz oséb ubogich oraz z Kosciotem.

5. Organizowanie zbiorek odziezy, mebli i artykutéw gospodarstwa

domowego na rzecz osob zagrozonych ubdstwem i ubogich,

w zaleznosci od potrzeb
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przekazywanie srodkéw czystosci, artykutow szkolnych.
Realizacja programéw i projektdow na rzecz oséb zagrozonych lub

dotknietych ubdéstwem.

2. Aktywizowanie
zawodowe os6b
bezrobotnych

i poszukujacych pracy.

Upowszechniania informacji o wolnych miejscach pracy, ustugach
poradnictwa zawodowego, szkoleniach, przygotowaniu zawodowym
i stazach.

Praca socjalna z osobami bezrobotnymi z wykorzystaniem

kontraktow socjalnych.

. Organizowanie prac interwencyjnych i spotecznie uzytecznych na

terenie gminy.

. Zapewnienie mozliwosci osobom bezrobotnym i poszukujgcym

zatrudnienia korzystania z poradnictwa specjalistycznego.
Rozwaoj wspotpracy z lokalnymi pracodawcami.

. Wspieranie przedsiebiorczosci mieszkancow.

. Wspieranie i promocja dziatan zmierzajgcych do tworzenia w gminie

podmiotow ekonomii spoteczne;j.
Realizacja projektow stuzgcych aktywizacji oséb bezrobotnych
z wykorzystaniem funduszy zewnetrznych.

Promowanie w obszarze rynku pracy zasady réwnosci pici.

dziatania ciggte

w zaleznoéci od potrzeb

3. Pomoc osobom
zagrozonym

Monitorowanie zagrozen prowadzgcych do wystepowania zjawiska

dziatania ciggte
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bezdomnoscia bezdomnosci na terenie gminy.

| bezdomnym. 2. Podejmowanie interwencji na rzecz oséb zagrozonych utratg lokalu
mieszkalnego.

3. Udzielanie pomocy finansowej, rzeczowej oraz wsparcia w
zatatwianiu spraw urzedowych osobom zagrozonym i dotknietym
bezdomnoscia.

4. Zapewnienie osobom bezdomnym schronienia oraz dostepu

do poradnictwa specjalistycznego i wsparcia medycznego.

MIERNIKI REALIZACJI CELU STRATEGICZNEGO 1.

wielkos¢ Srodkow zt 25637 321 26 637 321 UM/OPS raz w roku
wydatkowanych na
pomoc mieszkancom
gminy

liczba beneficjentow osoba 734 650 OPS raz w roku
systemu pomocy
spotecznej

liczba oséb w rodzinach
korzystajgcych ze
wsparcia z systemu
pomocy spotecznej

Zz powodu:
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bezdomnosci

raz w roku

udziat liczby oséb

w rodzinach
korzystajgcych ze
wsparcia z systemu
pomocy spotecznej w
0golnej liczbie ludnosci
gminy

raz w roku

liczba realizowanych
kontraktéw socjalnych

kontrakt

28

22

OPS

raz w roku

liczba oséb
bezrobotnych

osoba

481

400

PUP

raz w roku

liczba bezrobotnych
kobiet w gminie

osoba

288

230

PUP

raz w roku

udziat ogdlnej liczby
0sOb bezrobotnych

w gminie w liczbie oséb
w wieku produkcyjnym

%

4,5

4,0

PUP

raz w roku

CEL STRATEGICZNY 1.
CEL STRATEGICZNY 1. - PODMIOTY ODPOWIEDZIALNE, PARTNERZY, ZRODLA FONANSOWANIA

podmioty odpowiedzialne

partnerzy

zrodia finansowania

Burmistrz, Rada Miejska, Urzad Miejski,
Osrodek Pomocy Spotecznej

placowki oswiatowe, placowki kultury,
Powiatowy Urzad Pracy, lokalni
przedsiebiorcy, noclegownie i schroniska
Spoza gminy, organizacje pozarzgdowe,
Kosciot, spotecznosc¢ lokalna.

budzet samorzgdowy i centralny,
fundusze zewnetrzne, m.in. fundusze
strukturalne Unii Europejskiej, srodki
organizacji pozarzgdowych, sponsorzy
indywidualni.
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CEL STRATEGICZNY 2. PRACA NA RZECZ RODZINY, PRZECIWDZIALANIE UZALEZNIENIOM | PRZEMOCY
W RODZINIE, PROMOCJA ZDROWIA | ZDROWEGO STYLU ZYCIA.

cel operacyjny kierunki dziatan czas realizacji
1. Wzmacnianie 1. Promowanie prawidtowego modelu rodziny. dziatania ciggte
potencjatu rodzin. 2. Edukowanie rodzin niezaradnych wychowawczo w celu nabycia

i podniesienia swiadomosci w kwestiach opiekunczo-
wychowawczych oraz rozwigzywania konfliktéw rodzinnych.

3. Udzielanie pomocy rodzinom znajdujgcym sie w trudnej sytuaciji
materialnej z systemu pomocy spotecznej oraz Swiadczen rodzinnych
i alimentacyjnych.

4. Prowadzenie pracy socjalnej z rodzinami, w szczegdlnosci
dotknietymi bezradnoscig opiekunczo-wychowawczag.

5. Zapewnienie wsparcia asystentow rodziny dla rodzin przezywajgcych
trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych.

6. Rozwijanie wspodtpracy z pedagogami szkolnymi.

7. Podejmowanie dziatah wspierajgcych procesy wychowawcze w
rodzinach niepetnych.

8. Poszerzenie dostepu do poradnictwa rodzinnego dla rodzin
naturalnych oraz zastepczych.

9. Wspierania inicjatyw majgcych na celu tworzenie roznych form opieki

nad dzieémi do lat 3.
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10. Monitorowanie sytuacji dzieci z rodzin zagrozonych kryzysem.
11.Integrowanie dziatan na rzecz rodziny i dziecka w gminie poprzez
wspotprace roznych podmiotow instytucjonalnych, organizacii

pozarzgdowych i Kosciofa.

2. Wspieranie rozwoju 1. Monitorowanie zagrozehn majgcych wptyw na jakosc i poziom procesu | dziatania ciggte

dzieci i miodziezy ksztatcenia i wychowania dzieci i mtodziezy w gminie i podejmowanie
interwencji w tym zakresie.

2. Doskonalenie kadr oswiatowych poprzez zapewnienie nauczycielom
mozliwosci podnoszenia kwalifikacji zawodowych.

3. Zapewnienie dzieciom i mtodziezy wymagajgcym pomocy i wsparcia
dostepu do specijalistow, jak pediatra, psychiatra dzieciecy czy
psycholog.

4. Wyréwnywanie szans edukacyjnych dzieci i mfodziezy.

5. Monitorowanie srodowiska uczniéw pod kgtem zabezpieczenia ich
potrzeb przez dom rodzinny.

6. Rozszerzanie w miare posiadanych mozliwosci oferty zaje¢
pozalekcyjnych.

7. Rozwdj alternatywnych form spedzania czasu wolnego przy

wykorzystaniu zasobow kulturalnych i sportowo-rekreacyjnych gminy.

3. Pomoc osobom 1. Zapewnienie osobom uzaleznionym, w szczegolnosci od alkoholu i dziatania ciggte
i rodzinom dotknietym
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problemami uzaleznien
i przemocy domowe;.

Srodkdéw psychoaktywnych, dostepu do pomocy terapeutycznej i

rehabilitacyjne;.

. Zapewnienie rodzinom dotknietym problemami uzaleznieh dostepu

do wsparcia psychologicznego i prawnego.

. Zapewnienie rodzinom dotknietym problemami przemocy domowej

dostepu do wsparcia psychologicznego i prawnego, a w razie
potrzeby zapewnienie schronienia w celu odizolowania od sprawcow

przemocy.

. Kierowanie sprawcéw przemocy domowej do udziatu w programach

korekcyjnych.

. Prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej, edukacyjnej

i szkoleniowej w zakresie rozwigzywania problemow alkoholowych,

narkomanii i przemocy w rodzinie.

. Kontynuowanie dziatalnosci Zespotu Interdyscyplinarnego,

podnoszenie kwalifikacji cztonkéw zespotu w kwestiach

przeciwdziatania i zapobiegania przemocy w rodzinie.

. Podejmowanie wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi

dziatajgcymi na rzecz oséb dotknietych przemoca w rodzinie,

problemami alkoholowymi i narkomanii.
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MIERNIKI REALIZACJI CELU STRATEGICZNEGO 2.

liczba rodzin objetych wsparciem z rodzina 558 480 OPS raz w roku
systemu pomocy spotecznej,

liczba rodzin objetych wsparciem z rodzina 110 100 OPS raz w roku
powodu bezradnosci w sprawach

opiekunczo-wychowawczych

i prowadzenia gospodarstwa domowego

liczba rodzin objetych pracg socjalng, rodzina 378 300 OPS raz w roku
liczba rodzin objetych wsparciem rodzina 31 25 OPS raz w roku
asystentow rodziny

liczba rodzin objetych wsparciem

zpowodu: e
alkoholizmu, ] osoba .| O ) 4 . OPS ...l razwroku
narkomanit . fosoba 11 ] L | oPs | razwroku
przemocy w rodzinie osoba 3 2 OPS raz w roku
liczba interwenciji przeprowadzonych karta 36 30 Zl raz w roku

w zakresie przeciwdziatania przemocy

w rodzinie zakonczonych zatozeniem

Niebieskiej Karty

liczba oséb korzystajgcych ze swiadczehh | osoba 1 039 930 OPS raz w roku
rodzinnych

liczba oséb korzystajgcych ze swiadczehh | osoba 131 110 OPS raz w roku
alimentacyjnych

liczba rodzin objetych Kartg Duzej Rodziny | rodzina 477 490 OPS raz w roku
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CEL STRATEGICZNY 2. - PODMIOTY ODPOWIEDZIALNE, PARTNERZY, ZRODLA FONANSOWANIA

podmioty odpowiedzialne

partnerzy

zrodta finansowania

Burmistrz, Rada Miejska, Urzad Miejski,
Osrodek Pomocy Spotecznej, Gminna
Komisja Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych, Zesp¢t Interdyscyplinarny,
Straz Miejska, placowki przedszkolne,
placowki oswiatowe, placowki kultury,

jednostki sportowo-rekreacyjne, swietlice

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie,
Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna,
specjalisci, placowki ochrony zdrowia,
Policja, Prokuratura Rejonowa, Sad
Rejonowy, kuratorzy sgdowi, organizacje
pozarzgdowe, Koscidt, spotecznos¢

lokalna.

budzet samorzgdowy i centralny,
fundusze zewnetrzne, m.in. fundusze
strukturalne Unii Europejskiej, srodki
organizacji pozarzgdowych, sponsorzy

indywidualni.

CEL STRATEGICZNY 3. PODNIESIENIE JAKOSCI ZYCIA OSOB STARSZYCH

ORAZ OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH.

cel operacyjny kierunki dziatan

czas realizacji

1. Realizacja idei 1.
»,Starzenia sie
w zdrowiu”.

Monitorowanie sytuacji osdb starszych i niepetnosprawnych.

2. Zapewnienie dostepu do ustug opiekunczych oraz kontaktow z otoczeniem osobom
starszym i niepetnosprawnym.

3. Udzielanie przez OPS pomocy finansowej i rzeczowej osobom starszym.

4. Prowadzenie pracy socjalnej z osobami starszymi i niepetnosprawnymi.

5. Wspieranie dziatah majgcych na celu zapobieganie wykluczeniu spotecznemu i

dziatania ciggte
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cyfrowemu oséb starszych i niepetnosprawnych.
6. Rozwijanie aktywnych form spedzania czasu wolnego przez osoby starsze
i niepetnosprawne.
7. Inicjowanie przedsiewzie¢ zapewniajgcych integracje osob starszych
i niepetnosprawnych ze srodowiskiem.
Utrzymanie dziatalnosci Klubu Seniora.
Podejmowanie wspotpracy z Kosciotem i organizacjami pozarzgdowymi w celu
wzmocnienia wsparcia adresowanego do oséb starszych i niepetnosprawnych.
10.Poszerzenie zakresu ustug wsparcia srodowiskowego na rzecz osob starszych
i niepetnosprawnych.
11.Popularyzowanie i organizowanie wolontariatu na rzecz osob starszych

i niepetnosprawnych.

2. Aktywizacja
spoteczna

i zawodowa oséb
niepetnospraw-
nych fizycznie

i psychicznie.

Udzielanie przez OPS pomocy finansowej i rzeczowej osobom niepetnosprawnym

2. Likwidowanie barier ograniczajgcych funkcjonowanie oséb niepetnosprawnych

w przestrzeni publicznej i w otoczeniu domowym.

3. Poszerzenie srodowiskowego systemu wsparcia dla osob z zaburzeniami

psychicznymi, w tym rowniez dla dzieci z zaburzeniami psychicznymi.

4. Wspoétpraca z lokalnymi pracodawcami w celu upowszechniania wiedzy na temat

warunkow i mozliwosci tworzenia miejsc pracy dla oséb niepetnosprawnych.
Rozpowszechnianie ofert pracy dla oséb niepetnosprawnych.

Uwzglednianie udziatu os6b niepetnosprawnych w organizowanych kursach

dziatania ciggte
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zawodowych i szkoleniach.

7. Wspotpraca z organizacjami pozarzgdowymi skupiajgcymi osoby niepetnosprawne.

MIERNIKI REALIZACJI CELU STRATEGICZNEGO 3.

liczba oséb w wieku

poprodukcyjnym

osoba

4 054

4250

UM

raz w roku

udziat oséb w wieku
poprodukcyjnym w ogdle

mieszkancéw gminy

%

22,22

24,20

uM

raz w roku

liczba oséb w wieku powyzej
61 lat objetych wsparciem z

pomocy spoteczne;j

osoba

182

185

OPS

raz w roku

liczba rodzin objetych
wsparciem z systemu pomocy
spotecznej z powodu

niepetnosprawnosci

rodzina

234

240

OPS

raz w roku

liczba oséb objetych ustugami

opiekunczymi

osoba

7

80

OPS

raz w roku
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liczba os6b objetych osoba 7 10 OPS raz w roku
specjalistycznymi ustugami

opiekunczymi,

liczba oséb z gminy osoba 30 34 OPS raz w roku
przebywajgcych w DPS

CEL STRATEGICZNY 3. - PODMIOTY ODPOWIEDZIALNE, PARTNERZY, ZRODLA FONANSOWANIA

podmioty odpowiedzialne

partnerzy

zrodia finansowania

Burmistrz, Rada Miejska, Urzad Miejski,
Osrodek Pomocy Spotecznej

placowki oswiatowe, placowki kultury,
jednostki sportowo-rekreacyjne,
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie,
Powiatowy Urzad Pracy, Panstwowy
Fundusz Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych, placowki ochrony
zdrowia, pracodawcy, organizacje
pozarzadowe, Kosciot, spotecznos¢
lokalna.

budzet samorzgdowy i centralny,
Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych, Fundusz Pracy,
fundusze zewnetrzne, m.in. fundusze
strukturalne Unii Europejskiej, srodki
organizacji pozarzgdowych, sponsorzy
indywidualni.

CEL STRATEGICZNY 4. DBALOSC O ZDROWIE | BEZPIECZENSTWO PUBLICZNE MIESZKANCOW GMINY.

cel operacyjny kierunki dziatan

czas realizacji

1. Zaspakajanie 1. Zapewnienie mieszkancom dostepu do swiadczen z zakresu podstawowej opieki dziatania ciggte
potrzeb w zakresie .
g zdrowotne;j.
ochrony zdrowia i
zdrowego stylu 2. Promocja zdrowia, zdrowego stylu zycia, prowadzenie profilaktyki zdrowotnej,

zycia.

opracowywanie i realizowanie programow zdrowotnych.
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3. Dbatos¢ o profilaktyke prozdrowotng w przedszkolach i szkotach na terenie gminy.

4. Podejmowanie dziatan zmierzajgcych do poszerzenia zakresu ustug medycznych

Swiadczonych na terenie gminy.

5. Zwiekszenie oferty bezptatnych badan profilaktycznych dla mieszkarncow gminy.

6. Rozwdj bazy rekreacyjnej i sportowej dostepnej dla mieszkancéow.

2. Zwiekszenie
poczucia
bezpieczenstwa
mieszkancéw
gminy.

. Wspotpraca z Policjg, Prokuraturg i Sgdem Rejonowym na rzecz przeciwdziatania

przestepczosci i zwiekszenia poczucia bezpieczenstwa mieszkancéw gminy.

. Prowadzenie akcji informacyjnych, w tym w szczegolnosci w srodowisku seniorow,

na temat zagrozen przestepczoscia.

3. Podejmowanie inwestycji majgcych wptyw na poprawe bezpieczenstwa na drodze.

4. Rozwdj systemu powiadamiania mieszkancéw gminy o zagrozeniach

z wykorzystaniem telefonii komorkowej i internetu.

dziatania ciggte

3. Zapewnienie
bezpieczenstwa
na terenie
placowek
oswiatowych

i w otoczeniu
domowym
uczniow.

. Uwrazliwianie rodzicow i opiekundw uczniow na kwestie zwigzane z prawidtowym

i bezpiecznym zachowaniem sie na terenie szkoty i w otoczeniu domowym.

. Podejmowanie dziatann majgcych na celu zwiekszenie bezpieczehstwa dzieci

w drodze do i ze szkoty.

. Podejmowanie dziatan interwencyjnych i zapobiegawczych majgcych na celu

eliminowanie zachowan o charakterze patologicznym w srodowisku szkolnym.

. Realizowanie programéw profilaktyczno-edukacyjnych w placéwkach oswiatowych

na temat uzaleznien, przemocy w rodzinie, przestepczo$ci i jej negatywnych

dziatania ciggte
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5.

skutkow.

Integrowanie spotecznosci szkolnej, budowanie na terenie szkoty pozytywnych relacji

uczniow z nauczycielami i rowiesnikami.

MIERNIKI REALIZACJII CELU STRATEGICZNEGO 4.

przedsiewziecia impreza brak danych w zaleznosciod | UM, NGO-s, raz w roku
w zakresie promocji mozliwosci placowki
zdrowia, profilaktyki poszczegolnych | oSwiatowe,
zdrowotnej i aktywnego organizatorow placowki
sposobu spedzania ochrony
czasu wolnego zdrowia
badania profilaktyczne badanie 1 276 (dzieci i w zaleznosci od | placowki raz w roku
mieszkancéw, dzieci i miodziez) mozliwosci ochrony
mitodziezy szkolnej poszczegolnych | zdrowia
organizatorow
przestepstwa i przestepstwo/wykroczenie | 359 320 Policja raz w roku
wykroczenia popetnione
na terenie gminy, w tym
z udziatem nieletnich
liczba realizowanych program/osoba wg informac;ji wg informaciji placowki raz w roku
programoéw z placowek z placowek oswiatowe,
profilaktyczno- oswiatowych oswiatowych PPP

edukacyjnych w szkotach
oraz liczba 0os6b nimi
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objetych

liczba i warto$¢
zrealizowanych inwestycji
w celu poprawy
bezpieczenstwa na
drodze

inwestycja/zt

wg informaciji wg informac;ji
Wydziatu Wydziatu
Planowania, Planowania,
Inwestycji Inwestycji

i Drogownictwa i Drogownictwa
UM UM

UM

raz w roku

CEL STRATEGICZNY 4. - PODMIOTY ODPOWIEDZIALNE, PARTNERZY, ZRODLA FONANSOWANIA

podmioty odpowiedzialne

partnerzy

zrodta finansowania

Burmistrz, Rada Miejska, Urzad Miejski,
Osrodek Pomocy Spotecznej, Gminna
Komisja Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych, Zesp6t Interdyscyplinarny,
Straz Miejska, placéwki przedszkolne,
placéwki oswiatowe, jednostki sportowo-
rekreacyjne, Swietlice.

Policja, Prokuratura Rejonowa, Sad
Rejonowy, kuratorzy sadowi, Straz Pozarna,
placéwki ochrony zdrowia, spotecznosé
lokalna

budzet samorzgdowy i centralny, fundusze
zewnetrzne, m.in. fundusze Unii Europejskiej,
srodki organizacji pozarzgdowych, sponsorzy
indywidualni.

CEL STRATEGICZNY 5. ROZWOJ KADR POMOCOWYCH, PODNOSZENIE EFEKTYWNOSCI WSPARCIA,
WZMACNIANIE DIALOGU SPOLECZNEGO

cel operacyjny kierunki dziatan

czas realizacji

mierniki realizacji celu
strategicznego

1. Wzmacnianie 1.
kadr i stuzb
pomocowych,
podnoszenie
jakosci

i efektywnosci

Doskonalenie kadr pomocy spotecznej poprzez
zapewnienie srodkow na szkolenia i inne formy
doskonalenia zawodowego.

2. Zapewnienie wtasciwych warunkéw pracy

dziatania ciggte -

liczba szkolen i innych
form doskonalenia
zawodowego, w ktérych
uczestniczyta kadra
pomocy spotecznej,

- liczba organizacji
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swiadczonych
ustug.

umozliwiajgcych sprawng i efektywng obstuge

beneficjentéw systemu pomocy spotecznej.

. Rozwdj ustug elektronicznych w obszarze wsparcia

spotecznego.

. Pozyskiwanie srodkéw zewnetrznych na realizacje

zadan z zakresu polityki spoteczne;j.

. Rozwijanie wspotpracy roznych podmiotow w celu

skuteczniejszego wsparcia 0sob uzaleznionych

oraz ich rodzin.

. Realizowanie zadan stuzgcych rozwigzywaniu

problemow spotecznych przy wspotpracy
z jednostkami funkcjonujgcymi na terenie gminy

i sektorem pozarzgdowym oraz Kosciotem.

2. Wspieranie
instytucji
spoteczenstwa
obywatelskiego
i rozwijanie
dialogu
spotecznego.

. Inicjowanie dziatan zmierzajgcych do witgczania sie

mieszkancow w zycie spoteczne gminy.

. Realizowanie przy wspétpracy z organizacjami

pozarzgdowymi oraz innymi partnerami projektow
stuzgcych aktywizacji spotecznej i zawodowe;j
mieszkancow, w tym wspotfinansowanych

z funduszy zewnetrznych.

. Promowanie dziatalnosci organizacji

dziatania ciggte

pozarzgdowych w gminie,
w tym funkcjonujgcych

w obszarze polityki
spotecznej,

liczba wspdlnych
przedsiewzie¢ roznych
podmiotéw
podejmowanych w celu
rozwigzywania problemoéw
spotecznych,

liczba wspieranych przez
samorzad gminy
organizacji
pozarzadowych,

liczba spotkan
przedstawicieli
samorzgdu gminy

Zz mieszkancami.
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zrodet finansowania.

z mieszkancami.

pozarzgdowych oraz udzielanie im pomocy

w pozyskiwaniu srodkoéw z innych niz budzet gminy

4. Podejmowanie inicjatyw majgcych na celu

wzmacnianie dialogu wtadz samorzgdowych

5. Poszerzanie dostepu informacyjnego do
planowanych przez samorzad zamierzen

0 charakterze spotecznym i gospodarczym.

MIERNIKI REALIZACJI CELU STRATEGICZNEGO 5.

liczba szkolen i innych form szkolenie 5 15 OPS raz w roku

doskonalenia zawodowego,

w ktérych uczestniczyta kadra

pomocy spotecznej,

liczba organizaciji organizacja 53 53 UM, NGO-s, raz w roku

pozarzadowych w gminie,

w tym funkcjonujgcych OPS

w obszarze polityki spotecznej

Iiczbg wspolnych ) przedsiewziecie | wg danych UM, wg danych UM, | UM, OPS, ZI, raz w roku
rzedsiewziec roznyc

presesienzive Toany OPS, ZI, GKRPA, | OPS, ZI, GKRPA, | GKRPA, NGO-s

podmiotéw podejmowanych w
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celu rozwigzywania
problemow spotecznych

NGO-s NGO-s

liczba spotkan przedstawicieli
samorzadu gminy
Zz mieszkancami.

spotkanie

UM, rady raz na kwartat

soteckie

CEL STRATEGICZNY 5. - PODMIOTY ODPOWIEDZIALNE, PARTNERZY, ZRODLA FONANSOWANIA

podmioty odpowiedzialne

partnerzy

zrodia finansowania

Burmistrz, Rada Miejska, Urzad Miejski,
Osrodek Pomocy Spotecznej, Gminna
Komisja Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych, Zespét Interdyscyplinarny,
Straz Miejska, placowki oswiatowe, jednostki
sportowo-rekreacyjne, Swietlice.

Policja, Prokuratura Rejonowa, Sad
Rejonowy, kuratorzy sadowi, Straz Pozarna,
organizacje pozarzagdowe, Kos$ciot,
spotecznosc lokalna

budzet samorzadowy i centralny, fundusze
zewnetrzne, m.in. fundusze Unii Europejskiej,
srodki organizacji pozarzadowych, sponsorzy
indywidualni.

3. PROGNOZA ZMIAN

Do oceny stopnia wdrozenia wyznaczonych w strategii dziatan zostang wykorzystane sformutowane powyzej mierniki realizacji

celow. W miare rozwoju systemu monitorowania dokumentu bedg mogty zosta¢ zidentyfikowane nowe wskazniki, ktére w odpowiedni

sposob bedg charakteryzowaty przebieg realizacji podejmowanych dziatan. Wdrozenie projektowanych dziatan zaplanowanych

w ramach poszczegolnych celdéw strategicznych wypracowanych w niniejszym dokumencie powinno przyczyni¢ sie do osiggniecia

przedstawionych w ponizszym zestawieniu zmian.

Zmiang spoteczng, jak definiuje to Piotr Sztompka, autor licznych opracowan z zakresu socjologii, skupiajgcy swoje

zainteresowania naukowe wokot zagadnien zmian spotecznych oraz koncepcji systemu spotecznego, jest ,(...) roznica miedzy stanem

systemu spotecznego (grupy, organizacji) w jednym momencie czasu i stanem tego samego systemu w innym momencie czasu”.’

1 Piotr Sztompka, Stawanie sie spoteczenistwa: pomiedzy strukturg a zmiang, (w:) Joanna Kurczewska (red.), Zmiana spoteczna. Teoria i doswiadczenia polskie, Warszawa 1999, IFiS PAN, ss. 41-42.
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cel strategiczny

prognoza zmian

CEL STRATEGICZNY 1. PRZECIWDZIALANIE UBOSTWU,
BEZROBOCIU | BEZDOMNOSCI.

wzrost liczby os6b zaktywizowanych,

ograniczenie zagrozen majgcych wptyw na utrwalanie sie
zjawiska marginalizacji i wykluczenia spotecznego,

poprawa sytuacji rodzin i oséb ubogich,

podniesienie kompetencji zawodowych oséb bezrobotnych
i zwiekszenie ich szans na podjecie zatrudnienia na
otwartym rynku pracy,

zwigkszenie liczby osob zaktywizowanych zawodowo,
zmniejszenie skali zjawiska tzw. dziedziczenia bezrobocia,
zmniejszenie liczby oséb bezrobotnych,

eliminowanie zjawiska dyskryminacji ze wzgledu na pte¢ na
rynku pracy,

zmniejszenie liczby beneficjentdw pomocy spoteczne;j

CEL STRATEGICZNY 2. PRACA NA RZECZ RODZINY,
PRZECIWDZIALANIE UZALEZNIENIOM | PRZEMOCY

W RODZINIE, PROMOCJA ZDROWIA | ZDROWEGO STYLU
ZYCIA.

sprawnie funkcjonujgcy system wsparcia rodzin, dzieci

i mtodziezy, uprzedzajgcy sytuacje kryzysowe i zapewniajgcy
réznorodne formy pomocy, m.in. w ksztatceniu

i wszechstronnym rozwoju,

sprawny system profilaktyki i rozwigzywania problemow
uzaleznien oraz przemocy w rodzinie,

spadek liczby rodzin zmagajgcych sie z problemami
opiekunczo-wychowawczymi,

podniesienie kompetencji w zakresie wiasciwego wypetniania
rol rodzicielskich,

zwiekszenie dostepnosci wsparcia dla rodzin,

podniesienie jakosci ksztatcenia w placowkach oswiatowych,
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zwiekszenie szans edukacyjnych dla dzieci majgcych
problemy w nauce,

poszerzenie wiedzy mieszkancéw w zakresie profilaktyki
uzaleznien,

zwiekszenie dostepnosci wsparcia dla oséb uzaleznionych
i wspotuzaleznionych,

zmniejszenia skali przemocy w rodzinie,

zwiekszenie liczby mieszkancow aktywnych fizycznie
i stosujgcych sie do zasad zdrowego trybu zycia

CEL STRATEGICZNY 3. WSPIERANIE OSOB STARSZYCH
ORAZ OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH.

zwiekszenie udziatu senioréw i oséb dotknietych
niepetnosprawnoscig w zyciu spotecznym i zawodowym,

podniesienie atrakcyjnosci oferty w zakresie mozliwosci
spedzania czasu wolnego przez osoby starsze
i niepetnosprawne,

zapobieganie wykluczeniu spotecznemu cyfrowemu osob
starszych i niepetnosprawnych,

zwiekszenie udziatu senioréw i 0sdb niepetnosprawnych

W zyciu spotecznym,

podniesienie jakosci ustug swiadczonych osobom starszym
i niepetnosprawnym,

poprawa komfortu funkcjonowania osob starszych

i niepetnosprawnych w srodowisku,

petniejsza integracja senioréw i 0séb niepetnosprawnych
ze srodowiskiem.

CEL STRATEGICZNY 4. DBALOSC O BEZPIECZENSTWO
MIESZKANCOW GMINY.

zmniejszenie zagrozenia przestepczoscia,

zwiekszenie bezpieczenstwa ucznidow na terenie placowek
oswiatowych,
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- zwiekszenie poczucia bezpieczenstwa mieszkancéw gminy,

CEL STRATEGICZNY 5. ROZV\[C’)J KADR POMOCOWYCH, - podniesienie profesjonalizmu kadry pomocy spotecznej,
PODNOSZENIE EFEKTYWNOSCI WSPARCIA,

- podniesienie jakosci $wiadczonych ustug,
WZMACNIANIE DIALOGU SPOLECZNEGO

- wieksza aktywnosc¢ spoteczna mieszkancow gminy,
- wazrastajgca liczba inicjatyw lokalnych.

4. RAMY FINANSOWE

Ustawa o pomocy spotecznej (Art. 16b ust. 2 pkt 3 lit. ¢) naktada obligatoryjny wymadg okreslenia ram finansowych strategii. Sg
one przedstawione w ponizszej tabeli. Kazdy podmiot z terenu gminy bedacy realizatorem zadan w ramach strategii planuje srodki
finansowe niezbedne do ich prawidtowej realizacji. Nie stanowig one jedynie czesci skladowej budzetu gminy, ale sg to takze dotacje
ze zrédet zewnetrznych pozyskiwanych samodzielnie przez realizatoréw. Zrédtem finansowania dziatan przewidzianych do realizacii

W niniejszej strategii beda: budzet gminy; budzet panstwa; srodki Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Tabela 58. Ramy finansowe Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Pyrzyce na lata 2021-2026

szacunkowa wielko$¢é wydatkow (w zt) w poszczegdinych latach
2021 2022 2023 2024 2025 2026

27 000 000 27 810 000 28 644 000 29 503 000 30 388 000 31 300 000
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5. WDROZENIE STRATEGII, MONITOROWANIE JEJ REALIZACJI, EWALUACJA

Koordynatorem realizacji dziatan wyznaczonych w Strategii Rozwigzywania
Probleméw Spotecznych Gminy Pyrzyce na lata 2021-2026 bedzie Osrodek Pomocy
Spotecznej wraz z jego Dyrektorem. Zespot monitorujgcy postep wdrazania zapiséw
strategicznych, w ktérego sktad wejdg m.in.: przedstawiciele podmiotéw realizujgcych
strategie i wspotdziatajgcych w jej realizacji, w tym pracownicy Osrodka Pomocy
Spotecznej, bedzie oceniat poziom wdrozenia zapisdw strategicznych i przedstawiat
ocene skutecznosci polityki spotecznej prowadzonej w gminie Burmistrzowi i Radzie
Miejskiej, sugerujac przyjecie proponowanych rozwigzan (np. programéw celowych)
oraz, w przypadku stwierdzenia istotnych zmian spotecznych, podjecie ewentualnych
dziatan korygujgcych, majgcych na celu aktualizacje obowigzujgcej strategii.
Pierwsza ocena nastgpi po dwoch latach wdrazania zatozen strategii i zostanie
przygotowana w formie raportu monitoringowego.

Do oceny stopnia wdrozenia wyznaczonych dziatan zostang wykorzystane
m.in. sformutowane w dokumencie mierniki realizacji celéow. W miare rozwoju
systemu monitorowania dokumentu bedg mogly zosta¢ zidentyfikowane nowe
wskazniki, ktére w odpowiedni sposéb bedg charakteryzowaty przebieg realizacji
podejmowanych dziatan.

Dane zebrane i opracowane w procesie monitoringu postuzg do ewaluaciji
strategii, ktorej ogolnym celem jest podwyzszanie stopnia adekwatnosci,
efektywnosci i znaczenia rezultatdw wynikajgcych z realizacji strategii. Gtéwnym
zadaniem ewaluacji jest dgzenie do statego ulepszania skutecznosci i efektywnosci
interwencji, rozumiane nie tylko jako pozytywne efekty spoteczne lub gospodarcze
zwigzane bezposrednio ze strategig, lecz takze jako zwiekszenie przejrzystosci

i promowania dziatan podejmowanych przez wtadze lokalne.

6. PROGRAMY | PROJEKTY
Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych Gminy Pyrzyce na lata
2021-2026 bedzie realizowana w szczegdlnosci poprzez ponizej wymienione

programy:

1. Gminny Program Wspierania Rodziny;
2. Gminny Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar

Przemocy;



Strategia Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych Gminy Pyrzyce na lata 2021-2026

3. Gminny Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
i Narkomanii;

4. Program wspotpracy Gminy Pyrzyce z organizacjami pozarzgdowymi i innymi
podmiotami prowadzgcymi dziatalnos¢ pozytku publicznego.

W ramach strategii mogg by¢ realizowane projekty, ktére odzwierciedlajg
potrzeby oraz zamierzenia gminy i jej mieszkancow. Ich realizacja jest niezwykle
wskazana, ale nalezy zaznaczyC, iz mozliwa bedzie dopiero wtedy, gdy ich
wnioskodawcy pozyskajg niezbedne srodki finansowe. Prezentowane ponizej
projekty powstaty w trakcie prac nad strategig. Ich autorami sg przedstawiciele

instytuciji i organizacji pozarzgdowych z terenu gminy.

Projekt: ,,Dziatania zwigzane z budowaniem wspétpracy z instytucjami na rzecz oséb
bezrobotnych.”

Whnioskodawca projektu:

Osrodek Pomocy Spotecznej, ul. Plac Ratuszowy 1, 74-200 Pyrzyce.

Cel gtéwny projektu:

Zidentyfikowana pomoc dla oséb bezrobotnych, biernych zawodowo, dilugotrwale
bezrobotnych wyjscia z trudnej sytuacji zawodowej. Wspdtpraca, wymiana informacji
pomiedzy OPS-em i PUP-em oraz innymi instytucjami realizujgcymi projekty na rzecz osob
bezrobotnych.

Miejsce realizacji projektu:

Siedziby OPS-u i PUP-u.

Beneficjenci projektu:

Osoby bezrobotne korzystajgce z pomocy OPS-u.

Partnerzy:

Powiatowy Urzad Pracy w Pyrzycach.

Czas realizacji projektu: od 2020 r.

Projekt: ,,Dziatania na rzecz os6b bezdomnych.”

Whnioskodawca projektu:

Osrodek Pomocy Spotecznej, ul. Plac Ratuszowy 1, 74-200 Pyrzyce.

Cel gtéwny projektu:

Zidentyfikowana pomoc dla oséb bezdomnych z terenu gminy Pyrzyce. Praca socjalna,
zapewnienie wszelkiej pomocy socjalnej i finansowej. Sezonowe zbiodrki odziezy, kocéw.

Miejsce realizacji projektu:
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Gmina Pyrzyce, siedziba OPS-u.

Beneficjenci projektu:

Osoby bezdomne przebywajgce na terenie gminy.
Partnerzy:

Straz Miejska.

Czas realizacji projektu: od 2019 .

Projekt: ,,W kregu sasiedzkim.”

Whioskodawca projektu:

Polskie Stowarzyszenie na rzecz Osob z Niepetnosprawnoscig Intelektualng Koto
w Pyrzycach, Nowielin 40, 74-230 Mielecin.

Cel gtéwny projektu:

Wzajemna pomoc mieszkancoéw dobrze funkcjonujgcych i sprawnych na rzecz dorostych
oséb niepetnosprawnych, ich rodzin oraz opiekundéw, czesto w podesztym wieku,
niesamodzielnych, mieszkajacych w sasiedztwie. Zapewnienie dorostym osobom
niepetnosprawnym oraz ich rodzinom wsparcia i pomocy w podstawowych czynnosciach
dnia codziennego, ufatwiajgcych pozostanie w dotychczasowym miejscu zamieszkania,
w otoczeniu przyjaznych oséb, poprzez organizacje réznego rodzaju ustug swiadczonych po
powrocie niepetnosprawnego z funkcjonujgcych na terenie gminy placéwek oraz swiadczenie
ustug dla dorostych niepetnosprawnych i ich rodzin, w przypadku gdy niepetnosprawny nie
uczestniczy w proponowanych zajeciach w placowkach specjalistycznych. Ustugi w ramach
projektu ,W sasiedzkim kregu” obejmowal bedg pomoc i wsparcie dorostej osoby
niepetnosprawnej oraz jego rodziny w podstawowych czynnos$ciach dnia codziennego, takich
jak m.in. bezposrednia pomoc w miejscu zamieszkania zwigzana z praniem,
porzadkowaniem, przygotowaniem positku, wspélna lektura; realizacja dziatan pomocowych
poza domem o0séb niepetnosprawnych i ich rodzin, np. wizyta u lekarza, poczta, sprawy
urzedowe, odwiedziny w szpitalu, pomoc przy robieniu zakupow; informowanie odpowiednich
stuzb o pilnych potrzebach, czy pogorszeniu sie stanu zdrowia. Projekt oparty na
wolontariacie oraz dofinansowany ze srodkéw gminnych.

Miejsce realizacji projektu:

Gmina Pyrzyce.

Beneficjenci projektu:

Doroste osoby niepetnosprawne, a takze ich rodzice i opiekunowie. Posrednio: sprawne
srodowisko lokalne, sagsiedzkie — poprzez mozliwos¢é nawigzania przyjazni, integracja
Srodowiska.

Partnerzy:
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Osrodek Pomocy Spotecznej, Stowarzyszenie Fabryka Dobrego Czasu, Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie.
Czas realizacji projektu: 01.09.2020-01.09.2021.

Projekt: ,,Rodzina jest najwazniejsza.”

Whnioskodawca projektu:

Szkota Podstawowa im. Wiadystawa Broniewskiego, ul. Gtéwna 72, 74-230 Mielecin.

Cel gtéwny projektu:

Wspomaganie rodzicow i opiekunéw w realizacji funkcji wychowawczych w s$rodowisku,
w ktorym zyjg i funkcjonuja.

Miejsce realizacji projektu:

Szkota Podstawowa w Mielecinie.

Beneficjenci projektu:

Rodziny korzystajgce z pomocy OPS-u oraz rodziny niewydolne wychowawczo.

Partnerzy:

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna, Osrodek Pomocy Spotecznej, Komenda
Powiatowa Policji.

Czas realizacji projektu: rok szkolny 2020/2021.

Projekt: ,,Profilaktyka zachowan agresywnych uczniéw w SP Zabéw.”
Whnioskodawca projektu:

Szkota Podstawowa im. Mikotaja Kopernika, Zabow 8, 74-200 Pyrzyce.

Cel gtéwny projektu:

Ograniczenie zachowan przemocowych wystepujgcych w Szkole Podstawowej w Zabowie.
Miejsce realizacji projektu:

Szkota Podstawowa w Zabowie.

Beneficjenci projektu:

Uczniowie, nauczyciele, rodzice.

Partnerzy:

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna, Komenda Powiatowa Policji, Gmina Pyrzyce.

Czas realizacji projektu: 1 rok lub 6 miesiecy.

Projekt: ,,Pyrzycki Wyscig rowerkowy o puchar Burmistrz Pyrzyc.”
Whnioskodawca projektu:

Osrodek Sportu i Rekreaciji, ul. Rolna 5, 74-200 Pyrzyce.

Cel gtéwny projektu:
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Poprawa kondycji fizycznej oraz propagowanie zdrowego trybu zycia wsrdod dzieci poprzez
aktywny wypoczynek, potgczenie sportowej rywalizacji z rekreacjg i zabawg, integracja
rodzinna, wspotzawodnictwo sportowe na rowerach z zachowaniem zasad rywalizacji fair
play.

Miejsce realizacji projektu:

Plac Ratuszowy w Pyrzycach (trasa bedzie przebiegata ulicami: Bankowg, Kilinskiego
i Dgbrowskiego).

Beneficjenci projektu:

Projekt o randze powiatowej, skierowany do grup przedszkolnych i szkolnych, w wieku od 3
do 12 lat.

Partnerzy:

Urzad Marszatkowski Wojewoddztwa Zachodniopomorskiego, Gmina Pyrzyce, Szkota
Podstawowa w Pyrzycach, Zesp6t Szkét Nr 1 w Pyrzycach, Zak-Espadon Pyrzyce.

Czas realizacji projektu: wrzesien 2020.

Projekt: ,,49. Biegi Gryfitow.”

Whnioskodawca projektu:

Osrodek Sportu i Rekreaciji, ul. Rolna 5, 74-200 Pyrzyce.

Cel gtéwny projektu:

Ksztaltowanie zasad wspoizycia sportowego wsréd spoteczenstwa, ze szczegdlnym
uwzglednieniem dzieci i mtodziezy szkolnej, wzmacnianie wiezi i nawigzywanie nowych
kontaktow, upowszechnianie sportu/biegania jako formy zdrowego stylu zycia i aktywnej
rekreacji, potgczenie sportowej rywalizacji z rekreacjg i zabawg, wylonienie najlepszych
zawodnikéw sposrod kazdej kategorii wiekowej, promowanie Pyrzyc, jako miasta
wspierajgcego inicjatywy sportowe. Podczas biegdw spotykajg sie dziatacze, sportowcy,
trenerzy, animatorzy sportu, media sportowe i wszyscy ci, dla ktérych sport jest
nierozerwalng czescig ich zycia.

Miejsce realizacji projektu:

Stadion miejski im. Leszka Stoninki w Pyrzycach.

Beneficjenci projektu:

Projekt o randze ogodlnopolskiej, skierowany do dzieci i miodziezy szkolnej ze szkét
podstawowych i ponadpodstawowych, jak réwniez oséb dorostych. Kluczowe znaczenie
bedzie miato uczestnictwo ucznidw ze szkét podstawowych z gminy Pyrzyce: SP z Ol
w Pyrzycach, SP w Pyrzycach, SP w Mielecinie, SP w Zabowie, SP w Okunicy, SP
w Brzesku, jak rowniez mtodziez z ZS Nr 1, ZS Nr 2 CKU, SOSW oraz zawodniczek
i zawodnikow z klubow i stowarzyszen lekkoatletycznych.

Partnerzy:
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Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Zachodniopomorskiego, Gmina Pyrzyce, Szkota
Podstawowa w Pyrzycach, Zespdt Szkdt Nr 1w Pyrzycach, Zespdt Szkdt Nr 2 CKU
w Pyrzycach, UKS Piast Pyrzyce, Zak-Espadon Pyrzyce, MLKS ,Sokét” Pyrzyce, AP ,Sokot
Pyrzyce, LKS ,Spartakus” Pyrzyce.

Czas realizacji projektu: wrzesien 2020.

Projekt: ,,Pyrzycka Senioriada — Aktywni w kazdym wieku.”

Whioskodawca projektu:

Osrodek Sportu i Rekreaciji, ul. Rolna 5, 74-200 Pyrzyce.

Cel gtéwny projektu:

Integracja senioréw oraz nawigzywanie nowych kontaktow z Uniwersytetami Trzeciego
Wieku, wspotdziatanie lokalnej spotecznosci oraz zabawa sportowa fair play, wzmacnianie
wiezi wielopokoleniowych dzieci — mtodziez — dorosli — seniorzy, propagowanie zdrowego
i aktywnego stylu zycia, promowanie Pyrzyc jako miasta wspierajgcego inicjatywy sportowe
skierowane do seniorow.

Miejsce realizacji projektu:

Hala Sportowa im. Polskich Olimpijczykéw, ul. Rolna 5 w Pyrzycach.

Beneficjenci projektu:

Projekt skierowany do senioréw 50+ oraz dzieci i mtodziezy szkolnej. Kluczowe znaczenie
bedzie miato uczestnictwo uczniéw z pyrzyckich szkét podstawowych.

Partnerzy:

Ministerstwo Sportu, Krajowa Federacja Sportu, Zachodniopomorskie Towarzystwo
Krzewienia Kultury Fizycznej, Gmina Pyrzyce, Uniwersytet Trzeciego Wieku, Szkota
Podstawowa z Oddziatem Integracyjnym w Pyrzycach, Szkota Podstawowa w Pyrzycach.

Czas realizacji projektu: listopad 2020.

Projekt: ,,Aktywizacja osob pozostajgcych bez pracy w wieku 30 lat i wiecej
znajdujacych sie w szczegolnie trudnej sytuacji na rynku pracy w powiecie pyrzyckim
(v1)”

Whioskodawca projektu:

Powiat Pyrzycki/Powiatowy Urzad Pracy w Pyrzycach, ul. Lipianska 4, 74-200 Pyrzyce.

Cel gtéwny projektu:

Zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia osob w wieku 30 lat i wiecej znajdujgcych sie
w szczegolnie trudnej sytuacji na rynku pracy w powiecie pyrzyckim. Gtéwnym rezultatem
projektu bedzie podjecie zatrudnienia lub rozpoczecie wiasnej dziatalnosci gospodarcze;j.
Miejsce realizacji projektu:

Teren powiatu pyrzyckiego.
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Beneficjenci projektu:

W ramach projektu wsparciem objete zostang osoby pozostajgce bez pracy w wieku 30 lat
i wiecej znajdujgce sie w szczegolnie trudnej sytuacji na rynku pracy (tj. osoby w wieku 50+,
kobiety, osoby z niepetnosprawnosciami, osoby dtugotrwale bezrobotne oraz nisko
wykwalifikowane). W ramach projektu kazdemu z uczestnikbw zostanie przedstawiona
konkretna oferta aktywizacji zawodowej, poprzedzona analizg umiejetnosci, predyspozyciji
i probleméw zawodowych danego uczestnika. Na tej podstawie Powiatowy Urzad Pracy
realizowac¢ bedzie odpowiednio dobrane ustugi i instrumenty na rynku pracy, o ktérych mowa
w ustawie o promocji zatrudnieni i instytucjach na rynku pracy.

Czas realizacji projektu: od 01.01.2020 do 31.12.2022.

Projekt: ,,Aktywizacja os6b mtodych pozostajacych bez pracy w powiecie pyrzyckim
(v)”

Whioskodawca projektu:

Powiat Pyrzycki/Powiatowy Urzad Pracy w Pyrzycach, ul. Lipianska 4, 74-200 Pyrzyce.

Cel gtéwny projektu:

Zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia os6b mtodych do 30. roku zycia poprzez szeroki
wachlarz ustug, ktéry ma do zaoferowania Powiatowy Urzad Pracy w Pyrzycach w celu
zmniejszenia lub ztagodzenia bezrobocia na terenie powiatu pyrzyckiego. Wsparcie
przeprowadzone zostanie z zastosowaniem odpowiednich instrumentéw i form aktywizacji
zawodowej, o ktérych mowa w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach na rynku pracy.
W ramach projektu realizowane bedg nastepujgce zadania: indywidualne plany dziatan,
poradnictwo zawodowe lub/i posrednictwo pracy, staze, jednorazowe srodki na rozpoczecie
wiasnej dziatalnosci gospodarczej lub/i szkolenia z przedsiebiorczosci, szkolenia, bony na
zasiedlenie, zatrudnienie w ramach doposazenia/wyposazenia stanowiska pracy.

Miejsce realizacji projektu:

Teren powiatu pyrzyckiego.

Beneficjenci projektu:

Projekt bedzie skierowany do osob bezrobotnych w wieku 18-29 lat, w tym osoby
Z niepetnosprawnosciami zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy w Pyrzycach jako
osoby bezrobotne, sposrod ktorych co najmniej 60% stanowi¢ bedg osoby, ktére nie
uczestniczg w ksztatceniu i szkoleniu — tzw. miodziez NEET (zgodnie z definicjg za osobe
z kategorii NEET uznaje sie osobe mtodg, w wieku 15-29 lat, ktéra spetnia tgcznie trzy
warunki: nie pracuje, nie ksztalci sie, nie szkoli sie).

Czas realizacji projektu: od 01.01.2020 do 31.12.2022.
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UWAGI KONCOWE

Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych Gminy Pyrzyce na lata
2021-2026 ma charakter otwarty i elastyczny. Oznacza to, ze poszczegodlne jej
elementy w trakcie realizacji mogg by¢ modyfikowane, zmienione i dostosowane do
sytuacji spoteczne;j.

Autorzy dokumentu pragng ztozy¢ serdeczne podziekowania wszystkim,
ktorzy uczestniczyli w jego budowie, przyczyniajgc sie do identyfikacji problemow
spotecznych wystepujgcych w gminie. Jednoczesnie chcg wyrazi¢ nadzieje na dalszg

wspotprace w realizacji zapiséw strategii.
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