ZARZADZENIE Nr 1/2012
Komendanta Strazy Miedzygminnej w Pyrzycach
z dnia 11 maja 2012 r.

w sprawie ogtoszenia naboru na stanowisko Aplikanta w Strazy Migedzygminnej w Pyrzycach.

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt.5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzqdzie gminnym
(Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz.
984, Nr 1271 i Nr 214, poz. 1806; z 2003r. Nr 80, poz. 717 i Nr 162, poz. 1568; z 2004 r.
Nr 102, poz. 1055 i Nr 116, poz. 1203; z 2005 r. Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz. 1457;
z 2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337; z 2007 r. Nr 48, poz. 327, poz. 974, Nr 173
poz. 1218 z 2008 r. Nr 180, poz. 1111, Nr 223, poz. 1458; z 2009 r. Nr 52, poz. 420, Nr 157,
poz. 1241; z 2010 r. nr 28, poz. 142 i 146, Nr 40 poz. 230, Nr 106, poz. 675 z 2011r. Nr 21,
poz.113, Nr 117, poz. 679, Nr 134 poz. 777, Nr 149, poz. 887, Nr 217, poz. 1281) oraz art.
111 13 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. Nr 223,
poz. 1458 z 2009 r. Nr 157, poz.1241 z 2010 r. Nr 229, poz. 1494 z 2011 r. Nr 134, poz. 777,
Nr 201, poz. 1183) zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1. Oglaszam nabdr na stanowisko Aplikanta w Strazy Migdzygminnej w Pyrzycach. Tresé
ogloszenia stanowi zalacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§ 2.Do rozstrzygnigcia w/w naboru powotuje Komisje Konkursowa w sktadzie:
1.Krzysztof Degbek — przewodniczacy komisji
2. Konrad Ogiejko — cztonek komisji
3. Agnieszka Sinkowska — cztonek — sekretarz komisji
§3. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Komendantowi Strazy Migdzygminnej w Pyrzycach
§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjgcia i1 podlega ogloszeniu poprzez:
1) Wywieszenie na tablicach ogloszen Urzedu Miejskiego w Pyrzycach.
2) Wywieszenie na tablicy ogtoszen Urzedu Gminy w Przelewicach

3) Wywieszenie na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego w Lipianach
4) Opublikowanie na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publiczne;.



Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia nr 1/2012
Komendanta Strazy Migedzygminnej w Pyrzycach
z dnia 11 maja 2012 roku

w sprawie ogloszenia naboru na stanowisko
Aplikanta w Strazy Migdzygminnej w Pyrzycach

Komendant StraZy Miedzygminnej w Pyrzycach
Oglasza nabor
Na stanowisko urzednicze Aplikanta w Straiy Miedzygminnej w Pyrzycach.

| . Wymagania niezbedne:

Obywatelstwo polskie.

Ukonczone 21 lat.

Korzystanie w pelni z praw publicznych.

Wyksztatcenie $rednie / preferowane wyzsze /
Nienaganna opinia.

Niekaralno$¢ sadowna.

Pelna sprawnos$¢ pod wzgledem fizycznym i psychicznym.
Uregulowany stosunek do stuzby wojskowe;j.
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Il. Wymagania dodatkowe:

1. Prawo jazdy kat. B.

2. Asertywno$¢.

3. Odpornos¢ na stres.

4. Odpowiedzialno$¢.

5. Umiejgtnos¢ 1 doswiadczenie w pracy w grupie.

6. Zachowanie zyczliwosci w kontaktach z obywatelami, podwtadnymi, przetozonymi
I wspolpracownikami.

7. Umiejgtno$¢ analitycznego podej$cia do problemow.

8. Szybkos¢ podejmowania decyzji.

9. Wysoka kultura osobista.

10. Samodzielno$¢ 1 operatywnosc.

11. Dyspozycyjnos$¢.

12. Znajomo$¢ przepisow prawa w zakresie: samorzadu terytorialnego, Kodeksu
Wykroczen.

13. Znajomo$¢ jezykdéw obceych (niemiecki lub angielski).

I11. Zakres wykonywanych zadan:

1. Zadania gtéwne- wynikajace z Ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o strazach gminnych
realizowane w Gminie Pyrzyce, Przelewice, Lipiany.

1) patrolowanie zagrozonych rejonow,

2) podejmowanie interwencji w zakresie ochrony spokoju 1 porzadku w miejscach
publicznych,

3) kontrolowanie przestrzegania oraz egzekwowanie wykonywania przepisow w zakresie



ochrony porzadku publicznego wynikajacych z ustaw i aktow prawa miejscowego,
a w szczegblnosci:

a) porzadku i czystosci na terenie Gmin,

b) wykonywanie zadan i obowiazkow przez administratoréw, gospodarzy i witascicieli

lokali pod wzglgdem utrzymywania porzadku i czystosci,
c¢) porzadku i estetyki obiektéw 1 urzadzen uzytecznosci publicznej,
d) oznakowania i o§wietlenia ulic oraz posesji, w tym znakéw drogowych, jak rowniez
estetyki miejsc plakatowania i ogloszen,

e) prowadzenia handlu obno$nego, obwoznego, na targowiskach i placach targowych,

f) przestrzegania przepisoéw wynikajacych z ustawy o ochronie zwierzat oraz z aktow

prawa miejscowego,

g) stosowania ustawy o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi,
4) czuwanie nad porzadkiem i kontrola ruchu drogowego - w zakresie okreslonym w prawie
0 ruchu drogowym,
5) zabezpieczenie miejsca przestgpstwa, katastrofy lub innego podobnego zdarzenia, albo
miejsc zagrozonych takim zdarzeniem, przed dostgpem osob postronnych lub zniszczeniem
sladow 1 dowodow, do momentu przybycia wiasciwych stuzb, a takze ustalenie, w miarg
mozliwosci, $wiadkéw zdarzenia,
6) wspoéldziatanie =z organizatorami 1 innymi shuzbami w zakresie zapewnienia
bezpieczenstwa oraz utrzymania porzadku podczas zgromadzen i imprez publicznych,
7) udzielanie pomocy w zakresie ratowania zycia i zdrowia ofiarom wypadkow lub innych
zdarzen losowych,
8) udzial w ochronie obiektéw komunalnych i urzadzen uzytecznos$ci publicznej,
9) konwojowanie dokumentoéw, przedmiotow wartosciowych lub wartosci pienigznych dla
potrzeb Gmin,
10) $ciganie sprawcOw wykroczen poprzez:

a) udzielanie pouczen,

b) naktadanie grzywien w postgpowaniu mandatowym,

c) dokonywanie czynnos$ci wyjasniajacych oraz sporzadzanie wnioskow o ukaranie

w sprawach o wykroczenia do Sadu Rejonowego lub innych organéw,
11) ujecie osoOb stwarzajacych w sposob oczywisty zagrozenie dla zycia lub zdrowia
ludzkiego, a takze dla mienia i niezwloczne doprowadzanie ich do Policji,
12) prowadzenie komputerowej bazy danych oznakowanych pséw na Gminach.

IV. Wymagane dokumenty:

Kwestionariusz osobowy.

List motywacyjny + CV.

Pisemna koncepcja pracy, jako funkcjonariusz Strazy Migdzygminne;.
Kserokopia dowodu osobistego.

Kserokopia ksiazeczki wojskowej (do wgladu w dniu posiedzenia konkursowego).
Oswiadczenie o korzystaniu w petni z praw publicznych

Oswiadczenie o prowadzeniu lub nie prowadzeniu dziatalno$ci gospodarcze;.
Kserokopia dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie.

Aktualna informacja o niekaralno$ci z Krajowego Rejestru Sadowego.
Zaswiadczenie 0 Stanie zdrowia od lekarza medycyny pracy.
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Oferty niespetniajace wymagan okreslonych w niniejszym ogloszeniu o naborze zostana
odrzucone.



W przypadku wyboru kandydata na stanowisko Aplikanta w Strazy Miedzygminnej

w Pyrzycach, pracownik zobowiazany jest do przedtozenia zaswiadczenia
o stanie zdrowia od lekarza medycyny pracy, jak réwniez dostarczy¢ informacj¢
o niekaralnos$ci z Krajowego Rejestru Sadowego.

Nie dostarczenie powyzszych dokumentéw bedzie uznane za odmowe zawarcia stosunku

pracy.

TERMIN I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW:

Dokumenty nalezy sktada¢ do dnia 25 maja 2012r. do godz. 15: 00 decyduje data wptywu

w siedzibie Strazy Migdzygminnej w Pyrzycach. Ofertg nalezy zlozy¢ w zamknigtej kopercie
z dopiskiem ,, Aplikant Strazy Miedzygminnej”

Na adres: Straz Migdzygminna w Pyrzycach ul. Kilinskiego 8 74-200 Pyrzyce

Kandydaci zakwalifikowani do dalszego etapu konkursu zostana powiadomieni telefonicznie,
badz e-mailem o terminie przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej.
Ztozonych dokumentéw nie odsylamy.

Rozstrzygnigcie naboru nastapi w terminie do dnia 04 czerwca 2012 r.,

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, zyciorys powinny by¢ opatrzone
klauzula:

., Wyrazam zgode na przetwarzane moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia
1997r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002r. Nr 101, poz. 926 z pozn. zm.)
oraz ustawy z dnia 22 marca 1990r. o pracownikach samorzqdowych (Dz.U. z 2001r. Nr 142,
poz. 1593 z pozn. zm.).”



