Protokol kontroli
Urzedu Migjskiego w Pyrzycach, Plac Ratuszowy nr 1, Pyrzyce (kod 74-200), nr statystyczny

000529781, zwanego daley ,Urzedem”.

Burmistrzem Miasta Pyrzyee od 19 listopada 1998 r. jest Pan Kazimierz Lipinski.

Zastepea Burmistrza od dnia 20 wrzeénia 2004 r. jest Pani Teresa Jasinska. W okresie od 10

listopada 1998 r. do 17 lutego 2005 r. stanowisko to zajmowala Pani Marianna Mogielska.
[Dowod: Akta kontroli, str. 3-5].

Kontrole przeprowadzit Zbigniew Czaplinski, gléwny specjalista kontroli panstwowg

z Najwyzsze] [zby Kontroli Delegatury w Szczecinie, na podstawie upowarnienia nr 049744

7 dnia 29 crerwea 2005 r. w dniach od 1 lipea do 6 wrzesnia 2005« , z przerwami w dniach |

— 23 1 30 sierpnia oraz 5 wrzednia 2005 1

[Dowdd: Akta kontroli, sir. 1].

Przedmiotem kontroli byly koszty funkcjonowania Urzgdu Migjskiego w Pyrzycach w latach
2003-2005 (1 pélrocze).

W toku kontroli ustalono co nastgpuje.

1. Koszty funkcjonowania Urzedu,

Ksztaltowanie sie wynikéw budzetu Urzedu Migjskiego w Pyrzycach w okresie objetym kon-
trola przedstawiono w ponizszym zeslawieniu

W tys. zl)

Lp | 2mw 2003 r. 2004, 2005 r. (| polrocze)
| Wysz- i |
czegdl- | Wykena- Plan Wiykona- | Sz Plan | Wykona- 8:7 Plan Waykona- | 11:10 |
nignie nic po zmia- nie % | o zmia- | nie Y PO mmiE- | nic %
nich nach nach (I piitro-
cie)
1 2 3 4 5 é I 9 10 O ErE|
1. Dacho- | |
dy ogé- 24,3618 | 282650 | 26.373.9 | 033 | 200630.5 | 311412 | 1050 | 292034 | 152062 | 53,1
lem,
W tym: o
1. Subwen- | B.6E9 S 9088 8 | S9.988.E P00 | 102500 | 10:250,1 T 95608 5.632.6 559
cja ; =
1.2, |Domge | 33550 | 293232 | 29092 [995 ] 393670 38718 | 983 | 51053 | 26337 | 314
2, Wydatki
ogdlem, | 247468 | 275617 | 259631 | 941 | 27.726,3 27.792,1 103,2 | 101.840.2 | 14:729,0 | 463
Z tepa: - =
1. | Wydatki | 21,1400 [ 226092 | 212467 | 939 [256303| 256618 | 1001 | 280759 | 139568 | 493
Biesgce |
22 | Wydatki
- 35978 | 49825 | 47164 | 046 | 20960 | 29302 | 10Ls | 36sad | TIz2 | 2L
kiwe
| |wom:
220 | Wadatki | 25238 | 49455 46793 | 94,6 [ 1.076,6-| 20188 102,1 3547 121 0.1
TwEsty-
cyine




| Lp 2002 1. 2003 1. 2004 r. 2005 r. {1 pélrocze)
Wysz-
ezeghl- | Wykona- Flan Woykona- | 54 Plan | Wykona- 8:7 Plan Wykona- | 11:10
| nicnie nie TR FMia- nie % | pozmias | nie % po zmia- | nie %
nach nach nach {1 pitro-
crel
1 2 3 4 al | 6 F g 9 10 11 12
3 | Deficyt! -385.0 G742 4159 61,7 | 19042 | 3.349.1 1739 |- 26379 477.9 x
Mad-
wyrka
4. Fowota
dlugu 54221 X E.182.2 X X | 56478 X X 45648 X
ogddem, |
w e | |
41, |Zahe- 4613 X 6419 | X X 4,2 X X 517 X
Wigsnia |
wyina-
galng | ] |

{anﬁd: Alkta kontroli, str. 7].
Wolatach 2003 i 2004 dochody zrealizowano w wysokodel kolejno 263789 tys. =zl
- i 31.141,9 tys. zl, co stanowilo 93,3% i 105,1% planowanych, a w I pélroczu 2005 r. -
152069 tys. 1 (52,1% planu rocznego). Wydatk z budzetu wiymniosty odpowiednio - 27,5912
tys. z1 (94,1% planowanych), 27.726,3 tys. 21 (100,2%) i 14.729, 0 tys. z} (46,3%). W okresie
2003-2005 ( 1 pélrocze) wystapila nadwyzka w budzetowa odpowiednio 4159 tys. zl, 3.349,1
tvs. ZH 1 4779 tys. zl.
[Dowad: Akta kontroli, str. 7, 380,386].

Wikaznik zadiuzenia oraz udzial wydatkdw inwestyeyjnych w wydatkach ogélem ujglo

W poniZzezym zestawicniu:

Rak i '}-(:m:?ﬂﬁgu [Wiykonane Wkaznik Zrealizowane | Zrealizowane | Udeial wydatkdw
na koniee roku | dochody | zadluzenia wydatki inwe- | wydatki inwestyeyinych w
[ wtys. #t ) Oaolem {213 %) svevine Oypdlem wydatkach ogdiem
v tys. i) (v tys. #1} [w tys. zh) (5:6 %)
1 2 3 4 5 6 i
- - 2002 54221 24361,8 34,57 3.523.8 24.746.8 14,24
2003 81822 26.378,9 302 46793 | 259631 18,02
204 | ST 37,1412 18,14 20188 27.792,1 7.26
| 2005 48678 15.206,5 X 7121 14.729,0 484
T palrocze)

[Dowad: Akta kontrali, str. 9]
W okresie 2002 —2004 nastapilo zmnigjszenic poziomu zadluzenia z 34,6% w 2002 r. do
18, 14% w 2004 1.

Wydatki w dziale 750 Administracja publiczna wg rozdzialéw w latach 2002-2005

(1 potrocze ) preedstawiono w ponizszym zestawieniu




{wiys zl)
2002 | 20031, 2004 r, 2005 1.
Roaz- Tresd Wyko- | Plan | Wyke- | 514 [ Plan | Wyko- 87 Plan | Wyka- | 11:10
il narie po | nanie £ T nanie % Po nanie Y
Zmia- | #Tmia- - | [ pdim-
nach _nach nach cze
I i 3 4 5 [ e 8 & [ 11 12
F3000 | Urzedy Wo- | 161,00 | 167,0 | 1670 | 100 | 172,0 | 172.0 100 1730 | 875 30
jowodekic
75022 | Rady gmin
(miastimiast | 2113 | 1963 | 186,0 [ 947 | 2122 | 2013 | 948 | 2134 | 1076 | 5043
na privasach
powiatu )
5023 | Urzedy gmin [
| (mniast i miast | 32325 | 30740 | 3.001,3 | 945 1305301 [ 31278 992 35629 | 1.736,7 | 488
| na prawach ’
| powidtu } | ~
75047 | Pobdrpodat- | 35,1 | 250 | 249 [996 | X X X X X X
kiw, oplat i
nie podatko-
wych nalek-
noscl budie-
tawych =
75056 | Spis powsze- | 420 X X X X X X X X X
L.. chiy i inng
F5075 | Promacja
-+ | jednostek X X X X X X X 483 | 158 | 327
srmnorzsdn |
terytorial-
nego ) :
| 75095 | Pozostaka 88,1 %62 | 734 (823 | 1127 | 1069 94,8 51,8 334 | 045
Trvinkalnodd
Razem dzial 730 37700 | 26516 3.452,6| B4 i?r.f:i{!,ﬂ 30080 988 40514 | LYSLO| 439

Wrydatki na administracje samorzadowy (dzial 750) wyniosty 3.770,0 tys. 2zt w 2002 r,
3.452,6 tys. zi w 2003 r, 3.608,0 tys. zt w 2004 r. i 1.981,0 tys. zt wg stanu na dzien
30 czerwea 2005 r. Udzial tych wydatkéw w wydatkach budzetowych ogélem wynidst odpo-
wiednio: 15,24 %, 13,3 %, 12,99 % i 13,43 %. Udzial wydatkéw biezacych na administracjg
samorzadowa w wydatkach biezacych ogélem wynidst 17.07% (3.610,3 tys. zl) w 2002 r.,
16,13% (3.426,2 tys. zB) w 2003 r, 13,88% (3.561,1 tys.zl) w 2004r. i 1417%

[Dowéd: Akta kontroli, str. 11].

(1.976,2 tys. 2D wg stanu na 30 czerwea 2005 1.
[Dowad: Akta kontroli, str. 65-67,97-98,127],

Koszty funkcjonowania administracji samorzadowej w przeliczeniu na 1 migszkanca Gminy

Pyrzyce w latach 2003-2004 ksztaltowaly sig na poziomie 171,08 z1 1 179,61 zi.

[Dowod: Akta kentroli, str. 127].




1.2, Wielkosé wydatkéw na wynagrodzenia pracownikdw Urzedu Miejskiego w Pyrzycach
(wraz z pochodnymi od wynagrodzen) w latach 2003-2005 (I pélrocze) przedstawiono w po-

nizszym zestawieniu!

w zlotych
Lp. | Wyszczegdlnienie 2003 2004 2005 (T polrocze]
Plan po Wykona- | Plan po Wykona- | Mlan po Wykona-
zmianach | nie Zmianach |nie zmuanach | nie

1. | Wynagrodzenie osohowe pra- | 1.905.175 | 1.879.073 | 1.900.044 | 1.895.376| 2.252.489 | 1.035.344
cownikow {3 4010)

2. | Dodatkowe wynagrodzenic 166786 | 165611 I 161873 161.873 143.313 143313
roczne (& 4040) SR

3. |Skladki na ubezpieczenie spo- | 334.640| 333088 301300| 300950| 307442 197488
leczne (§ 41100 B e

4. | Skiadki na Fundusz Pracy 48681 48285 | 43193 44,773 37237 8323
(§ 4120} |

5. | Wplaty na Pafistwowy Fundusz | 16840 16.837 | 12,000 11.939 14,500 9.578
| Rehabilitacji Osdb Niepeino- | [
Csprawnyeh (§ 4140) | -
— 6. | Odpisy na zakladowy fundusz 5T.388 57388 60,582 60,382 54.505 0 40423
| Swiaderen socjalnyeh (§ 4440)
- Laczne wydatki na wynagro- 2529710 2.501.185 | 2480992 1 24755302 | 2.919.476| 1.454.469
| dzenia wraz z pochodnymi

[Dowéd: Akta kontroli, str. 103-109].

W ookresie 2003 — 2005 (I pélrocze) wydatki na wynagrodzenia pracownikéw Urzedu (wraz
z pochodnymi) zrealizowano w ramach limitu ustalonego w planie finansowym. Wydatki na
ten cel wynioshy 2.501.185 zl w 2003 r,, 2.475.502 zt w 2004 r. 1 1.454.469 =1, co odpowiadalo
odpowicdnio 98,9%, 99,8%, 49,8% zaplanowanych.

[Dowad: Akta kontroli, str. 103-107,113,123].
Udzial wykorzystanych sredkdw na odprawy jednorazowe, odprawy jubileuszowe i nagrody

z funduszu nagrod w stosunku do koszidw wynagrodzen w pracownikow Urzedu Miegjskiego

e w Pyrzycach w badanym okresic przedstawiono w ponizszym zestawieniu
w zlotych
Lp. Wyszezegolnienic 2003 2004 2005 {1 pdlrocze) |
E Widatki na wynagrodzenia 1.879.973,25 1.89537598 1.035.344,43 |
osobowe !
2 Taczny wydatki na odprawy, B3.287,77 116,980,485 213075
| nagrody i premie |
w lynu = | ==
{21, Odprawy jednorazowe 27.965,60 69.527.00 | 0
22 | Nagrody jubileuszowe 3031754 21.172,48 736800
23 [Nagrody (premie) 25.004 23 26.281,00 13.939,50
3. Udgzial wydatkdw w koszlach 4.4 % 6,2 % 2.1%
wynagrodzen (2: 1}

[Dowdd: Akia kontroli, str, 109-123,135].




Udzial wydatkéw na odprawy, nagrody i premie w wydatkach na wynagrodzenia osobowe
waroshy = 4,.4% w 2003 r. do 6,2% w 2004 r. Wzrost ww, wydatkow wynikal ze wzrostu ilodci
wyplaconych odpraw jednorazowych z 2 w 2003 r. do 5 w 2004 r.

[Dowod: Akta kontroli, str. 135].

1.3, Struktura organizacyjna Urzedu dostosowana byla do postanowien Regulaminu organiza-
cyjnego, wprowadzonego w Zycie zarzadzeniem Burmistrza Nr 307/2004 z 11 pazdziernika
2004 r., zwanego dalej ,,Regulaminem™.

[Dowéd: Akta kontroli, str, 137-182].

Zgodnie z postanowieniami § 10 Regulaminu komorkami organizacyjnymi Urzedu byhy: Wy-
dziaty, Biura 1 samodziclne stanowiska pracy.

W skfad Urzgdu wehodzity nastepujace komorki arganizacyjne:

1) Wydzial Organizacyjno-Prawny 1 Zdrowia,

2y Wydzial Budzetu i Finansdw,

3) Wydzial Rozwoju Gminy,

4) Wrydziat Gospodarki Komunalnej, Srodowiska i Rolnictwa,

5y Wydzial Odwiaty, Kultury , Kultury Fizycznej i Sportu,

6) Wydzial Spoleczno-Administracyjny 1 Spraw Obronnych,

7 Uhrzgd Stanu Cywilnego,

8) Biuro Rady Migjskicj,

9) Pelomocnik Burmistrza ds. Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych,
10) Inspektor ds. kontroli,

11) Spegjalista ds. Promocji i Wspdlpracy z Zagranica,

12) Pelnomocnik Burmistrza ds. Ochrony Informacijt Nigjawnych.

[Dowdd: Akta kontroli, str. 144,182].,

1.4, W Regulaminie organizacyjnym nie okreslano limitu zatrudnienia.

[Dowad: Akta kontroli, str. 137-182].
W & 12 ust. | Regulaminu okreslono, ze . Kierownicy Wydzialéw opracowujg schematy or-
ganizacyjne Wydzialu obejmujacy okreslenie poszezegdlnych stanowisk pracy i zastgpstw
miedzy pracownikami Wydzialu™,

[Dowod: Akta kontreli, str. 145].




W ookresie od pazdziernika 2004 r. do maja 2005 r. 9 kierownikdéw wydzialéw opracowalo
struktury organizacyjne wydzialow i okreslono strukture organizacyjng Wydzialn wraz z li-
milem zatrudnienia.

[Dowod: Akta kontroli, str, 187-189].

Przykladowo zarzadzeniem nr 1 Kierownika Wydzialu Bud#etu 1 Finansdw z dnia 19 marca
2005 r. okredlono jedno 1 wieloosobowe stanowiska pracy w ww. wydziale okreslajac limit
zatrudnienia na 22 etaty. Ww. struktura obowigzujaca od 10 marca 2005 r. zastapila etatyza-
cje, opracowang na podstawie zarzadzenia nr 1 Kierownika Wydzialu Finansowego Urzgdu
Migjskicgo w Pyrzycach z dnia 31 grudnia 2002 r.

[Dowad: Akta kontroli, str. 191-199].

Ma dzien 30 czerwea 2005 r. ustalony lmit zatradnienia wynosit 76,55 etatu.

[Dowdd: Akta kontroli, str. 189].

1.5, We stanu na 31 grudnia 2002 r. zatrudnionych bylo 77 pracownikéw na 76 ctatach, na
koniec 2003 r. - 82 pracownikow na §1,3 etatu, na 31.12.2004 1. - 79 pracownikow na 76,5
etatu i na koniec [ polrocza 2005 r. - 76 pracownikdw na 74 etatach.

[Dowdd; Akta kontroli, str.187-189,201,271-273].
Strukture zatrudnienia w wrzedzie gminy wg zajmowanych stanowisk w latach 2002-2004

zawarto w tabeli.

! Lp. | Wyszczegdlnienie | Zatrudnieni wg stanu na | Zatrudnieni we stang na Zatrudnieni wg stanu na
| | 31 grudnia 2002 r, 31 grudnia 2003 1. 21 grodnia 2004 r, |
Stan zatradnie- | Stan zatru- | Stan zatrudnie- | Stan zatru- | stan zatoudnie- | Stan zatr-
nia (w osobach | dnienia w | nia (w osobach | dniendaw | nia (wosobach | dnienia w
bez przeliczania |przelicze- | bez przeliczania | przelicze- | bez preelicza- | preeliczeniu
na petnoza- niu na na pelnozatrud- | niuna nia na petno- na etaty
trudnionych) claty mionyehy etaty zatrudnionych)
Ogdlem, 7 76 82 813 79 [ 76,5
lego: e
1 | Oszoby zajmujace 17 | 17 15 I3 16 16
kicrownicze sta-
newiska -
2. | Pracownicy mery- 0 1] 1 1 2 2
toryezni zatrud-
nienia na samo-
deiglnych stano-
wiskach -
3. | Pozostali praco- 49 48 44 48,3 50 47,5
Whicy meryiory-
cEni
4. | Pracownicy zatru- 11 11 17 17 11 11
dnieni na stano-
wiskach pomoeni-
czych iobshugi | ==l

[Dowéd: Akta kentroli, str. 201].




W okresie 2002-2005 (T pétrocze) nastapit per saldo wzrost zatrudnienia na stanowiskach me-
rytoryeznych z 64 do 66 etatdw - po preeprowadzeniu w pazdzierniku 2004 r, zmian w struk-
turze organizacyjng Urzedu.

[Dowdd: Akta kontroli, str. 187-189,].

W zlozonym wyjasnieniu Pani Urszula Bienkowska, zastgpea kierownika Wydziatu Organiza-
cyjno-Prawnego i Zdrowia podala, iz przyczyng wzrestu zatrudnienia bylo: . podyktowane
nalozeniem na Urzqd Gminy nowveh obowiqziow takich jak np. wyplaty stypendidw dia
uczniow, przygotowanie whioskéw unijnych, przygotowanie do wprowadzenie podatke kastra-
cyinego i ",

[Dowad: Akta kontroli, str. 1523].

1.6. W Urzgdzie nie prowadzono odrgbnych analiz kosztéw zatrudnienia. Urzad zmniejszal
wydatki na wynagrodzenia w stosunku do planu, co oméwiono w plt 1.2 ninigjszego proto-
kotu kontroli.

W sprawie przyezyn niepelnego wykorzystania limitu wynagrodzen wyjasnien udzielil Pan
Kazimierz Lipinski - Burmistrz Pyrzye podajac, e ,zmniefszenie planuy wydaikow na wyna-
grodzenia w poszezegdinyeh latach jest koniecznoscia ze wzgledu na brak srodkéw na oplaty
zwiqzane z funkcjonowaniem urzedu (mimo oszczednef gospodarki Srodkami przezraczonymi
na ten cel w budzecie na dany rok) .

[Dowdd: Akta kontroli, str. 1479].

L.7. W § 74 ust. 3 Statutu Gminy Pyrzyce przyjetego na podstawie uchwaly Nr X/74/03 Rady
Miejskiej w Pyrzycach z dnia 29 maja 2003 r. (Dz.Urz. Woj. Zachodniopomorskiego z 2003 r.
Nr 59, poz. 1065) nie okreslono stanowisk pracownikéw mianowanych,

[Dowad: Akta kontrali, str. 235].

We stanu na dzien 30 ezerwea 2005 r. w Urzedzie zatrudnionyeh bylo 8 pracownikéw miano-
wanych, w tymn 5 kierownikéw i zastgpedw kicrownikdw, 1 osoba na stanowisku radey praw-
nego oraz 2 pracownikow nie bedacych kierownikami. Pracownicy ¢i to Ewa I. (b. kicrownik
Wydzialu Rozwoju i Gospodarki 1 Promocji 1 Grazyna K. (byly kierownik Wydzialu Gospo-
darki Gruntami i Planowania Przestrzennego) - mimo, ¢ w wyniku wprowadzone] zmiany
regulaminu z dnia 11 pazdziernika 2004 1. nie zajmowali juz stanowisk kicrowniczych wy-
dziatu, utrzymali status pracownika mianowanego (po zmianie stanowisk).
[Dowad: Akta kontroli, str. 247],
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1.8. W ramach struktury Urzeduo wg stanu na 30 czerwea 2005 r. zatrudnionych byla facznie
77 vsdb, z tego 13 na stanowiskach kierowniczych (facznie z Burmistrzem i Zastepeg Burmi-
strza), 2 pracownikow na stanowiskach samodzielnych, 56 pracownikow na stanowiskach
merytorycznych oraz 6 na stanowiskach pomocniczych.

[Dowdd: Akta kontroli, str. 187-189].

Zatrudnienie w poszezegdlnyeh komérkach organizacyjnych Urzedu na 30 czerwea 2005 1.

(w przcliczeniu na claty) przedstawiono w ponizszyin zestawicniu.

Lp. |Nazwa komdrki organizacyjnej urzeda Stan zatrudnienia w przeliczeniu na pelne etaty |
Ogdlem | 2 lego:
wlym na sta- | Pracownicy | Pozos-
nowiskach merytoryezn | tali
[ kierowniczych | (efaty)
| 2 3 4 3 6
1. | Wydziaby: 1525 2 T 6,25
1.1 | Organizacyjno-Prawny 1 Zdrowia | : I
1.2. | Rozwojn Giminy 11,5 1 10,5 4}
1.3 | Gospodarki Komunalnej, Srodowiska i Rol- 5 1 ks [0}
niclwa
1.4 | Spoleczno-Administracyjny 1 Spraw Obron- 4,73 i 3,75 [0}
nych o
1.5 | Odwiaty, Kultury, Kultury Fizyczne] i Sportu 55 2 1.5 Z_
1.6 | Biuro Rady Migjskiej 4 1 3 {1
7| Budéetu i Finansow 21 2 19 {1
2. | Urzad Stanu Cywilnego _ 2 1 1 1]
3. | Samodzielne stanowisko ds. obslugi 1 0 1 i
31 | Specjalista ds. Promocji 1 Wspdpracy = Za-
gramicy - E
1.2 | Pelnomeenik ds. Profilaktyki i Rozwiazywa- 1.8 0 1 0.8
nia Probleméw Alkoholowych ==
4, | Pozostali pracownicy (w przeliczeniu na 1} 0 0 0
etaty) zatrudnieni na stanowiskach pomocni- |
czych 1 obslugi, nie preypisand do poszeze-
| golnych komérek organizacyjnych i
5. | Zatrudnieni na umowe zlécenic 1 UMOWE 0 0 0 0 ]
| dzielo wg stanu na dzied 30 czerwea 2005 1.
6. | Rawem 71,80 11 5175 905

Uwaga: bez ujecia stanowiska Burmistrza i Zastepey Burmistrza.
[Dowdd: Akta kontroli, str. 203].
Ww. struktura zatrudnienia wynikata ze struktury organizacyjngj przyjetej zarzadzeniem
nr 307204 Burmistrza Pyrzye z dnia 11 pagdziernika 2004 . w sprawie Regulaminu organi-
zacyjnego Urzedu.
[Dowdd: Akta kontroli, str. 137-185].




Yo

9

W stosunku do struktury limitu zatrudnienia wystapil wakat na 2,5 etatu, 1. zastepey kierow-
nika Urzedu Stany Cywilnego, inspektora ds, koniroli oraz 0,5 etatu dla radcy prawnego (do
abstugi m.in. Rady Miejskigj).

[Dowad: Akta kontroli, str. 187-189,199],

MNa dzien 30 crerwea 2005 1. strukture zatrudnienia w Urzedzie wg poziomu wyksztalcenia

przedstawiono w poniZszym zestawieniu,

Lp. | Wyszczegolnicnic Pracownicy urzgdu wg stanu na 30 czerwea 2003 1.
| (w osobach bez przeliczania na pelnozatrudnionych)
'z wyksztalce- | z wyksztalce-
niem wyZszym | niem drednim | Zawodowym | Innym
I. | Osoby zajmujgee kierownicze | 10 3 0 0
stanowiska —
2. | Pracownicy merytoryczni za- 1] 2 0 ¥
trudnienia na samodzielnych
slanowiskach SR
3. | Pozoslali pracownicy meryio- 28 28 0 0
IYCzIL
4. | Pracownicy zatrudnieni na sta- 0 0 4 2
nowiskach pomocniczych 1 ob- .
sluga e | - e
5. |Razem i 38 33 | 4 2

[Dowéd: Akta kontroli, str. 187,213].

We stanu na 30 czerwea 2005 r. wyksztalcenie wyZzsze posiadato 38 pracownikéw, co stano-

wilo 49.3% pracownikdw zatrudnionych w Urzedzie.

1.9. Wynaprodzenia Burimistrza Pyrzye zostato okreslone na podstawie uchwaty Nr 1/4/02
Rady Miejskiej w Pyrzycach z dnia 21 listopada 2002 r. w nastepujacej wysokodci: wynagro-
dzenie zasadnicze XXI kategorii zaszeregowania w kwocie 4.400 zf, dodatek funkeyjny wg
9 stawlki, tj. 250% najnizszego wynagrodzenia w tabelach zaszeregowania - 1.775 21 oraz do-
datek za wysluge lat w wysokoscl 20% wynagrodzenia zasadniczego, tj. 880 21,

[Dowaod: Akta kontroli, str, 249].

Na podstawic uchwaty Nr ¥/31/03 Rady Micjskiej w Pyrzycach z dnia 29 stycznia 2003 .
W sprawie zmiany wynagrodzenia burmistrza, dodano nowy sktadnik wynagrodzenia w formie
dodatku specjalnego w wysokosei 20% lqcznego wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funk-
cyjnego, tj. 1,235 z1.

[Dowad: Akta kontroli, str. 251].
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We stanu na dzien 31 grudnia 2002 r. laczne wynagrodzenia Burmistrza Pyrzyc wymniosto
8.290 zt.

[Dawéd: Akta kontroli, str. 255].
Z dniem 1 stycznia 2003 r. na podstawie rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 11 lulego
2003 r.w sprawie zasad wynagrodzenia | wiymagan kwalifikacyjnych pracownikéw samorza-
dowych zatrudnionyeh w urzedach gmin, starostwach powiatowych i urzedach marszatkow-
skich (Dz.1l. Nr 33,poz. 264 ze zm.) Przewodniczacy Rady Migjskie] w Pyrzycach (pismem
7 dnia 10 pazdziernika 2003 1. znak: OPiZ/1121/21a/2003) ustalil wynagrodzenie za prace w
wysokosel;
- 4.400 zl stanowiace wynagrodzenie zasadnicze,
- 1.800 zt dodatku funkcyjnego,
= 1.240 zi dodatku specjalnego w wysokogcl 20% tacznego wynagrodzenia zasadniczego i

dodatku specjalnego,
- BBO 2l dodatku z tytuhy wystugi lat w wysokosel 20% wynagrodzenia zasadniczego.
Skladniki nie przekraczaty stawek okre$lonych w zalaeznik nr 3 rozporzadzenia Rady Mini-
strow z dnia 11 lutego 2003 r. w sprawie zasad wynagrodzenia i wymagan kwalifikacyinych
pracownikéw samorzadowyeh zatrudnionych w urzedach gmin, starostwach powiatowych
i urzedach marszalkowskich (DU, Nr 33, poz. 264 ze zm.)
[Dowad: Akta kontroli, str. 253].

Faczne miesieczne wynagrodzenic Burmistrza Pyrzyve w okresic od I stycznia 2003 1. do
30 czerwea 2005 r. wynosilo 8.320 21 1 nic uleglo zmianie.

[Dowdd: Akta kontroli, str, 255].
1.10. Wynagrodzenic b. Zastepey Burmistrza (Marianny Mogielskiej) zostalo ustalone w wy-
sokosci:
- 3.900 z! stanowigce wynagrodzenie zasadnicze wg XX kategorii zaszeregowania w olresic

2002-2004,

- 1.065 z1 dodatku funkeyjnego w 2003 r. oraz 1.125 #tw 2004 1.,
- 780 zt dodatku stazowego w wysokosel 20% wynagrodzenia zasadniczego.
Fgczne micsicezne wynagrodzenie we stanu na 31.12. 2002 r. wyniosto 5.745 21, w 2003 1. -
5.775 21, aw 2004 r. - 5.805 zi,

[Dowdéd: Akta kontroli, str. 255].
Wynagrodzenie obecnego Zastepcy Burmistrza (Teresy Jasifiskici) zostato ustalone w wyso-

kosci:
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3.500 zl stanowiace wynagradzenie zasadnicze wg XIX kategoril zaszeregowania w 2004
roku oraz 3.900 zt w 2005 1.,
- 1.125 zl dodatku funkeyjnego w 2004 r. oraz 1,155 zt w 2005 1.,
- 700 zt dodatku stazowego w wysokosci 20% wynagrodzenia zasadniczego w 2004 1.
1780 zl w 2005 r.
¥ gczne miesigezne wynagrodzenie w 2004 r. wynosito 5325 z5 aw | pélr. 2005 r. - 5.835 zL
[Dowod: Akta kontroli, str. 255, 271].

Wynagrodzenie Sekretarza Urzedu (Andrzeja Ogrodowicza) zostato ustalone w wysokodei:
- 3.580 7l stanowigce wymagrodzenie zasadnicze wg XVIII kalegorii zaszeregowania
w 2004 r, 12005 r. {w 2003 r. wystapil wakat na ww. stanowisku)
- 712,50 z1 dodatku funkeyinego w 2004 r. oraz 731,5 2t w 2005 .,
- 717.80 2zl dodatku stazowego w wysokosel 20% wynagrodzenia zasadniczego w 2004 r,
1w 2005 1.
Egerne miesigezne wynagrodzenie w 2004 r. wynosito 5.019,30 =}, a w I pélroczu 2005, -
5.038,30 z1.
[Dowod: Akta kontroli, str, 255, 273].
Wynagrodzenie Skarbnika Gminy (Marii Kozlowskie] ) zostalo ustalone w wysokosci:
- 3.126 7 stanowiace wynagrodzenie zasadnicze wg XX kalegorii zaszeregowania w 2002 r.
1 2003 1. oraz wowysokodei 3.376 2zt w 2004 ¢, i I polroczu 2005 1.,
- 781 zl dedatku funkcyjnego w 2002 r., 803 # w 2003 r.. 825 zl w 2004 r. oraz 847 zl
w2005,
625,20 7t dodatku stazowege w wysokosci 20% wynagrodzenia zasadniczego w latach
2002-2003 oraz 675,20 2zt w latach 2004-2005 r.
Laczne miesigezne wynagrodzenie wg stanu na 31 grudnia 2002 r. wynioslo 4.532,20 zI,
w2003 1 - 4.554,20 2, w 2004 1. - 4.8876,20 zk, a w [ potroczu 2005 1. - 4 89K 20 #1
[Dowdd: Akia kontroli, str. 255, 273].
1.11. Za lata 2003-2004 pracownicy zobowiazani do zlozenia odwiadezen na podstawie
art. 24h i 24 j ustawy 2 dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (j.t. Dz.U z 2001 1.
Nr 142, poz. 1591 ze zm.) sktadali odwiadczenia w terminie do 30 kwietnia. Za rok 2002 zo-
bowiazanveh do ztozenia oswiadezen bylo 11 pracownikdw, za 2003 r. - 10 pracownikow,
aza 20041 - 11 pracownikdw.
[Dowdd: Akta kontroli, str. 257- 265].
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1.12. Zgodnodé zaszeregowania i stawki dodatku funkeyjnego z kateporia 1 stawka dodatku
funkeyjnego okreslonego w rozporzadzenin Rady Ministrdw 2 dnia 11 lutego 2003 1. prred-

stawiono w ponizszym zestawicniu,

Lp. Intcjaly | Kwalifikacje pracownika Kalegoria zasrereoowania Stawka dodarku funk-
pracowni- cyjnegn
ka
Wyksatalee- | Udokumen- |Cay kwalifikacje | [Pravenana |Cry zgodnicz  [Preyznana [Cey zgodnic
nie pracow- | towanz  |staf pracy spelnia- |pracowniko- |preepisami Pracowni- |& precpisami
nika liczba lat  {jg wymagania wi rozperzadzenia [kowi M2 pOTEL-
pracy  |okreslone rozpo- (takonie) dzenia
rzadzeniem
[tak/nie)

1 IB.S. Sredniz 34 Tak XV |Tak 0
2 ]H.U Sredniz 27 Tak XY Tak 231,00 Tak
3 BA srednic 17 Tak WIIT Tak 0
4 |{B.A Wyzsze 11 Tak X1 Tak ]
5 |B:] Wiksee 25 Tak X1V Tak ]
6 |B.A Wiisze 32 Tak XWIL (Tak T31,50|Tak
T [Ch.A Wiksre 14 Tak b ALY Tak a
E |C.R. Zasadnicze 7 Tak W Tak 0
9 (Cz=-Rz N | Wyisze I Tak X Tak (i}
10 |D.5. Zosadnicze 7 Tak WILE Tak [
11 |D.G. Srednie 33 Tak XIV Tak ]
12 D] Wiyzsze 3l Tak XV |Tak 0
13 DU |Srednie 7 Tak Xn Tak [}
14 |0.A, Srednie 26 Tak Xl Tak 1]
15 |D.Z. Srednie 14 Tak XIV Tak i
16 |D.E. Wyitsze 1] Tak I Tak 1]
17 |D.E Srednie 35 Tak X1V Tak 0
18 G0 Wizsze 10 Tak X Tak 0
19 |G.E Podstawowe B Tak 1Y Tak {1
a0 G Srednie 0 Tak VI ‘Tak ]
21 |G.B. Wyaze 21 Tk IV |Tak 0
22 |Gow Wyisre B Tak X Tak 462,04 Tak
23 |GG Wksee 5 Tak Xl Tak 0
24 GD. Wivisze 19 Tak XV Tak 1]
23 K. M. Srednic 16 Tak XK1 Tk {H
26 |H. Whdsze i Tak Wl Tk 0
27 LB Wiyksze 26 Tak XV Tak [
28 |15, Srednie 31 Tak XV Tak 1}
29 (K. UL Srednic 14 Tak XV Tak i
30 K. Srednie i3 Tak XV Tak 31,500 Tak
3 |KH. Srednic i3 Tak XIv Tak 0
32 |K-GUL Wrsee 7 Tak HY Tak T31.50[Tak
33 |K.G. Srednie 33 Tak A Tak 0
i [K.s Wksre ok Tak Xy Tak i}
35 KK Wyzsze 2 Tak VI Tak ]
36 LK. Wyisre iz Tak kwota |Tak 1EOD,00| Tak
37 LG Wiisre 31 Tak xvil Tak | 731,50| Tak
I8 |ME. Srednic in Tak XV |Tak | D)
a9 MDD, Srednie a6 Tak XV Tak | 1




Lp. | Inicjaly | Kwalifikacje pracownika Kategoria zaszercgowania | Stawka dodatku funk- |
| pracowi- cyjnego
ka |
Wilksztatee- | Udokumen- (Cey kwalifikagje i |Preyemana  |Cey seodnie s |Preyvenana | Cey zg,nd:ﬂel
nie pracow- towana  |stad pracy spefnia- [pracowniko- [przepisami pracowni- |z prrepisami
nika liczha fat  |ja wymaganis wi rozporzgdzenia |kowt FOZPOTE4-
pracy  |okreslone rozpo- (takinic) drenia
readzeniem
(rak/nie)
a0 |M. I, Wiyvisze 29 Tak XV Tak 385,00 Tak
41 M. K. Wiisze 5 Tak XII Tak 1
42 MM, Wivkszee 23 Tak XX Tak 1.125,00 Tak
43 (MW, Srednie 36 Tak | KIV Tak [
44 (MK B [ Wydsze 6 Tak [ Zm Tak ]
45 (0L | mrednie 22 Tak XV Tak i]
46 |0G, Woydsee 25 ."I"ak MV Tak V]
47 |P.G, Srednie 15 "Tak XIv Tak il
48 |P.W. Padstawowe 11 Tak v Tak ]
449 |PA WWyFsze 18 Tak X1l Tak 0
50 |F.S. Srednic 33 Tak X1l Tak 4]
51 |REK. Sredaoic 2t Tak XY Tak ]
52 |8T. Podstawowe 18 Tak ™ Tak il
33 |S.E. Srednie 28 Tak X1l Tak [i
54 [S.H. Wksze 36 Tak Y Tak 0
55 |5M. Wyzsze 2 Tak NIV Tuk LI}
56 [82.G. Zasadnicze 27 Tak v Tak 1]
5T |S=M. Wyzsee 1 Tak X Tak 1]
3R |5z.B. Srednie 23 Talk XV Tak 0
59 [SmDM.  |[Wyisre | Tk VIl Tak {
60 | T.-M, B, |Srednie 28 Tuk X1 Tak T31,50{Tak
6l |T. M, Srednie 1 Tak VI Tak 0
62 |T.K Srednis 1 Tak Wi Tak LI
63 |W. A Wiisze 13 Tak X Tak i}
64 [W.RB Srednie 1z Tak X1l Tak 0
63 |W. G Srednic 26 Tak XV Lk 0
66 (W1, Srednie 17 Tak XIv Tuk il
67 WL Woydaee 19 Tak XIT Tak 0
68 [W. M Srednie [ Tak Xl Tak 0
a9 WAL Wyksze | 8 Tak b | Tak 462,00 | Tak
70 WA Wz 17 Tak XV Tak 0
| 7|z B Srednie 25 Tak XIV Tak 0
[ 72 |2 M Wyzsze 0 Tak VI |Tak 0

1.13. W 2003 1. zlecono 13 pracownikom wykonywanie prac dodatkowych za kwotg 8.800 z1,
w 2004 r.- 10 pracownikéow wykonato prace dodatkowe w ramach umowy zlecenia na kwotg
1.000 zk Do 30 czerwea 2005 r. - 4 pracownikdw wykonywalo prace w ramach umowy zlece-

nia na kwote 3.896 2zt oraz 1 pracownik w miesigeu lutym w ramach umowy o dzieto podjal

[Dowad: Akta kontroli, str. 267-275].

sie roznoszenia listdw z naleznodciami podatkowym.

[Dowdd: Akta kontroli, str, 277-279].




W zlozonym wyjasnieniu Pani Urszula Biefikowska, zastepea kicrownika Wydzialu Organiza-
cyjno-Prawneso i Zdrowia podala, iz przyezyna dokonywania zleceri pracownikom Urzedu
byla: , w 2003 roku kontynuowano 3 umowy na obsluge Komisfi Rozwigzywania Problemow
Alkoholowveh - osoba ksiegwigea, osoba naliczajgea wynagrodzenia i selretarz komisii, Ob-
stuge komisfi jako sekretorz prowadzila pracownica socialna Oérodka Pomocy Spolecznef
i praca ta bvla jej dodatkowq praca poza zakresem czynnosel. Odnosnie pozostalych osih
Jumowy te bvly dodathewq praca wykonywang poza godzinami pracy. W maju 2003 roku roz-
szerzono zakresy czynnosci tyeh osdb o zadania wyszezegolnione w umowach zlecenia | umo-
wy zosiady rozwigzane,
W 2005 roku zostaly zawarte 3 umowy na realizacfe zadania zleconego - zajecia sporiowo-
refreacyine dla vezniow w swigzku = pozyskaniem dodatkowyeh srodkdw finansowych z Mini-
sterstwa Edukacji Narodowej | Sportu. Umeowy obefmowaly ksiegowanie (Srodli wymagaly
odrebnego ksicgowania), organizacie [ keordyvnacie realizowanego zadania. Poniewa: czyn-
nosci dolyczqee wszystkich tych umdw bply wykomywane jake zadanie dodatkowe, minio
owiqzku z zakresem obowiqzkdw paodjeto decyzje o zawarciu umow zlecen. W dniach 7-8
czerwea 2003 (sobota § niedziela) w ramach wmow zlecen pracownicy wrzedu pefnill dviury
celem obsiugi obwodowyeh komisyi ds. referendiom. Na ten cel olrzymalismy dotacie celowg, w
ktdref preewiduje sig Srodki na obshige komisji. Sposrdd tyeh osdb tvlke pracownica ewidenci
lidnosci ma w zakresie obowigzkdw zadania pokrewne z wykompwaniem zadania zleconego.
W 2004r. réwniez z tveh samych powodow zlecone zostaly dodatkowe prace w ramach uméw
zlecent podezas wyborow do Parlamentu Enropejskiega. Ponadio w ezerwen 2004r. w ramach
umowy zlecenia pracownica Wydzialu OKKFIiZ otrzymata dodatkowe zadanie polegajgee na
zorganizowaniu kiermaszu handlowego podezas trwanin Pyrzyckich Spotkan z Folklorem.
Zadanie nie mialo zwiqzki z jef zakresem obowigzkow .

[Dowdd: Akta kantroli, str. 1521-1523].
1.14, W dniu 26 czerwea 2003 r. podjeta zostala przez Radg Miejska w Pyrzyeach nchwata
Nr XI/79/03 w sprawie zasad dokonywania okresowych ocen kwalifikacyjnych mianowanych
pracownikéw samorzadowych.

[Dowoad: Akta kontroli, str. 281-284].
W ookresie do 30 czerwea 2005 1, nie byta przeprowadzona okresowa ocena mianowanych pra-
cownikow.

[Dowdd: Akta kontroli, str. 279].
W sprawie przyczyn nie przeprowadzania ocen okresowych wyjadnien udzielil Pan Kazimierz

Lipinski - Burmistrz Miasta stwierdzajae, ze .w poprzedniel oraz obecnej kadencii diugo-




trwala absencja spowodowand chorobg Z-cv Burmistrza oraz Sekretarza Gminy uniemoziiwila
dokonanie oeeny pracownikow mianowanych, Nieobecnosé wymienionych osdb funkeyinych
spowadowalo brak kluczowege zespofu. W obecnef kadencii oceng zaplanowans na rok biezq-
¢y t zastafae proeprowadzong ™,
[Dowdd: Akta kontroli, str. 1017].

W dniu 5 lpca 2005 r. zoslata przeprowadzona ocena 8 mianowanvch pracownikow samorza-
dowych.

[Dowad: Akta kontroli, str. 285-287].
1.15. Organizacjc szkolen zewngirznyeh 1 wewngtrznych w okresie 2003 —2005 (I polrocze)

przedstawiono w ponizszym zestawieniu,

Lp. | Wyszczegolniemie | 2003r. 2004 1. 2005 1. (1 poirocze)
Szkolenia | Szkole- Srkolenia Szkolenia | Szkolenia | Szkolenia
TEWIE- nia we- Zewnelrzne | Wewng- | Zewng- | wewng-
o rzhe wnetrzne trzne | tizne trzne
1 2 5 3 4 5 G {7 | ]
1. | Ilosé szkolen 41 2 38 4 23 1
|2, |llodé uczestnikdw | 58 13 46 68 39 63
3. | Hodé pracowni- 25 9 28 &8 29 63

kiw objetych |
szkoleniami *

4. |llode szkoled na | 0,30 02 035 0,86 038 | 083
| pracownika o ] 1SS
5. | Wydatki na szko- | 5.915,10 | 1058,00 | 6.975,00 0 1.305,00 | 3.200,00

lenia w zlotych | o
Uwaga: *- podano jeden raz, gdy pracownik uczestniczyl w szkoleniach.

[Dowod: Akta kontroli, str. 301.361].

f.aczne wydatki na szkolenia wyniosly 6.973,10 zl w 2003 . , 6.975,00 zl w 2004 1.1 w okre-
sie do 30 czerwea 2005 1. - 4.505,00 zt

[Dowdd: Akta kontroli, str. 361].
W okresie 2003-2005 (1 polrocze) organizowano szkolenia w ramach 30 zakresdw tematycz-
nych, z tego w 2003 r. realizowano szkolenia w 16 grupach tematycznych, w 2004 r. w 18
grupach, a w [ potroceu 2005 £, - w 15 grupach.
W oww. okresie corocznie pracownicy uczestniczyli w szkoleniach w 5 grupach tematycznych
dotyezgeych: rozliczed naleznodel podatkowej 1 oplat; poprawy jakosci obshugi interesanta;
rozwoju i aktywizacii gospodarczej; zagadnien funduszy strukturalnych, inicjalyw wspolno-
towych i problematyki ochrony srodowiska.

[Dowdd: Akta kontroli, str. 303-311].
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W

W okresie 2003-2005 (I potrocze) organizowane byly szkolenia dotyczace poprawy jakosci

obstugi mieszkancow, i tak w;

- 2003 r. zorganizowano 1 szkolenie dla 1 pracownika, ktorego koszt wyniost 252 71,

- 2004 r. w 4 szkoleniach uczestniczylo 4 pracownikdw. Laczny koszt winidst 686 zl,

- w I pélroezu 2005 r. zorganizowano 1 szkolenie zewnetrzne dla 1 pracownika (koszt
szkolenia wynidst 1.000 21 ) oraz 1 szkolenie wewngtrzne dla 63 pracownikdw (koszl
szkolenia wynidst 3.200 z1).

Zakres szkolen z zakresu poprawy jakosel obstugi interesanta obejmowal problematyke prak-

tycznepo zastosowania KPA 1 instrukcji kancelaryjne], pracy sekretarza Gminy oraz proble-

matyke tworzenia i wdrazania Biuletynu Informacji Publiczne.

[Dowad: Akta kontroli, str. 301, 305,308,310].

1.16. W okresie 2003-2005 (I polrocze) nie dofinansowywano doksztatcenia pracownikdw.

[Dowdd: Akta kontroli, str. 319, 361].

1.17. W Wydziale Organizacyjno-Prawnym i Zdrowia Urzedu prowadzony byl rejestr delega-
¢ji shuzbowych dla pracownikéw Urzedu, bez Burmistrza, a w Biurze Rady Miasta prowadzo-
na byt rejestr delegacji radnych 1 Burmistrza.
[Dowod: Akta kontroli, str. 845].

Wystawiono (po odjgeiu delegacji anulowanych):
- w2003 r. - 344 delegacji, ktoryeh koset wynidst 21.929,98 z1,
= w2004 1. - 2006 delegacji, ktdrych koszt wynidst 20.787.83 21,
- w I polroczu 2005 1. — 180 delegacje. Koszly delegacji wyniosty 13.884,17 k.

[Dowad: Akta kentroli, str. 323].
Analiza wystawionych w kontrolowanym okresie 20 losowo wybranych delegacji stuzbowych
{na kwate 5.946,52 #1) wykazala, Ze sposob ustalania naleznosci z tytutu zwrotu kosziow po-
drézy stuzbowych byl zgodny z postanowieniami § 4-6 rozporzadzenia Ministra Pracy 1 Poli-
tyki Spolecznej z dnia 19.12.2002 r. w sprawie wysokosci oraz warunkéw ustalania naleznogci
przystugujacych pracownikowi zatrudnionemu w paiistwowej lub samorzadowej jednostce
budzetowej z tytutu podrézy stuzbowej na obszarze kraju (Dz.U. Nr 236, poz. 1990 ze zm.).

[Dowéd: Akta kontroli, str. 497-499, 627-631],
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1.18. Na stanie inwentarzowym Urzgdu w 2003 r. byl samochod osobowy Polonez. W dniu
6 lutego 2004 r. samochdd zostal oddany do kasacji do skladowiska zlomu w Koziclicach
przez firme Interkost” Kasacja Pojazdu-Adam Mariusz Kestecki w Kozielicach, a nastgpnie
25 hutego 2004 r. zostal samochod wyrejestrowany.
W okresie 2004-2005 (I pdlrocze) na stanie inwentarzowym Urzedu nie byto pojazdow samo-
chodowych.
Eaczne koszty eksploatacii samochodu w 2003 r. wyniosly 1.199 zl, na ktore skiadaly sig
koszty:
- uhezpieczenia OC za 2003 r. na kwolg 672 z1,
- paprawy samochodu na kwotg 427 21 (eclem przedstawienia pojazdu na licytaci zwigzane;

z Wielka Orkiestra Swiatecznej Pomocy),
- holowanie na kwote 50 zl,
- kasacja pojazdu na kwote 50 zt.

[Dowdd: Akta kontroli, st 325-332].

1.19. Na podstawic zawartych przez Burmisirza umow z pracownikami w badanym okresie
zostaly okreslone wielkosci miesiecznego limitu kilometrow, a Burmistrzowi limit kilometréw
okreslal Przewodniczacy Rady Miegjskiej.
Przydzielono limitl kilometrdw w wysokoscei:
- 300 kilometedw dla Burmistrza i Zastepey Burmistrza,
- 150 kilometréw dla jednego kierownika wydzialu oraz dla robotnika gospodarczego, ktdry
jednoczednie rozwozi pa terenie gminy poczte,
- 100 kilometrow dla jednego kierownika wydzialu,
Facznic z limitu kilometrow korzystalo w:
- 2003 r. - 5 pracownikow. Wydatki wyniosty 4.609.21 zi,
- 2004 r. - 6 pracownikow. Wiydatki wyniosly 6.544,77 zI,
- [ polroczu 2005 r. - 5 pracownikdw, a wydatki wyniosty 2.895,69 zt.
[Dowdd: Akta kentroli, str. 333-343].

1.20. Kierunki wydatkowania zwigzanego z utrzymaniem budynku Urzedn Migjskiego oraz
ponoszonych wydatkéw na zakup materiatow biurowych jak i rozmdw telefonicznych w la-

tach 2003 —2005 (1 pélrocze) przedstawiono w poniZszym zestawieniu
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w zlotych
Lp. Wyszezegolnienie 2003 1. 2004 . 3005 1.
(I potrocze)
lr 1. Wydatki zwigrane = utrrymaniem 11434681 185.911.75 88.297.24
budynku
1.1. | Energia clektryczna 200643,73 2805431 13.740,86
1.2. |Energia ciepina 4030232 120062.23|  §52.303,16
L3, |Wodaiscieki 9,080,534 12.776,11 3.948,58
14, | Uslugi komunalne 6.143,689 3.476,39 1.713,22
1.5, | Zakup materialow do remontdw 677828 | L87T781| 950592
1.6, | Ushugi remontowe budynku 4623,14 550,00 2,894 88
1.7, | Badania, oceny, legalizacie itp. 1.710,61 4.331,03 0
[.8. | Ubezpicczenia budyrku 1.277,00 =l 3
1.9, |Drobne konserwacje = 547931 2.040,57 148896
1.10. | Srodki chemiczne 0,108,349 7.843,30 2.109,65
111 | Réine ushugi awiazane u[rzymanie[_n" 320000 4.000,00 592,01 I
budynku
2. Wydatki zwigzane z zakupem mate- §2.248 68 12103378 35.799.67
.y riatdw biurowych 1 wyposazenia | el
2.1 Zakup wyposazenia biurowego 2.130,71 428,87 | 1.868,08
|22, | Zakup drobnego spregu 6.283,19 6.628,13 7.129,42
|23, | Zakup materialdw biurowych 67,123,349 10337794 27.014,64
2.4, | Zakup drukéw [ 670919 10.598,84 2.787,53
3. Wydatki rozméw telefonicznych 35.080,68 | E1.646,34 18.777.51
3.1, | Oplaty za telefon 3420458 50.845,19 14,584 32
3.2, | Oplaty za telefony komorkowe 11.468,10 1212328 3.42929
3.3, | Abonamenty soltysow 9.417,00 5.677.90 763,90
4. i Oplaty pocztowe © 47.086,13 58.896,34 28.731,05

[Dowdd: Akta kentroli, str. 361-363].

W okresie 2003 —2004 nastapil wzrost poniesionych wydatkdw:

- nauirzymanie budynku o kwote 71.564,94 71,

- na zakupy materialéw biurowych i wyposazenia o kwotg 38.885,10 zt, w tym materialéw
hiurowych o 36.254,35 zi,

- naoplaty pocztowe o kwote 11.810,11 #t

W zhozonym wyjasnieniu w sprawie ograniczenia kosztow utrzymania budynkow i wydatkdw

na zakupy materialéw biurowych Pani Maria Halina Kozlowska, Skarbnik Gminy podala, iz

W winiku podietych przez Urzqd Miejski dzialan majgeych na celu ograniczenic kosziow jego

funkejonowania zostaly podjete nastepujqee dzialania: zlikwidowano analogowq centralg te-




}
ke
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lefoniczna, kidra wymagala zatrudniania telefonistki ovaz konserwatora, wprowadzono telefo-
nie cyfrowq, ktora pozwolila na przesuniccie pracownika z centrali do utworzonego punkiu
ohslugi Urzedu Migjskiego oraz rozwigzaniv umowy z konserwatorem, co dafo oszezednosci w
skali roku w4270 lowote 4.800,00 zL W system centrali wiqczone zostaly wazysthie jednosthi
organizacyine gminy oraz soltyst, Iqeznosé migdzy tymi numerami moze odbywaé sie¢ poprzez
numer wewielrzny ordaz zewnelrziny, co spowodowalo zmnigjszenic ponoszonych wydatkow
np. wydatki telefoniczne za abonamenty soltysow stanowily w 2004 roku kwote 9,677,904,
natomiast za I polrocze 2005 rolu juz vlko kwote 7639021, zostata zmieniona umowa Pana
Burmisivza za korzysianie z telefonu komorkowego = kwoty 800 =t na kwote 500 2 m-c co w
skali roku daje oszczednosé 3.600 2L zatrudmiono gorica, kidry na terenie miasta dostareza
przesyiki pocziowe zamiast ,, Poczty Polskief ",
[Dowdd: Akia kontroli, str, 755].

W stozonym wyjasnieniu w sprawic ograniczenia kosziow materialéw biurowyeh Pan Andrze
Ogrodowicz, Sekretarz Gininy podal, iz |, dla zmniefszenia kosztdw wydrukdw i serwisowania
budufe sie centra wydrukdw (dhajac jednoezesnie o poufhodé wydrukul, z Kdryeh korzystaja
grupy wivitkownikdw w ramach komorek organizacyinyeh lub globalnie™.

[Dowdd: Akta kentroli, str. 1023].

W I palroczu 2005 r. poniesione zostaly wydatki:

- na utrzymanie budynku w wysokodci 88.297,24 21, co stanowifo 47,5% poniesionych wy-
datkdw w 2004 r. (185.911,75 zl),

- na zakupy materialdéw biurowych 1 wyposazenia wydatkowano lacznis 38.799,67 21, co
stanowilo 32,1% wydatkdw w 2004 ., w tym na zakupy materialow biurowych 27.014.04
zl, co stanowilo 20,1% wydatkdw w 2004 1. (103.377.94 21),

- na rozmowy telefoniczne w wysokodel 18.777,51 zi, co stanowito 23,0% wydatkdw
w 2004 1, (81.640,34 z1).

[Dowdd: Akta kentroli, str. 361-363].

1.21, Poniesione zostaty wydatki majatkowe w:

- 2003 r. w wysokosei 26.444 69 21 z przeznaczeniem na sprzgt komputerowy i oprogramo-
wanie (m.in. zakupiono 2 kemputery, | serwer, 4 drukarki),

- 2004 r. w wysokodei 46.930,97 2 = przeznaczeniem na zakup sprzgtu komputerowego
wraz z oprogramowaniem na laczng kwotg 31.083,17 zI oraz kserokopiarkg za kwotg
15.847.80 zl. W ramach zakupu sprzetu komputerowego nabylo m.in. 9 komputerdw i

3 drukark:,
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I pélroczu 2005 1. w wysokosel 1.567,32 zt na doposazenie sprzetu komputerowego,

[Dowdd: Akta kontrol, str. 347-349,1231-12335].

1.22. Koszty funkejonowania administracji samorzadowej w przeliczeniv na 1 mieszkarca na

terenie gminy Pyrzyce w latach 2003 2004 przedstawiono w ponizszym zeslawieniu,

i._ L=
Rok Liczba Wydatki ogélem | Wydatkina 1 | Wydatki biezace | Wydatki biezace
Mieszkancdw dzial 750 micszkafica dzial 730 na 1 mieszkanca
Giminy { w zlotych ) IST { wozlotych ) 15T
2! Ee 52
1 | 2 7 3 4 5 6
2003 20.181 3.452.600 171,08 3.426.164 168,77
2004 20,088 3.608,069 179.61 3561138 177,28

[Dowad: Akta kontroli, str. 127].

Kszrtaltowanie sie wydatkdw zwigzanych z funkcjonowaniem administracji samerzgdowe;

{dzial 750 Administracja publiczna) w latach 2003-2005 (I polrocze) przedstawia ponizsze

7estawienie.
- [w tys. zt)
Lp. Wyszezegdlnienic | 2003 r. 2004 1. 2005 . (1 polrocze)
Urzad gminy
1. | Lacene zrealizowane koszty wy- 25012 2.475,5 1.454.5
| nagrodzen wraz z pochodnymi =
2 Szkolenia pracownikiw 70 b 4.5
A Dofinansowanie studiow pracow- ] 0 0
nikom =
4. Podrdze stuzbowe krajowe, z tego: 26,6 273 16,9
-pragownikow wlasmych 26,6 73 16,7
- 0s0b mie bedacych pracownikami i
whasnymi 0 i e
5. Podréze sluzbowe zagraniczne, z LY 0 0
tego: |
- pracownikéw whasnych
- as6b nie bedacveh pracownikami L7 0 0
| : ] 0 0
whasnymi -
6. Zakup wyposaZenia 1 materatow 822 1210 ARS8
biurowych 1 =
T Remonty B9 6,7 8,0
8. Oplaty za telefony 4 55,1 81,7 18,8 il
|5 Oplaty pocztowe AT 58,9 287
[10. |Pozostale koszty zwiazane z 1143 1853 ; 8.3
utrzymaniem budynku urzedu, [
z tega:
10.1 | Energiy cieplna 493 1201 i 52,3
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[ Lp. Wyszezegolnienie 2003 ¢ 2004 r. 2005 1, (I polrocze)
10.2 | Energia elektryczna 20,8 20,0 1557
103 | Woda 1 deieki 9.1 = 12,8 39
1. |Pozostale wydatki, | 1308 1169 733
|z tego: =
11.1 | Prenumerata czasopism 17,1 20,7 12,9
11.2 | Oplaty i koszty 8.7 38,3 114
12, | Zrealizowane wydatki majatkowe, 26.4 46,2 1,6
w Lym:
12,1 | Wydatki inwestyeyjne 26,4 46,9 1.6
| Wydatki ogélem 30013 11278 17334
~ Rada gminy
1. Diety radnyeh 164.8 HLF2i 88,2
2. | Podrize stuzbowe krajowe 1,2 0.6 0,5
3 Podroze stuzbowe zagraniczneg 0,6 0 0
o Pozostale wydatki, 19,4 28,2 18,7
7 tego:
4.1. | Szkolenia - - L0 L5 1,2
4.2, | Ekspertyzy 0 0 0
4.3, | Wyposazenic 1 maleriaty biurowe 1,4 3.2 1,3
4.4 | Artykuly spoiyweze 2,5 44 2
45, | Inne wydatki , | 14.5 19.1 14.1
W tyn: ]
4.5.1 |Naprawy sprzetu biurowego 4,9 L:d 2,8
14.5.2 | Wydatki na upominki, kwiaty 1,1 2.1 | 4.6
4.5.3 | Diety soltysow 7.8 11,5 6,3
{ Wydathi ogolem 186,40 2013 107,5

[Dowdd: Akta kontroli, str. 361-365,739].

Koszty funkcjonowania urzedu gminy na jeden etat w latach 2003 —2004 przedstawiona

w zestawleniu

w zlotych
[ I
Rok Liczba | Wydatki Wydatki preypada- | Wydatki nawy- | Wydatki na
etatow { dzial 750) jace na 1 etat nagrodzenia Wynagrodzenia
{ w zlotych ) (3:2) Ogdlem przypadajgee na 1
{ w zlotych ) etat

. (52) |
I 2 3 4 5 Bl e 0|

Gl 803 3,452,609 12.996,38 2,183,584 27.192,83

2004 75,5 3.608.069 47.789,00 2.038,420 26.998.94

[Dowad: Akta kontroli, str, 345],

Analizujac wydatki budzetowe poniesione przez Urzad w badanym okresie stwicrdzono, Ze w

innych dziatach Klasyfikacji budzetowej wystepowaly wydatki na:




W

a) delegacie shuzbowe w 2004 1.

- w dziale 751 ,,Urzedy naczelne organdw wiadzy panstwowei, kontroli i ochrony prawa oraz
sgdownictwa™ w rozdziale 75113 (Wybory do Parlamentu Europejskizgo) na taczna kwatg
52722 7t ,

- w dziale 734 | Bezpicczenstwo publiczne i ochrona przeciwpowodziowa” w rozdz. 75414
(Obrona cywilna) na kwote 150,88 zi i rozdz 75412 (Ocholnicze straze pozamna ) na kwotg
152,21 =zl

b} régne wydatki budzetowe w 2005 1.

- w dziale 010 , Rolnictwe 1 towlectwo” w rozdz. 01095 (Pozostata dzialalnodé) na kwotg
61,50zt za prenumerate  Magazynu Nowoczesnego Rolnictwa”,

- w duiale 754 ,Bezpieczeistwo publiczne i ochrona przeciwpowoedziowa™ w rozdz. 75414
{Obrona cywilna) na kwote 211,83 7l za delegacje shuizbowe,

- w dziale 754 , Bezpicczetistwo publiczne i ochrona przeciwpowodziowa” w rozdz, 75414
(Obrona cywilna) na kwotg 141,22 71 za delegacje sluzbowe oraz 11.390,48 71 na zakupy
wyposazenia (§ 4210).

[Dowad: Akta kontroli, str. 461].

W zlozonym wyjasnieniu Pani Maria Halina Kozlowska, Skarbnik Gminy podata, iz: . zasadq
okreslenia wydatku w dziale 731 - Urzedy Naczelnyeh organow wiadzy pasistwowej, kontroli
i pchrony prawa orvaz sadownictwa rozdziel 75113 - Wybory do Parlamentu Europejskiego
hvio delegowanie preez Sefretarza Gminy lub Kievownika Wydziafu merptoryeznego pracow-
nika na wyjazd stuzhowy swigzany z wykonaniem zadan zleconyeh polegajacych na przygoto-
wani [ preeprowadzeniv Wybhorow do Parlamentu Europejskicgo.

W dziale 754 — Bezpieczenstwo publiczie | ochrona przeciwpoiarowa, rozdziale 73414 -
Obrong cywilna zasadg okreslenia wydatku byfo delegowanie przez Sekwetarza Gminy lub
Kierownika Wydziatu merptorycznego, pracownika na wyjazd stuzbowy dotyczacy zadan zle-
conych w obronie cywilnej tj.: szkolenia komendantow druzyn wykywania i alarmowanid,
przewozy komendaniow, odbioru radiotelefondw na fqczng kwotg 150,88z1.

W dziale 754 - Bezpicezefistwo publiczne i ochrona przeciwpoiarowa rozdzial 73412 - Ochot-
nicze Straze Pozarne zasada okrestenia wydatku bylo delegowanie przez Sekretarza Gminy lub
Kierownika Wydzialu meryioryeznego pracownika na wyjazd stuzbowy zwigzany z wykona-

niem zadadht dotvezgeyeh Ochotniczyeh Strazy Pozarnyeh:
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zakup upominkow na zawody strafackie, delegowanie do Zarzqdu Wojewddzkiego OSP w
Szezecinie, zaliczka na delegacie do Korbach - Gredka Waldemar (rozliczona w miesigeu lip-
cit 2005r.).

b) W 2005r. zasade okresienia wydatku dotyezqeego dzialy 010 - Ralnictwo i lowiectwo, roz-
dzial 01093 — Pozostalo dziatalnodc, § 4210 na bwote 61,50zf celem bylo zaplata prenumeraty
- zakup "Magazynu Nowoczesnego Rolniciwa”, "Gazeta Rolnicza”, byla taka decyzja Kierow-
nika Wydzialu Gospodarki Komunalnef, Srodowiska i Rolnictwa o wmiefscowieniv fego wy-
datki w dziale 010 — Rolnictwa | lowiectwo rozdzial 010095 - Pozostaly dziglalnodé ponicwaz
w zakres dzialania lerownika tego wydziafu wehodzi takie rolnictwe.

W dziale 754 - Bezpieczenstwo publiczne | ochrona preeciwpoiarowa rozdziad 75412, Ochot-
nicze Straze Poiarne” na bwote 373,02z1 zostal addelegowany przez Sekretarza Gminy pra-
cownik celem konsultacji z firma ,, Foresi” w Szezecinie. Oddelegowanie dotyezylo, takze od-
bioru samochodu poarniczego w Szezecinie, sprzetu OSFP, zakupu sprzgiu przeciwpoiarnicze-
o, odbioru sprzetu do samochodu poarniczego z Zarzqdu Wojewodzkicgo OSP.

W dziale 734 - Bezpieczenstweo publiczne i ochrona preeciwpoiarowa rozdzial 75414 ,, Obrona
cywilna” okreslenie wydathu na delegacie sluzbowe na kwote 141,222 nastapilo poprzez de-
legowanie przez Sekretarza Gminy pracowniko na wyjazd sluzbowy celem przewozu przyrza-
daw | sprzetu obrony eywilne),

Zasadg uzraria wydathu dotvezqeego dziafu 734 - Bezpieczensiwo publiczae § ochrona prze-
ciwpezarowa rozdzial 75414 - Obrona Cyvwilna w § 4210 na Jowore 11,639 48z1 byfo wtworze-
nie Gminnege Centrum Reagowania, na ktore (o Centrum ofrzymano Srodki = Urzedu Woje-
wadziiego - Wydzialu Zarzqdzania Kryzysowego.

Zarzadzanie Kryzysowe fest jednym z zadan obrony eywilnej § dlatego nastqpilo wydatowanie
w dziale 754 ,, Bezpieczeisiwo publiczne § ochrona przeciwpoiarewa” rozdzial 75414
. Obrona cywilna ™ a nie w rozdziale 75023 Urzedy Gmin ™.

[Dowdd: Akta kontroli, str, 753-755].

Badanie wybranych wydatkéw budzetowych na tle wybranych wydatkéw budzetowych
w rozdz. 75023 (Urzedy gmin) i rozdz. 75022 (Rady gmin) w okresie 2003-2005 (I péirocze)

przedstawione w ponizszym zestawieniu:

w_zlotych
-I.p. Fodzzj wydat- | Para- 2003 2004 !DQISH{ | pelrotze)
ku badetowe- | mal Wrkonamie o | Kwila 3% | Wykonanie | Kwola S Wikonaniz T Bwow "
an hadanveh hadanych | hadanvch
= wlathiw widathkine R e R
TRoadz 15023 K 95350400 | 18083202 | 366 | G4030T01 | 21352648 | 333 | ZeR079.21 0 130.100,92 | 486
(Uszedy gmin}, |
w Ly

L) M



F‘JJU&
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Lp. ‘ Fodza) wydal- | Bara- 2003 2004 2005 [ pdlrocee)
ku budzetowie- | graf Wkonanie | Kwola S| Wekonamie | Kwma % | Wykonanie | Kwola W
B0 badanych hzdanych hzdanych
| | wydatkdw wydatkdw wrdatkdw
| 11 Fakup materia- | <210 15461591 AR ST | 7T 155,134,092 LA.6T7.24 | 1] TORIH, G5 509 TH | 48,8
K 1 wypinaa- |
!'____ Fenia
1.2 4410 26, 526,59 1.887,61 | 7.1 27.332.60 2.500,89 | 9.5 L6.942.85 170826 | 10,1
13 A | 10722 170722 ) 10 i ] | 0 o il
howe sagia- |
niczne
1.4 | Zakup cnergii | 4260 102,760,010 B304 L 8L [ 13639622 00,576,735 | 63,7 GE051,28 48.051,28 | 10D
1.5 | Zakup ushug 4270 | 6.550,78 14.790,41 | 89,4 10,678,589 821516 ] 76,9 0.730,57 553167 | 87,7 |
186 4300 158,785,848 27020006 176 | 232017338 2551564 1112 G107 TAITHL | 81
1.7 | Rdgmc oplaty i | 4430 25.965,32 1437800 | 56,9 17 680,93 17.660,93 | 100 9.272,80 BETH20| 92,5
skhadki |
L8 | Wydalki ne za- | GOGE 26440,00 | ZG00L1L |98.7 | 4693007 | d44zaey7 | M0 156732 1317,32 [ 100
Rupy imwesty-
cyine jedno- |
slek buiddelo-
wych
i, Hoede, TA022 X 13.403,90 QATLER [ GO2 17.322.51 L1566 | 586 12.07T9.68 5601,38 | 42 8
{Rady gmin)
2.1 | Zokup maleria- | 4210 5.196,14 1.235,97 [ 23,9 RT07,15 316,29 | 45,0 180564 HI500 | 16,0
I § weyposa-
aenia k
2.2 | Podrize sla- 2410 F.194,564 P10 64 100 665,88 GES 88 | 10D 547,21 SAT.21 | Lo
Zhinwe krajowe - ==
23 | Podrode she- 4220 587,68 SETHR | 100 i 0 | o ] 0 0
Fhoowe Fapra- | 1
niczne i |
24 | Fakup ustug 4270 449431 480,31 | 100 10000 L7080 | 100 275118
remaniewyh
Zakup ushug 4300 1.531,20 353,20 | #E.5 GATRSL 449850 | 654 5BT5.05 160800 § 28,4
|23 | pozostaiych .
Uwaga:

1. W okresie 2003-2005 ( I pélrocze) nic wystepowaly wydatki w:
a) paragrafach 4240 (Zakup pomocy naukowych i dydaktycznych) oraz 6050 (Wydatki na
inwestycje jednostek budzetowych) w rozdz. 75022 (Rady gmin) oraz 75023 (Urzedy

aming.

b} w paragrafach: 4430 (Rézne oplaty i skladki ), 4260 (Zakup energii} oraz 6060 (Wydalki na
zakupy inwestycyjne jednostek budzetowych} w rozdz, 75022 (Rady gmin).

2. Podana suma wydatkow w rozdz. 75022 1 75023 obejmuje kwoty badanych wydatkaw.

[Dowad: Akta kontroli, str. 465-473, 479-609]

Zbadane 417 losowo wybranyeh dowoddw ksiggowych na kwote 549.574,27 2} wystawionych

w badanym okresie, z tego:

a) 363 dowody ksiegowe na ogélng kwotg 527.440,82 zl wydatkéw zakresic udokumetowa-

nia wydatkow budzetowych w rozdz.75023 (Urzedy gmin), stwicrdzajac przestrzeganie

klasyiikaciji budzetowej, wynikajacej z rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 25 marca

2003 r. w sprawie szczegolowej klasyfikacii dochodéw i wydatkow oraz przychodow
i rozchoddw (Dz.U. Nr 68, poz. 634 ze zm.).
[Dowdd; Akta kontroli, str. 479-609],
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b) 54 dowody na taczna kwolg 25,024,85 #z1 wydatkdw zakresie udokumentowania wiydatkdw

w rozdz. 75022 (Rady gmin), stwierdzajac, 7e w stosunku do:
49 dowoddw na opdlng kwotg 22.713,28 zl przestrzegano klasyfikacji budzetowe) wymi-
kajacej z ww. rozporzadzenia Ministra Finanséw,

[Dowdd: Akta kontroli, str. 611-631].
5 dowodow na lacza kwotg 2.311,57 zl, w ktdrych ujgto wydatki budzetowe zakwalifiko-
wane w rozdz, 75022 dotyezace rozliczemia dwéch krajowych delegacji stuzbowych z
2003 r. wystawionych dla Burmistrza Pyrzye, Kazimierza Lipinskiego na laczng kwoteg
043,89 zt (delegacja nr 35/2003 z dnia 3.12. 2003 r. rozliczona przez wysej wymicnioncgo
na kwote 274,69 z1 i nr 36/03 z dnia 3.11.2003 r. rozliczona na kwotg 669,20 zt), jedna za-
graniczna delegacii Burmistrza Kazimierza Lipinskiego nr 37/2003 z dnia 4 listopada 2003
roku rozliczona na kwete 287,68 zt oraz poniesione w 2004 1. wydatki na szkolenia pra-
cownikdw Urzedu na kwote 1.080,0 zt (obejmujace faktury VAT wystawione przez [irme
Municipium S.A. w Warszawie nr 4614/T7VE/829/2004 z dnia 6 wrzednia 2004 1. na kwolg
450,0 zl za szkolenie 3 osob - radnego i dwdch pracownikdw Biura Rady Migjskigj) w
temacie . Dzialalnodé uchwatodawceza™ 1 fakturg VAT nr 6860/FVE/B29 = dnia
12 listopada 2004 . na kwotg 450,0 2! za szkolenie 3 osdb (dwéch radnyeh i Jana Mar-
szalka zastepce kierownika Wydrziata BudZetu i Finansow UM),

[Dowod: Akta kontrol, sir. 981-1003].

W sprawie przyczyn ujgeia ww. wydatkow na kwotg 2.311,57 zt w wydatkach budzetowych w

rozdz, 75022 (Rady gmin) wyjadnien udziclila Pani Bogustawa Tachasiuk-Michno, kierownik

Biura Rady Migjskiej podajae, iz;

na kwote 943,89 71 za delegacje krajowe zlodyla si¢ ,delegacin Burmistrza na polecenie
Przewodniczqeego Rady do Ministerstwa Gospodarki w Warszawie w dniv 4 grudnia
2003r. na fovote 274,69 zi oraz wyjazdy stuzhowe poza teren gminy w miesiqen listopadzie,
rozliczona w dnin 8 grudnia 2003r. na kwote 669,20 2. W zwigzku z koncem roku budze-
towego oraz brakiem $rodidw przewidzianyeh na delegacie w rozdz 73023 powyzsza dele-
gacia rostata wyplacona z rozdz. 750227,

na kwole 287,68 zt za delegacje zagraniczng zloiyla si¢ delegacja Burmistrza, ktory
W dnin 5 listopada 2003r. wezesiniczyl, na polecenie Preewodniczqeego Rady, w ., Konfe-
rencji Gospadarezei ™ w Domu Gospodarii Polskief w Berlinie jako przedstawiciel naszef
gminy. W zwiazku z kovicem roku budzetowego oraz brakiem Srodkéw przewidzianych na

delegacie w rozdz. 75023 powyisza delegacia zostala wyplacona z rozdz. 750227,
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- nalowote 1.080 zI za szkolenia pracownikdw objeto ,szkolenia pracowaikow Biwra Rady
fobslugi rady, radnych) , na tematy. ,, Oswiadezenia majatkowe ” w dniu 19 marca 20047,
(180,00 1), . Dzigfalnodé uchwalodaweza |, (450,008 Tematy dorvezyly Scistej obstugi
radayeh, prac radnyeh diatego wydatid poniesione zostaly z vozdz, 73022, Kwota 430,00
zt z Faktury 4614/FVEK829/04 zostata pomylowo zaplacona. Oplata za szkolenie zostala
dokonane przed odbytym szioleniem przelewem w dniv 30,08 2004r. W dniu I wrzesnia
2005r. zwrdcono sie do MUNICPIUM 5 A, w Warszawie o dokoranie zwrotu nadplaty za
szholenie w wisokosel 430,00 21 (dwukrotnie, pomyvikowo dokonano zaplaty za szkolenie”.

[Dowad: Akta kontreli, str. 1531].

7 upowaznienia Skarbnika Gminy Jan Marszafek zastepea Kierownika Wydzialu Budzetu
i Finansow zwraci! sie pismem 2 dnia | wrzednia 2005 r. znak: WBIF/3321/10/ 2005 do Mu-
nicipium S.A. w Warszawic o dokonanie zwrotu nadplaty w kwocie 450,00 zl.

[Dowod: Akta kontroli, str. 1333].

2. Koszty funkcjonowania organu stanowigcego jednostki samorzadu terytorialnego.
2.1. Na terenie gminy wg stanu na dzien 31 grudnia 2003 r. zameldowanych bylo na pobyt
staty 20.181 mieszkancow, na 31 grudnia 2004 1. - 20.088 mieszkafcow, a na dzied 30 czerw-
ca 2005 r. - 20,027 mieszkancow,

[Dowadd: Akta kontroli, str. 659].
W sklad Rady Gminy wehodzito 21 radnveh,

[Dowdd: Akta kontroli, str. 661].

W ookresie od 31 grudnia 2002 r. do 30 czerwca 2005 r. Rada podjela lacznie 297 uchwal,
z lego whadczo ingerowaly organy nadzoru w 15 przypadkach przez Wojewode Zachodnio-
pomaorskiego oraz w 11 przypadkach Regionalna Izba Obrachunkowa w Szczecinie.

[Dowdd: Akta kentroli, ste. 663-671].

2.2, Diety radnych wyplacane byly.

- w okresie do 30 kwietnia 2003 r. na podstawie uchwaly Nre XXIV/287/2000 Rady Miejskiej
w Pyrzycach z dnia 26 pazdziernika 2000 r. w sprawie zasad otrzymywania | wysokosel diet
radnych oraz uchwaly Nr XXV/304/2000 Rady Miejskiej w Pyrzycach z dnia 30 listopada
2000 r. 0 zmianie uchwaly w sprawie zasad otrzymywania | wysokosei diet radnych

- w okresic od 1 maja 2003 r. na podstawie uchwaly Nr 1X/64/03 Rady Migjskicj w Pyrzycach
7 dnia 28 kwietnia 2003 r. w sprawie zasad otrzymywania 1 wysokosei diet radnych,

[Dowad: Akta koutroli, str, 673-679].
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W & 1 ust.] uchwaly Nr IX/64/03 przyjcto, ze micsigezna dieta dla radnych w odniesieniu do
stawki maksymalnej wysokodci diety wynosi¢ bedzie;
- 75% dla Przewodniczacego Rady Migjskie,
- 38% dla zastepey Przewodniczacego Rady oraz prrewodniczacych stabych komisji rady,
- 33% dla radnych nie pelnigeych funkeji w radzie.

[Dowod: Akta kontroli, str. 679].
Wyplacone zostaly diety radnveh w 2003 r. w wysokodel 164.790.67 =z, w 2004 r, -
172.513.00 zt oraz w okresie do 30 czerwea 2005 r. w kwocie 8§8.178,50 21,

[Dowod: Akta kontroli, str. 739].
Wysokos¢ diet wyplacanych radnym Gminy Pyrzyce w stosunku do obowigzujgcych diet

w poszezegdlnych miesigeach 2003 1., 2004 1., 1 I pétroczu 20051, przedstawiono w poniz-

SZYIT Zeslaw e,

Czy kwota wyplaco- | Czy kwota wyplaco- | Czy kwota wyplaco-
Lp. [ Imig, Nazwisko nych diet w po- nych diet w po- nych diet w pogzeae-
Radnego szezegdlnych mie- | szezepdlnych mie- | golnych miesigeach
sigeach 2003r, byta | sigeach 2004r. byla | I polrocen 20051, byla
zgodna z rozporzg- | zgodna z rozporza- | Zgodna z rozporradze-
| dzeniem dzeniem | niem

1. | Miroslaw Budynek Tak Tak B 5
2. | Krzysztof Dubicki Tak Tak Tak
3. | Edward Gola Fakl Tak Tak
4, | Grzegorz Gontarz Tak e Tak Tak
:‘rm Mirostaw Gryezka Lalz e Tak Tak
6. | Andrze] Gumowski Tak Sl | ke Tak
7. | Andrzej Halasa Tak = Tak Tak
| 8. | Stefania Jemielity Tak Tak Tak
9. | Waldemar Kedziora Tak Tak Tak
10 | Piotr Klimezak Tuk 3 Tak Tak
11 [ Jozef Kubajek Tuk __Tak Tak
12 | Mariusz Majak Tak Tak Tak
13 | Artur Marcinkiswicz Tak Tak Tak
14 | Jan Momot Tak Tak Tak
15 | Izabella Morka Tak Tak Tak
16 | Agnieszka Odachowska Tak _ Tak Tak
17 | Marian Osckowski Tak Tak | Tk
18 | Zhigniew Ptaszyriski Tak Tak | Tak
| 19 | Stefan Ryzyk Tak Tak Tak
20 | Tkaczuk Jan Tak Tak Tak
|21 | Wiktor Toloczko Tak Tak Tak

[Dowod: Akta kontroli, str. 681-687].

2.3. W latach 2003, 2004 i 2005 radni zlozyli oswiadezenia majatkowe (za rok poprzedni)
w terminie do 30 kwietnia danego roku.

[Dowdd: Akta kontroli, str. 689-729].

2.4. Wydatki na szkolenia wyniosly:
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- 990 z1 w 2003 r. za udzial w dwéch szkoleniach dla § radnyeh, tj. dla Przewodniczacych
Rad (temat szkolenia” Zadania Przewodniczacyeh Rad™) oraz crlonkdw Komisji Rewizyj-
nej (temat szkolenia ,, Zadania Komisji Rewizyvinej’),

- 450 zF w 2004 r. za udzial jednego radnego w jednym szkoleniu po$wigconym problema-
tvce uchwalania budzetu na 2005 r.,

- 610zt w I pdhocza 2005 1. za udziat 4 radnych w jednym szkoleniu obejmujgeym proble-
matyke zakresu, kryteriow 1 trybu kontroli prowadzone) przez Komisje Rewizyjna.

[Dowad: Akta kontroli, str. 731].

2.5. W Biurze Rady Migjskiej prowadzony byl rejestr delegacji shuzbowych.

[Dawod: Akta kontroli, str. 279].
Wydatki na krajowe delegacje shizbowe radnych wyniosty 270,75 zt w 2003 r,, 6658 zt
w 2004 r. oraz 546,61 2t w I pélroczu 2005 r. W 2003 r. poniesiono wydatki na stuzbowe de-
legacie zagraniczne w wysokosci 587,68 #t na wyjazd do Wysokiego Myta w Czechach i na
konferencje gospodarcza w Berlinie, W latach 2004-2005 (I pélrocze) nie bylo wijazddw za-
granicznych radnych.

[Dowad: Akta kantroli, str. 631,733).

2.6 Koszty funkcjonowania Rady Migjskiej w okresie 2003-2005 (I pdlrocze) przedstawiono
w ponizszym zestawicniu,

(w zlotych)

Lp. | Kierunki wydatkow hudicluw}'ch;m 2003 2004 1 2005
| (I pihrocee)
. |Diety i 172.591 183.993 | 94.52%
l.l. |Dictyradoych 164,791 172.513 88.178
L2, [Dictysoliysaw 7.800 11.480 6.350
2 Podrége shuzhowe krajowe 1.194 666 547
L1t Podrdze sluzhowe zagraniczne 588 ] 0
4. Pozoslale wydatki reeczowe, 11.621 16.656 12.533
| |=tego: i
4.1, | Szkolenia 990 1.530 1,220
4.2, | Ekspertyzy 0 0 0|
4.3, | WyposaZenie | materialy biurowe | 138 3.166 1416
4.3.1. | Zakup materialdw biurowych 1.282 2.697 1027
44 |Artykuly spozyweze 2.538 4380 2216
4.5 | Inng wydatki , 6.712 7.581 7.081
I W byTI: ol
4.5.1 | Maprawy sprzefu biurowego 4.894 1071 2761
452 | Wydatki na upominki, kwiaty 1013 | 2131 4.578
4.5.3 | Zakup ushug transportowych 365 1453 342
4.5.4 [Zakup poradnikoéw i kalendarzy 440 2.830 L
| 4.5.5 | Zakupy akeesoriow komputerawych | 70 0
Wydatki ogolem 185.9494 201316 107,608

[Dowdd: Akta kontroli, str. 103-107,739].
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Udzial wydatkow na diety radnych i soltyséw w ogolnych wydatkach rady wynidst w 2003 r. -

92,8%, w 2004 1. - 91,4%, a w [ pdiroczu 2005 1. - 87,8%.

Koszty funkcjonowania rady gminy przypadajace na 1 radnego przedstawiono w ponizszym

restawieniu:

Rok Liczba radnych | Wydatki na funkejo- | Wydatki preypadajee
nowanie i obshig md TadnEgs

SWER [ w zlotyeh )
rady 12
{wrtotyeh )
1 2 3 4
2003 21 185.994 T
2004 21 201316 9 386,48

[Dowad: Akta kontroli, str. 741].

2.7. W akresie 2003-2005 (I potrocze) nie realizowano wydatkow majatkowych zwiazanych z
funkcjonowaniem rady gminy.

[Dowdd: Akta kentroli, str. 25, 53.81].

3. Koszty funkcjonowania jednostek pormocniczych gminy.

3.1. Na terenie gminy funkcjonuje 21 jednostek pomocniczych (solectw), ktdre zostaly utwo-
rzone na mocy uchwaly Nr VIITI/49/90 Rady Miejskicj w Pyrzycach z dnia 29 listopada
1990 1.

[Dowdd: Akta kontroli, str. 757-758].

Na mocy uchwaly Nr VI/53/94 Rady Miejskiej w Pyrzycach z dnia 29 listopada 1994 r. miasto
Pyrzyce podzielono na rejony dziatania dwdch samorzadéw osiedlowych. Zgodnie z uchwala
Nr X/115/99 Rady Miejskiej w Pyrzycach z dnia 30 czerwea 1999 1. polaczono rejony dziala-
nia samorzaddw osiedlowych w jedna jednostke pomocniczg (Zarzad Osiedli). Po preeprowa-
dzeniu konsultacji spolecznych na podstawic uchwaly Nr X/73/03 Rady Migjskicj w Pyrzy-
cach z dnia 29 maja 2003 r. nastapilo zniesienie jednostek pomoeniczych (Zarzadu Osiedli
w Pyrzycach).
[Dowdd: Akta kontroli, str. 797-802],
Statuty jednostek pomocniczych zostaly ustanowione:

a) na moey uchwaly Nr XXXVII253/97 Rady Migjskicj w Pyrzycach 2 dnia 27 lutego 1997 1.
W, statiity 21 solectw zostaly zaktualizowane w dniu 30 grudnia [998 r. na podstawie
uchwaly Nr IV/23/98 Rady Miejskiej w Pyrzycach z dnia 30 grudnia 1998 r. W dniu
30 czerwea 2005 1. na podstawie uchwaly Nr XXXIX/304/05 Rady Miejskiej w Pyrzycach

zostaly uchwalone nowe statuty dla 21 solectw,
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b) na moey uchwaly Nr XXXVIL252/97 Rady Migjskicj w Pyrzycach z dnia 27 lutego
1997 r, uchwalono statuty Zarzadow Osiedli,
[Dowéd: Akta kontroli, str, 759-796].

3.2, Na podstawie uchwaly Nr XXI/288/2000 Rady Migjskiej w Pyrzyveach z dnia
26 pazdziernika 2000 r. uchwalono dietg dla soltysow i przewodniczacego Zarzadu Osiedla
w wysokosei 50 zh

[Dowaod: Akta kontroli, str. 803].
Wodniu 31 maja 2005 r. na podstawie uchwaly Nr XXXVII287/05 Rady Migjskiej w Pyrzy-
cach ustalono wysokosé diety soltysdw, obejmujgeyveh réwniez ekwiwalent za koszty dojazdu
w wysokosei 4,44% maksymalngj diety przystugujacym radnym w migjscowosdciach od
15.000 do 100.000 mieszkancow.

[Dowdd: Akta kontroli, str: 805].
3.2.1. Poniesione wydatki na funkcjonowanie jednosiek pomocniczych (solectw) w okresie

2003-2005 (I polrocze) przedstawiono w ponizszym zestawieniu:

{w ztotych)
| Driat 205 s,
Lp. | Rodeaj wydatkdw Fl'l;,n.-.v,E Wyszezegolnienie| § Maswa parsgrafu) 2003 r, 2004 1, (1 polioeze)
(44 Hi
1. R azem dzial 750 |Administracia X | X 21.217,00 24,635,544 10,1677
- b Publicena 1N |
1.1. [Razem, Ta022 X X &.800,0 11.400,00 6.350,00
rloso:
1.1.1. |[ety soltysow 73022 Rady Gmin 3030 [Roéne wydatki 88000 1140000, . 350,008
ja rzecs 0sob
Ifizycznych —Li%
12, |Rasem, 75023 [Urzedy gimin B X 12.417,M] 13235400 3817
= tega: - ™
121 [Diety soltysw 73023 [Urzedy gmin 3030 [Roene wydatks | 3.000,00 2.850,0 16500
| ma rrece nadhb
[ Hizyeanych
1.2.2. Zwrot za abonament | 73023 |Urzedy gmin 4300 Zakup uslug 9417000 1038540 20004, 7
elefoniczny do ozostalyeh
keeldw stuzbowwch
 [la sobbysaw
123, [Delegagie soltyséw | 75023 Uregdy groin 4410 |Podroze sluzbo- 0 0 163,00
e krajowe =
b Rarem dxial B01  IDdwiataiwycho- | X X 111161 JRT A0 i
yanie
1. tarem, BOI9S  [Pozostala dzialal- X X 111161 387,40 ]
s lego: Iiteiss
2.1.1. Dofinansowanic 80175 [Pozostaia dzialal- | 4210 [Zakup materia- 913,61 3874 [0
aakupu anykuldw 1086 fow: 1 wiyposaste-
Bpozywezyeh dla i |
dziect na imprezy
podezas ferii zimo-
| wych, # okazji Dnia
Driecka,
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| Dedl 2005 ¢
Lp, | Rodzaj wydatkdw | Roz- | Wyszezepdlnienic| §  [Mazwa paragrafu| 2003 . 2004 1. et
duiat { [ pélrocre)
2.1.2. |Dofinansowanie 80195 |Pozostala dziatal- | 4300 akup uaiug 198,00 0 L]
rynajmu autokaru ose poensalych
na wiyjiad pradeeas
peakauji. .
&1 Razzem deial 921 [Kulturs 1 ochrona X X BEG,ST (45831 1498523
| dztedzictwa naro-
dowezo e
3.1, [Razen, 92105 |[Pozasrate zadania X X hE6,31 9968 0
[z tego: tz rakresu kultury
3.1.1  [Deofinansowanie 92105 |Pozostate zadenia | 4210 Lakup materia- 180,51 9508 1]
Eakupu materiatiw - pakresu kultury liw i wyposaze-
na festyn w Strd- iz
zewin | Krzemlinie
raz impreze Miko-
ajkowy w Strake-
e, -
Dofinansowanie 92105 [Porostate zadania | 4300 Fakup ushug 500,00 0 i
istugi aplata zespotu ¢ wakresu kultury preostalych
i [muzycrnepo.
3.2 |Razem, 92105 [Pozostata dziatal- | X x ] 6.358,63 14.985,23
b tego: 104¢ ) ST
321, [Wynaprodzenie 2 02195 |Pozostala dziafal- | 4170 Wynagrodzenia { 1] ST, S0R
it umowy- nosc bezasobowe-
wlecenia i
122, Fakup materialdw 2195 [Pozostaby deinlal- - | 4210 Zakup nwteria- ] £,358,63] 1.584,72
pudowlanyveh, spriag- nose v 1 wyposates
ftu, artvkulow spa- nia
wewezych, artylu-
liw na nagrody w
konkursach dla dzie-
lei, zakup urzadeen
na place zphaw ==
323 [Dolinznsowante wy-| 92195 [Pozostabs dziatal- | 4300 Fakup usteg 0 0 6.900,01
Stendw orUp artysty- i [pozostatych
lcznyeh, wykonanic |
rzadzen rekreacyj-
nych na plac zabaw =
. tazem dziat: 426 [Kultura fizyeznai | X X 120,82 T.E0458 88610
sport :
2.1 Razem rozdzial, 92605 Fadania zwakresu | X X 320,82 300,00 ]
s lepo: Lultury fizvezne i
SpiTiu
4.1.1. Dofinansewanie wa- | 92605 [Fadania 7 zakreso | 4210 [Fakup materia- 1590 1500 ]
| kupi: nagrad! pu- kultury fizyezng] i dw i wyposaie-
chardw na imprezy felelgel} ia
sportowe ] §
H.1.2. Dofinansowanic 020)5 [Zadania z zakresu | 4300 Fakup uslug LG 1,82 240,008 0
slugi wynajmu lkultury fizyezne] i pozostatych
framkow dmucha- JepoTiL
mych oraz transpor-
u druzyn soleckich i -
3 Razeim, 92695 [Porostala deiatal- X X ] TAT458 8.8G1,0
£ L mase -
W21 Wakup spregtu spor- | 92693 |Porostala dzialal- | 4210 Zakup materia- ] T474,58 8.861,0
Towegn, slnajow eié w1 wyposares
portowych, xakup ia
artykuddw spodyne-
cryeh, artykuléw na
nagrody w kankur-
sach sportowo-re-
| reacyjnych = o
Wydatki ogdtent: X X i X | 25.335,04] 3934569 3401393

[Dowod: Akta kontroli, str. 817-819].
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Wydatki jednostek pomocniczych solectw wyniosly w 2003 r. - 23.335,94 zl, w 2004 r. -
39.345,69 zl, a w I potroczu 2005 r. - 34.013,93 21 i obejmowaty wydatki na:
a) wyplate diet oraz zwroty abonamentu telefonicznego 21 soltyséw w 2003 1. w wysokosei
21.217,00 21, w 2004 r. - 24.635,54 z1, a w [ polroczu 2005 1, - 10.167.70 zl.
Poniesione wydatki na diety soltyséw w kwocie po 50 zl za udzial w posicdzeniu Rady
Miejskigj, za posiedzenie w komisji lub na spotkaniu zorganizewanym przez Burmistrza
wyniosty w 2003 r. - 11.800 21, w 2004 r. - 14.250 24, a w | pélroczu 2005 1. - 8.000 zL
[Dowad: Akta kontroli, str. 807-809].
b) dziatalnodé kulturalng, odwiatowa i sportowa organizowana przez Rady Soteckie wyniosty
w2003 r. - 11.535,94 z1, w 2004 r, - 25.095,69 =z, a w I pékoezu 2005 1. - 26.013,93 z1L
W ramach wydzielonych w budzecie funduszy soleckich na dziatalnosé sportowa i kultu-
ralng wydatkowano w 2004 r. kwotg 13.833,21 7}, a w [ pétroczu 2005 v. - 23,846,235 21,
[Dowad: Akta kontroli, str. 821-835].
4 Dostosowanie dzialan urzedu gminy do potrzeb mieszkancow.
4.1. Wejscie boezne budynku dostosowane zostato do obstugi oséb nicpelnosprawnych. Na
parterze budynku obok Punktu Informaeyjnego Urzedu zostalo wydzielone migjsce m.in. do
obshugi interesantdw oraz oséb nicpelnosprawnych. Przed wejéciem do budynku oraz we-
wnatrz budynku Urzedu wywieszone zostaly informacie o godzinach wrzgdowania urzgdu
{poniedzialek 7°°-16%, wtorek-piatek 7"-15™) oraz o przyjmowaniu skarg i wnioskéw.
[Dowdd: Akta kontroli, str. 837-841].
W sprawie podejmowanych dzialan zwiazanych z poprawg obstugi interesantéw wyjasnien
zlozyt Pan Kazimierz Lipinski, Burmistrz podajac, i# ,.szezegding uwage posSwieca sig osobom
starszym, niepeinosprawnym (pomoc przy wprowadzaniv wézka mwaltdzkiego). W tyar celu
pray drzwiach wefSciowyeh na Scianie budynku znajduje si¢ dzwonek za pomocq ktdrego
proywohmwany jest pracownik wlatwiajqe osobie niepelnosprawnej zalaiwienie sprawy. W
spraveach wymagajacych obecnosei pracownika merytoryeznego, obstugujqcy punkt felefo-
nicznie powiadamia pracownika o koniecznosci zalatwienia inferesanta na parierze budynku,
Ponadto, wydiuzone zostaly godziny urzedowania pracownika na stanowisku ewidencfi ludno-
sci i dowoddw osobistych celem zalatwienia powyzszych spraw po godzinie 15 w poniedzialki
(od godz. 7.00 do 16.00), W I polroczu 2005r. przeprowadzona zostala ankieta wirdd miesz-
kancow pt. Jak sie 2yje w Pyrzycach. W ankiecie zawarte zostafo min. pytanie dotyezqce funk-
cjonowania Urzedu Miejskiego. Opinie w tym zakresie zostaly przeanalizowane i sq na biezq-
co wykorzystyweane ",

[Dowdd: Akta kontroli, str. 1017).
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4.2, Centralny rejestr skarg 1 wnioskéw wplywajacych do Urzedu prowadzony byt w Wydziale

Organizacyjno-Prawnym i Zdrowia. [Dowod: Akta kontroli, str. 845].

W badanym okresie wphynglo w:

- 2003 1. - 4 skargi, z lego Jedna zostala przekazana do wiasciwe] jednostki, Starostwa Po-
wiatowego w Pyrzyeach oraz de Pyrzyckiego Przedsigbiorstwa Mieszkaniowego. Prayjgto
do rozpatrzenia 2 skargi, # tego jedng dotyczaca dziatalnosel Urzedu i jednego pracownika
Urzedu. Skargi zostaly rozpatrzone w terminie do 30 dni. Jako zasadng uznano 1 skarge w
sprawie przydzialu lokalu komunalnego. Rozpatrywane dwie skargi dotyczyly gospodarki
mieszkaniowe] 1 lokalowej oraz nieruchomoscei,

- 2004 r. - 14 skarg, z tepo 4 zostaty przekazane do jednostek whadciwyceh (2 do Starostwa

Powiatowego, jedna do Przedszkola Publieznego w Brzeznie oraz do Zachodniopomor-
skiego Urzedu Wojewddzkicgo) oraz jedna skarga zostala wycofana. Przyjeto do realizacji
9 skarg. Wszystkic skargi zostaly zalatwione w terminie 30 dni.
Za skargi zasadne zostaly uznane 6, z tego 4 dotyczgee utrzymania ezystodei | porzgdku
(skargi dotvezyly problematyki przestrzegania obowigzkdw przez whascicieli nalozonych
uchwalay Nr X/70/03 Rady Miejskiej w Pyrzycach z dnia 29 maja 2003 r. w sprawie
szezegOlowych zasad utrzymania porzadku i czystosel na terenic miasta i gminy Pyrzyee)
oraz 2 skargi dotyczgee gospodarki komunalnej,

- 1 pélroczu 2005 r. wphyngly 2 skargi, z ktérych jedna zostata wycofana, a druga znajduje
sie w Prokuraturze Rejonowe] w Pyrzycach . W dniu 8.08. 2005 r. Prokuratura poinfor-
mowala (pismo Ds, 238/05/Sp) o prowadzonym postepowaniu za czyn z art. 233 § 6 k.k.

W okresie 2003-2005 (I pélrocze) do Urzedu nie wplyngly Zadne wnioski,

[Dowad: Akta kontroli, str. 847-850].

4.3, Urzad posiadat strong intemetows pn. .Biuletyn Informacji Publiczng”, zwana dalej
LBTP”. Wykonawea ww. Biuletynu bvla firma Wytwomia Telewizyjno-Filmowa ,Alfa™ Sp.
7 0.0, W Szczecinie, ktéra w dniu 6 lutego 2003 1. przediozyla Kazimierzowi Lipienskiemu,
Burmistrzowi harmonogram zawierania i umieszezania informacji w BIP. Harmonogram
obejmowal prowadzenie prac w trzech etapach do 1.07.2003 r.; 31.10.2003 r. i do 31.12.
2004 1.

[Dowod: Akta kontroli, str. 857-858].
Zakres strony BIP obejmuje informacje wynikajace z art. 6 ustawy z 6 wrzednia 2001 r. o do-
stepie do informacji publicznej (Dz.U. Nr 112, poz, 1198 ze zm.).

[Dowod: Akta kontroli, str. 863-875].
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Wydatki zwigzane z utrzymaniem strony internetowe], w tym m.in. BIP wyniosty w 2003 r. -
8540 zF, w 2004 r. — 13.664 zI, a za I pélrocze 2005 r. — 4,270 zl. Laczne wydatki wyniosly
26.474 zl.

[Dowdd: Akta kontroli, str, 877-881].

4.4, Na podstawic zarzadzenia Nr 379/2005 Burmistrza Pyrzye 2 dnia 1 kwiemia 2005 r.
w sprawie powolania zespoléw do wykonywania zadan w ramach Akeji Masowe) | Przejreysta
Polska™ powolane zostaly zespoly robocze m.in. do przygetowania informatora dla mieszkan-
cow pt. ..Skad mamy pieniadze i jak je wydajemy”.

[Dowdd: Akta kontroli, str. 897-899].
W 2005 r. opracowana:
- informator dla spoleczenstwa o zasadach akeji spolecznej , Przejrzysta Polska™

[Dowod: Akta kontroli, str. 897-904].
-informator Gmina Pyrzyce - Budzet 2005 ,Skad mamy pienigdze 1 na ¢o je wydajemy”,
omawiajacy budzet Gminy Pyrzyce na rok 2005.

[Dowdd: Akta kontroli, str. 205-915].

Ww. publikacje byty dostgpne w Punkeie Informacyjnym Urzedu Migjskiego,
[Dowad: Akta kontroli, str. 839].

Na stronie BIP publikowany byt niin. budZet na 2005 r., sprawozdanie z realizacji budzetu za
2004 r. oraz na stronie internetowej Urzedu informacje o terminach sesji.

[Dowdd: Alta kontroli, ste. 869).
W dniach 7-8 lipca 2005 r. przez kontrolera NIK zostala przeprowadzona ankieta na temat
WJakodei obslugi w Urzedzie Miejskim w Pyrzycach.” Na rozdanych 140 ankiet wplynelo
129, co stanowilo 92,1% ankiet przekazanych do wypelnienia.

[Dowod: Akta kontrold, str. 459].

W zlozonym wyjasnieniu Pani Urszula Biefikowska, zastgpea kierownika Wydzialu Organiza-
cyjno-Prawnego i Zdrowia podala, ze realizujge zasadg jawnoscei zycia publicznego udostep-
niano:

a) informacje o sesjach Rady Miejskief w formach.

- w 2003 roku retransmisje z obrad sesji byly emitowane w Radio , PLUS Lipiany” bezplatnie,

a od 13.09.2004r. zawarta zostala umowa stata. Zapewnilismy przez fo refestracie | emisjg
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ebrad sesii Rady Miejskiej, realizacie i emisje programow (60 minut czasy antenowego)
oraz 30 emisfi komunikatow i oglosze w miesigeu,

- informuacie o sesfi ukazuja sie rowniez w lelewizji kablowej AURA, = ktdrq zawarta jest umo-
wa od O1.02. 2004y, Ukazijq sic w nicf takie dwie juk data sesfi, porzadek obrad sesji oraz
relacje z przebiegu obrad sesji Rady Migiskief (retransmisje video),

- na tablicy ogloszer Urzedu Migjskiego wywieszane sq informacie o podiehveh uchwalach
Rady Migjskief, o planowanych sesjnch i ich tematyee, oraz na stronie internefowe;.

B) informacie o budzecie gminy Pyrzyee w formach ©

- Zorzgdzeniem Burmisirza Pyrzye ar 3792005 z dnia I kbwieinia 2003r. powolany zostal

zespol w ramach Akeji Masowef ., Przejrzysta Polska” do wykonania zadania z zasady
rozliczalnosci : Bivletyn Informacyiny Urzedu Miejskiego pn. |, Skad bierzemy pienigdze i

;

Jak je wydajemy " redagowany i drukowany jest przez Gminne Centrum Informacyi w wer-
sfi ksiazeczkowej. Celem dziatania bvlo przekazanie mieszkaicom informacii o tym, jak
zaprojektowano hudzet na 2005 rok. Informacie podane sq w przysiepnef formie, fatwej do
zrozumienia przez osoby nie znajace terminologii finansowej. W 2003 r. rozpoczeto wyda-
wanie biuletynu | wydanie pierwsze miglo nakiad 300 egzemplarzy liczqce 4 strony for-
matu A-4, ktory zostal rozpowszechniony 28 maja br. Drugi numer Biuletynu (300 egzem-
plarzyl liczgey § stron formatu A-4 rozpowszechniony zostal w pierwszych dniach lipea br.
Injormator dostgpny jest w Punkeie Informacyinym Urzedu Miejskiego, na sivonie inter-
netowef Urzedu, jak réwnies wywieszony na tablicy ogloszei wewnatrz budyniu (1 pigiro).
Powstal ze srodkow wiasnych Gminmego Centrum Informacfi. Binletyn jest bezplatiy.

¢} upowszechnianie pozostafveh informacii w formach:

- w prasie lokalnej {f. ,, Gazeta Ziemi Pyrzyckiej” jak rownicz w prasie regionalnef if. ., Kurier
Szezecinski”, ., Glos Szezecinski”, | Gazeta Wyboreza ™, |, Puls Powiatu” zamieszczane $q
ogloszenia o prretargach oraz informacie o wydarzeniach gospodarezyeh [ kufturalnyeh,
adbywa sig to w miare potrzeb, na zlecenie pracownikow wrzedu,

- w telewizji kablowef AURA jak réwniez poprzez Radiowq Redakeje Programdw Katolickich
SPLUS Lipiany”, z ktérymi Gmina zawarla umowy zamieszezane § oglaszane sq zdjecia
i sprawozdania z réinych uroczystosci organizowanych przez Burmisirza Pyrzye i dyrekio-
row jednosiek organizacyinych gminy Pyrzyee, ogloszenia, komunikaty i inne,

- na sironie internetowej oraz ny podstronie Gminnego Centrum Informacii mozna nzyskac
informacje nt. ofert pracy, szkolen oraz biezqcych wydarzen kulturalnych, sportowych, go-

spadarczych w miescie 1 gminie Pyrzyce,
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- w Biuletynie Informaeji Publicznej — moina uzyskac informacje o organizowanych preetor-

gach @ konkursach, oferfach inwestyeyinveh, obwieszezenioch | ogloszeniach Burmisivza

Pyrzye, sprawozdaniach z prac burmistrza ™.

[Dowdd: Akta kontroli, str. 1525-1527].

4.5. Terminowoéé wydawania decyzji administracyjnych oraz badanie odwolan od tych decy-

zji na przykladzie 100 losowo wybranych decyzji o warunkach zabudowy i zagospedarowaniu

terenu wydanych w 2003 i 2004 r. { po 50 w kazdym roku) przedstawiono w zestawieniu,

Rok [Liczba zha- |Liczba decy- | W ilu przypad- | W ilu przypadkach | W ilu preypadkach |
danych #zji, od ktdrych | kach organ nad- | organ odwolawezy | organ odwolawezy
| decyezji ziozono ad- | zoru utrzymal w | uchylil zaskarzona | uchylil zaskarzong
| | wolanie mocy zaskarzo- | decyzig i preekazal decyzje w calosci
| ng decyzje sprawe do ponow- lub w czgsei 1w
| nlega rozZpatrzenia tym zakresie orzekt
co do isloly sprawy |
2003 50 0 i 0 0 . 0
‘ 2004 50 i 0 = 1] | ]
Rok Terminy wydawania decyzji |
Liczba zbadanyeh de- | do 10 dni od Od 11 do20dni |od2] do30dni | Powyzej 30 doi
e ey zlozenia wniosku =
2003 50 13 4 3 By
2004 0 0 0 | 0 50

[Dowéd: Akta kontroli, str. 917].
W stosunku do badanych decyzji (po 50 decyzji) w roku 2003 i 2004 nie zostaly wniesione
odwolania. Wszystkie czynnodei zwigzane z podejmowaniem decyzji zostaly podjgte w ciggu
30 dni. Termin zatatwiania spraw przedhuzano informuge piscmnie zainteresowanego ze
wzgledu na uzgadnianie projektu decyzji.
[Dowad: Akta kontroli, str. 919-967].
W zlozonym wyjaénieniu Pani Izabela Kozlowska-Gidynska, kierownik Wydzialu Rozwoju
Gminy podala, Ze przyczyng nie dotrzymania terminu wydania decyzji w ciagu 30 dni bylo
przedluzajacy si¢ okres uzgadniania decyzji wydawanej w trybie rozprawy administracyjnej.
Wiynikato to z faktu, 7e od ezasu wejicia w zycie z dniem 15 lipca 2003 r. ustawy o planowa-
niu przestrzennym i zagospodarowaniu,
[Dowdd: Akta kontroli, str, 9-969],

4.6, W ramach inicjatyw lokalnych w okresie 2003-2005 (I péhocze) realizowanych bylo
lacznie 14 zadati, z tego 9 zadan byty zadaniami inwestycyjnymi, a 5 zadan dotyczyle remon-
tow.

[Dowod: Akta kontroli, str. 100%].
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Realizacje zadan z inicjatyw lokalnych w latach 2003-2005 (1 pdlrocze) przedstawiono w po-

nizszym zestawieniu,

Nazwa zadania Zptaszajgey imigjatywe | Rok | Rozdeial | Kwota Uhwagi
Lp.
Paragraf w ozl
1. Modemnizacia drogi we wst Strdrewn [Soltys Strdzewa preed 2003 G0N G, [Zadanie rozpoczgte
2003, § 6050 3811260 zakoficzone w 200 3r
2. WGarviikaciz wsi w ominie 11 etap Soltysi (13 solectw) 2003 90095, IKantynuacja od 2001r.
rzed 2000, 56050 [ 1016687
3. [System kanalizacji sanitarncj dla Me-  |Sobtysi (2 solectwa) 2003 90095, }Qﬂntynuacja od {9925,
lchowea, Letnina, Gormego przed 19907 § 6050 483,691
4. [Prace remontowe w §wietlicy w Rzep-  Spolecznosé okalnaw | 2003 02100 Zadanie rozpocrere w
mowie. HIIES § §4210 253 trakeie realizacii.
5. IPrace remontowe w piwnicy sali wici-  [Spolecenosé lokalng w 2003 9210, Zadanic rezpocrgte w
skiej w Michorowic 20403 1 §4210 |4 3lrakeie realizaci.
6. {Remont sali wicjskicj w Brzesku Spolecenost lokalna w 2003 9109 Zadanie rozpoceele w
2003 1. 4210 Eitrakeie realizacii.
7. |Remont sali wigjskiej {malowanic) w  [Spolecznosc lokalna w 2003 42109, Zadanie rozpocrete i
Letninie. (2003 r. £d4210 S0 paskoceone.
& 4300 242
[axem ponicsiong wydatki w 2003 1., X X X 2083.731
Ty
F Wodatki inwestycyine X X X 2081304
- Wvdatki biesgeeremanty) X X X 2227
1. [Budowa Seiciki rowerowe) Pyrzvees  [Spolecznosé 2004 6O01G, 27.000Nowe zadanie
Breesko Lakalna preed 20K 4 6050
IRealizacja: opracowanie projektu tech-
TICENLED
2. |Przebudowa ulic Narutowicea i Pod Mieszkency osicdla Pod | 2004 [ 60016, 6. 300N owe zadanic
Lipami w Pyrzyeach Lipami i ulicy Marutowi- 5 o050
Realizacja: opracowanic dokumentacji  cza przed 2002r
rojcktowo-koszlonsowe)
3. {Budowa straznicy w Brresku Wicszkancy Breeska 2004 | 75413 46.500Mowe zadanie
it wymogi krajowego § A0S0
WELEINA TAWRICED-
pafniczeen
4. (Gazyfikacia wsi w gminic IT etap* Soltysi (13 solectw) 2004 GO0%3, | 1073589 Keniyivacia od 2001
rzed 2000r, § 6050
3. Hystem kanalivacii sanitarne] dla Me-  [Sobtysi (2 solectwa) 2004 90093, 45599 ontynuacia od 1%92r.
-howa, Letning, Gomepo® orzed V990 & 6050
6. [Pudowa dwictlicy Breesin-Ryszewo Soitysi (2 solectwa) 2004 92109, 13.000MNowe zadanie
przed 20037, B 6050
7. [Remont sali wigjskiej w Pstrowicach.  [Spolecznodé lokelna w 2004 92104, IZadanie rozpoczgte.
2003 34210 4786
§ 4300 1.712]
8. [Prace remontowe w dwietlicy w Rzep-  [Spotecanost lokalna w 2004 | 92109 Kontynuacia zadania.
mowie s, 2003 $4210 1.351
& 4300 &0
9. |Prace remontowe w piwnicy sali wiej- [Spolecznosé lokalna 2004 | 92109, [Kantynuacja zadenia.
ki) w Nichorowie® 2003 §4210 S04
§ 4300 423
10, [Remont sali wigjskic w Brzesku® Spalecynost lokalna w | 2004 521049, K ontynuacja zadania
2003 §4210 4425
§ 4300 3915
1. | Adaptacia sklepa na $wiellicy wigjska i [Soitys w 2005¢ 2004 92109, Mowe sadanie
bibliotcke w Kreemlinie. ** 54270 14,897
Farem, X X X 1.287.222
w Ly
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Nazwa zacdania Zplaszgjgey incjatywe | Rok | Rowzdzial | Kwota Uswagi
Lp.
Paragraf wozl
'Wdatki inwestycyine X X X 1.255 045
Wydatki biesgee (remonty) X X | 3217
I, |Fakun wial prevatankowseh  wom. Soltysi {2 solectwa) 20035 GOOTG, 5,53 2MNowee zadanie
tvny i Letnin Gorne. o 2004, ([pol- | & 6060
rocze)
2. |Gazyfikacia wai w aminie 11 etap® Soltysi (13 solectw) | 2005 Q0095 450, 723K ontynuacjs od 2001,
przed 2000r. | (1pol- | § 6050
FOCTED
3, [Swstern kanalizegi sanitarnc dia Me-  [Soloysi (2 solectwa) 2003 90095, T9.600antynuacia od 1992
chows, Letning, Gormego® przed 1990r. (Ipol- | §6050
roeie)
4, |Budowa stradnicy w Brzesku® Micszkaioy Breeska 2005 75412, 3.133|Kontymuacjs zadania od
e wymegi krajowego | (Ipdl- | § 6050 20,
aystemu ratownicza- rogze)
pasniczego
5. |Budowa §wietlicy Breezin-Rysrewo®  [Sohysi (2 solectwa) 2005 G210, 2.18 1|Kontynuacja zadania od
precd 2003, (I pdl- | § cOsn |20 .
rocze)
6. [Adaptacia sklepu na $wietlice wigiska i [Soltys w 2003, 2005 02109, 17738 K ontyvruacia zadania.
Imiblioteki w Kreemlinie.®* (I pot- | §GOSH
TOCZE)
| 7. [Prace remantowe w piwnicy sali wiej- [Spotecrnodc lokalna w 2005 | 92109, K ontynuacis i zakoncre-
skiej w Nichorawis® 2005 T, (1pel- | §4210 S15[ie zadania.
rocze) | & 4270 3090
§ 4300 T
8. |[Remant sali wiejskiej w Pstrowicach *  [Spolecznodé lokalnaw | 2005 | 92109, ontynuacia zadanis.
(2003 1. (I pdi- o 4270 6.00
racze)
9, [Remont sali wigjskie] w Brzesku* Spalecrnods lokalna w 2005 92105, Kontynuaeja zadania.
2007 1. (Ipél- | §4270 1708
rocze)
Razem poniesione wydatki w [ pdlroczu K X X 571,194
[2005 T
by
- wydatki inwestycying X X 5585967
- wydatki biegace (remonty) X 12.223
[Dgatem poniesione wydatki na realiza- X P, & X 3.942.143
leje #adar ujstych w inicjatywach lokal-
nych,
N By
= wydatki inwestyowing x 3895519
- wydatki biczace (remanty) X X x 46.62

Uwagl:
* . yadanie kontynuowane

## . yadanie adaptacja sklepu na dwictlice wiejska i biblioteke w Krzemlinie w 2004 r. stanowily za-
danie biezace remontowe, a w 2005 r. jako zadania inwestyeyjne,
##% _ kontynuowane zadania w I pélroczu 2005 r. (budowa deiezki rawerowe] Brzezin-Ryszewo i
przebudowa ulic: Narutowicza i Pod Lipami w Pyreyeach ) nie hyty fakturowane.

[Dowdd: Akta kontroli, str, 1005-1007].

W efekcie realizacii ww. zadan:

a) zakonezone zostaty 4 zadania, z tego:

- 2 zadania imwestycyine (modernizacja drogi we wsi Strozewo, zakup wiat preystankowych

w miejscowosel Mlyny i Letnim Gorny),




iVaes

39

2 zadania biczace (remont sali wigjskiej w Letnim, remont piwnicy w sali wiejskiej w Nie-

horowie),
b) rozpoczeto 5 zadan inwestyeyjnyveh ( budowa sciezki rowerowe] Pyrzyee- Brzesko; przebu-
dowa ulic Narutowicza i Pod Lipami w Pyrzycach; budowe straznicy OSP w Brzesku; budowg
swietlicy wiejskiej w Brzezin-Ryszewo; adaptacja sklepu na swietlicg wigjska i biblioteke w
Krzemlinie),
¢) 5 zadan kontynuowana.
MNa realizacie 14 zadaf wydatkowano ljeznie w okresie 2003-2005 (1 polrocze) kwolg
3.942.143 zl, z tego na wydatki inwestycyjne przeznaczono 3.895.519 z

[Dowdd: Akta kontroli, str. 1005-1007].

5. Koszty zwigzane z usprawnieniem organizacji i funkejonowaniem wrzgdu gminy i poprawa

jakosci obstugi mieszkancdw.

5.1. W dniu @ czerweca 1998 r. na podstawie uchwaly Nr LI/363/98 Rady Migjskiej w Pyrzy-

cach przyjeto ,, Wstepna analize Kierunkdw Rozwoju Gminy Pyrzyee” jako | Strategii Roz-

woju Gminy Pyvrzyce”, zwangj dalej , Strategia”.
[Dawdd: Akta kontroli, str. 1101-1103].

W ,.Strategii” przvjeto do realizacii 66 zadar, z tego 42 zadania przypisano do realizacji Gmi-

nie Pyrzyce. ,Strategia” zostala opracowana na podstawie warsztatow przeprowadzonych w

Pyrzycach w styczniu 1998 r. przez Zachodniopomorska Agencjg Rozwoju Regionalnego 5.A.

w Szezecinie.

[Dowdd: Akta koniroli, str. 1029, 1053-1056].

W, Strategil” wyodighniono cztery sfery, .0

- materialng (sfera 1) majaca na celu poprawg dostosowania infrastruktury gminy do potrzeb
mieszkancdw oraz zapewnienie poprawy warunkdw mieszkaniowych. W ramach ww. sfe-
rv wydzielono 17 zadan, z tego 10 preypisano do realizacji Gminie Pyrzyce,

- zmierzajaca do poprawy jakodel Zycia (sfera 2). Wydziclono zadania zwigrane z rozwojem
ckologicznym gminy; promowaniem zdrowego trybu zycia; ograniczeniem zjawiska bez-
robocia w gminie oraz nawiazanie wspolpracy ze schroniskiem zwierzat w Szezecinie.
W ww. sferze wydzielone 25 zadan, z tego 15 przypisana dla gminy,

- gospodarcza (sfera 3), majaca na celu dokonanie dziatan na rzecz restrukturyzacji rolnic-
twa, promogji gminy, wykorzystanie potencjalu turystycznego gminy. Wydzielono 15 za-
dan, a gmina miata realizowaé 10 zadan glownie o charakterze stworzenia warunkow do

podejmowania dziatalnosei gospodarcze] muin. przygotowanie oferty dla potencjalnych
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inwestordw, tworzenia preychylnyeh warunkdsw, opracowanie listu intencyjnego, kidrego
celem bedzie budowa zakladu rolno-spozywezego,
- kultury i odwialy( sfera 4), kidrej celem bylo dokonanie zmodernizowania systemu eduka-
cji w gminie oraz stworzenie bazy dla instylucji kultury 1 sportu. Wydziclono 9 zadan,
z tego 7 przypisano dla gminy.
[Dowdd: Akta kontreli, str. 1069-1083].
W o § 2 ust. 1 ww. uchwaly Nr LI/363/98 okreslono, Zze upowaznia si¢ Zarzad Miejski do
przygotowania harmonogramu kolejnodei zadan do realizacji. zgodnie # zawartymi w opraca-
waniu zalozeniami, a w ust. 2 okreslono, ze . termin przyveotowania harmonogranu ustala sig
na dzied 30 wrzesnia 1998 r.” [Dowad: Akta kontroli, str. 1027},

W pkt 8 . Propozycja dalszych dzialan w,Strategii” okreslono muin., ze:

»Kolejnym elapem prac na strategia powinne byc:

a) przygotowanie wykazu dedalad, kidre nalezy podjaé aby zrealizowad przyjete zaloZenia,

b) wybranie sciezek poslgpowania i dokonania wstepnej identyfikacji réanych sirategii osia-
gania celdw™.

[Dowdd: Akta kontroli, sir. 1056].

Dalej okreslono, ze ,ostateczny wybor sciezki postepowania mozna wesprzeé poprzez analizy,
ckspertyzy itp. Waznym elementem dalszych prac jest ustalenie wskagznikéw pozwalajacych
kontrolowad przebicg realizacyi osiggania celow. Kazde dzialanie musi byé oparte na realnym
budiecie lub powinno wskaraé zrodlo pozyskania srodkow”
[Dowod: Akta kontroli, str. 1057].
W, Strategii” okredlono m.in., ze nalezy:
- dopracowaé metody monitoringu 1 oceny stopnia realizaci strategii,
- ustali¢ budzet i horvzont czasowy niezbedny do realizacji przyjgtych celdw,
- wskaza¢ osoby odpowiedzialne za realizacje strategii,
- przeprowadzi¢ negecjacjg 1 ustalenia z parinerami i donatorami z zewnatrz,
- przygotowad dokumenty spelniajace wymogi formalne,
- wskaza¢ czgstotliwosc, formy i sposoby informowania spoleczenstwa o realizacji strategil,
[Dowad: Akta kontroli, str. 1057].
Nie okredlono harmonogramu driatan wynikajacych ze , Strategii i nie przediozono informa-
cji o realizacji ,,Strategii” Radzie Migjskiej, a przedkladane informacje nie odsylajg do ,,Stra-
tegii”.

[Dowdd: Akta kontroli, str. 1131].
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W zlozonym wyjasnieniu Pan Kazimierz Lipinski, Burmistrz Pyrzye w sprawie braku nie
przygotowania harmonogramu realizacji zadan zgodnie 2 § 2 ust.l nchwaly nr LI/363/98 po-
dal, ze , . Zarzqd Miejski nie przyeotowal w terminie do dnia 30 wrzesnia 1998 r harmonogra-
mu kolefnosel realizocfi zadan zgodnie z § 2 wst. | Uchwaly Nr LI363/98 Rady Miejskief
w Pyrzveach z dnia 9 czerwea 1998r. w sprawie przyvjecia ., Wstepdef analizy Kierunkow
Rozwoju Gminy Pyrzyee” juko ,, Stralegii Rozwajn Gminy Pyrzyee”, nie muiej jednak kolejne
Zarzadv majqe na wwadze zadania przyigte w Strategii, proponowaly zadania, jakie winay bye
realizowane czego efeklem sq stosowae zapisy w uchwalach budZetowyeh oraz uchwaly proyj-
mowane przez Rade Miefska w kolefnveh jef kadenciach™.
[Dowdéd: Akta kontroli, st 1135],

W toku kontroli NIK dokonano analizy realizacji zadan ujgtych w ,Strategii”, co przedstawio-

- 110 W poniZszym zestawieniu.
'Lp. |Realizacia zadan Ogolem | Zadanie zrealizowane W trakeie | Nie zre-
| zadad (Do 1.0L | W okresieod | realizacji |alizowa-
2003r. | L.01. 2003 r. do e
= 2[4 30.06.20051.
L. Zadania sfery materialnej, 17 5 1 g 3
| ztepo: i
1.1. |Realizowane przez Gming 10 1 0 el
2. Zadania sfery jakosci zy- 25 5 it 16 4
cia, z tego: |
2.1. |Realizowane przes Gming o [ 0 11 3
3. Zadama slery gospodar- 15 1 0 L1 3
cze], 7 lego: !
3.1. |Realizowane przez Gming | 10 1 0 i 2
4; Zadama sfery kultury i 9 1 1 7 ]
oiwiaty a
e 4.1, |Realizowane przez Gming 7 1 1 3 0
= Opotem zadania ujete w 66 12 2 42 10
wStralegil” 2 tego: |
[5.1 | Realizowane przez Gming 42 | 1 28 7

[Dowdd: Akta kontroli, str. 1101-1103].

W okresie do 1 stycznia 2003 r. zrealizowano 12 zadan. Na lata 2003-2005 (1 polrocze) przy-
padalo do realizacji 54 zadania, 7 tego 38 zadaf przypisano gminie.

W zlozonym wyjasnieniu Pani Izabela Kozlowska-Gidynska, kierownik Wydzialu Rozwoju
Gminy w sprawie braku realizacji 7 zadan oraz przyczyn kontynuacji 28 zadan realizacii za-
dan przez Gming podata m.in. ze nie realizowano zadan ze wzgledu na ograniczone Srodki

finansowe, a zadania bedace w trakeie realizacji wiynikajg « etapowej ich realizacji z uwagi na

Y .1 i\J\,
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srodki finansowe, ktorymi Gmina dysponowala lub dysponuje. Czgsé zadan planowana jest do
realizacji z dofinansowania ze srodkdw unijnych.
[Dowdod: Akta kontroli, str. 1493].

W dalszym cigpu swoich wyjasnien Pani kierownik podata, ze .. edbiciem realizaci zadarn
wnikajgeyeh ze Strategii sq uchwalane i previete przez Rade limity wydarkdw budzetowych na
Wieloletnie Programy Inwestvevine preyimowane coroczaie uchwalg budzerowq. Mimo, 2 nie
przedipzono zhiovezej informacyi z realizaci zadan wjetyeh w Straregii w formie Raportu {o nie
mnief rapori taki zostanie przediozony Radzie w miesigen grudniy br.”

[Dowid: Akla kontroli, str. 1495].

Poniesione wydatki budZetowe na realizacjg zadan objgtych ,,Strategia” w okresie 2003-2005

(I pélrocze), ujeto w zestawieniu.

w zlotych
a zadan wslerze | Wyszezepilnienie 2003 2004 | 2005
| (I polrocze)
1. Realizacja zadan sfery Poniesione wydatkina | 1.159.016 1.073.000 | 507.03%
materialnej {sfera 1) realizacie zadan
llosé finansowanyeh 2 2 2
zadan S
2. Realizacja zadan sfery Poniesione wydatki na | 1.314.683 771902 | 213.049
| jakosel zycia (sfera 2) realizacje zadai —
lloé¢ finansowanych 4 7 3
o zadan =
I3 Realizacja zadan sfery Poniesione wydatki na - - -
gospodarczej (sfera 3} realizacje zadan
Todc finansowanyeh - = S
zadan s
q Realizacja zadan sfery kul- | Poniesione wydatkina | 2 738,783 277.736 81,953
tury i ofwiaty (sferad4) | Tealizacje zadan = '
losé finansowanych 2 3 I 2
zadan E |
5. Realizacja zadan ujetych w | Poniesione wydatkina | 5.212.482 2.122.638 T1L 811
wotrategii” realizacig vadan | E
Tosé finansowanych 8 12 9
| zadan

[Dowdd: Akta kontroli, str. 1121-1125].
W ramach budzetu Gminy podjeto w 2003 r. realizacjg 8 zadan, w 2004 r, realizowano 12 za-
dan, a w 2005 (I pbiroczu) - 9 zadar,
Poniesione wydatki budzetowe na realizacje zadan wynikajacych ze , Strategii Rozwoju Gmi-

ny Pyrzyee” w roku 2003 przedstawia ponizsze zestawienie.,

= w zlotych
Lp. |Klasyfikacja budzetowa |Poniesione wydatki budzetowe w2003r.
Dziat Roz- |§ Wykonanie | w tym poniesione wydatki w sferach
| dzial (wel) - [Sferal [Sfera2 |Sfcra3 |Sferad
1. 600 | 60016 (6050 | 581126 - 581126 - -
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L Klasyfikacja budéetowa | Poniesione wydatki budzetowe w 2003 1.
Dziak Roz- | § Wykonanie |w tym poniesione wydatki w sferach
dzial {w z) Sfera L Sfera 2 Sfera 3 | Sferad

Razem w rozdziale 581.126 - 581.126 -
2 [ 700 | 70095 | 6050 . - z
Razem w rozdziale - = 7
3. 4210 7.324 7.324 -
4. 750 75095 | 4300 24263 24.263 - I
5. 4430 4.392 4392 - -
Razem wrozdziale 35979 - 35.979 .|
6. 8oL  [solo1fgos0 | 2.641700] - - - | 2641700,
Razem w rozdziale 2. 641,700 - - - 2.641.700
7. 851  [85154] 213.887 = 213887 Z :

o=t Razem w rozdziale 213.887 - 213.887 - -
8  [900 90095 [6050 | 1.642.707| 1.159.016 | 483.691 - -
Razem w rozdziale 1.642.707 | 1. 159.016| 483691 | - -
10, 4210 97.083 = = = 97.083

921 prtog
El: 6050 - - = 5 =
Razem w rozdziale 97.083| - - - 97.083
Ogdlem poniesione naklady 5.212.482 | 1.159.016|1.314.683 G 2.738.783
Noéé realizowanych zadan 8 2 b | - S|
[Dowod: Akta kontroli, ste. 1105-1107,1121].
Poniesione wydatki budZetowe na realizacje zadan wynikajacych ze , Strategii Rozwoju Gmi-
- ny Pyrzyce’” w roku 2004 przedstawia ponizsze zeslawienie.

w zlotych

Lp. [ Klasyfikacja budzetowa Poniesione wydatki budzetowe w 2004 1.
Diziat Roz- [ § Wykonanie |w tym poniesione wydatki w sterach
dzial {w zb) Sfera 1 | Stera2 |Sferad |Sferad
1. 600 GOO16 | 6050 73360 < 73360 - -
| Razem w rozdziale 73.360 - 73360 -
2. [700  [70095 | 6050 - - - - 5
Razem w rozdziale il - - - - -
B 4210 14.438 - 14458 - -
4. 750 75005 (4300 32564 z 32564 -
5. 4430 4504 4504 - —
Razem w rozdeiale N 51.526 - 51.526 - -
801 180101 '1-5-05{} 170.000 = 5 170.000
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Lp. [ Klasyfikacja budzetowa Poniesione wydatki bud#zetowe w 2004 1,
E Dziat | Roz- | § Wykonanie |w tym poniesione wydatki w sferach
| dzial (w zl) Sfera 1 Sfera 2 | Sfera3d [Sferad
| Razem w rozdziale moooo) - | - - 170L000
i ‘ 851 85154 224275 = 224275 -
[
Razem w rozdziale 224275 - 224275 - -
8. 900 00095 | 6050 1.452.741 1.073.000 | 409741 -
| Razem w rozdziale | 1482741| 1.073.000] 409.741| -
10. 14210 64.363 - - - 64.303
921 92109
LI. | 6050 56,370 = 13.000 - 43.373
|
Razem w rozdziale 120,736 - 13.000 - | 107,736
Ogolem poniesione naklady 2.122.638 1.073.000| 771.902| - | 277736
[osé realizowanych zadan 12 2 T - | 3
[Dowad: Akta kontroli, str. 1109-1111,1123].

Poniesione wydatki budzetowe na realizacja zadan wynikajacyveh ze | Strategii Rozwoju Gmi-

ny Pyrzyee” w I pélroczu 2005 r. przedstawia ponizsze zestawienie.

w zlotych

Lp.  |Klasyfikacja budzetowa | Poniesione wydatki budzetowe w do 30.06.2005 1.
Dziat | Roz- & Wykonanie | w tym poniesione wydatki w sferach
= daial (w zh) Sfera | Sfera 2 Sfera3 |Sferad
L. 600 | 60016 | 6050 - - - - -
| Razem w rozdziale - : - 2
2. (700 [70095 6050 - - -
Razem w rozdziale - - - |
2l 4210 1.581 1.581 - |
4. 730 75095 4300 14.858 14.858 -
5. 4430 | 8223 - 8223 - -
i 1 —
Razem w rozdziale 24.662 24,662 - -
6. 501 BO10H 6050 69408 = = % 69.408
Razem w rozdziale 69.408 - - - 69.408 |
7 lssi sS4 | 139,237 - 139.237| - -
Razem w rozdziale 139.237 - 139.237 - -
8. 900 [90095 | 6050 507.039| s07.039 29230 - | -
Razem w rozdziale 507.039 | 507.039 29230 - :
10 _| . 4210 8.885 - - - 5.885
1L |921 ‘ 92109 [6030 23.580 - 19.920( - 3660
Razem w rozdziale 2465 - 19.920 12545
Ogdlemn poniesione naklady 772811 S07.038 213.049 §1.953 |
Hosé realizowanych zadan 9 2 5 2

Un

[Dowdd: Akta kontroli, ste. 1109-1111,1

125].
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W ztozonym wyjasnieniu Pan Kazimierz Lipiniski, Burmistrz Pyrzye na okolicznosei infor-
mowania Rade Migjska 1 komisjg rady o postepach realizacji , Strategii™ podal, 17, Rada Miej-
ska w Pyrzyedach oraz poszezegolie) jef komisje informowane byly o realizowanych zadaniach
wynikajgeyeh ze Strategii w formie przedidadanych informacii czy te projektow uchwal zwig-
zanych z okreslonym zagadnieniem .

[Dowod: Akta kontroli, str, 1135].

5.2. W dniu 28 grudnia 2000 r. przyjety zostal uchwalg Nr XX V3192000 ,,Wieloletni Plan
Inwestyeyiny Inwestycji Publicznyveh w Gminie Pyrzyee do roku 20067, zwanego dalej ,,Pla-
nem”,

[Dowod: Akta kontroli, str. 1153).
Plan zakkadat realizacje 8 zadan, a na podstawic uchwaly Nr XXX/238/04 Rady Migskicg
w Pyrzyeach z dnia 30 grudnia 2004 r. wprowadzono zmiany do zalacznika nr | do ,,Wielolet-
niego Planu Inwestycji Publicznych w Gminie Pyrzyee do roku 2006 poprzez dodanie nowe-
go zadania pn. ,,Gminna Platforma Cylrowa”

[Dowdad: Akta kontroli, str. 1159].
5.3. W badanym okresie w Urzedzie nie wdrazano budZetu zadaniowego.

[Dowad: Akta kontroli, str. 279].
W sprawie przyczyn nie wdrazania budzetu zadaniowego wyjasnien udzielil Kazimierz Lipii-
ski, Burmistrz Miasta podajac, 12 ,.do chwili obecnej w Urzedzie nie podefmowano dzialan
z wdroZeniem budzetu zadaniowego z wwagi na fakt, iz dochody budzetu Gminy Pyrzyce pro-
shozowane sq itg kwole ok 28.000.000 zi. Kwota ta jedynie zabezpiecza wydatli na zadania
wiasne orgz wydatki zwigzane z realizaciq zadan z zalvesu administracfi rzadowey, a tfakze
inmich zadant fleconyeh ustawami. Prey tak niskich dochodach sq trudnofei z wdrozenien bu-
dzetu zadaniowego. Nie mnief w przysziosci rozwazymy celowosé wprowadzenia budzefu za-
daniowego”,

[Dowaéd: Akta kontroli, str. 1017].
5.4. W kontrolowanym okresie w Urzedzie nie podjglo dzialan zwigzanych z wdrazaniem
Systemu Zarzadzania Jakoscia,

[Dowdéd: Akta kantroli, str. 279].
W wyze) wymicnione] sprawie Kazimierz Lipinski, Burmistrz Miasta wyjasnil: | Svstem Za-
reqdzania Jakoscig we norm ISO jest narzedziem umozlivigjgeym podnoszeniem jakoscl ofe-
rowanyeh ustuz poprzez ciqgle doskonalente metod i sposobiw dziatania. Jest to proces diu-

gofrwaly § kosziowny ale zmicrzafacy do poprawy skutecznosci [ efekiywnoscl podejmowanych
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dzialan. Aby uzyskad certyfikar w tym zakresie Urzgd musi spefniaé kilka podstawowyeh wa-
Funkaw, ktdre beda gwaraniowal odpowiedni poziom Swiadezonyel wstug, Zaawansowanie
nowoczesnyeh technologii jak © posicdana obecnie infrastruftura w Urzedzie nie pozwala
w ohecnym czasie uzyskanie certyfikand ISO".

[Dowad: Akta kontroli, str. 1019].
W ouzupetniajacym wyjasnieniu Kazimierz Lipinski, Burmistrz Pyrzye podal, iz odnosnie
wdrazania Systemu Zarzadzania Jakodeia to nie podjelismy jeszeze konkretnyveh dziatan w
tym zakresie, niemnic] rozwaze nasze mozliwodel do podjecia dziatan zmierzajacyeh do uzy-

skania certyfilatu”, [Dowod: Akla kontroli, sir. 1485].

5.5. Na parterze Urzedu od 1 pazdziemnika 2004 r. funkcjonuje Punkt Informacyjny Urzedu
¢ jednoosobowe) obsadzie w ramach struktury Wydzialu Organizacyjno-Prawnyim 1 Zdrowia.
W Punkcic mozna m.in. otrzymad: druki zameldowania, druki zameldowania i wymeldowa-
nia; wnioski o wydanie dowodu osobistego; wnioski o preyznanie dwiadezenia pomocy mate-
rialngj o charaklerze sogjalnym dla uernidw i sluchaczy; wnioski o wydanie odpisu skrécone-
oo (zupelnepo) aktu urodzenia, matzenstwa, zgonu wraz ¥ objasnieniami. W marcu 2003 r.
inspektor prowadzacy Punkt bral udzial w szkoleniu . Praktyczne stosowanie instrukeji kan-
celaryjne] 1 Kodeksu Postepowania Administracyjnego

[Dowod: Akta kontroli, str. 311, 1485].
W Punkcic Informacyjnym Urzedu nie prowadzi sie ewideneji udzielonych informacji.

[Dowdd: Akta kontroli, str. 663].
W toku kontroli w okresic od 11 do 15 lipca 2005 . prowadzony byl pomiar udziglonych in-
formacji, z ktérvch wynikalo, ze ilodé¢ udzielonych dziennie informacji wahata sig od 97 do
156 informacji, z lego:
- informacje udziclone interesantom bezposrednio wahaly si¢ od 55 do 83,
- informacje udziclone telefonicznic wahaly sig od 42 do 73,

[Dowdd: Akla kontroli, str. 1207].

W ramach realizacji akcji .,Przyjazna Polska”, w zarzadzenin Nr 379/2005 Burmistrza Pyrzye
z dnia 1 kwietnia 2005 1. okreslono, ze powolany zespot w terminie do 31 maja 2005 1. opra-
cuje opisu ustug $wiadezonyeh w samorzadzie.
W § 1 ust. 2 ww. zarzadzenia ustalono ,zespoly wykonajg zadania w terminie do 31 maja
2005 £, aw § 1 ust. 3 ww. zarzadzenia okreslono | zadanie zosianie uznane za wykonane po
spelnieniu standardow i zloZeniu raportdw®™.

[Dowdd: Akta kontroli, str. 893-895],
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W osprawic przyezyn nie opracowania standarddw 1 nie zloZzenia raportu w terminie do 31 maja
2003 r, wyjasnien udzielit Andrzej Ogrodowicz, Sekretarz Gminy podajac, 17 .o diiu T kwier-
nia 2003 roku, zarzadzeniem Burmistrza Pyrzye powelane zosialy zespoly do wykonania za-
dan zwigzanyeh z udziatem Gminy Pvrzyce w akeii spolecznef |, Przejrzysta Polska ™. Konkurs
ohefmuje wykonanie zadan okreslonych preez szedé zasad, a okves realizacii zwigzany z wyko-
naniem sprawozdan musi bye zakonczony do 30 listopada br. Do 31 maja 2005r. zespoly po-
wolane do wykonania zadan, dokonaly wyboru § opracowania zadan @ systematycznie wdra-
Zaja dalsze proceduwry swigzane z ich raportowantem. Odnosnie uskug Swiadczonyeh w samo-
rzadzie wybranyeh zosiado 30 kart wstug, kiore wwzgledniojg zadania poszezegdlnych wydzia-
low, Kariy obejmuja wiiosek i procedure postepowania, Karty przekazane zostaly na poszeze-
golne wydzialy celem ich weryfikacji. Obecnie opracowywane sq graficzrie § zostang wdroZo-
ne zgodnie z regulaminem konfursi”.
[Dowaod: Akta kontroli, str. 1023-1025].

W terminie do 29 sierpnia 2005 r. opracowanych zostalo 55 kart w nowym ukladzie graficz-
nyin przez pracownikdw 3 wydziatow Urzedu.

[Dowad: Akta kontroli, str, 1201-1205].

5.6. W dniu 29 marca 2004 r. Sylwester Krystecki, st. mformatyk przedlozyt Andrzejowi
Ogrodowiczowi, Sekretarzowi Gminy Raport o stanie sprzetu i sugerowanej kolejnosci jego
wymiany”, zwany dalej ,Raportem™.

[Dowad: Akta kontroli, ste. 1209-1227].
W, Rapocie™ m.in. wskazano na koniecznosé wymiany sprzetu na 13 stanowiskach pracy oraz
dokonania rozbudowy sprzetu (gléwnic zwiclkszenic pamigei RAM) na 13 stanowiskach,

[Dowad: Akta kontroli, str, 1223].
Na stanie Urzedu bylo wg stanu na dzien 31 grudnia 61 komputeréw oraz na koniec lat 2003 r.
- 51 komputerdw, a 2004 r. - 57 komputerdw 1 takg sama ilosé na dzien 30 czerwea 2005 1.

[Dowod: Akta kontroli, str. 1229-1233, 1235].
Wg stanu na dzien 31 grudnia 2002 r. uzytkowanych bylo 49 komputerdw oraz 3 komputery
stanowiace serwery 1 do dnia 30 czerwea 2005 r. wyposazenie wzrosto do 57 komputerdw
uzywanych 1 4 komputerow stanowigcych serwery. [lodé vzytkownikow przypadajacych na
komputer wzrosla z 1,35 wg stanu na dzief 31 grudnia 2002 r. do 1,16 na dzied 30 czerwca
2005 1.

[Dowdd: Akta kontroli, str. 1237-1239].
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We stanu na dzien 30 czerwea 2005 r. w uzytkowani byly 33 komputery z ogdlnej liczby 57,
ktdre zostaly zakupione preed 2000 1., co stanowilo 57.9 % stanu sprzgtu komputerowego.

[Dowad: Alta kontroli, str. 1239].
W sprawie przyczyn niewykorzystywania 11 komputerdw wyjasnien udzielita Pani Urszula
Bietkowska, zastgpea Wydzialu Organizacyjno-Prawnego i Zdrowia podajac, e ., niewyko-
rzystane komputery sq o niskich parametrach techniczayeh (rok produkefi 1993-1999) nie
spelniajqee standardow wiytkowyeh aplikacii w Urzedzie. Stanowig one rezerwe. UZywane sq
one jako komputery fzw. techniczne - f. spefniqjace funkeie p-serwerow Novellowyeh (2 sztu-
ki), worazie potvzeby stuzq staiystom Jako edytory teksou (2 sziuki), do szkolen z zakresu budo-
wy kempidera (stazyici informatycy) (2 sztuki), oraz sq proygotowywane do stworzenia Pu-
blicznych Punkiow Dostepowyveh (2 sziuki). Zostang one wystawione (odpowiednio zabezpie-
czone) w holu Urzedy, dzighi tenu Indno$é gminy bedzie mogla przefrzeé sirony Urzedu oraz
inne sirony instplucii rzgdowyeh lip. Czesc z iyeh kompuiterow (3 sziuki) ze wzgledu na prze-
starzalosé techniczng zostanie zlikwidowana™.

[Dowdd: Akta kontroli, str. 1523].
W sprawie przyjetveh kierunkdw informatyzacii Urzedu wyjadnien udzielit Pan Andrzej
Ogrodowicz, Sckretarz Gminy podajac, 12 ,, prevdzial spreelu komputerowego oparty fest na
trzech zasadach.

1. Zapewnienie cigglosei deictania, wydajnef | bezawaryjnej pracy dla stanowisk, na kic-
rych uzywa sie aplikocii keytveznyeh, rakich jak np. wymiar i ksiggowosé podatkowa,
ewidencia ludrosci, ewidencia USC. Przeklada sie to nie fylko na bezpieczenstwo
praetwarzanych tam informaci. ale rawniez na fakosé obshigi petenta.

2. Dostosowuje sie sprzet do rosngoyeh wymogow programow juz pracujqcyeh, lub nowo
zakupowanych.

3. DoposaZane sq stanowiska nie posiadajace sprzefu kompulerowego oraz nowe stano-
wiska wg zgtaszanyeh potrzeh przez kierownikow wydzialow”,

[Dowad: Akta kontroli, str. 1021].
W dalszej czedel swoich wyjadnien Andrzej Ogrodowicz, Sckretarz Gminy podal, Ze:
Lo dnia 30 czerwea 2003 roku w oparciv o raport mig¢dzy innymi zrealizowano.
- Wymiane komputerow w Wydziale Budzetu i Finansow (podathi 6 sziuk),
- Zakup cvfrowego urzqdzenia kserograficznego, ktore przefelo ok. 70% globalnego obciqze-

nia materialow kserowanyeh oraz ok 23% globainego obcigzenia materialow drukowanych,




-

49

- Zakup drukarek laserowyeh i igfowyeh, stanowiqeyeh centra wydrukow dia wydzialdw: Bu-
dzetu | Finansow, Rozwoju Gminy oraz Wydzialu Oswiaty, Kulivry, Kulnry Fizyeznef i Spor-
i,

- Doposazenie stanowiska w Wydziale Spoleczro-Administracyivm § Spaw Obronnyel,

- Daposaienie stanowiska Sekretarza Gminy,

= Doposazenie Wydzialu Rozwojn Gminy (stanowisko zajmujace sie pozyskiwaniem Funduszy
Elnifrych).

Ponadio z nwagi na malg ilosé §rodidw preeznaczonyeh na informatyzacie, Urzad zlozyl
waiosek pod nazwe ,, Gminaa Plaforma Cyfrowa” o pozyskanie srodkdw unijnych na rozbiu-
dowe ifrastruliury nie tviko w urzedzie lece zasiggiem zostala objeta cala gming, jednak nie
uzyskal ostatecznej akceptacii”.

[Dowad: Akta kontroli, str. 1023].

W sprawie wplywu informatyzacii na zmiany struktury zatrudnicnia wyjasnien udzielita Pani
Urszula Biefikowska, zastepea kicrownika Wydziatu Organizacyjno-Prawnego i Zdrowia po-
dajae, Ze rozwijajqe informaiyzacie w Urzedzie Miejskim w Pyrzycach uspravwniono funkcjo-
nowanie Urzedu oraz poprawiono obsluge inferesanta. Wdrazane aplikacie wphmely na
werost wydainosel pracownikow, przyspieszenie ich pracy, Informatyzacja Urzedy zmniejszyta
tez koszty funkcjonowantia pbaizajge wydatki na druli { formularze”,
[Dowad: Akta kontroli, str. 1523].
W stanu na 30 ezerwea 2005 r. nie zinforamtyzowany byl sekretariat Urzedu, Punkt Informa-
cyjny Urzedu oraz stanowiska pracy (Burmistrza, zastgpca Burmistrza, Kierownik Wydziatu
Rozwoju Ominy, zastepea kierownika Wydzialu Oswiaty , Kultury, Kultury Fizyczne i
Sportu oraz inspekiora ds. BHP).
[Dowdd: Akta kontroli, str. 1241-1243, 1249, 1253].

W sprawie podjetych deialan dotyezacych dalsze] informatyzacji Urzedu wyjasnien udzielit
Pan Kazimerz Lipinski, Burmistrz Pyrzyc, podajac, #e . opracowany waiosek w ramach
ZPORR pn. ,, Gminna Platforma Cyfrowa’ pozwoli ne wdrozenie w Urzedzie platformy elek-
tronicznef w postaci zintegrowanego | jednolitego systemu informatycznego obefmujqcego:

- elektroniezny ohieg § wymiane dolunentow,

- elektroniczng archiwizacje dokumeniow,

- Swigdezenie elekironiczaveh ustug dia ludnosci z wykorzystaniem podpisu. elekironicz-

negof zatatwianie spraw przez internet),




H

- modernizacig infrastrukinry informatvezney,
-stworzeniec bezpiecznego svstemy transmisfi danyek ™.
[Dowdd: Akta kontroli, str. 1019].
Wydatki dotvezace informatyzacji zostaly omdwione w pkt. 1.21 oraz 4.3 ninigjszego proto-
kolu kontrali.
Dodatkowo w ramach zawarte] umowy z dnia 1 sierpnia 2001 r. (umowa nr 81/5DL2001)
z Telekomunikacja Polska S.A. za swiadczone ushigi SDI wydatkowano w 2003 r. kwote
1.251,90 zt, w 2004 r. — 233333 zb, a w [ potroczu 2005 1. — 1.122,40 z1. Laczny koszt ww.
ustugi wyniost 4.707.63 z1.
[Dowad: Akta kontroli, str. 883-891].

Na stronie BIP Urze¢du zamieszezona zostala informacja, #e istnieje mozliwosé przekazania
sprawy w ramach ,,Internetowego Biura Podawczego”. Wplywajaca sprawa trafia do Sekreta-
rza Gminy, ktory przekazuje jg do realizacji do odpowiednich wydziatdw.

[Dowod: Akta kontroli, str. 875].

5.7. W sprawie podejmowania innych dzialan zmierzajacych do usprawnienia funkcjonowania
Urzedu wyjasnien udzielil Pan Kazimerz Lipinski, Burmistrz Pyrzye, podajac: . jako burmistrz
staram sie zapewnic kadrze odpowiediie warunki, oraz zachecic jg do wystepowania z whio-
skami odnosnie wsprawnien w zakresie funkcjionowania wrzedu. Miedzy innymi w o celu
organizowane sq comiesieczne narady posesyine, juk rowniez zmieniony w poniedziafki czas
pricy kierownikéw (w godzinach 8°° - 16°°), gdzie te popoludniowg godzine moge spokofnic
poswiecid problemom na kidre w codziennef pracy brak czasu”.
[Dowdd: Akta kontroli, str. 1481].

W dalsze] czesci swoich wyjasnien Burmistrz podal, Ze . przeprowadzono racfonalizacie
kosztow wydredow i odbitek kserograficznyeh, Wroku 2004 zakupione cyfrowa maszyng ksero
- Naschuatec DSM622, kidra przejeta 70% globalnego obeigienia materialow kserowanych
i ok 25% globalnego obeigzenia dokumentow drukowanych.. Jest to nowoczesne yrzqdzente
wyposaione w szereg funkcii umozliwiajqeych ekonomiczne tworzenie odbitek i wydrikdw.
Wykorzysiujac to urzqdzenie wrzqd oszezedza nie tylko na materiafach eksploatacyfnyeh, ale
przede wszystkim na ilosei zuzywanego papieru(ok. 30%), gdyz wrzqdzenie to posiada nie iylko
apcje automatycznego druku dwustronnego, ale takie wiele innych funkefi np. funkeje auto-
mutycznego tworzenia ksigzeczek, co znacznie wplywa na ilofé zuzywanego papieru. Koszl

wydrdu przy zastosowaniu drukarel atramentowyeh wynosi od 0,80 zf do 1,20 2 za strong,




a wydruk z kserokopiarki kosztuje w granicach od 0,09 z¢ do 0,13 zf za strone. Ponadio polity-
ka wyvdrukow w wrzedzie przewidufe tworzenie centr wydrikow, w ktérveh sq zainstalowane
widaine drikarki laserowe, lub iglowe o niskich kosztach elsploatacyinyeh (0,15 2t do 0,2321),
wyparly one z uzycia drukarkl atrameniowe, gdzie koszt wydrukue jest do 1,20 z{ za strone,
Lzythownicy korzystaiq z tyeh drikarek za posrednictwem sicel komputerowey, a ich wydruki
maja zachowang powfhose. Tworzenie centr wydrnkdw zmniejsza rowniez kosziy serwisowania
urzgdzen.
Natomiast zatrudnienie gonca do dostarczania korespondencii na terenie minsta oproecz pew-
nosci, ze korespondencia nie zostanie zwrdcona po awizowaniu [ nie podieciy przez adresata,
daje wyraing oszezednosé, | otak zatrudnienic govca kosztufe urzgd miesigeznie brutio
2,159,072 2z + 142 trzynasiki” 183,02 21 = 234204 z8 W proviladowym miesigew (maf
2005r) goniec dorgezyt nastepuiqeq kovespondencfe: 519 przesylek za swroinym poswicdeze-
niem odbioru ¢ 259 przesylek zwyldyeh, co przy doveczeniu przer poczte kosztowaloby
313930 zI. Ponadto corocznie w lunm wysylane sq  za zwrotiym poswiadczeniem odbioru
decyzie o wymiarze podatlu do 3000 podatmiiow z tereny miasta, co kosztowaloby 16.200 21,
gdvbyémy korzystali z ushug paczry. Nastepwie, wyraing oszezednodé uzyskalifmy prey opla-
tach za telefony komdrkowe, poprzez wyszukiwanie korzystniejszyeh abonamentow i dwulkrot-
ng zmiane umow w 2004 § 20030 W 2003r. za komdrkowe rozmowy telefoniczne zaplacilismy
11468 10z w2004 — 12, 123,25 21, a za | pilrocze 2005y tyllo 3.429,29 21"

[Dowdd: Akta kontroli, str. 1483].
6. Koszly zwiazane 7 pozyskaniem przez jednostki bezzwrolnych drodkéw finansowych z za-
STATICY.
6.1. Planowany koszt calkowity przedsigwszieé finansowanych z bezzwrotnych srodkéw finan-

sowych , w tym zapewnienic udzialu wlasnego przedstawiono w ponizszym zestawieniu

| Lp. | Nazwa pro- Nazwa zadania Klasyfikacja budze- | Wydatkowane Srodki Koszt cal- | Udzial
eramu lowa budfetowe w ztotych | kowity whasny
dzial [Roz- |§ 2003|2004 [30.06, | (wezl)  |(wazl)
- deial | - 005 |
1. |SAPARD WModernizacja drogi | 600 | 60016 | 6030 | 238,738 |- - 581.126 [238.732
wie wal Stndewa” ;
2. | ZPORR . Przcbudowa ul, Gab,
Drzialanic 3.1, | Namtowicza i Pod 600 60016 | 6050 |- 46360 | - 73067 | 193,992
Obszary wiej- | Lipami w Pyrzycach” |
skie ]
3. ZPORR SBudowa Sciezki ro-
Diriatanic 3.1, | werowej — etap | czgsd
Ohbszary wigj- | drogowa na nieczyn- |
skie nej lindi kolejowej na | 600 | 6016 | 6050 | - | 27.000 | - 250,214 | 64,053

odeinku od ul. Star-
gardzkie do Cieplow-
nicze] w Pyrzveach” {
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ﬁlabyﬁkacﬁbpdd%’m_ TWydatkowane $rodki

bud#etowe w zlotych

4. | ZPORR

LOminna Platforma

Cyfrowa”

730

73023

4300

5490

739,314 184,529

3 Inicjatywa
Wapolnotowa
- Interreg 111 A

» Modernizacja Domu
Kultury w Pyrzycach
clementem efekty-
wniejsze] i aktywnigj-
sze] wapdlpracy w
zakresie rozwoju do-
robku kulturalnegeo
migdzy Polsko-Mie-
mieckim partnerem”

921

|
92109

6050

8.540

461700 [ 115.425

G SPO Rolnictwo
Ddnowa wsi
oraz zachowa-
nie dziedzictwa
kulturowego

~Remont, przebudowa |

- modernizacja obiek-
tu w migjseowoscd
Nowielin dla potrzeb

Swietlicy wiejskiej”

2l

u2109

6030

- 2.196

068728 13.746

Razem,
W oLyn:

X

238738 | 75556

2.883.049 | BIOTTE

-srodki wyKorzystane

X

SR1.126 | 238.733

- potrzebne zabezpie-
crenie frodkdw na
realizacjq

x

X IX

2.301.923 | 572.045

[Dowéd: Akta kontroli, str. 1261- Izlﬁ?:].

6.2, Zarzadzeniem Nr 30/2003 Burmistrza Miasta i Gminy Pyrzyce z dnia 24 lutego 2003 r.

ustalony zostal regulamin pracy Zespotu ds. Srodkéw Pomocowych.
[Dowad: Akta kontroli, str. 1265].

Do zadan ww. zespohu nalezato muin.:

- pozyskiwanie i wyszukiwanic informacji na temat funduszy pomocowych,

- przygotowanie, kompletowanie oraz skladanie wnioskdw o Srodki pomocowe,

- opracowanie i skladanie wnioskdw o prayznanic érodkdw z innych funduszy,
- skladanie odpowicdnich sprawozdai, rozliczef.

[Dowad: Akta kontroli, str. 1267].
Na podstawie zarzadzenia Nr 14/2003 Burmistrza Miasta 1 Gminy Pyrzyce « dnia 16 stycznia
2003 r. powolany zostal Zespot ds. Srodkow Pomocowych.

[Dowdéd: Akta kontroli, str. 1271].
Od 27 grudnia 2004 1. funkejonuje nowy sklad Zespofu ds. Srodkow Pomocowych (powolany
zarzadzeniem Nr 341/2004) w skladzie 11 pracownikow. Koordynatorem Zespolu jest Izabela
Kozlowska-Gidyfiska. [Dowdd: Akta kontroli, str. 1275].
Wookresie 2003-2005 (I pohrocze) w zespole dzialalo lgernie 14 pracownikow, kiorzy byl
szkoleni z zakresu wykorzystania funduszy strukturalnyeh i srodkéw pomocowych.

[Dowad: Akta kontroli, str. 1277-1281].
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Pracownicy Urzedu w 2003 r, uezestniczyli w 15 szkoleniach dla 11 pracownikdw, w 2004 r.

w 9 szkoleniach dla 11 pracownikow, a w [ polroczu 2005 1. w 7 szkoleniach dia 9 pracowni-

kdw. Eacznie uezestnikdw szkolenia z zakresu funduszy strukturalnych, inicjatyw wspdlnoto-

wveh hyto 23 w 2003 ., 14 w 2004 r. oraz 11 w [ polrocen 2005 1.

Koszty szkolenia wynioshy w 2003 r. - 4,500 z1, a w 2004 1, - 98,0 7.

[Dowdd: Akta kentroli, str. 301].

6.3. Wnioski o dofinansowanie projektow sporzadzane byly przez pracownikéw Urzedu.

Na zlecenia sporzgdzono:

- wniosek ZPORR na realizacje zadania ,Gminna Platforma Cyfrowa™ (koszt opracowania
wniosku - 5.490,00 z1),

- analize finansows do wniosku Interreg 111 A do zadania . Modernizacja Domu Kultury
w Pyrzycach elementem efektywniejszej 1 aktywnigjszej wspolpracy w zakresie rozwaju
dorobku kulturalnego micdzy Polsko-Niemieckim partnerstwem” (koszt opracowania
3.660,00 z1). [Dowdd: Akta kontroli, str. 1263, 1283].

6.4, W okresie 2003-2005 (I potrocze) Gmina nie zawierala kontraktéw z podmiotami prywat-

nymi na realizacje inwestycji.

[Dowdd: Akta kontroli, str. 1283].

7. Kontrola wewnetrzna 1 audyt,
7.1. Przyigle w Urzedzie procedury 1 zasady kontroli wewnetrzng] zarzadzeniem uor
18/0OP;/2001 Burmistrza Miasta i Gminy Pyrzyce z dnia 2 stycznia 2001 1. w sprawie gospoda-
rowania srodkami publicznymi pod wzgledem legalnosei, pospodarnosci i celowosci okreslaly
zakres i tryb prowadzenia;
- kontroli wstepnej poprzez werylikowanic zamierzonych decyzji i operacji gospodarczo-
finansowych pod katem celowodci, gospodarnodet i legalnosel przed ich dokonaniem,
- kontroli biezace] w trakeie przeprowadzania operacji gospodarczych,
- kontroli nastepezej przeprowadzanej po zakofczeniu operacji gospodarczych™.
[Dowdd: Akta kontroli, str. 1285-1289].

Okredlono zadania i odpowiedzialnosé Skarbnika Gminy oraz pracownikéw Wydziatu Bu-
dzetu i Finansow Urzedu, w tym inspektora ds. kontroli w § 8, 191 20 Regulaminu Organiza-
cyjnego Urzedu Miejskiego w Pyrzycach przyjetego zarzadzeniem Nr 307/2004 Burmistiza
Pyrzye z dnia 11 pazdziernika 2004 r.

[Dowdd: Akta kontroli, str. 143,154-157].
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W odniu 6 lipea 2005 r. wprowadzony zostal zarzgdzeniem Nr 433/05 Bunnistrza Pyrzye , Re-
gulamin kontroli wewnetrznej”, dostosowany do . Standarddw kontroli finansowej w jednost-
kach sektora finansow publicznych ogloszonych w Komunikacie Nr Ministra Finansow z dnia
30 stycznia 2003 r. (Dz. Urz. Min. Fin. 2 2003 r. Nr 3, poz.13).

[Dowdd: Akta kontroli, str, 1385-1418].
Odstgpiono od przyjetych zasad okreslonyeh w zalaczniku nr 3 do Uchwaly Nr 457/2002 Za-
rzadu Miejskiego w Pyrzycach 2 dnia 12 wrzesnia 2002 r. w sprawic zakladowego planu kont
dla jednosick budZzetowych i zakladéw budzetowych w zakresie zasad tworzenia kont anali-
tycznych poprzez pominiéc-ie prowadzenia zapisow analitycznych do poszezegdlnych paragra-
féw w ramach rozdzialéw klasyfikacji budZetowej oraz nie prowadzenia analityki do konta
201 ,Rozrachunki z dostawcami i odbiorami”, gdy preyjely ZPK zobowigzywal Skarbnika
Gminy do ustalaniu naleznodei 1 zobowigzan krajowych i zagranicznych wg poszezegdlnych
kontrahentow.

[Dowaod: Akta kontroli, str. 1207].
W zlozonym wyjasnieniu Pani Maria Halina Koztowska, Skarbnik Gminy w sprawie odsty-
pienia od zasad preyvjetyeh w Zakladowwym Planie Kont podala, ze ,w 2003 i 2004 roku
w przyjelych zasadach okreslonveh w zalqezniku e 3 do Uchwaly Nr 45772002 Zarzadu Miej-
skicgo w Pyrzycach z dnia 12 wrzesnia 2002r. w sprawie zakladowego plam: kont jednostek
budzetowveh i zaldadow budzetowyeh w zakresie zasad tworzenia kont analitveznych, ksiego-
wgno zhiorczo zadanic na poszezesdluvel paragrafach wig Masyfikacit budzetowef: dzial,
rozdziaf i paragral zgodnie z rozporzgdzeniem Ministra Finanséw z dnia 18 grudnia 2001F.
JDz U N 153 poz, 1752 ze zm./. Prowadzono analityke I-go stopnic. W I pélroczu 2005 roku
wdrozono podzial wydathow na zadanic w innyeh deialach. Natomiast w dziale 750
“Administracia publiczna” wdrozono analityke zadaniowq do §4410 delegacie Burmistrza
Gminy. Od 1.07.2005r. wprowadzono analityke zadaniowq na §4260 na zadania iakie jok:
energia elekiryezna, energia cieplna, woda oraz na $4210 wprowadzono analityke zadaniowa
na artvkuly spozyweze, a iakze §4300 wyodrgbniono zadaniami telefony komdrkowe, telefony
stacjonarne. Na koncie 201 “Rozrachunki z odbioreami i dostaweapi ” faktury wplywajqce do
Urzedu, a nie placone na bietqeo ksiggowano na kontach analityeznyeh wg kontrahentéw.
Ksiegowanie to odbywalo sie czesciowo na okolo 200 kontach rozrachunkowych. Natomiast
faktury wplywajqee do Urzedu realizowane na biezqeo ksiegowane w kosziy™ Nastgpnie
Skarbnik Gminy dodal, ze ,,od 1 stycznia 2006r. podejme reorganizacie wydziafu, aby wyeli-
minowac zaistnialg sytuacie .

[Dowdd: Akta kontroli, str. 747].
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7.2.Urzad nie spelnial warunkow przewidzianych do prowadzenia audylu wewnglrznego
zgodnie z rozporzadzenierm Ministra Finanséw z dnia 20 grudnia 2002 1. w sprawie okreslenia
kwot przychodow 1 wydatkow srodkow publicznych dokonywanych w eiagu roku kalenda-
rzoweso, kidryeh przekroczenie powoduje obowiazek prowadzenia audytu wewnetrznego w
jednostkach sektora finansdw publicznveh (Dz.U. Nr 234, poz. 1970 ).

7.3. W Urzedzie nie byt prowadzony andyt wewnghzny.

[Dowdd: Akta kontroli, str. 1487-1488].

74 W strukturze organizacyjngj Urzedu utworzono stanowiska inspektora ds. kontroli na
podstawie Regulaminu organizacyjnego preyvietego zarzadzeniem nr 44/03 Burmistrza Miasta
i Gminy Pyrzyce z dnia 16 kwietnia 2003 1. Ww. Regulamin obowigzywat do 10 pazdziemika

2004 r.
[Dowad: Akta kontroli, str. 183].

W § 20 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Migjskiego w Pyrzyeach preyjelego zarzadze-
niem Nr 307/2004 Burmistrza Pyrzye z dnia 11 pazdziernika 2004 r. okreglono zadama in-
spektora ds. kontroli.

[Dowod: Akta kontroli, str. 137, 157].
Do dnia 30 czerwea 2005 r. w Urzgdzie nie zostal zatrudniony pracownik na stanowisku in-
spektora ds. kontrali.

[Dawéd: Akta kontroli, str. 187, 199].

W sprawie przyezyn nie zatrudnienia osoby na stanowisku inspektora ds. kontroli wyjasnienie
zlozyt Pan Kazimierz Lipinski, Burmistrz Pyrzye podajac, iz, wakaf ne stanowisku inspektora
ds, kontroli wystepuje fakiveznie od Eilku lat, a brak zatrudnienia spowodowany jest cigglym
niedoszacowaniem budietu po stronie wydathéw zwiqzanyeh z wrzymaniem wzedi. Mimo
tego widze potrzebe uaktywnienia tego stanowiska dlatego w koleinym Regulaminie Organiza-
cyjnym stanowisko to zostale wpisane. Obecnie po wprowadzeniu procedur zatrudnienia na
stanowiska w urzedzie, zostanie ogloszony konkurs na stanowisko inspekiora ds. kentroli.
Zmnicfszenie plamy wydatkdw na wynagrodzenia w poszczegolnych latach jest kontecznodciy
ze wzgledu na brak Srodkéw na oplaty zwigzane z funkejonowaniem urzgdu (mimo oszezedne]
gospodarki Srodkami przeznaczonymi na ten cel w budzecie na dany rok) .
[Dowdd: Akta kontroli, str, 1479].

7.5. W okresie 2003 —2005 ( I pélrocze) w planach pracy Komisji Rewizyjngj Rady nie pla-
nowane byly przeprowadzanie kontroli funkcjonowania administracji samorzgdowej.-

[Dowdd: Akta kontroli, str. 1419-1428].




W zglaszanych wnioskach radni podnosili m.in. ograniczenie wydatledw na szkolenia pracow-
nikaw.

[Dowdd: Akta kontroli, str. 1479].
W zlozonym wyjasnieniu Pani Maria Halina Kozlowska, Skarbnik Gminy w sprawie realizacji
wnioskow radnych, w tym czlonkow Komisji Rewizyjnej podala, #e |, podezas omawiania
sprawozdan potroczinyeh 1 rocznych z wykonania budzetu Gminy Pyrzyee przez Rade Miejshq
radni zglaszall swoje zapytaia | wwagi co do zasadnosei wydatkowania, niekdorveh wydatkow

poneszanych w dziale 7300 Adwinistracia publiczna™ np. (kosztéw rozmow relefonicznyeh,
delegacji, oplat pocztowych). W wymiku podjetveh preez Urzgd Migiski dzialai majgeyeh na
celu ograniczenie kosztow jego funkejonowania zostaly podjete nastepujqce dzialania; =likwi-
dowaneo analogowy centrale telefoniczng, Kdra wymagaly zatrudniania telefonisiki oraz kon-
serwalora, wprowadzono telefomic cyfrowa, krdra pozwolila na przesuniccic pracownika
z eentrali do utworzonego punkiu obslugi Urzedy Migiskiego oraz rozwigzaniu umowy z kon-
serwalorem, co dafo oszezednosel w skalt roku w4270 kwote £.800.00 =i, W system centrali
wlgezone zostaly wszysthie jednosthi organizacyine gminy oraz soltysi, fgeznosé migdzy fymi
numeraml moze odbywae sie poprzez numer wewnetrzay oraz zewnefrzny co spowodowalo
zmnigjszente ponoszonyeh wydatkow np.: wydatki telefoniczne za ahonamenty soltysow stano-
wily w 2004 roku kwote 9,677 90 z1 natomiast za I pétrocze 20035 roku juz tylko kwote 763,90
=i, zostala zmieniona wmowa Pana Bupmistrza za korzystanie z telefonu komdrkowego = kwoty
800 2t na fwote 300 =t m-c co w skali roku daje oszezednosé 3.600 21, zafrudniono gonca, kid-
Fy na terenie miasta dostarcza przesytki pocziowe zamiast ,, Poczty Polskiej”. W wynikn wyda-
nyeh zalecen dvsponenci zostali zobowiqzani do wydatkowaria przyvdzielonych srodkdw w
sposob celowy, oszezedny oraz wmozliwiajacy wykonanie naloZonyeh zadan w ramach przy-

dzielonyeh srodkow oraz zacigeania zobowigzan tvlko do wysokosci planow finansowych”.
[Dowdd: Akta kontroli, str. 7557,

7.6. W okresie 2003-2005 (I pélrocze) nie byla przeprowadzana przez Regionalng [zbg Obra-

chunkowsg w Szczecinie kontrola gospodarki finansowej Urzedu,

[Dowad: Akta kontroli, str. 1459, 1487].

Poprzez zamieszezenie w protokole kontroli nizej wymienionych pouczen kontroler informo-
wal Panig Teresg Jasinska, Zastepeg Burmistrza Pyrzye o przystugujacemu jej prawie:
- zgloszenia przed podpisaniem niniejszego protokolu kontroli, w terminie 14 dni od daty

jego otrzymania, pisemnych umotywowanych zastrzezen do ustalen zawartych w protokole
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kontroli {art. 55 ust. 1 1 2 ustawy z dnia 23 grudnia 1994 1. o Najwy#szej Izbie Kontroli -
Jt. Dz U 22001 r. Nr 85, poz. 937 ze zm., zwane] dalej ,,ustawg o NIK™),

- odmowy podpisania ninigjszego protolkolu kontroli z jednoczesnym obowiazkiem zloZenia
na tg okolicznodd, w terminie de 7 dni, wyjasnien dotyczacych przyezyn odmowy podpi-
sania protokotu kontroli (art, 57 ust. 1 ustawy o NIK),

- zlozenia z wlasnej inicjatywy na pismie dodatkowych wyjasnien co do preyezyn i okolicz-
nesei powstania nicprawidtowodci opisanych w niniejszym protokole, w terminie uzgod-
nionym z kontrolerem (art. 59 ust. 2 ustawy o NIK).

O przeprowadzeniu kontroli dokonano wpisu do ksiegl ewidencji kontroli pod poz. 20,

W odniu 6 wrzednia 2005 1, jeden egzemplarz protokolu kontroli wreczono Pani Teresie Jasin-

skig), Zastgpey Burmistrza Pyrzyc,

[Dowod: Akta kontroli, str. 1537].

Pyrzyce . dnia 6 wrzednia 2005 1.

Gléwny specjalista kop:

AL

[Zbigniew Czaplifski/
Pyrzyee, dnia o wrzednia 20035 r,

Zastepea Burmistrza Pyreye

Tcreﬁa Jasinska




